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FUNDAGAO MUNICIPA DE SAUDE DE NITEROI

CONTRATO DE GESTAO N.° 01/2018
PROCESSO N.° 200/7817/2017

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A FUNDAGAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE NITEROI E A ORGANIZACAO
SOCIAL INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E
AGCAO SOCIAL - IDEIAS, COM VISTAS AO
PLANEJAMENTO, GERENCIAMENTO E
EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE NO HOSPITAL GETULIO VARGAS
FILHO.

Pelo presente instrumento, a FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE
NITEROI, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 32.556.060/0001-81, com sede na
Rua Visconde de Sepetiba, n.° 987, 8° andar, Centro, Niter6i/RJ, CEP 24.020-
200, doravante denominada simplesmente FMS, neste ato representada por
sua Presidente, Sra. MARIA CELIA VASCONCELLOS, brasileira, portadora da
carteira de Identidade n.° 29.629.268-3, expedida pelo DETRAN/RJ, inscrita no
CPF sob o n.° 799.957.567-49, residente e domiciliada nesta cidade, e o
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E AGAO SOCIAL -
IDEIAS, doravante denominada ORGANIZAGAO SOCIAL, pessoa juridica de
direito privado, sem fins econémicos, inscrita no CNPJ sob o n.°
05696218/0001-46, com sede na Avenida das Américas, n.° 3939, Bloco 2,
Loja V, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22.631-003, neste ato
representada por seu Diretor Geral, Sr. CARLOS ALBERTO BOHRER DE
ANDRADE FIGUEIRA, portador da carteira de identidade n.° 081139169 IFP e
inscrito no CPF sob o n.° 245.148.706-25, residente e domiciliado(a) na
Avenida BR Rio Branco, n.° 888, Centro, Petropolis/RJ, CEP 25.580-150,
entidade qualificada como Organizagéo Social, conforme consta do Processo
Administrativo n.° 200/7817/2017, cujo reconhecimento se deu por ato
publicado no jornal A TRIBUNA de 23, 24 e 25/03/2013, com fundamento no
que dispde a Lei n.° 2.884, de 29 de dezembro de 2011, do Municipio de
Niterdi, resolvem firmar o presente CONTRATO DE GESTAO, que sera regido
pelas seguintes clausulas e condi¢des:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DAS NORMAS APLICAVEIS

O presente CONTRATO DE GESTAO reger-se-a por toda legislagao aplicavel
a espécie, em especial pela Lei Municipal n.° 2.884, de 29 de dezembro de
2011, pelo Decreto Municipal n.° 11.101, de 25 de janeiro de 2012, alterado
pelo Decreto Municipal n.° 11.462, de 22 de agosto de 2013, cujos termos a
Organizagao Social declara conhecer e se obriga a respeitar, mesmo que nao
transcritos neste instrumento, pela Lei n.° 8.666/93, no que couber, pela Lei n.°
8.080/90 e pelo Decreto n.° 7.508/11.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o estabelecimento de
vinculo de cooperagdo entre as partes, com vistas ao planejamento, ao
gerenciamento e a execucgao de agdes e servigos de salude no Hospital Getulio
Vargas Filho, com o fomento da FMS, em conformidade com os Anexos que
sdo partes integrantes e indissociaveis deste instrumento.

Paragrafo Unico — E vedada a cessdo, total ou parcial, do objeto do
CONTRATO DE GESTAO pela OS.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho desde ja constitui parte integrante e inseparavel
deste CONTRATO DE GESTAO, em conformidade com o disposto no inciso |,
do art. 7° da Lei n.° 2884/11.

Paragrafo Unico — O Programa de Trabalho podera sofrer ajustamentos de
comum acordo entre as partes, por meio de celebragdo de Termo Aditivo,
vedado qualquer aditamento prevendo alteragdo do objeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGOES, OBRIGAGOES E

RESPONSABILIDADES DA OS
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Sao atribuigbes, responsabilidades e obrigagées da OS, além daquelas
constantes das especificagdes técnicas que fazem parte do presente Edital e
daquelas estabelecidas na Legislagdo do SUS - Sistema Unico de Saude, as
seguintes:

| - Executar todas as atividades inerentes a implementacdo do CONTRATO DE
GESTAO com base nos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade,
eficiéncia e publicidade, zelando pela boa qualidade das acles e servigos de
saude prestados e pelo respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com
dignidade, de modo universal, gratuito e igualitario:

Il — Prestar os servigos de assisténcia a satide com observancia dos principios
veiculados na legislagdo do SUS - Sistema Unico de Salde, em especial:

II.1 — universalidade de acesso aos servigos de salde:

1.2 — gratuidade da assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de
pacientes e/ou de seus representantes de qualquer tipo de contraprestacéo,
responsabilizando-se a OS pela cobranga indevida feita por empregado ou
preposto;

I.3 — igualdade de assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie;

I.4 — direito a informagao, as pessoas assistidas, sobre seu estado de salde,
bem como sobre os servigos oferecidos:

Il.5 — garantia de sigilo dos dados e informagdes relativos aos pacientes;

I.6 — respeito a decisdo do paciente de recusa a prestagéo dos servigos de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte:

Il — Apoiar e integrar o Complexo Regulador da Fundagao Municipal de Salde
de Niterdi;

IV — Contratar servigos de terceiros para atividades meramente acessorias,
sempre que necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes,
inclusive trabalhistas e previdenciarios:

V - Cabera a Organizagdo Social, em hipéteses de terceirizagao, fiscalizar o
cumprimento, por parte de eventuais pessoas juridicas que venha a contratar
para prestagao de servigos referentes a execugéo do Contrato de Gestéo, das
obrigagdes trabalhistas e previdenciarias derivadas dos contratos de trabalho
celebrados, apresentando junto com as prestagdes de contas documentos
comprobatérios do exercicio da atividade de fiscalizagao.

VI — A OS néo podera contratar profissionais, por intemédio de pessoa juridica,
de forma que fique caracterizado vinculo empregaticio do referido profissional;
VIl - Responsabilizar-se, civil e criminalmente, perante os pacientes e/ou seus
familiares, por eventual indenizagdo por danos materiais e/ou compensacgao
por danos estéticos e/ou morais, decorrentes de agdes ou omissdes imputéaveis
aos profissionais vinculados a OS, incluindo eventuais reparagées por erros
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médicos ou decorrentes do desenvolvimento das atividades sob sua
responsabilidade;

VIl - Adotar o simbolo e 0 nome designativo do Municipio de Niteroi:

IX — Observar, no transcorrer da execucao de suas atividades, as orientacdes
emanadas da Fundagao Municipal de Satde de Niteréi, elaboradas com base
no acompanhamento e supervisao:

X - Produzir e apresentar a Comissdo Técnhica de Acompanhamento e
Avaliagao, ao final de cada més, relatérios parciais pertinentes & execugao do
CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados efetivamente alcangados, acompanhado de
prestacao de contas detalhada quanto ao emprego dos recursos financeiros
repassados pela Fundagao Municipal de Sadde de Niterdi, na forma dos artigos
8° §1° e 12 da Lei n.° 2.884/2011, devendo utilizar os recursos repassados
exclusivamente no cumprimento das metas pactuadas no CONTRATO DE
GESTAO;

Xl — Encaminhar & Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo
(CTAA), mensalmente, as copias dos recibos e notas fiscais que comprovem
as despesas realizadas com recursos do CONTRATO, bem como os
comprovantes de cumprimento das obrigages tributarias, trabalhistas e
previdenciarias derivadas da execugio do CONTRATO DE GESTAO, com a
comprovagao de anotagéo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de
seus empregados;

XIl - Indicar, pelo menos, 1 (um) responsavel pela boa administracdo e
aplicagdo dos recursos recebidos, cujo nome constard no extrato deste
CONTRATO DE GESTAO a ser publicado pela Fundagdo Municipal de Sadde
de Niterdi;

Xlll — Enviar a Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagéo,
mensalmente, prestagdo de contas dos gastos e despesas efetivamente
realizados, na forma do art. 12 da Lei n.° 2.884/11, devendo utilizar os recursos
repassados exclusivamente no cumprimento das metas pactuadas no
CONTRATO DE GESTAQ;

XIV — Enviar a Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliagao relatério
sobre a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
nos termos do art. 8°, § 1°, da Lei n.° 2.884/11;

XV — Prestar, sempre que solicitada, a qualquer tempo, quaisquer outras
informacdes sobre a execugéo deste CONTRATO DE GESTAO:

XVI - Disponibilizar, permanentemente, toda e qualquer documentagdo para
auditoria da Fundag&o Municipal de Saude Niter6i:
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XVII - Permitir a fiscalizag&o permanente por parte da Fundagdo Municipal de
Saude Niteréi sobre o objeto do presente CONTRATO DE GESTAQ, inclusive
0 acesso as dependéncias do estabelecimento de satde:

XVIII - Acatar as instrugées emanadas da fiscalizagao;

XIX — Prestar, sem quaisquer énus para a FMS, os Servicos necessarios 3
correcdo e revisdo de falhas ou defeitos verificados na execugao do
CONTRATO DE GESTAO, sempre que Ihe forem imputaveis:

XX — Conservar em perfeito estado e manter sob sua guarda, a disposi¢édo da
FMS e dos 6rgéos de controle interno e externo, todos os documentos originais
que comprovem as despesas realizadas no decorrer deste CONTRATO DE
GESTAO, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da data de aprovagéao
da respectiva prestagéo de contas, com excegdo dos pagamentos de débitos
de natureza trabalhista e previdenciaria, que devem observar a legislagao
especifica;

XXI - Utilizar, para a contratagdo de pessoal, regulamento préprio, com
critérios objetivos e impessoais de selecdo, bem como atender a todos os
ditames da Consolidagdo das Leis do Trabalho e demais legislagbes
trabalhistas;

XXIl — Manter controle de ponto biométrico dos empregados contratados pela
OS para a execugéo dos servigos objeto do presente CONTRATO, bem como
dos servidores publicos cedidos, visando ao controle do horario efetivamente
trabalhado;

XXIII — Apresentar, mensalmente, junto com os comprovantes de cumprimento
das obrigagdes trabalhistas referidos no inciso IX da presente Clausula, os
relatorios de frequéncia, com base no controle biométrico implementado;

XXIV - Abrir conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos
provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO, em instituicdo bancaria a
ser indicada pela FMS, devendo movimentar tais recursos exclusivamente
através dessa conta, sendo vedada a utilizagdo dos recursos recebidos em
finalidade diversa da estabelecida neste CONTRATO DE GESTAO ou a sua
transferéncia para qualquer outra conta, a qualquer titulo, ainda que seja para
aplicagao de tais recursos, enquanto nao utilizados. Se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a 1 (um) més, a aplicagao de tais recursos devera ser feita
em conta poupanga vinculada & conta bancaria especifica, devendo os
resultados dessa aplicagdo ser revertidos exclusivamente em favor da
execugao do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, conforme orientagées da
FMS, tudo em conformidade com o art. 1186, § § 4° e 5° da Lei Federal n.°
8.666/93;

XXV - Apresentar, juntamente com as prestagbes de contas, os extratos
bancarios da conta especifica utilizada para movimento de recursos

e
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decorrentes do CONTRATO DE GESTAO e da conta poupanga a esta
vinculada;

XXVI - Manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos ao CONTRATO DE GESTAO;

XXVII — Conservar em perfeito estado os bens méveis e imoveis, instalagdes e
equipamentos cujo uso |he seja permitido ou que tenham sido adquiridos com
recursos oriundos do presente CONTRATO DE GESTAO, até a sua restituicao
ao Poder Publico, responsabilizando-se por eventual perda e/ou deterioracao,
com excegao do desgaste natural resultante do seu uso;

XXVIII — Realizar as benfeitorias necessarias & conservagao e integridade dos
bens permitidos, independentemente de prévia autorizagdo da FMS,
ressalvadas as benfeitorias Uteis e voluptuarias, cuja realizacdo ficara
condicionada ao prévio e expresso consentimento da FMS;

XXIX — Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos do
CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na consecugéo de seu objeto;

XXX - Proceder aos devidos registros de todos os bens adquiridos por forga do
presente CONTRATO DE GESTAO, imdveis e moveis permanentes, em até 15
(quinze) dias apds sua aquisigao;

XXXI — Limitar a remuneragdo dos administradores, gerentes, diretores ou
empregados da OS, ai incluidas quaisquer vantagens pecuniarias, ao teto
remuneratorio aplicavel ao Chefe do Executivo Municipal, nos termos do art. 7°,
inciso Il, da Lei n.° 2.884/11, excepcionados de tal limitagdo apenas as férias e
adicionais pagos em razdo de condigbes especiais de trabalho, como horas
extras, adicional noturno e adicional de insalubridade:;

XXXII — Publicar, anualmente, no Diario Oficial do Municipio, os relatérios
financeiros e de execugdo do CONTRATO DE GESTAO, na forma do disposto
no art. 2°, inciso |, alinea “f", da Lei n.° 2.884/2011;

XXXIIl — Nao distribuir, sob nenhuma forma, os excedentes operacionais ou
parcelas do seu patriménio entre seus diretores, administradores, gerentes ou
empregados, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da OS;

XXXIV - Responsabilizar-se por todas as obrigagbes e encargos civis,
comerciais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios derivados das
contratagbes e aquisiges efetuadas pela OS:

XXXV - Todas as despesas relacionadas a execugdo do CONTRATO DE
GESTAO, inclusive as despesas administrativas da OS, devem ser
devidamente comprovadas. Apenas admite-se o custeio de despesas
administrativas/operacionais da OS com recursos objeto do CONTRATO DE
GESTAO desde que vinculadas 2 prestacao e expressamente previstas no
Programa de Trabalho;
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XXXVI — A OS devera comparecer, a cada quatro meses, perante o Conselho
Municipal de Saude de Niterdi, para apresentar o balango quadrimestral da
execucao fisico-financeira do Contrato de Gestdo, obedecendo a agenda do
orgéo de controle social.

Paragrafo Unico — A OS devera publicar, na imprensa e no Diario Oficial do
Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste
CONTRATO DE GESTAOQ, regulamento préprio contendo os procedimentos
que adotara para promover a aquisigdo ou contratagdo de quaisquer bens,
obras e servigos, com recursos provenientes do Poder Publico, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, razoabilidade e eficiéncia, nos termos do art. 24, da Lei n.°
2.884/11. ;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDACAO MUNICIPAL DE
SAUDE

Séo obrigagdes da FMS:

a — acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste CONTRATO DE
GESTAO, por meio da Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagao,
tendo por base o Programa de Trabalho aprovado;

b — disponibilizar 2 OS os meios necesséarios a execugdo do CONTRATO,
conforme definido no presente instrumento e nos seus anexos:

¢ — realizar as transferéncia de recursos financeiros & OS nos termos
estabelecidos no Anexo C do Termo de Referéncia — Transferéncia de
Recursos Financeiros ;

d - fornecer a OS documentos, informagdes e demais elementos que possua,
pertinentes a execucgéo do presente CONTRATO;

e — permitir o uso de bens méveis e iméveis municipais, nos termos do art. 14
da Lei n.° 2.884/11, mediante termo de permissédo de uso, conforme Anexo D
do Termo de Referéncia — Termo de Permissdo de Uso do Bens méveis e
iméveis da FMS;

f — aferir e avaliar os resultados obtidos pela OS na execugdo do presente
CONTRATO, a partir dos indicadores de qualidade e produtividade (de
desempenho) estipulados no ANEXO B do Termo de Referéncia -
Acompanhamento do Contrato, Avaliagdo e Metas, adotando as providéncias
cabiveis, em caso de ndo atendimento pela OS das metas estipuladas neste
CONTRATO; ;

g — publicar no Diério Oficial do Municipio o inteiro teor deste instrumento e de
seus aditivos e eventuais apostilamentos, quando houver, no prazo maximo de
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5 (cinco) dias ap6s a assinatura dos mesmos, como previsto no art. 5°, § 2° e
no art. 6°, ambos da Lei n.° 2.884/11:

h — prestar o apoio necessario a 0OS, para que seja alcangado o objeto deste
CONTRATO DE GESTAO em toda sua extensdo e no tempo devido:;

i — analisar a prestagdo de contas final apresentada pela OS quando do
encerramento da vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, e, apés a sua
aprovacao, mediante declaragdo formal do dirigente maximo da Fundagdo
Municipal de Saude, promover, em até 30 (trinta) dias, a publicagdo no Diario
Oficial do Municipio, do extrato de encerramento;

j — disponibilizar & Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo todos
0s meios indispensaveis ao cumprimento de suas obrigagées em relagcdo a
este CONTRATO DE GESTAO:

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

Compete & Fundagdo Municipal de Saltde de Niteréi, por intermédio da
Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagao, proceder ao
acompanhamento, & supervisdo e a fiscalizacdo da execucdo do presente
CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Primeiro — A OS elaborara e apresentara a Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo relatério acerca da execucdo do presente
CONTRATO, ao final de cada més, contendo comparativo especifico entre as
metas pactuadas e os resultados efetivamente alcangados e fara, ainda,
prestagdo de contas de todos os recursos e bens recebidos ou adquiridos em
decorréncia do presente Contrato de Gestao, mensalmente, conforme disposto
no art. 8% § 1°da Lei n.° 2.884/2011.

Paragrafo Segundo — A Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliaczo
analisara os relatérios apresentados pela OS, emitindo relatorio conclusivo, a
ser encaminhado a Presidente da Fundagao Municipal de Salde e aos 6rgaos
de controle interno e externo da Administragdo Municipal, na forma do disposto
no art. 8°, § 2° da Lei n.° 2.884/2011.

Paragrafo Terceiro - Quando da prestagcdo de contas no encerramento do
CONTRATO DE GESTAO, a OS apresentara a FMS, se solicitada, os
seguintes documentos:

| - relatério gerencial de execugao de atividades, contendo comparativo das
metas com os respectivos resultados:;

Il — demonstragéo de resultados do exercicio;

lll - demonstragéo das mutagdes do patriménio social;

IV — demonstragédo da origem e aplicagéo dos recursos;

/V//)
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V — balango patrimonial;

VI - notas explicativas das demonstragdes contébeis, caso necessario:

VIl - fluxo de caixa consolidado, demonstrando integralmente as receitas e as
despesas efetivamente realizadas na execucgao, em regime de caixa e em
regime de competéncia e relatério de execugao orgamentaria em nivel
analitico;

VIll — extrato consolidado da execucao fisica e financeira de todo o contrato:

IX — inventario geral dos bens, discriminando quais os adquiridos, produzidos
ou constituidos com recursos da FMS, se houver:

X — copia de recibos e notas fiscais que comprovem todas as despesas
realizadas com recursos deste CONTRATO DE GESTAO;

XI — comprovantes de despesas reembolsadas;

Xll — extratos bancarios da conta especifica do CONTRATO DE GESTAO,
cobrindo o periodo de recebimento dos recursos até o ultimo pagamento
efetuado, contendo toda a movimentagédo dos recursos e conciliagdo bancaria,
se for o caso;

XIll - copia do(s) Termo(s) de Resciszo do Contrato de Trabalho (TRCT);

XIV — comprovantes de quitagao fiscal, trabalhista e previdenciaria, ndo sendo
possivel a existéncia de parcelamentos fiscais, previdenciarios ou trabalhistas
face o encerramento do CONTRATO DE GESTAO:

XV — outros documentos que possam comprovar a utilizagdo dos recursos
repassados, conforme solicitagdo da FMS:

XVI — fotos das obras/servigos realizados.

XVII - cépia do extrato bancario comprovando o saldo final da conta corrente e
a existéncia dos recursos para adimplemento das seguintes obrigagées:

a) Encargos trabalhistas ainda pendentes de quitagdo, valores em
PROVISAO para pagamento de encerramento de todos os contratos de
trabalho regidos pela CLT:

b) Folha de pagamento do més em curso, que devera ser paga nos primeiros
dias do més seguinte ao do encerramento do contrato;

c) Contas a Pagar de fornecedores, encargos sociais e obrigagdes fiscais que
vengam no més seguinte ao do encerramento do contrato.

Paragrafo Quarto — Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em
nome da OS, devidamente identificados com o niimero deste CONTRATO DE
GESTAO e mantidos em sua sede, em arquivo, em boa ordem, a disposigao
dos orgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da aprovagéo da prestagao de contas pela FMS.

Paragrafo Quinto — Os responsaveis pela fiscalizagdo deste CONTRATO DE
GESTAO, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade
na utilizagao dos recursos ou bens de origem publica, dardao imediata ciéncia
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ao Tribunal de Contas do Municipio, @ Procuradoria Geral do Municipio e ao
Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria, conforme previsto
no art. 9° da Lei n.° 2.884/2011.

Paragrafo Sexto — A OS atendera prontamente as observacdes e exigéncias
que Ihe forem apresentadas pela Comissao fiscalizadora deste CONTRATO.
Paragrafo Sétimo — A fiscalizagdo por parte da FMS nao exclui ou atenua a
responsabilidade da OS, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.
Paragrafo Oitavo — Quaisquer entendimentos entre a fiscalizagdo e a OS
serdo feitos por escrito, ndo sendo tomadas em consideragdo quaisquer
alegagbes da OS com fundamento em ordens ou declaragdes verbais.
Paragrafo Nono - O(a) Presidente da Comissao Técnica de Acompanhamento
e Avaliagao, sob pena de ser responsabilizado(a) administrativamente, anotara
em registro proprio as ocorréncias relativas a execugao deste CONTRATO DE
GESTAO, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou
defeitos observados. No que exceder & competéncia da Comiss&o, comunicara
o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para a tomada das providéncias
cabiveis.

CLAUSULA SETIMA — DOS REPASSES DE RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO,
foi estimado o valor global de R$ 97.918.643,20 (noventa e sete milhdes,
novecentos e dezoito mil, seiscentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) a
ser repassado a OS IDEIAS em parcelas bimestrais, de forma antecipada, de
acordo com o cronograma de desembolso, constante no Anexo C do Termo de
Referéncia - Transferéncia de Recursos Financeiros -, que, rubricado pelas
partes, € parte integrante e inseparavel do presente instrumento.

Paragrafo Primeiro - As transferéncias de recursos financeiros, o ntimero de
parcelas e as condigdes de repasse encontram-se definidos nos Anexos B do
TR - Acompanhamento do Contrato, Avaliagdo e Metas e Anexo C do TR -
Transferéncia de Recursos Financeiros.

Paragrafo Segundo — Os recursos financeiros necesséarios a execucgao do
objeto do presente CONTRATO DE GESTAO poderdo ser obtidos por
intermédio de transferéncias provenientes da FMS, doagdes e legados de
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, rendimentos de
aplicagao dos ativos financeiros da OS, além de empréstimos obtidos junto a
organismos e/ou instituigdes financeiras nacionais e internacionais.

Paragrafo Terceiro — A FMS, no processo de acompanhamento e fiscalizacéo
deste CONTRATO DE GESTAO, podera recomendar a
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alteragao/remanejamento de valores, que podera implicar a revisdo das metas
pactuadas, ou recomendar a revisdo das metas, o que podera implicar a
alteragao do valor global pactuado, desde que devidamente justificada a
alteragao, devendo, nestes casos, ser celebrados Termos Aditivos.

Paragrafo Quarto — Para o repasse dos recursos previstos neste Contrato de
Gestao, a OS devera possuir uma conta corrente Unica no banco a ser indicado
pela FMS para as movimentagbes bancarias, INCLUSIVE DE
INVESTIMENTOS, FICANDO VEDADA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS
A QUALQUER TITULO PARA OUTRA CONTA CORRENTE, exceto para conta
poupanga vinculada a conta especifica, nos termos da Clausula Quarta, inciso
XXIV do presente CONTRATO.

Paragrafo Quinto — Os repasses serédo feitos a OS ja descontado o valor da
glosa relativa ao pessoal eventualmente cedido pela FMS a OS.

Paragrafo Sexto — A liberacdo dos recursos financeiros somente podera ter
inicio apods a assinatura do presente instrumento e a publicagdo de seu inteiro
teor no Diario Oficial do Municipio de Niteréi, na forma do Anexo C do Termo
de Referéncia - Transferéncia de Recursos Financeiros.

Paragrafo Sétimo — As despesas decorrentes do presente CONTRATO DE
GESTAO correrso a conta do orgamento vigente, Fonte n.° 108, Programa de
Trabalho n.° 2543.10.122.0145.4192, Elemento de Despesa n.° 33.90.39.00,
Nota de Empenho n.° 001042/2018, da seguinte forma:

TOTAL DAS DESPESAS POR ELEMENTO DE DESPESA Valor (R$) Rubrica
TOTAL GERAL INVESTIMENTO (R$) 240.000,00 33.90.39.00
TOTAL GERAL DESPESAS DE CUSTEIO (R$) 97.678.643,20 33.90.39.00
TOTAL GERAL (CUSTEIO + INVESTIMENTO) R$ 97.918.643,20

Paragrafo Oitavo — As despesas relativas a exercicios futuros correréao a conta
dos respectivos orgamentos, e, apenas no caso de alteragao da rubrica, sera
necessaria sua indicagao por meio de celebragdo de Termo Aditivo, devendo
os creditos e empenhos ser indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragio de Termo Aditivo,
quando se tratar apenas da indicagdo da dotagdo orgamentaria para o novo
exercicio, mantida a programagéo anteriormente aprovada, nos termos do art.
65, § 8° da Lei n.° 8.666/1993; e

b) celebragdo de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais
definidos no caput desta Clausula.

Paragrafo Nono - Havendo atrasos nos desembolsos bimestrais prévios
previstos no cronograma estabelecido no caput desta Clausula, a OS podera
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realizar adiantamentos com recursos proprios, sendo reconhecidas as
despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores
ainda ndo desembolsados e desde que estejam previstas no Programa de
Trabalho.

Paragrafo Décimo — Havendo saldo remanescente dos repasses de recursos
anteriores, o valor do repasse subsequente correspondera ao valor previsto no
cronograma de desembolso subtraido o saldo remanescente, garantindo-se a
OS que a cada periodo de desembolso sera disponibilizado o montante de
recursos necessarios a execugédo deste CONTRATO DE GESTAO.

Nao sera computado como saldo remanescente o que corresponder a
compromissos ja assumidos ou planejados pela OS para atingir os objetivos do
CONTRATO, bem como as provisbes referentes a encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, incluindo a relativa a rescisées contratuais.

Paragrafo Décimo Primeiro — O aumento do valor global do gasto com
pessoal para aléem do limite previsto depende de autorizagdo expressa e por
escrito da FMS. Entende-se, para efeito do disposto neste paragrafo, como
gastos com pessoal as despesas relativas a salarios, beneficios, encargos
trabalhistas e fiscais do corpo permanente de trabalhadores.

Paragrafo Décimo Segundo — O montante de recursos financeiros previstos e
repassados a OS a titulo de provisionamento devera ser depositado em conta
poupanga vinculada a conta especifica, que s6 podera ser movimentada com
prévia autorizagdo da FMS, ficando vedada a utilizagdo desses recursos para
custear despesas que nao sejam oriundas de rescisao/extingdo de contrato ou
de obrigagdes futuras decorrentes do Contrato de Gestao de responsabilidade
da OS.

Paragrafo Décimo Terceiro — Quaisquer despesas nao previstas no Programa
de Trabalho aprovado devem ser precedidas de autorizagdo expressa e por
escrito da FMS. '

Paragrafo Décimo Quarto — E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos
recursos do presente CONTRATO DE GESTAO, a titulo de:

a) taxa ou comiss@o de administragéo, de geréncia ou similar;

b) remuneragdo de diretores, gerentes ou administradores da OS, exceto
daqueles que estejam atuando especificamente na execugdo do CONTRATO;
c) pagamento de despesas com taxas bancarias, juros, multas, atualizagao
monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora
dos prazos pela OS, salvo se decorrentes de atrasos injustificados nos
repasses;

d) utilizagado dos recursos em finalidade diversa da pactuada;

e) realizagdo de despesas em data anterior a liberagdo dos recursos
financeiros e posterior ao término do prazo de vigéncia deste CONTRATO DE
GESTAOQ;
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f) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal de autoridades ou de servidores publicos e desde que
constem claramente no Programa de Trabalho.

Paragrafo Décimo Quinto — A liberagdo das parcelas sera suspensa nas
seguintes hipdteses:

a) quando nao forem apresentadas as prestagdes de contas dentro dos prazos
estabelecidos, hipétese em que somente poderdo ser restabelecidas as
liberagdes com a regularizagao da falta;

b) quando ndo houver comprovagédo da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos, na forma da legislagdo aplicavel;

c¢) quando verificado desvio de finalidade no emprego dos recursos publicos
recebidos pela OS;

d) quando a OS deixar de acatar, sem justo motivo, as orientagbes e
determinagbes emanadas da Comissdo Técnica de Acompanhamento e
Avaliagédo do Contrato de Gestédo - CTAA,;

e) quando ocorrer atraso no cumprimento ou inexecugdo injustificada das
obrigagbes assumidas pela OS no presente CONTRATO DE GESTAOQ;

f) quando a OS perder sua qualificagdo como organizagéo social;

Paragrafo Décimo Sexto — A OS devera prestar contas acerca das despesas
e atividades realizadas, mesmo que haja atrasos nos repasses devidos pela
FMS. _

Paragrafo Décimo Sétimo — A FMS dever3, através da Comiss&o Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo, analisar a prestagdo de contas em até 45
(quarenta e cinco) dias, a contar do seu recebimento. A OS devera se
manifestar a respeito da avaliagdo da CTAA no prazo maximo de 15 (quinze)
dias.

Paragrafo Décimo Oitavo — A OS devera prestar contas de todos os recursos
recebidos a titulo de repasse, inclusive daqueles destinados ao custeio das
despesas operacionais, decorrentes especificamente da execugéo do presente
Contrato de Gestdo, a exemplo de despesas com servigos advocaticios, de
contabilidade, internet, luz, sob pena de glosa dos valores recebidos a esse
titulo. Tais despesas somente poderdo ser custeadas com recursos
transferidos & OS pela FMS desde que se revelem indispensaveis a
administragéo pela OS do Hospital Getulio Vargas Filho.

Paragrafo Décimo Nono - Quaisquer valores recebidos pela OS cuja
utilizagdo nao reste comprovada ou que venham a ser utilizados em desacordo
com o previsto no Programa de Trabalho aprovado, conforme avaliagdo da
CTAA, serdo glosados, observado o devido processo legal.

Paragrafo Vigésimo — Decorrido o prazo minimo de 12 (doze) meses da data
de apresentagéo da proposta ou do orgamento a que essa proposta se referir,
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podera a Contratada fazer jus ao reajuste do valor contratual pelo IPCA
acumulado no periodo, que devera retratar a variagdo efetiva dos custos
relacionados a execugéo do objeto contratual.

Paragrafo Vigésimo Primeiro — Também poder4 haver a repactuagao do valor
de repasse em caso de aumento comprovado dos encargos trabalhistas
decorrente de negociagdes coletivas de trabalho ou de dissidio coletivo, apés
transcorridos 12 (doze) meses do Ultimo dissidio ou negociagao coletiva em
que tenha se baseado a proposta econdmica.

Paragrafo Vigésimo Segundo - Havendo a repactuacéo decorrente do
aumento dos custos da méo-de-obra empregada na execugédo do CONTRATO
DE GESTAO, o valor repactuado néo podera ser objeto de reajuste. O reajuste
dos valores destinados ao custeio das demais despesas da OS com a gestao
do HGVF né&o podera incidir sobre o valor ja repactuado.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como seus anexos, podera ser
atualizado e revisto, por iniciativa de uma ou de ambas as partes, mediante
prévia justificativa por escrito, em razdo de fatos supervenientes e
imprevisiveis, ndo imputaveis a quaisquer das partes, ou em virtude de fatos da
Administragdo, que tornem onerosa a execugdo do seu objeto tal qual
inicialmente pactuado.

Paragrafo Primeiro — A alteragdo do presente CONTRATO DE GESTAO
devera ser submetida & autorizagdo da Presidente da Fundagé@o Municipal de
Saude de Niterdi, apés parecer fundamentado da Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo e de manifestagdo da Superintendéncia de
Ac¢odes Juridicas da FMS.

Paragrafo Segundo — O presente CONTRATO DE GESTAO, em razdo de seu
carater dindmico, podera ser alterado, a fim de contemplar novas diretrizes do
Sistema Unico de Satde que possam vir a ser editadas durante a sua vigéncia.
Paragrafo Terceiro — Reconhece-se 3 FMS a prerrogativa de alterar o
presente  CONTRATO unilateraimente, a fim de melhor adequa-lo as
necessidades do interesse publico primario, observada a necessidade de
manutengao de adequagéo entre as metas pactuadas e os valores repassados
ao parceiro privado.
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CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

A celebragéo de contrato entre a OS e terceiros, para a execugéo de servigos
vinculados ao objeto deste Convénio, ndo acarretara a responsabilidade direta,
solidaria ou subsidiaria da FMS, bem como nao implicara formagéo de vinculo
funcional ou empregaticio ou a responsabilidade pelo pagamento de encargos
civis, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais ou outro de qualquer
natureza.

Paragrafo Primeiro — A FMS nao sera responsavel por quaisquer
compromissos assumidos pela OS com terceiros, ainda que vinculados a
execucgdo do presente CONTRATO DE GESTAO, nem respondera civilmente,
de forma direta, solidaria e/ou subsidiaria, por qualquer ato praticado por
agentes da OS.

Paragrafo Segundo - A OS responsabilizar-se-a integralmente pela
contratagéo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a execucao do
objeto do presente CONTRATO, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas decorrentes, mesmo derivados de acordos, convengdes e dissidios
coletivos.

Paragrafo Terceiro — A OS é responsavel por danos causados a FMS ou a
terceiros, usuarios dos servicos ou ndo, nao excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da
execugao deste CONTRATO pela FMS.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE
RESULTADOS

A execugdo deste CONTRATO DE GESTAO sera monitorada
sistematicamente pela FMS, conforme previsto neste instrumento, sendo os
seus resultados avaliados periodicamente pela CTAA, nos termos do art. 24 do
Decreto n.® 11.101/12.

Paragrafo Primeiro — O acompanhamento e a avaliagdo dos resultados
atingidos com a execugéo do presente CONTRATO far-se-a a partir das metas
fixadas, tomando em conta os prazos estipulados e os indicadores de avaliagao
de desempenho previstos.

Paragrafo Segundo - O relatério sobre a execugdo do CONTRATO DE
GESTAO sera encaminhado pela OS, em até 10 (dez) dias apds o término de
cada més. O relatério sera examinado pela CTAA, que atestara a veracidade
das informacgdes prestadas, cabendo-lhe, quando for necessario, solicitar a OS
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a realizagao de alteragdes ou adequagdes. O referido relatério devera conter,
cumprindo determinagéo legal:

a) - comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados e
propostas de agao para superagéo dos problemas enfrentados;

b) - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do
CONTRATO, em regime de caixa e em regime de competéncia;

c) — discriminagdo pormenorizada das verbas recebidas e da sua utilizagao;
Paragrafo Terceiro — Os comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria devem ser encaminhados a Comissao Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo mensalmente, na conformidade do inciso I1X, da
Clausula Quarta, do presente instrumento.

Paragrafo Quarto — A Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagao
emitira o seu Relatdrio, documento conclusivo sobre os resultados alcangados
no periodo objeto da avaliagéo e também da aplicagéo dos recursos financeiros
repassados, de acordo com o Programa de Trabalho e com base nos
indicadores de desempenho.

Paragrafo Quinto — A Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagao,
cumprindo o que consta dos § 2° do art. 24 do Decreto Municipal n.° 11.101/12,
encaminhard uma cépia do Relatério Conclusivo a autoridade competente e
aos orgaos de controle interno e externo da Administragdo Municipal.
Paragrafo Sexto — Sempre que julgar necessario, a Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo podera requerer as informagdes constantes do
Paragrafo Segundo desta Clausula, bem como podera convocar reunides
extraordinarias e realizar visitas técnicas na OS e no local de realizagcao do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO, com vistas a se inteirar do andamento
da execugdo e assim poder melhor acompanhar o desenvolvimento dos
trabalhos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PERMISSAO E DA ADMINISTRAGCAO
DOS BENS PUBLICOS

Os bens publicos eventualmente destinados a OS, durante a vigéncia deste
CONTRATO DE GESTAO, nos termos do artigo 14, caput e § 3° da Lei n.°
2.884/2011, seréo objeto de instrumentos negociais que preservem o carater
precario da outorga, devendo ser devolvidos a FMS, ap6s o encerramento da
vigéncia deste instrumento ou no caso de sua rescisao.
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Paragrafo Primeiro — O termo de permissdo especificard os bens e o seu
estado de conservagdo e definira as responsabilidades da CONTRATADA
quanto a sua guarda e conservagao.

Paragrafo Segundo - Para formalizagdo da permissdo, a FMS devera
inventariar e avaliar previamente os bens objeto de permissdo, podendo haver
posteriormente atualizagées com eventuais inclusées ou exclusdes de bens.
Paragrafo Terceiro — Durante toda a vigéncia deste CONTRATO, a OS devera
manter seguro contra sinistros (incéndios, danos, perecimento/perda)
envolvendo os bens publicos recebidos, dando ciéncia das respectivas apdlices
a FMS.

Paragrafo Quarto — Os bens adquiridos pela OS durante a vigéncia deste
CONTRATO serdo gravados com clausula de inalienabilidade e
impenhorabilidade, revertendo ao patriménio da FMS ao final da parceria, caso
a aquisicao tenha se dado com recursos repassados pela FMS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO DE SERVIDORES

Durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, poderao ser cedidos
servidores publicos a OS.

Paragrafo Primeiro — Os servidores publicos eventualmente cedidos a OS
atuardo exclusivamente na consecugdo dos objetivos e metas deste
CONTRATO DE GESTAO, sendo permitido &8 OS o pagamento de vantagem
pecuniaria, de carater ndo permanente, aos mesmos, COmM recursos
provenientes deste CONTRATO DE GESTAO, inclusive adicionais para o
exercicio de fungéo temporaria de diregéo, chefia ou assessoria, ndo havendo
incorporagéo de qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga, aos seus
vencimentos ou a sua remuneragao de origem, tudo como dispdem os artigos
19, 20 e 21, da Lei Municipal n.° 2.884/11.

Paragrafo Segundo — Na gestdo dos servidores publicos cedidos na forma
desta clausula, cabera a FMS, ouvida, quando for o caso, a OS, a concessio
de direitos tais como férias, licengas e aposentadorias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXECUCAO

O presente CONTRATO DE GESTAO devera ser fielmente executado, de
acordo com as clausulas avengadas, nos termos da legislagdo vigente,
respondendo o inadimplente pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou
parcial.
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Paragrafo Primeiro — A execugéo do objeto contratual observara o descrito no
Programa de Trabalho, somente podendo ser acrescido, revisto ou alterado
mediante justificada necessidade e aprovacao expressa, com assinatura de
Termo Aditivo, vedado em qualquer caso a alteragédo do seu objeto.

Paragrafo Segundo - E vedada, como dispde o art. 5° § 4°, da Lei Municipal
n.° 2.884/2011, a cessdo total ou parcial do presente CONTRATO DE
GESTAO.

Paragrafo Terceiro — Uma vez constatada a existéncia de débitos trabalhistas,
previdenciarios e/ou fiscais decorrentes da execugao do presente CONTRATO
DE GESTAO, a FMS podera reter, das parcelas vincendas, o correspondente a
ate trés vezes o valor do montante devido, que podera ser complementado a
qualquer tempo com nova retengéo em caso de insuficiéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AGAO PROMOCIONAL

Qualquer aga@o promocional relacionada ao presente CONTRATO DE GESTAO
sera objeto de prévia consulta 3 FMS e, obrigatoriamente, destacada a sua
participagao naquelas atividades.

Paragrafo Primeiro — A OS devera assegurar que no local de execugéo das
agdes deste CONTRATO DE GESTAO e em todo material grafico por ela
produzido constara a identidade visual do Governo do Municipio de Niteréi, nos
padrées definidos pela FMS.

Paragrafo Segundo - Os resultados técnicos, bem como todo e qualquer
desenvolvimento ou inovagdo tecnolégica e metodologica, decorrentes de
trabalhos realizados no dmbito do presente CONTRATO DE GESTAO, serzo
atribuidos tanto a FMS quanto a OS, sendo vedada a sua divulgagao total ou
parcial, sem o consentimento prévio e formal da FMS.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido,
independentemente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagées:

| — unilateralmente, pela FMS, se:

a) durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, a OS perder, por
qualquer razdo, nos termos do art. 40 do Decreto Municipal n.° 11.101/12, a
qualificagéo como organizagao social, ou nos casos de dissolugdo da entidade;
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b) a OS utilizar, comprovadamente, os recursos em desacordo com o
Programa de Trabalho aprovado;

c) nao forem apresentadas as prestagdes de contas e os documentos aqui
exigidos, nos prazos determinados, salvo se apresentada justificativa plausivel
para tal, aceita pela FMS;

d) apresentada a prestagéo de contas e detectadas eventuais irregularidades, a
OS néo efetuar, no prazo de 30 (trinta) dias ou outro que a CTAA assinalar, as
corregbes indispensaveis, nem restituir eventuais valores glosados ou
esclarecer satisfatoriamente o ocorrido, situagdes que determinaréo a rejeicao
da referida prestagéo de contas:

e) a OS deixar de cumprir as obrigagdes pactuadas neste CONTRATO DE
GESTAO e, especialmente, se nao atingir as metas previstas, ressalvada
apresentagao de justificativa aceita pela FMS;

f) a OS suspender a prestagdo do servigo, sem justa causa e sem prévia
comunicagdo a FMS;

9) a FMS apresentar razées de interesse publico para a rescisdo, de alta
relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo dirigente
maximo da FMS;

Il - por acordo entre as partes, registrado por escrito, desde que néo se
enquadre nas hipéteses do inciso anterior.

Paragrafo Primeiro — A rescisdo do CONTRATO DE GESTAO na forma
estabelecida no inciso |, do caput, da presente Clausula podera ensejar a
instauragéo da competente Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Segundo — Em caso de rescisdo unilateral por parte da FMS, que
nao decorra de ma gestéo, dolo ou culpa da OS, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido.

Paragrafo Terceiro — Em caso de rescisdo amigavel, por conveniéncia da
Administragdo Publica, a OS se obriga a continuar prestando os servigos de
salde, salvo expressa dispensa por parte da FMS, por um prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir da data da autorizagao escrita e
fundamentada da Presidente da Fundagéo Municipal de Saude, nos termos do
art. 79, § 1° da Lei n. 8.666/1993, devendo, no mesmo prazo, quitar suas
obrigagbes e prestar contas de sua gestdo a FMS, nos termos do § 3° da
Clausula Sexta, do presente instrumento contratual.

Paragrafo Quarto - A declaragdo de rescisdo deste instrumento,
independentemente da prévia notificagéo judicial ou extrajudicial, operara seus
efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial.

Paragrafo Quinto - Havendo rescisao do presente CONTRATO por
inadimplemento imputavel 8 OS, com excedentes financeiros junto a entidade
privada, a FMS, dando por findo o presente CONTRATO de GESTAOQ, exigira a
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imediata devolugdo do saldo financeiro disponivel, sujeitando-se os
responsaveis pela OS aos procedimentos e as sangdes legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

A inobservancia pela OS de clausula ou obrigagéo constante no presente termo
de CONTRATO ou em seus Anexos ou de dever legal ou regulamentar
pertinente a sua execugdo, autorizara a FMS, garantida a defesa prévia, a
aplicar as sangbes previstas nos artigos 86, 87 e 88, todos da Lei Federal n.°
8.666/1993, combinado com o disposto no § 2° do artigo 7°, da Portaria n.°
1286/1993, do Ministério da Saude, quais sejam:

| — adverténcia;

Il — multa, de até 5% sobre o valor mensal de transferéncia de recursos
financeiros, estipulada pela FMS, de acordo com a gravidade e a extensdo da
infragéo, a ser cobrada nos termos da legislag&o municipal vigente:

Il - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos;

IV — declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que
seja promovida a reabilitacdo;

V - perda de qualificagdo como Organizagdo Social no ambito do Municipio de
Niteroi.

Paragrafo Primeiro — As sangées previstas nos incisos Il e V poderao ser
aplicadas cumulativamente a qualquer outra, inclusive entre si, @ nao excluem
a possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato de Gestédo, garantida a
defesa prévia ao interessado.

Paragrafo Segundo — A multa prevista no inciso Il nao possui carater
compensatério e, assim, o seu pagamento ndo eximira a Organizagédo Social
da responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragcdes
cometidas.

Paragrafo Terceiro — As multas aplicadas poderdo ser compensadas com
repasses devidos a Organizagao Social mediante requerimento expresso nesse
sentido.

Paragrafo Quarto — A aplicagdo de sangbes ndo exclui a possibilidade de
rescis&o administrativa deste CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Quinto - A aplicagéo de qualquer das sangbes estipuladas nesta
Clausula n&do elide o direito de a FMS exigir indenizagdo integral pelos

%g B
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prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgdos gestores
do SUS, os usuarios dos servigos e para terceiros, sem prejuizo da apuragio
das responsabilidades civil e criminal do(s) autor(es) do fato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O presente CONTRATO DE GESTAO, respeitado o disposto no inciso VII, do
art. 8°, do Decreto, vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado ou alterado mediante celebragao de
Termo Aditivo.

Paragrafo Primeiro — Atingidas pelo menos 80% das metas estipuladas para o
periodo imediatamente anterior, e desde que haja disponibilidade
orgamentario-financeira e aprovagao das prestagbes de contas, a FMS podera,
com base na indicagdo da Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliagéo
e mediante a apresentagdo de novo Programa de Trabalho, prorrogar a
vigéncia do CONTRATO mediante Termo Aditivo, observado o disposto no art.
8°, inciso VII, do Decreto n.° 11.101/2012.

Paragrafo Segundo - Na situagdo prevista nos paragrafos anteriores, a
Comisséo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo devera se pronunciar até
30 (trinta) dias antes do término deste CONTRATO DE GESTAO, a fim de que
a FMS possa decidir sobre a prorrogagéo deste instrumento.

Paragrafo Terceiro — Ndo serd admitida a continuidade ou a prorrogacao do
presente CONTRATO DE GESTAO quando a OS tiver deixado de prestar
contas ou quando a prestagéo tiver sido rejeitada ou ainda quando ocorrer
descumprimento injustificado deste CONTRATO DE GESTAO, desvio de
finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos, ocorréncia de dano ao erario.
ou pratica de outros atos ilicitos na execugdo deste e de outros CONTRATOS'
DE GESTAO celebrados no ambito do Municipio de Niteréi e demais entes
federativos, desde que haja, nos dois Ultimos casos, decisdo judicial transitada
em julgado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

O presente CONTRATO DE GESTAO se regera ainda pelas seguintes
disposigdes:
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Paragrafo Primeiro — Fica expressamente vedada a cobranga, a qualquer
titulo, pelos servicos de saude prestados em decorréncia do presente
CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Segundo — Sem prejuizo do acompanhamento e da fiscalizacao
exercidos pela FMS sobre a execugéo do presente CONTRATO, a OS sujeitar-
se-a as competéncias normativas e de controle da dire¢do nacional do SUS,
decorrentes das Leis n.° 8.080/1990 e 12.401/11, devendo eventual alteracao
derivada do exercicio de tais competéncias ser objeto de termo aditivo ou de
notificagéo dirigida & Instituicdo.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vir a OS a celebrar com terceiros contrato
de trabalho por prazo determinado, devera inserir nos respectivos contratos,
obrigatoriamente, cldusula assecuratéria de rescisdo antecipada, nos termos
do art. 481 da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Paragrafo Quarto — As contratagdes de pessoal efetuadas pela OS reger-se-
ao pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e demais normas trabalhistas
aplicaveis a espécie, ndo havendo, em qualquer caso, formagao de vinculo de
emprego entre os contratados e a FMS.

Paragrafo Quinto — A OS podera, a qualquer tempo, mediante justificativa
apresentada a Fundag@o Municipal de Salde, propor a devolugdo dos bens
cujo uso lhe tenha sido permitido e que ndo mais se revelem necessarios ao
cumprimento das metas avencadas.

Paragrafo Sexto - Fica assegurado o direito de reversao dos bens cedidos ao
permissionario, ainda que vigente o CONTRATO DE GESTAO, desde que
justificada a necessidade de seu uso pela FMS e garantida a sua substituicdo
por equivalente ou, ainda, a repactuagéo de metas e/ou prazos, se for o caso.
Paragrafo Sétimo- Em caso de desqualificagdgo da entidade como
Organizagédo Social, extingdo ou rescisdo do CONTRATO DE GESTAO fica
assegurada a incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes
que forem destinadas a Organizagdo Social para a execucdo do CONTRATO
ao patriménio do Municipio de Niterdi, ressalvados o patriménio, os bens e os
recursos que nao sejam decorrentes do Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

No prazo de 5 (cinco) dias apds a celebragéo deste CONTRATO DE GESTAO,
a FMS ira publica-lo no Diario Oficial do Municipio de Niteréi, na forma do art.
6°, da Lei Municipal n.° 2884/11 e do art. 23, do Decreto n.° 11.101/12.
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CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Niter6i - Estado do Rio de Janeiro para dirimir
qualquer duvida ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as
partes o presente CONTRATO DE GESTAO em 04 (quatro) vias de igual teor e

forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo
qualificadas.

Niterdi, 05 de dezembro de 2018.

et
MARIA CELIA VASCONCELLOS
PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI
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CARLOS ALBERTO BOHRER DE ANDRADE FIGUEIRA
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