CONTRATO N° 19/2019

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
LIMPEZA DE UNIDADES DE SAUDE, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA,
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM (0] INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E AGAO
SOCIAL - IDEIAS E A EMPRESA CSM
CONSTRUGOES LTDA.

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIAS, pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos inscrito no CNPJ/MF sob 0 n® 05696218/0001-46, com sede
na Av. das Américas 3500, Bloco 7, Hong Kong 3000, Salas 703, 704 e 705 — Ed. Le Monde Office
— Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - CEP. 22640-102, neste ato representado pelo seu Diretor, Sr.
Carlos Alberto Bohrer de Andrade Figueira, portador da carteira de identidade n2 01139169 IFP,
e inscrito no CPF/MF sob o n® 245.148.706-25, doravante denominada CONTRATANTE e de outro
lado a empresa CSM CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 05123076/0001-28,
com sede sito a Avenida das Américas, n® 4.200, bloco 09, sala 116 A, Barra da Tijuca, Rio de
Janeiro / RJ, neste ato representada pelos Srs. JOSE ANTONIO CARAUTA DE SOUZA FILHO,
brasileiro, solteiro, empresario, identidade DETRAN/RJ n2 00155510745, inscrito no CPF/MF sob
0 n2030.250.857-03, e JOSE PEDRO MOTA DE SOUZA FERREIRA, brasileiro, solteiro, engenheiro
civil, identidade n? 158.338/D, expedida pelo CREA-RJ, inscrito no CPF/MF sob o n2076.951.417-
04, doravante denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO,
conforme clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades

das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servico por empresa especializada
em limpeza de unidades de saude, com disponibilizacdo de méo de obra, equipamentos e -
materiais, para atender as necessidades do Contrato de Gestdo n2 025/2019 - Gerenciamento,
Operacionalizacio e Execugdo das A¢Ges e Servigos de Salude no Territorio Integrado de Atencdo
a Saude (TEIAS) no ambito da — AP 1.0, celebrado entre o Municipio do Rio de Janeiro e o

CONTRATANTE, sendo elas: X/ %
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UNIDADE ENDERECO Postos
Rua Jodo Rodrigues, 42 -
CF DONA ZICA 2
Mangueira — Rio de Janeiro/ RJ
. 4
CF  SERGIO VIEIRA DE | Av. Trinta e Um de Marcgo, S/N —
MELLO Catumbi — Rio de Janeiro/RJ
) Rua Constante Jardim, 08 — Sta.
CMS ERNANI AGRICOLA 5
Tereza — Rio de Janeiro/RJ
CMS ERNESTO ZEFERINO | Av. do Exército, 01 - Sdo
TIBAU JR Cristovdo - Rio de Janeiro/RJ !
CMS FERNANDO ANTONIO | Rua Carlos Seidl, 785 - Caju - Rio
BRAGA LOPES de Janeiro/RJ )
CMS JOSE MESSIAS DO | Rua Waldemar Dutra, 55 - Santo
CARMO Cristo - Rio de Janeiro/Rl ’
CMS OSWALDO CRUZ Av. Henrique Valadares, 151 — 9
Centro — Rio de Janeiro/RJ
CMS SALLES NETTO Praga Condessa Paulo de 4
Frontin, 52 — Rio Comprido — Rio
de Janeiro/ RJ
CF ESTACIO DE SA Rua Aureliano Portugal, 289 — 3
Rio Comprido —Rio de Janeiro/RJ
CF NELIO DE OLIVEIRA Rua Rivadavia Correa, S/N — 2
Gamboa — Rio de Janeiro/RJ
ulis MANOEL  ARTUR | Praga Bom Jesus, 40 — Paquetd — 6
VILLABOIM Rio de Janeiro/RJ
CF ESTIVADORES Av. do Exército, 99 - Sdo 3
Cristovdo - Rio de Janeiro/RJ
CF MEDALHISTA OLIMPICO | Av. Carlos Matoso Correa, S/N — 4
MAURICIO SILVA Benfica — Rio de Janeiro/RJ
CF  RICARDO LUCARELLI | Rua Frei Caneca, S/N — Centro — 4
SOUZA Rio de Janeiro/R]
TOTAL 57

e
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1.2, Os servicos contratados englobam a prestacdo de servigo de limpeza de unidades de salde,
visando manter condicdes adequadas de salubridade e higiene em todas as dependéncias da
unidade, com a disponibilidade de mdo de obra, equipamentos, fornecimento de materiais de
higiene, produtos saneantes domissanitarios, manutencdo de jardins bem como a dedetizagdo,
desratizacdo, descupinizacdo e limpeza grossa inicial (pds-obra).
1.2.1. Fica estabelecido que as definicGes e condigdes presentes na proposta enviada pela
CONTRATADA, bom como o Termo de Referéncia anexo ao Ato Convocatdrio n2
002/2019, referente ao processo seletivo de contratagdes de servicos realizado pelo

IDEIAS, sdo partes integrantes deste CONTRATO, independentemente de sua transcrigdo.
1.2.0 acompanhamento técnico da execugdo do servigo ficara sob responsabilidade da Geréncia
Administrativa da area de Planejamento 1.0 do Instituto de Desenvolvimento Institucional

e Acdo Social — IDEIAS.

1.4. Nenhuma modificagdo podera ser introduzida nos detalhes e especificagGes e pregos, sem

o consentimento prévio, por escrito, mediante concordancia das partes.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

2.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses e tera inicio em 012/12/2019.

Paragrafo Primeiro - A prorrogacdo do presente CONTRATO dar-se-d mediante a assinatura de
Termo Aditivo acordado entre as partes, e se mantidos precos vantajosos para o CONTRATANTE.
Paragrafo Segundo - O presente contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE a qualquer
tempo, por qualquer motivo, mediante prévia notificacdo de 30 (trinta) dias, hipétese em que
ndo haverd a cominacdo de nenhuma multa ou indenizagdo, a nenhum titulo e sob nenhuma
rubrica, com o que concordam expressamente as partes, tendo em vista que o presente contrato

se encontra vinculado a vigéncia do Contrato de Gestdo n® 025/2019.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. Constituem obrigactes do CONTRATANTE:
i. Efetuar o pagamento da CONTRATADA conforme valor constante na Nota Fiscal / Fatura
atestada mensalmente pelo representante do CONTRATANTE e nas datas estabelecidas,

salvo em caso de atraso do repasse dos valores previstos no Contrato de Gestdo, pela

Prefeitura do Rio de Janeiro; X %%
) .
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ii. Fornecer a CONTRATADA, informagdes e demais elementos necessérios para a execugio
do presente CONTRATO;

iii. Exercer a fiscalizacgdo do CONTRATO, comunicando imediatamente qualquer falha
eventualmente verificada na sua execugéo;

iv. Exigir a fiel observéncia das especificacdes do servico, bem como recusar os que nio
atendam as especificaces, sem qualgquer 6nus para a CONTRATANTE;

v. Estabelecer o regulamento de funcionamento dos locais de trabalho, de comum acordo
com o preposto da CONTRATADA, cabendo a esta zelar pelo seu cumprimento;

vi. Permitir aos funciondrios da CONTRATADA, devidamente credenciados, encarregados da
prestacdo dos servigos abjeto deste CONTRATO, tenham completo e livre acesso aos locais
da execugdo dos servigos, possibilitando-lhes executad-los e procederem as verificagdes
técnicas necessarias;

vii. Comunicar ao responsavel da CONTRATADA eventuais irregularidades ocorridas em

decorréncia da prestacdo do servico.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

4.1. Para perfeita prestacdo dos servicos cabera 8 CONTRATADA:
i. Conduzir a prestagdo dos servicos com estrita observancia das especificacdes técnicas
dispostas no Termo de Referéncia e, ainda, com observéncia da Proposta de Precos, bem
como disposices contratuais;
ii. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as instrugdes e normas trabalhistas; sanitdrias;
ambientais e de seguranca e medicina do trabalho aplicaveis e vigentes no ambito das
atividades do CONTRATANTE e em nenhuma hipdtese poderd alegar desconhecimento da
legislacdo e exigéncia, ficando ainda responsdvel pelos seus atos e de seus empregados
decorrentes da inobservéncia da legislagdo mencionada, durante a execucdo dos servicos
bem como com estrita observincia as normas do Contrato de Gestdo firmado entre o
CONTRATANTE e a Prefeitura do Rio de Janeiro;
iii. Manter, durante toda a duragdo deste CONTRATO, compatibilidade com as obrigactes
assumidas;
iv. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos e estabelecer a
frequéncia/pontualidade de seus empregados, que deverdo reportar qualquer ocorréncia
ao preposto da CONTRATANTE, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade

¥ &

dos servigcos ou comprometer a integridade do patriménio publico;
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v. Exibir e disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentacéo legal
e fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licencas
expedidas por Orgéos Governamentais, contratos e alteracdes sociais, alvaras, etc.;

vi. A ndo entrega dos documentos citados no inciso anterior podera importar em glosa dos
valores a serem recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitacdo de entrega;
vii. Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene do CONTRATANTE;

viii. Prestar esclarecimentos ao Instituto de Desenvolvimento Institucional e A¢do Social —
IDEIAS sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitagao;

ix. Ndo podera a CONTRATADA suspender a prestagdo dos servigos, antes de findo o prazo
de vigéncia do contrato;

X. Prestar o servico nos enderecos constantes no Termo de Referéncia;

xi. Manter seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachas;

xii. ACONTRATADA arcara com as despesas decorrentes da prestagdo de servigos, inclusive
saldrios dos empregados e quaisquer outros, conforme determinado no Termo de
Referéncia e apresentado na Proposta Técnica;

xiii.E expressamente vedada a contratacdo pela CONTRATADA de funcionario pertencente
ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos,
ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seus cdnjuges, parentes ou afins,
até o 32 grau, durante a vigéncia do CONTRATO;

xiv. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
seus servicos, bem como prestar esclarecimentos e/ou relatérios quando solicitados;

xv. Fornecer aos seus empregados, gratuitamente, EPl — Equipamento de Protegdo
Individual — adequado ao risco, em perfeito estado de conservagdo e funcionamento

xvi. Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguran¢a, quando da execucdo dos servigos, conforme
disposi¢cdes anteriores;

xvii. Fornecer todo material, insumos, acessdrios, utensilios, aparelhos e equipamentos

necessarios para execugdo do servigo, conforme determinado no Termo de Referéncia e

Proposta; Y %
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xviii. Fornecer médo-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, com pessoas em
bom estado fisico e mental, portadores de atestado de salude, tendo suas funcdes
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

xix. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
pormenores, informagdes, documentos, que venha a ter conhecimento ou acesso, sejam
eles de interesse da prépria CONTRATADA ou de terceiros, ndo podendo, sob qualquer

pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros, sob

as penas da lei.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

5.1. Constituem obrigacdes ESPECIFICAS da CONTRATADA:

i. ACONTRATADA deverd disponibilizar além da mao-de-obra, todos os produtos, materiais,
utensilios e equipamentos, em quantidade suficientes e necessaria, para a perfeita
execucdo dos servicos de limpeza das dreas envolvidas;

ii. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando elementos com nivel de instrucdo compativel com a fungdo a ser realizada,
devidamente registrado em sua carteira de trabalho.

iii. Alocar os funcionarios que irdo desenvolver os servigos contratados somente apés
efetivo treinamento pertinente a limpeza hospitalar, com avaliagdio do contetdo
programatico, tais como: nogdes de fundamento de higiene hospitalar, rotina de trabalho
a ser desenvolvida e executada, conhecimentos dos principios de limpeza. A CONTRATADA
devera comprovar que seus funciondrios se submeteram a esses treinamentos, antes dos
mesmos serem locados nas unidades e em seus setores.

iv. Os funciondrios deverdo receber treinamento formal com relacio a utilizacdo dos EPIs,
a fim de atender a solicitacio da NR-32.

v. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir,
notavelmente, visando o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando

orientacdes necessarias aos servigos executados. Estes encarregados devem possuir no

minimo nivel médio de instrucio.

vi. Fornecer todos os produtos necessarios e suficientes para a execucdo dos servicos;
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vii. Entregar a CONTRATANTE cdpia dos certificados de Registro no Ministério da Salde
emitidos em nome dos fornecedores do produto, com validade na data de aquisicdo e com
as caracteristicas basicas dos produtos aprovados.

viii. Comprovar possuir em seu quadro técnico, profissional de nivel superior, com cadastro
junto ao CRA, experiéncia comprovada, através de acervo técnico, emitido por pessoa de
direito publico e / ou privado, na drea de prestacdo de servigos objeto deste Termo, que
ficara responsavel pela supervisdo e avaliagdo da fiel execugdo do CONTRATO,
respondendo pela adequacdo, atualizacdo e avaliagdo das rotinas ajustadas, devendo estar
presente pelo menos uma vez por semana na unidade e que devera ser o representante da
CONTRATADA, junto ao CONTRATANTE.

ix. Também deverd ser apresentado Enfermeiro Responsavel Técnico, para o servico de
limpeza e higienizacdo das unidades de salide, com a devida Certiddo de Responsabilidade
Técnica — CRT, expedido pelo Conselho Regional de Enfermagem, em nome da empresa
CONTRADA pelo qual se materializa o ato administrativo de concessdo de Anotacdo de
Responsabilidade Técnica pelo Servigo de Enfermagem.

X. A contratada deverd apresentar no maximo em 30 (trinta) dias a partir do inicio do
servico, manual de procedimentos e rotinas por setor, contendo tipos de limpeza e
cronograma de execug¢do dos mesmos, inclusive de desinsetizagdo, desratizagdo e

descupinizagado.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DO PAGAMENTO

6.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugdo dos servigos ora discriminados, o
valor mensal de RS 238.000,00(duzentos e trinta e oito mil reais).

Paragrafo Primeiro - No valor do contrato estdo incluidos todos os custos operacionais da
atividade e os tributos eventualmente incidentes, bem como todas as despesas diretas e

indiretas, de modo a constituir a Unica contraprestacdo pela execugdo dos servigos.

6.2. O pagamento dar-se-a até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da prestagdo de
servicos, desde que a entrega da Nota Fiscal tenha ocorrido no dia 20 (vinte) do més de
prestacdo de servicos, bem como satisfeitas todas as condicbes de qualidade, especificacao
previstas, devidamente atestado por um preposto da CONTRATANTE o que ndo excluird a

CONTRATADA de responsabilidades futuras sobre vicios e defeitos nos servigos.)(/ %
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Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera apresentar, a cada pedido de pagamento que
efetue, os documentos a seguir discriminados, para verificagdo pelo CONTRATANTE do
cumprimento dos deveres trabalhistas pela CONTRATADA:

a) Certificado de Regularidade de Situagdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo
(FGTS), GFIP e GPS;

b) Certiddo Negativa de Débito perante o Instituto Nacional de Seguridade Social;

¢) Certiddo Negativa de Débito Trabalhistas;

d) Documento “A Contento”, a ser fornecido pela CONTRATANTE;

e) Documento “Avaliacdo de Desempenho”, a ser fornecido pela CONTRATANTE;

f) Relatdrio de execugdo de servicos;

6.3. O pagamento do valor estabelecido na cldusula 6.1 somente sera realizado apds o repasse,
pela Prefeitura do Rio de Janeiro, dos valores decorrentes do Contrato de Gestdo n? 025/2019,
ficando, desde jd, pactuado que o CONTRATADO se abstém fazer qualquer protesto em caso de

ndo pagamento motivado pela falta do respectivo repasse.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO

7.1. Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentacio da proposta, poderd a
CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual pela aplicagdo, ao valor do contrato, da
variagdo, no respectivo periodo, do IPCA-E do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, na forma do que disp&em os arts. 22 e 32 da Lei n.2 10.192, de 14 de fevereiro de 2001.
Pardgrafo Primeiro - A anualidade dos reajustes serd sempre contada a partir da data da
apresentagdo da proposta.

Pardgrafo Segundo - Caso o indice previsto neste contrato seja extinto ou de alguma forma nio
possa mais ser aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo da
moeda.

Pardgrafo Terceiro - F vedada a inclusio, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal.

Paragrafo Quarto - As partes convencionam que o prazo decadencial para a CONTRATADA

solicitar o pagamento do reajuste contratual, que devera ser solicitado formalmente ao

CONTRATANTE é de 60 (sessenta) dias, contados da publicacgdo do indice ajustado _
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contratualmente, sob pena de decair o seu respectivo direito de crédito, nos termos do art. 211,

do Cadigo Civil.

CLAUSULA OITAVA - DA FONTE DE RECURSOS

8.1. OS recursos para a execucdo do objeto contratado decorrerdo do Contrato de Gestdo
firmado entre o CONTRATANTE e a Prefeitura do Rio de Janeiro, visando o gerenciamento,
operacionalizacio e execugdo das agdes e servicos de saude no territdrio integrado de atengdo

a saude (TEIAS) no ambito da — AP 1.0.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES DO CONTRATO

9.1. Este instrumento podera ser alterado mediante concordancia das partes, através de

celebracdo de Termo Aditivo.

9.2. O presente CONTRATO ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE, e sempre mediante

instrumento proprio, devidamente motivado.
9.3. Anuindo o CONTRATANTE com a cessdo ou a transferéncia, o cessionario ficara sub-rogado
em todos os direitos e obrigagdes do cedente e devera atender a todos os requisitos de

habilitacdo estabelecidos no procedimento para contratacéo e na legislacdo especifica.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES CONTRATUAIS E DEMAIS PENALIDADES

10.1. A inexecucdo dos servicos, total ou parcial, execugdo imperfeita, mora na execugdo ou
qualguer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil, as seguintes penalidades:
10.1.1. Adverténcia e/ou suspensdo no pagamento;
10.1.2. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre os valores pagos pelo CONTRATANTE
durante a vigéncia do CONTRATO, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo. Nas
reincidéncias especificas, a multa corresponderd ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta;

10.2. A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do CONTRATANTE.% %
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10.3. A sancdo prevista no subitem 10.1.2 desta Cldusula podera ser aplicada cumulativamente

a ouftra.

10.4. A aplicacdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo unilateral do CONTRATO.

10.5. A multa contratual prevista no item 10.1.2 ndo tem carater compensatdrio, ndo eximindo

com o seu pagamento a CONTRATADA das perdas e danos das infragdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ACOES JUDICIAIS

11.1. Asimportéancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive
as perdas e danos ou que a execu¢do do CONTRATO tenha acarretado, que ndo comportam

cobranga amigavel, serdo cobrados em juizo.

11.2, Caso o CONTRATANTE tenha de comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, a
CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional
de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més,
despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo em 20% (vinte por

cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

12.1. Fica estabelecido que, caso venha a ocorrer algum fato ndo previsto no instrumento, os
chamados casos omissos, estes deverdo ser resolvidos entre as partes, respeitados o objeto
deste CONTRATO, a legislagdo e demais normas reguladoras da matéria e o Regulamento de
Compras e de Contratacdo de Obras e Servigos e suas modificagdes posteriores, aplicando-lhe
quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des

de direito privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. As notificagbes e/ou comunicacbes a serem efetuadas em decorréncia deste Contrato

serdo consideradas como validas e eficazes quando feitas por escrito, entregue em mios ou

enviadas por carta registrada, telegrama ou e-mail.X _v%
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13.2. A CONTRATADA ndo utilizara trabalho infantil, nem trabalho de adolescentes, fora das
situag®es permitidas na legislagdo trabalhista em vigor ou na Lei n? 8.069, de 13 de julho de

1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -~ DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes oriundas da
execucdo deste instrumento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E assim por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apds lido e achado conforme, as partes,
a seguir, firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s efeito,
cujo instrumento ficard arquivado no Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agdo Social —
IDEIAS.

Rio de Janeiro, 29 de novembro de 2019.
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