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Ata de AssemblélaGeral Extraordinaria do Conselho de Administragio
Realizada em 15 de abril de 2013
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No dia 15 de abril do ano de 2013, as 10:00 horas, reuniram-se os integrantes do Conselho de
Administrag3io em Assembléia Geral Extraordindria, com participagdo do DIRETOR GERAL Sr.
Carlos Alberto Bohrer de Andrade Figueira na sede localizada na Avenida Rio Branco, n° 156, sala
1439, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20.040-003, especialmente para deliberarem sobre: 1)
ADMISSAO DE NOVOS ASSOCIADOS: 2) DESLIGAMENTO / DEMISSAO BDE
ASSOCIADOS: 3) APRESENTACAO DE CARTA DE RENUNCIA DOS CONSELHEIROS E
DECLARACAO DE VACANCIA DOS RESPECTIVOS CARGOS; 4) E LEICAO DOS
ARGOS VAGOS DO UNSELRU LK J”\.L‘lex of (8 00 Oy '
CARTA DE RENUNCIA DO CARGO VI DIR
VACANCIA DO CARGO; 6) INDICAC,
DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE
DO CONSELHO FIS( e 9} APROVACAQO DO _:_; sh_ n 0 :uai__m A i da
Assembléia, Sra. anleGobbgmudapehSmDamdaMmmemMm
conmndooquémmregtmnm! declarou aberta a Assembléia. A Prmdmtesmadouosplme
iniciou os trabalhos com a apresentagio das seguintes pessoas para ADMISSA
ASSOCIADOS, tendo sido admitidos, por unanimidade, mcaugomdeammmﬂmos
membros da comunidade de notéria capacidade profissional ¢ idoneidade moral: 1) Valéria Cristina
de Britto Corréa, brasileira, casada, Assistente Social, portadora da carteira de identidade n°
04494684-6, expedida pelo IFP, inscrita no CPF/MF sob o n° 628.931.497-15, residente e domiciliada
a Rua Santa Luisa, n°® 259, apt®. 701, Maracand, RJ, CEP: 20550-155; 2) Adriana de Britto Azevedo
Silva, beasileira, casada, Enfermeira, portadora da carteira de identidade n° 12042773-7, expedida pelo
IFP, inscrita no CPF/MF sob o n° 098.854.157-26, residente ¢ domiciliada a Rua Jairo Ramalho n° 29,
casa 2, Parque Aeroporto, Macaé, RJ, CEP: 27953-370; 3) Gilberto de Souza Prado, brasileiro,
separado consensualmente, Economista, portador da carteira de identidade n® 25280, expedida pelo
CRE, inscrito no CPF/MF sob o n° 238.057.497-91, residente e domiciliado a Rua Carmela Dutra n®
130, Apt® 802, Agrides, Teresopolis, RJ, CEP: 25963-140; 4) Pedro Augusto Mota Roncoli,
brasileiro, casado, Administrador de Empresas, portador da carteira de identidade n® 2074757,
expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n® 041.910.727-49, residente ¢ domiciliado 2 Rua
Dezoito de Outubro n°® 274, Apt® 704, Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20530-050; 5) Edei¢o
Azevedo Leite,” beasileiro, casado, Eletrotécnico, portador da carteira de identidade n® 417518,
expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.900447-72, residente e domiciliado a Rua
Primeiro de Maio n®'S535, A‘pt‘ 101, Niterdi, Itaperuma, RJ, CEP: 28300-000, 6) Ménica Pinho do
Carmo, brasileira, solteira, Psicéloga, portadora da carteira de identidade n® 08429698-7, expedida
pelo DETRAN/RIJ, inscrito no CPF/MF sob o n°® 006.341.257-88, residente e domiciliada & Rua
General Gois Monteiro n® 64, Apt°® 301, Botafogo, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 22290-080 ¢ 7) Jose
Carlos Soares Costa brasileiro, casado, Administrador, portador da carteira de identidade n® 6573423,
expedida pelo SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n® 071.338.997-44, residente ¢ domiciliado a Rua
Senador Nabuco n® 23, Apt® 102, Vila lsabel Rso deJaneu'o, RJ, CEP 2055!-239 Passmdo para o
Segundo assunto da pauta, AR - : ~
apmentaﬁodospedndosdedemssio emrazéesdeordempessod dosngnmmmdos. 13}
Roseane Vital Gobbi, 2) José Rémulo Oliveira Alves e 3) Cléudio de Carvatho Freitas que passarama
naomatseomporoquadtoamatwocdoConse&odeAdmmaﬁodammm
continuidade, foi apresemadooTﬂ'oelto assuntodapauta, AP - : :
RENUNCIA __DQ ' ; CANCIA _DOS
wmaamwmdemu,mwmm

Instituto de Desenvolvimento lastitucioas! & Agle Social %
Av. Rio Branco 134, sals 1439, Cenbro, Rio de Janeiro, RY 3-
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Conselheiros, 1) Roseane Vital Gobbi, 2) José Rédmulo Oliveira Alves ¢ 3) Cléudio de Cma&o
Freitas, dirigidas ao Diretor Geral, foi aprovado por unanimidade, sendo declarado os seus
comovac&\csa,eonfoﬂnedetmsmdo&tanuo PassandonoQuanommtodapauta,E ;
DOS CARGOS VAGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO. Assim foram apresentados ¢
ebmwummdosmmwmomwhodeAdmmmMmdom
15, I, “a” do Estatuto os seguintes associados: 1) Adriana de Britte Azevedo Silva, brasileira, casada,
Enfermeira, portadora da carteira de identidade n® 12042773.7, expedida pelo IFP, inscrita no
CPF/MF sob o #° 098.854.157-26, residente e domiciliada a Rua Jairo Ramalho n° 29, casa 2, Parque
Aeroporto, Macaé, RJ, CEP: 27953-370 e¢ 2) Jose Carlos Soares Costa brasileiro, casado,
Administrador, portador da carteira de identidade n° 6573423, expedida pelo SSP/MG, inscrito no
CPF/MF sob o n° 071.338.997-44, residente ¢ domiciliado a Rua Senador Nabuco n® 23, Apt°® 102,
Vila [sabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20551-230: A partir desta composi¢lio preliminar, os membros
doCme&odmosugmﬂscMﬁosmdena&mmeoﬁmwe
reconhecida idoneidade moral para também integrarem o Conselho de Administragdo ao teor do que
preceitua o art. 15, I, “b” do Estatuto: 1) Pedro Augusto Mota Rencoli, brasileire, casado,
Admamdorde&npusas. portador da carteira de identidade n° 2074757, expedida pelo IFP/RJ,
inscrito no CPF/MF sob o n° 041.910.727-49, residente ¢ domiciliado a Rua Dezoito de Outubro n° -
274, Apt® 704, Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20530-050; 2) Ménica Pinho do Carmo, brasileira,
solterra, Psicbloga, portadora da carteira de identidade n® 08429698-7, expedida pelo DETRAN/RJ,
inscrito no CPF/MF sob o n° 006.341.257-88, md«teedommhadukaMGésMBMn
64, Apt°® 301, Botafogo, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 22290-080; 3) Valéria Cristina de Britto Corréa,
bmuhamcmmsmm:damdudmmadon‘m-ﬁ,mpb ,
IFP, inscrita no CPF/MF sob o n® 628.931.497-15, residente ¢ domiciliada a Rua Santa Luisa, n° 259,

apt®. 701, Mamml.&l CEP-20550-!55 mqumfmmumomsmwda
m FIESE3310, _— “ : “ {8 COMPO 10 .-.4-

Art.15, 1, “a” Rémulo José da Silva Queiroz,

| Heloisa Carvalho Martins

Daniela Monteiro Teixeira Mendes
Daniela Soares de Britto
Cmm?mmﬂmxmmm
Adnmdeﬁmbmsma
Art.15, I, “b” Ménica Pinho do Carmo,

Art IS L "™ Jmﬁndrﬁl:elmnd&.

amwaﬁodamdemmmdowgodewwmde& CMPMTW
Mendes em razio de ordem pessoal, encaminhada pelo Diretor Geral Sr. Carlos Alberto Bohrer de
Andrade Figueira para apreciagio dos Conselheiros, foi aceito por unanimidade ¢ foi declarado o seu
cargo como vacdncia, conforme determina do Estatuto. Passando ao Sexto assunto da pauta
_&Qo_gwfmmmmommx&.cﬂmmma ]

Andrade Figueira o associado da categoria do Art.15, 1,"a” do Estatuto o Sr. Fabricio da Silva Braga.

mow&VmDamowmefmmwmmmmmm
ao Sétimo assmm da AL . SELHO _DE

casado,Admmstmdor pomdwdmmndemmnmmm m@mmssvm m
no CPF/MF sob o n° 071.338.997.44, mﬂmedommlndoakmﬂemdorbhbuwf mm,

Iastibato de Oeseavolvimento Iastitncioasi @ AgBo Sociat
Av, Rio Branco 156, sala 1430, Castro, Rio du Janeivo, 83
MIMWIW
CHNP3 : 03596218/ 0001 ;
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Vila lsabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20551-230, membro do Conselho de Administragdo, na
categoria do Art.15, I, “a”, para o cargo de Presidente do Conselho de Administragdo. Colocado em
votacdo, a Assembléia aprovou, por unanimidade, a eleicio da Presidente do Conselho de
Administragdo, a qual foiempoMo,mumindoaPmid&ndaAssembléiacsolicimdo_qnca

aprovaglo do Presidente do Conselho de Administragao. PasnndoaoSexmmmmdapammﬂ-
se ao Gitimo assunto da pauta. ELEICAO Assim, foram apresentados ¢
eleitos, por unanimidade dos presentes para compor o Conselho Fiscal, na forma do art.28 do Estatuto
Os seguintes associados: 1) Gilberto de Souza Prado, brasileiro, separado consensualmente,
Economista, portador da carteira de identidade n® 25280, expedida pelo CRE, inscrito no CPF/MF s0b
0 n° 238.057.497-91, residente e domiciliado a Rua Carmela Dutra n° 130, Apt® 802, Agrides,
Teresépolis, RJ, CEP: 25963-140, 2) Edelgo Azevedo Leite, brasileiro, casado, Eletrotécnico,
portador da carteira de identidade n® 417518; expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n®
092.900447-72, residente ¢ domiciliado a Rua Primeiro de Maio n® 555, Apt® 101, Niteréi, taperuma,
RJ, CEP: 28300-000 ¢ 3) Pedro Augusto Mota Roncoli, brasileiro, casado, Administrador de

15 de abril de 2013. _
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LISTA DE CIENCIA DA ASSEMBLEIA

SER REALIZADA EM

DESENVOLVIMENTO IN:

GERAL EXTRAORDINARIA A

15 DE ABRIL DE 2013, NO INSTITUTO DE

STITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIAS

NOME

DATA
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 15 ABRIL
DE 2013, NO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIS

NOME DATA ASSINATURA '
D | n%- % % 1504 5 i ,
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Tnstituto de Dessavolvimento lastitucional @ Aclo Social L
ummmﬁmmmh“u ?
CEP 1 22040-901. ! ideias@ideinwri.org.be
CNPJ 1 03696218/ 000145
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Rio de Janeiro, 15 de margo de 2013

Ao

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL -
IDEIAS

Avenida Rio Branco, 156, sala 1439

Centro - Rio de Janeiro - RJ

Referente: CARTA DE RENUNCIA

Prezados Senhores:

Face a motivos de ordem particular, venho pela presente, renunciar ao cargo de
PresidentedoConselhodeAdminis&aqioqmmuponmm,hanmma
minha retirada total € completa como associada da Iastituicdo.

Aproveito a oportunidade para agradecer a colaboragdo de todo o quadro de
diretores ¢ associados desta Instituigdo durante o exercicio do meu mandato.

) Atenciosamente/
\ ﬁ
R E VITAL GOBBI

88 OFICIO DE NOTAS / RJ - Tabelige ;
Rua da Assesblei Yok abelifo Gustavo Bandeira
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Rio de Janeiro, 18 de margo de 2013
Ao

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL -
IDEIAS
Avenida Rio Branco, 156, sala 1439

Centro — Rio de Janeiro - RJ
Referente: CARTA DE
Prezados Senhores: ‘ '

----1{ .

Face a motivos de ordem, particular, venho pela presente, renunciar ao cargo de
Vice Diretor que ocupo neste momento.

Aproveito a oportunidade para agradecer a colaborag2o de todo o quadro de
diretores e associados.desta Instituigdio durante.o exercicio do meu mandato. :

(e —
PIMENTEL TEIXEIRA MENDES

!

T;

B R R i

L
AOTAS = 1a02130N4AT0. Nua 00 NOSario, 139

oUW 20 A0 22 UILCI0 08
Centro-RJ - Tel: 3852-4000.
sezelh A a firma de:

Instituto de Deseavolvimesato lastitucional & Aclo Social
Av. Rio Branco 136, sala 1439, Cento, Rio de Janero, RJ
CEP 5 22040-9001, idelawri.org.be / idelasQidelasrf.org.be
CHP) 1 05606218/ DOD1-46
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REGIMENTO lTBRNO | {™; '
IDEIAS- INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACRO'SOCIAL

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°- ommmwmlnmmuagmamamwmmme
membros do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E AGAO SOCIAL - IDEIAS,
bem como define a estrutura de autoridade, carac&etizandoasre!aqoecdesubominaﬁo.desmas
atribuicBes especificas e comuns dos membros investidos em cargos e fungbes de administragso,
diregaoeenecuqéo.eﬁxanormasgeraisdetrabamo.

Paragrafo primeiro - O presente Regimento Intemno nao substitul ou concorre com as determinagtes
do Estatuto Social do Instituto IDEIAS, constituindo-se como documento complementar de uso interno
€ regulatério das atividades associativas.

Paragrafo segundo - A Diretoria, «nmdemammuemm.emwamrw,
corrigir e atualizar o presente documento, smprerogisﬁandoematatodasas..demmo_ese
modiﬁcagoesaaegknenwlm.bemwmgamﬁndoawawbﬁcbadehnwammu
associados.

Parégnfotmm-OConselhodeAdmhish'aﬁo. dentrodesuasatribuiqbuesmme
responsavel por aprovar o presente documento.

Amor-%mmmmmm.mmmmaﬁvmew

l-dlmg:o-oefeﬂvocomandodasms:do-drgao. inclvindo a tomada de decisbes
pertinentes & posicio hierarquica, e a utilizagao de- todos. 0s mecanismos, meétodos e sistemas
mamwmdmowemmmm;mommmmm

u-m-am«mmmmwemm

politicas de atuagao, metas a alcancar, acompanhamento e avaliagdo dos resultados oblidos e
implementamdasmedidascolmasadaquadasacadacaso:

Instituto de Deseavobviments Lastituconsl « Acho Social (/\D’ 1

Av, Rio Branco, 136, sala 1439, Centro, Rio de Janairo, R /

CEPt20.040-003 [ ererwe idaiasri.ong. by “

CNP3:05.606.218/000168 Tok: 213173852924.3174 0927 D
25.08.2018
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materials, funcionais, de relagdes humanas e ouq‘od.tuscetq:emzﬁq prqu&lqr sua realizagéo
conforme a programagio preestabelecida; ahwgrﬁodeaﬁvtdad&sepas%o&smvma
assegurar o funcionamento regular do 6rgdo e o entrosamento da administragao;

V - controle - 0 acompanhamento da execugdo das atividades, a avaliacdo constante e
sistematica das etapas em execuglo, das executadas e dos resuitados alcangados, a comparacio
entre 0 programado e o efetivamente realizado e, quando for 0 caso, a revisao final dos trabalhos;
podem ser utiizados, como instrumentos valiosos de controle, os relatérios e a realizagio de
inspegdes nos drgaos e reunides com subordinados;

Arﬁgof-AcompeﬁndaeﬁbeteddanestaReglmmtolntemo. para 0 exercicio das atribuigbes
especificadas, implica a efetiva responsabilidade pela sua execugdo, sob pena de destituigdo da
fung20, nos casos de omissao.

Artigo 5° - A autoridade competente ndo podera escusar-se de decidir, protelando, por Gualquer
forma, o seu pronunciamento ocu encaminhando: 0 caso 3 considera¢do superior ou de outra
auvtoridade.

2- DOS ATOS DE GESTAO E ADMINISTRACAO

Artigo 6°, Tohmammm&imma.wmmwdamm
da Diretoria que tem prerrogativa exciusiva.na contratag2o de fornecedores, contratagio de mao-de-
obra temporaria ou ndo, firmar contratos e assumir obrigacdes em nome da entidade, podendo,
contudo, mmumMMaWumw
procuragao a terceiros. '

Paréagrafo unico - Através do Regmtnmanmmmddegummamm
despachos decisérios, podendo a qualquer momento, avocar a si, segundo seu Unico critério, a

competéncia delegada.

Artigo 7°- As regras para contratac3o de servigos; realizag8o de obras ou aguisicSo de bens
mm@mamem&MawmmMQ

Mmsuaﬁomemmmmwmmmm :
€ da moralidade. n-

3 - DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Artigo 8° - A Diretoria, salvo hipbteses expressamente contempladas em Estatuto, deverd
Wmmmmmedamaemmam
administrativa ou que indique uma simples aplicagdo de normas estabelecidas.

Paragrafo unico - O encaminhamenio de processos e outros expedientes as auloridades
mencionadas neste artigo, ou a avocagao de qualquer caso por essas autoridades, apenas se dara,

quando:
L. o assunto se relacione com ato praticado pessoaimente pelas citadas autoridades;
o
Instituto Ge Desamvolvimento Lastitacionsd 8 Aglo Social o
Av. Rio Branco, 136, sals 1430, Centro, Rio de Jansiso, RO ol
e e @ o
CRP03.006.218/0001-~48 Tek: e 4

25.06.2018 87
ECMD 33438 OIT i




%

iDEI

. se enquadre simultaneamente na competénch de. vérios; érjdos suborlinado} diretaments &

Mmmmd‘m: e % Yae see tee oo
. for para reexame de atos manifestamente ilegais ou contrdrios ao interesse piblico.

mr-mmom«maammammdem
mw.m.mmewm.eMmWammmw
observados, no estabelecimento de rotinas de trabalho e de exigéncias processuais, entre outros
principios racionalizadores, os seguintes:

1. todo assunto sera decidido no nivel hisrdrquico mais baixo possivel, dentro da area de
competéncia e atuagao;

. a diretoria da base da organizag3o deve receber poderes decis6rios, principaimente em
relag20o a assuntos rotineiros, h

Hl. a autoridade competente para proferir a. decis3o.ou ordenar a agdo deve ser a que se
encontre no ponto mais préximo aquele em que a informagao se complete ou em que todos os
meios e formalidades requeridos por uma operagao se concluam,

V. a autoridade competente ndo podera escusar-se de decidir, protelando por qualquer forma o
seu funcionamento ou encaminhando o caso 8 consideragao superior ou de outra autoridade;
V. os contatos entre os érgdos da administragso do /deias, para fins de instruglo de processo,

far-se-3o diretamente de 4rgio para 6rgdo.

4 DA ORGANIZAGAO BASICA

Artigo 10 - Os érgaos do Instituto Idsias serSo agrupados da seguinte forma:

| - Orgao de Deliberagdo Superior — é aguele com a responsabilidade de deliberar, fiscalizar
e controlar a Diretoria no acompanhamento e controle dos programas, agdes e servigos;

il - Orgios de Diregdo Superior - sdo aqueles com responsabilidades de alto nivel
mmmmwm.mmmammmmmemmsm
memeqmmmmmmmmmm.wm
na consecucao de seus objetivos institucionais:, .

u;-mmmmwmmmmmwmu

com a responsabilidade de fiscalizar e assessorara Diretoria, no que se refere as quesides
econdmicas e financeiras,

Attigo 11 - O Instituto Ideies, quanto a administragio superior de dirego, execugao e
assessoramento dos servicos, em observancia ao artigo anterior, serd constituido pelos seguintes
érgdos: :

| - 6rgdo de Deliberagio Superior:
a) Conselho de Administragao.
il - 6rgiios de Diregao:

a) Diretor Gerale

Instituto de Deseswolvimesto Institucions ¢ Aglo Social i
Av. Rio Braaco, 136 sais 1430, Centro, Ricda laasio, R) p

I T e /[k;))
CHP3:035.008.218/0003-48 = :
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a) Conselho Fiscal.

8- DOS CARGOS

Artigo 12 - TMmmmmmmmmmmbﬁommmm
da CLT - Consolidagao das Leis Trabalhistas,

§ 1° O valor dos vencimentos serd reajustado conforme a legisiagio trabalhista, observando as
disponibilidades financeiras da entidade, e mediante aprovagao em Assembléia Geral,

Artigo 13 - Os membros ocupantes dos eargoado Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal
exercerao 0s seus cargos gratuitamente.

8-  DAS ATRIBUICOES
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 14 - O Consetho de Administraggo, 6rgao de deliberagao superior, tem o dever primordial de
administrar as atividades necessarias ac planejamento e Controle do /nstituto ideias no sentido da
consecucao dos objetivos enunciados no Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados pela
Assembiéia Geral.

DO DIRETOR GERAL

Arﬂgow-AWndasammqualhesaopm'hs.aspedEmdanoEstamm.eornpm.ao
ocupante de cargo de Diretor Geral:

. promover, por todos s meios 2o seu alcance, oapemnmdosmms:

. exmaomhﬁoemrdenaﬁodosmudmm

1. Mo%ﬂ%ﬂmmmmrm'
Mameammmuw

v. mmammmmmdoemdammmr
responsabilidade;

V. apresentar ao superior imediato, na época propria, reia&ﬁodasa&vidadasdamﬂadam
dirige, sugerindo providéncias para meihoria dos servigos;

Vi, mmmmmwpmmmn&a&m
imediatamente superior, e decisérios, em processos de sua competéncia;

V.  providenciar a organizagSo e manutengdo atualizada dos registros das atividades da
unidade que dirige;

Vill. propor a realizagdo de medidas para apuragdo de faltas e iregularidades;

X mawmmmmmammm
orcamentaria relativa a unidade que dirige;

) & mmbﬁsanbdweosmrbsdemdonstMem
sobre sua movimentacao interna;

' .2
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XI. mmrmemmwmﬂmmm&owbmm nos termos da
MM -- ses -O- .O

Xu. pmwawﬂdmﬂo“mmmmqwmmcmm;m
similares de interesse da reparti¢do,

Xill. propor a aplicag8o de medidas disciplinares;

XIV. fazer cumprir, rigorosaments, o horério de trabalho do pessoal a seu cargo;

XV. atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que 0 procurarem para tratar
de assuntos de servigo,

Xvi, pmmnmramumcaodemamﬂdpmmnwodemmmamdadaqm
dirige;

XVll. remeter ou fazer remeter ao arquivo geral os processos e papéis devidamente uitimades e
requisitar os que interessem a unidade que dirige;

XVill. mmmnmmemmmmmwemmm
axecucao dos servigos a seu cargo.

DO VICE-DIRETOR

Artigo 16 - S3o atribuicSes do Vice-Diretor:

I.  substituir o Diretor Geral em suas:faitas e impedimentos;

l. auxiliar o Diretor Geral em suas atribuicbes;

ill.  propor programas e agdes pertinentes a area de atuaglo do Instituto ideias;

V. acompanhar os eventos de interesse do Instituto Idelas:;

V. primar por uma administragio transparente, eficiente e eficaz, pautado nos principios legais;
VL. contribuir com os Orgdos:efou entidades de carater fiscalizatérios, pertinentes a 4rea de

awwmm‘ LI 7
VIl. comparecer nas reunides e eventos do lastituto Ideias;
Vil Wmmm

& ]
DOS MEMBROS DIRETAMENTE SUBORDINADOS A DIRETORIA

Artigo 17 - mmmqnmmmmwmnmmm
membros diretamente subordinados a Diretoria: .:.'.'.,i,- 4
L amoom&mimmammmmmmu
competéncia do 6rgdo que faz parte; Wk
i dmmhmoWGWmdasmmew&
reunides coletivas, quando convocado;
ll. promover os registros das atividades do 6rgdo, como subsidio & elaboragdo do relatério
anual;
IV. elaborar Notas Técnicas na sua drea de competénecia, a fim de subsidiar a atuagso do
Instituto Ideais;
V. proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisSo caiba ao Diretor Geral e
despachos decisérios em processos de sua competéncia;
VI.  apresentar ao Diretor Geral, na periodicidade estabelecida, relatorio das stividades do 6rgdo
do qual faz parte, sugerindo medidas para melhoria dos agdes do lnstituto Ideais;
Vil.  baixar instrucbes e ordens de servigo para a boa execucdo dos trabalhos do érgao que faz
parte;

Institute de Desesvolvimento Institecicasl @ Aglio Social
Av. Rio Branos, 136, sals 1439, Centvo, Ric da laseiro, RJ
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Vil mmmahummeemledemabamsdoﬂmmmis’ %
IX. mammmmwmmmammm
exijam tal formalidade e aplicar as de sua algada, nos termos da legisiagso, aosmmbmstwa
ihe forem subordinados;
X. mm«amhaﬁodemmmeowmaﬁadememe
propor a instauragao de processos administrativos;
Xi. manter rigoroso controle das despesas do 6rgao sob sua responsabilidade:
Xi. awwwmmanm,dmhoomdmm.asmmomemmm
de assunios de servigo;
XN, fazer remeter ao arquivo central os processos e papéis devidamente ultimados e fazer
requisitar os que interessarem ao 6rgdo a qual faz parte;
XIV. indicar seu substituto em casos de impedimento e afastamento temporarios;
XV. mmroammdmdmmanbmsafetosaob@oempmmmm
de seu alcance;
Xwi. numwmewwwmmnegmwemmm
execugao dos servigos,
XVll.  assistir ao Diretor Geral em eventos politico-administrativos:
XVIl. representar o Instituto ideais, em eventos relacionados ao érgdo a qual faz parte; :
XX, mmmmenmmmmmw
expedindowaesseﬁmasmmm

DOS DEMAIS MEMBROS

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 19 - O Consalho fiscal, brgaodemnuohmnemboﬁmmwrnodawwwde.

mm»mmmmmmMemwmmw&-

WMW@MMM&@W&M:«MWQ&&
Assembiéia Geral. -

Artigo 20- Sao atribuicdes do Conselho Fiscal;
L ﬁaca&aramdmrmmehmmmmmlmmm
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres.
ik wmeawmwmapmmmemm:m
submetidos & Assembléia Geral;
L mmcmmcmmmlmmm
tocante aos assuntos fiscais;
IV. acompanhar oWdedemmmma
contabilidade e finangas;
V. mrumwgmemm:mm
assegurando a transparéncia da movimentagao das contas bancarias;

lastitoto de Desesvolvimento Institucional @ Aclo Social
Av, Rio Brance, 156, suls 1439, Centro. Rio da Janeiro, R
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Vi, mmmhmabmumfmmspaéa@derasginwe@ﬂmw.aﬁm

de assegurar a eficacia do Controle Externo; +* * ba' o34 veo Con

Vil. realizar quando se fizerem necessarias, reunides ordindrias e extraordindrias com a
diretoria;

Vill. comparecer nos eventos proporcionados pelo Instituto Ideias e demais indicados pela
Diretoria;

IX. assegurar as apresentaclo das prestacdes de contas regulares previstas no estatuto do
Instituto ideias;

X. desempenhar outras atividades afins.

7- DA IMAGEM INSTITUCIONAL

Amoﬂ-saownddomdosmmamsdammigac;omﬁmmgemdmmm

na imagem do Instituto ideias: ¢
a. O nome da entidade. -
b.Amum.qmmmtnonmemmmma
mmwommnwmmmmmmam
c.OEMMoWM,uPW&%.RM“WQ
Prestagao de Contas, que tem cardter piblico. i
d.ommumm-mum.m.papemmemm
e.memmmwnngmeMuemhagemeMdam.ﬁs
promocional, e similares. '
f.Mhmmmwmebma.wmmmm.m
citagdes, ou qualquer outra forma-de publicidade paga ou gratuita; -
g.AWdammwm&dmoUMam
eventos sociais, semindrios, cursos;,reunides de trabalho, ou em qualquer siluagdo que
Wmmemmwmmmmm.imwmm‘
de opinido.

mma-cmmawmmmm:q-wmmmasemm
ummmmaemeemmm-mqmmmmwm
amgomﬂw.mmagamnﬁraunwadeqm“gemmmquemwm
imagem institucional do Instituto Ideias. 1jk ",.-‘

Amza-Tmmmewumdemmse
Mmmoﬁmdawbmadgo?odomﬂegkmmmm.muﬂma
imagem da organizagao para interesses pessoais ou autopromogao, ou que possam de alguma forma
mwmmoammmmammmwmemmumm
preceitos Estatutarios da entidade.

8- DA GESTAO E EXECUGAO DE PROJETO

9- AﬁmunomhwasmmmﬂmvmwmamﬁdpmemMe
programas, Maqmmammmmw-Mam
Estatuto Social,

3
b
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mozs-Aammoumemw&mWﬁmam'u

viabilidade técnico-financeira a ser feita pela.Diretoria ‘ol +Giupo dé+ Trabalho convocado
especiaimente para esse fim.

Awnozs-omsmwehsmmhmﬂbipamdepmiewsmnmw“umm.vme
mmummmaMWﬁMeqﬂmmm&wa
estabilidade econdmico-financeira da entidade.

Amaoﬂ-Agesﬁoabmademcaodosmoumsdesﬁnadosaexmﬁodopm&

msmnsauﬁdadedoseugemesaﬁdetalhadaemmphmdeMeMCmmm

deDesembobo,sempmohedeeendoaossegtﬁmscﬁtédosecondiqdes
a.OpmfehnaodmgemradianHmmmdecﬂxaimmpaMsmmamadademm
do instituto; ' Al

Interno e os principios da Lei Federal 8666/93:
g.Ammaammeunmm.memm
mmmmmmmmmdewmwd&,m
qwm.wmmwmmm:ugm. -
nTmammmwmm,*ammmcmﬂ

10-  DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Amn-mmmmmmmmmmmm&.mmwm
colaboragao.

Pmmm.Ammmmmdm«mmmdasmemm
decadaaméoadnﬂnhhaﬁ\mmwmamdommm. .

|
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Amnon-omadodemndonammdo!nsﬂtutqm[asserqm,pelaD&WMe.aprmdo
em Assembléla Geral, stendendo s necessidadéd dbs servidos,'a natureza 'das fungBes e s
caracteristicas da entidade.

Arugo.so-Ajomadadatrabaihcserareguladaemobamanciaalagislacaoaspedﬁcadacu—
Consclidagao das Leis Trabalhistas.

Aﬂlgnﬂ-Dudej&mtaemvigaomMaRathﬂsm.&dWmo
conhecimento de todos essociades, que se comprometem 4, acatar, cumprir e zelar peles disposigdes.

A

. .

o e oayt
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Artigo 32 - As questSes ou duvidas oriundgs,de lacynas ou'omissao do presents Regimento Intermo,
dever@o ser’ dirimidas pela Diretoria ecessdrio, por grupo de trabalho convocado

Rio de Janeiro, 15 de abril de 2013.

Qo Q. B e
Diretor Gera,
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ANEXO |

LOGOMARCA DO INSTITUTO IDEAIS

O IDEIAS, com foro na cidade do Rio de Janeiro - RJ, é uma organizaglo ndo governamental,
Funcionando desde 2003, trata-se de uma instituiglo incumbida regimental e estatutariamente da
promogo de atividades de natureza aSsistencial, beneficents, cientifica, cultural, educacional,
R 0o ' G,

O IDEIAS presta consultoria em &reas mdﬂiié;aﬁma no planejamento, desenvolvimento e
mpiunantaqﬁodeprojohdagesﬁomwwas
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