PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito

DECRETO N° 11500/2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuictes legais e tendo em

vista o disposto no art. 8°, da Lei n° 3002/2012 de 28 de dezembro de 2012.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, no

valor global de R$ 323.548,44 (Trezentos e vinte e trés mil, quinhentos e quarenta e oito

reais, e quarenta e quatro centavos), para reforgo de dotagdes orgcamentarias, na forma do

Anexo.

Art. 2° - O crédito suplementar de que trata o artigo anterior serd& compensado de acordo

com o inciso lll, § 1° do artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, na forma do

Anexo.

Art. 3° - Em decorréncia das disposigdes deste Decreto fica alterado, na forma do Anexo, o

Quadro de Detalhamento de Despesa, estabelecido no Decreto n°11334, de 03 de janeiro

de 2013.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Prefeitura Municipal de Niteréi, 10 de Outubro de 2013.

Rodrigo Neves - Prefeito

ANEXO AO DECRETO N° 11500/2013

CREDITO SUPLEMENTAR
CODIGOS VALORES (R$)

ORGAO/ PROGRAMA DE COMPENSADO/

UNIDADE TRABALHO DESPESA | FT [ SUPLEMENTADO CANCELADO
1082 - NITPREV__| 0927209009002 33909200 [ 100 20.000,00
4141 - FAN 1236100092252 33903900 | 100 103.548,44
4141 - FAN 1312200012250 33903900 | 100 200.000,00
1082 - NITPREV__| 0984609002034 33909100 [ 100 20.000,00
4141 - FAN 1236100092249 33903900 | 100 96.048,44
4141 - FAN 1312200012250 33903600 | 100 207.500,00

TOTAL GERAL 323.548,44 323.548,44

NOTA :
FONTE 100 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO MUNICIPAL
Portarias

Demite JONAS RABINOVITCH, matricula 227.295-3, do cargo de Fiscal de Postura, tendo
em vista o que ficou apurado pela Comissdo de Inquérito Administrativo, instituida pelo
processo 020/994/2012 (Portaria 2639/2013).

Exonera JOAO MANOEL ABBADE DOS SANTOS, matricula 229.033-6, do cargo de
Assistente Administrativo, nivel 6, referente ao Processo 020/1021/2013 (Portaria
2640/2013).

Considera exonero, a pedido, a contar de 03/09/13, SERGIO RENATO DA SILVA
ALMEIDA, matricula 237.482-5, do cargo de Guarda Municipal, Classe A, referéncia |,
referente ao Processo 020/3543/2013 (Portaria 2641/2013).

Considera exonerado, a contar de 01/10/13, FELIPE LEAL BELLOT do cargo de Assessor
de Apoio Técnico, CC-2, da Fundagao Municipal de Educagao, por ter sido nomeado para
cargo incompativel (Portaria 2642/2013).

Considera nomeado, a contar de 01/10/13, FELIPE LEAL BELLOT para exercer o cargo
de Assessor Especial, CC-1, da Assessoria de Apoio a Presidéncia, da Fundagado
Municipal de Educacédo, em vaga decorrente da exoneragdo de Célia Regina Santos
Cavalcante, acrescido das gratificagdes previstas na Comunicagdo Interna n° 01/2009
(Portaria 2643/2013).

Corrigenda
Na Portaria 2567/2013, publicada em 28/09/13, onde se |é: Luiz Carlos Cardozo da
Conceigéo; leia-se: Luiz Claudio Cardoso da Conceigéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Atos do Secretario
Portarias
Dispensa, a pedido, Rousemar Castilho de Mello, matricula 220.297-6, da fungdo de
Secretaria da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar -COPAD.
(Portaria 367/2013).

Designa Anley Lima Lopes, matricula 232.201-4, para a fungao de Secretaria da Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — COPAD, em vaga da dispensa de
Rousemar Castilho de Mello (Portaria 368/2013).

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE CONVENIO N° 01 /2013

Processo: 020/133/2013

INSTRUMENTO: Termo de Convénio e cooperagdo n°01/2013; PARTES: O Municipio de
Niterdi, tendo como gestora a Secretaria Municipal de Fazenda e a Camara dos Dirigentes
Lojistas — CDL; OBJETO: A CDL sempre que solicitada por pessoa credenciada pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA fornecera, sem 6nus para a Municipalidade,
informagdes constantes em seu cadastro de pessoa fisica e juridica, inclusive SPC. A CDL,
mediante prévio agendamento, cedera seus espagos para reunides de interesse da
Municipalidade. A CDL mantera a cessdo ao MUNICIPIO, em regime de comodato,
conforme Termo de Comodato n° 082/2001, assinado em 04/07/2001, as salas 303/304, do
Ed. Presidente, na Rua Eduardo Luiz Gomes, 13, Centro, Niterdi, até que haja
necessidade de utilizagdo ou venda das mesmas, por parte da CDL; PRAZO: Até 25 de
setembro de 2015, dois anos a contar da data da assinatura, FUNDAMENTO: Decreto
Municipal n° 11.466/13, artigo 7°, I; artigo 6°, § IX, da Lei 2.597/08, Lei n° 8.666/93 e suas
modificagdes; decreto Municipal n°® 10.131 de 25 de julho de 2007, artigos 2° 4° e
paragrafos; DATA DA ASSINATURA: 25 de setembro de 2013.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
Ato do Secretario
Pune o Guarda Municipal SERIGIO EDUARDO DE MORAES, matricula 234.372-1, com 02
dias de suspenséo, convertida em pena de multa (Portaria 001/2013).

Pune o Guarda Municipal LUIZ AMERICO TORRES DE BRITO, matricula 222.895-5, com
pena de repreensao ( Portaria 002/2013).
Departamento de Fiscalizagdo de Posturas
Ato do Diretor
Processo 130/922/2013 - Int. 32967 — Felipe José Elias; Int. 32972 — Antrelli Incorporagbes
e Construgao Ltda; Int. 32973 — Zenildo Pedrilli Nunes; A.l. 11101 — Banco Santander S/A -
Recusou-se a receber.

NITEROI TRANSPORTE E TRANSITO S/A - NITTRANS
Despacho do Presidente
TERMO ADITIVO n°. 08/13 — Primeiro Termo Aditivo do Contrato n° 05/2013 celebrado
entre a Niteroi, Transporte e Transito S. A. — NitTrans — e a AUTO SOCORRO FRATER
LTDA ME. Objeto: Indicagdo dos fiscais do Contrato n°® 05/2013. Fundamentagéo Legal:
art. 61, § Unico, da Lei Federal 8.666/93. Proc. n° 530/001337/2013.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenacéao do Servigo Funerario Municipal
CEMITERIO DO MARUI
EDITAL
O Chefe do Cemitério de Marui, torna publico o seguinte: os restos mortais abaixo
relacionados e sepultados nessa necrépole no periodo de 15/10/2010 & 21/10/2010, serdo
retirados das sepulturas e recolhidos ao ossuario geral, em conformidade com o Decreto
Municipal n° 4.531/1985. Havendo a intengdo de evitar as referidas exumacgdes, devem os
interessados se manifestar administrativamente, por escrito, antes de completar-se o prazo
legal de trés (03) anos de sepultamento.
GAVETAS DE ADULTO: 0656 — Anita Silva F. Reire Pinto; 4194 — Osmar de Jesus Rocha;
0686 — Benedito da Conceigdo Souza; 0673 — Esmeraldo Peixoto; 0685 — Maria Salete
Rodrigues (todos em 15/10/2010); 4422 — Janaina Machado (16/10/2010); 4038 — Mauricio
José Silva; 3632 — Roberto Carlos Barreto; 4180 — Maria Araujo da Silva; 1701 — Paulo
Roberto Silva; 3600 — Antonio Miguel Pereira (todos em 17/10/2010); 4238 — Claudeci Silva
dos Santos; 1584 — Helena Martins Silva (ambos em 18/10/2010); Epaminondas Madureira
Para; 4126 — Lilian Cristina Correa Coutinho (ambos em 19/10/2010); 1333 — Sebastido
Carlos Soares Machado; 1914 — Francisco Ricardo da Silva; 1185 — Zilda de Pinho Ribeiro
(todos em 20/10/2010); 3901 — Célia Regina da Conceigéo Silva (21/10/2010).
GAVETAS DE ADULTO DA QUADRA “A”: 062 — Natanael Ribeiro da Silva (16/10/2010);
008 — Fabio de Souza Couto (18/10/2010); 416 — lara Regina Soares Aragéo; 416 — Jorge
Mauricio Cocaro Soares; 676 — Dorvalina de Freitas Pereira (todos em 21/10/2010).
GAVETAS DE ADULTO DA QUADRA “B”: 517 - Jorge Quintino dos Santos
(16/10/2010); 721 — Djanete Vieira Dias (21/10/2010).
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO N° 192/2013
INSTRUMENTO: TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 129/2013; PARTES: FUNDAGAO
MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI E A AIR LIQUIDE BRASIL LTDA; OBJETO:
Pagamento de notas fiscais relativas ao fornecimento de gases medicinais para as
Unidades Hospitalares desta FMS; VALOR: R$ 163.705,11 (cento e sessenta e trés mil,
setecentos e cinco reais e onze centavos), VERBA: Programa de Trabalho n°
2543.10.302.0051.2192, Codigo de Despesa n° 33.90.30.00, Fonte n° 207, Nota de
Empenho n° 1243/2013 datada de 03/10/2013; FUNDAMENTO: Lei 8.666/93;
ASSINATURA: 04 de Outubro de 2013.
Coordenadoria de Recursos Humanos
Licenga Prémio (Deferido)
200/5269/2013 — Débora de Souza Lacerda — 03 (trés) meses referentes ao 2° quinquénio,
do periodo de 30/08/2000 & 30/08/2010, para serem usufruidos a partir de 01/11/2013 a
29/01/2014. (Portaria N° 505/2013).
Renovacéo de Readaptagédo de Fungéo (Indeferido)
200/2101/2013 — Vera Lucia da Silva Gongalves
Abono de Permanéncia (Deferido)
200/5536/2013 — Claudia da Veiga Kalil
Aposentadoria (Indeferido)
200/5534/2013 — Jairo Antonio Oliveira Mello
CONTRATO DE GESTAO 001/2013

PROCESSO n.° 200/1486/2013
CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE NITEROI E O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E
AGAO SOCIAL - IDEIAS, COM VISTAS AO PLANEJAMENTO, GERENCIAMENTO E
EXECUGAO DAS ATIVIDADES E SERVIGOS DE SAUDE NO HOSPITAL GETULIO
VARGAS FILHO.
Pelo presente instrumento, a FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI, inscrita
no CNPJ/MF sob o n.® 32.556.060/0001-81, com sede na Rua Visconde de Sepetiba, n.°
987, 8° andar, Centro, Niteroi, RJ, CEP: 24.020-200, doravante denominada simplesmente
FMS, neste ato representada pelo Presidente da Fundacdo Municipal de Salde
FRANCISCO JOSE D'ANGELO PINTO, portador da identidade n.° 52.292.680, expedida
pelo CRM/RJ e inscrito no CPF n°® 472.474.367-00, residente e domiciliado nesta cidade e
o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E AGAO SOCIAL, doravante
denominado — IDEIAS -, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 05696218/0001-46, com sede na Av. Rio Branco, 156, sala 1439,
Centro, Rio de Janeiro, CEP 20.040-030, neste ato representada por seu Diretor Geral, Sr.
Carlos Alberto Bohrer de Andrade Figueira, portador da carteira de identidade n° 01139169
IFP e inscrito no CPF/MF sob o n° 245.148.706-25, residente e domiciliado na Av. BR Rio
Branco 888, Centro, Petrépolis, RJ, CEP 25.580-150, entidade qualificada como
Organizagdo Social, conforme consta do Processo Administrativo n® 200/3247/2012 cujo
reconhecimento se deu por ato publicado no jornal A TRIBUNA de 23, 24 e 25/03/2013,
com fundamento no que dispde a Lei n° 2.884, de 29 de dezembro de 2011, do Municipio
de Niteroi, resolvem firmar o presente CONTRATO DE GESTAO, que seréa regido pelas
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS NORMAS APLICAVEIS
O presente CONTRATO DE GESTAO reger-se-a por toda legislagéo aplicavel a espécie,
em especial pela Lei Municipal n° 2.884, de 29 de dezembro de 2011, e pelo Decreto
Municipal n°® 11.101, de 25 de janeiro de 2012, cujos termos o IDEIAS declara conhecer e
se obriga a respeitar, mesmo que ndo transcritos neste instrumento, e pela Lei n.°
8.666/93, no que couber, e Lei n.° 8.080/90 e o Decreto n° 7.508/11.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O presente CONTRATO DE GESTAO, que se realizara por meio do estabelecimento de
vinculo de cooperagéo entre as partes, tem por objeto o planejamento, o gerenciamento e
a execugdo das atividades e dos servicos de salide no HOSPITAL GETULIO VARGAS
FILHO, em conformidade com os Anexos que s&o partes integrantes e indissociaveis deste
instrumento:
a) Anexo A — Acompanhamento do Contrato, Avaliagdo e Metas para os Servigos de
Saude;
b) Anexo B — Transferéncia de Recursos Orgamentarios;
c) Anexo C — Termo de Permisséo de Uso;
Paragrafo Unico — E vedada a cess3o, total ou parcial, do objeto do CONTRATO DE
GESTAO pelo IDEIAS.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho desde ja constitui parte integrante e inseparavel deste
CONTRATO DE GESTAO, em conformidade com o disposto no inciso |, do art. 7° da Lei
n.° 2884/11.
Paragrafo Unico - O Programa de Trabalho podera sofrer ajustamentos de comum acordo
entre as partes, por meio de celebragédo de Termo Aditivo, vedado qualquer aditamento
prevendo alteragéo do objeto.
CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGOES, OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
DA IDEIAS
Séo atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes do IDEIAS, além daquelas constantes das
especificagdes técnicas que fazem parte do presente Edital e daquelas estabelecidas na
Legislagao do SUS - Sistema Unico de Salde, as seguintes:
| - Executar todas as atividades inerentes & implementagdo do CONTRATO DE GESTAO
com base nos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia e
publicidade, zelando pela boa qualidade das agdes e servigos de salude prestados e pelo
respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade, de modo universal,
gratuito e igualitario;



Il - Prestar os servigos de assisténcia a saide com observancia dos principios veiculados
na legislagéo do SUS — Sistema Unico de Saude, em especial:

11.1 - universalidade de acesso aos servigos de saude;

11.2 - gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes e/ou de
seus representantes de qualquer tipo de contraprestagao, responsabilizando-se o IDEIAS
pela cobranga indevida feita por empregado ou preposto;

1.3 - igualdade de assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie;

11.4 - direito a informagéo, as pessoas assistidas, sobre seu estado de saude, bem como
sobre os servigos oferecidos;

11.5 - garantia de sigilo dos dados e informagdes relativos aos pacientes;

11.6 - respeito a decisdo do paciente de recusa a prestagdo dos servigos de saude, salvo
nos casos de iminente perigo de morte;

Il - Apoiar e integrar o Complexo Regulador da Fundagao Municipal de Saude de Niterdi;
IV - Contratar servigos de terceiros para atividades meramente acessorias, sempre que
necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

V - Responsabilizar-se, civil e criminalmente, perante os pacientes e/ou seus familiares,
por eventual indenizagdo por danos materiais e/ou compensagao por danos estéticos e/ou
morais, decorrentes de atos ou omissdes imputdveis aos profissionais vinculados ao
IDEIAS, incluindo eventuais reparagdes por erros médicos ou decorrentes do
desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;

VI - Adotar o simbolo e o nome designativo do Municipio de Niteroi;

VIl - Observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, as orientagdes emanadas
da Fundacdo Municipal de Saude de Niterdi, elaboradas com base no acompanhamento e
supervisao;

VIII - Produzir e apresentar a Comissao de Avaliagdo, ao final de cada bimestre, relatérios
parciais pertinentes a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados efetivamente alcangados, acompanhado de
prestagdo de contas quanto aos recursos financeiros repassados pela Fundagado Municipal
de Saude de Niterdi;

IX - Encaminhar a Comissdo de Avaliagdo, bimestralmente, junto com a prestagdo de
contas, os comprovantes de cumprimento das obriga¢des fributarias, trabalhistas e
previdenciarias derivadas da execugdo do CONTRATO DE GESTAO, com a comprovagéo
de anotagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados;

X — Indicar, pelo menos, 1 (um) responsavel pela boa administragcdo e aplicagdo dos
recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste CONTRATO DE GESTAO a ser
publicado pela Fundagao Municipal de Saude de Niterdi;

XI - Observar os prazos do cronograma para cada etapa da execugao do servigo;

XIl - Enviar a Comisséo de Avaliagao, bimestralmente, prestacdo de contas dos gastos e
despesas efetivamente realizados, na forma do art. 12 da Lei n.° 2.884/11, devendo utilizar
os recursos repassados exclusivamente no cumprimento das metas pactuadas no
CONTRATO DE GESTAO;

XII - Prestar, sempre que solicitada, a qualquer tempo, quaisquer outras informacdes
sobre a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO;

XIV - Enviar a Comissao de Avaliacao relatério sobre a execugdo do presente CONTRATO
DE GESTAO, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, nos termos do art. 8°, § 1°, da Lei n.° 2.884/11;

XV - Permitir a supervisdo, fiscalizacdo e avaliacdo permanentes por parte da Fundagéo
Municipal de Saude Niterdi sobre o objeto do presente CONTRATO DE GESTAO;

XVI — Disponibilizar, permanentemente, toda e qualquer documentagéo para auditoria da
Fundag&o Municipal de Saude Niterdi;

XVII - Acatar as instrugdes emanadas da fiscalizagao;

XVIII - Prestar, sem quaisquer 6nus para a FMS, os servigos necessarios a corregdo e
revisdo de falhas ou defeitos verificados na execugdo do CONTRATO DE GESTAO,
sempre que lhe forem imputaveis;

XIX - Conservar em perfeito estado e manter sob sua guarda, a disposi¢do da FMS e dos
érgaos de controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer deste CONTRATO DE GESTAO, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, contados a partir da data de aprovagdo da respectiva prestagdo de contas, com
excegao dos pagamentos de débitos de natureza trabalhista e previdenciaria, que devem
observar a legislagéo especifica;

XX — Utilizar, para a contratagédo de pessoal, regulamento préprio, com critérios objetivos e
impessoais de selegdo, bem como atender a todos os ditames da Consolidagéo das Leis
do Trabalho;

XXI — Manter controle de ponto biométrico dos empregados contratados pelo IDEIAS para
a execugdo dos servicos objeto do presente CONTRATO, bem como dos servidores
publicos cedidos, visando ao controle do horario efetivamente trabalhado;

XXII — Apresentar, bimestralmente, junto com os comprovantes de cumprimento das
obrigagdes trabalhistas referidos no inc. IX da presente Clausula e com as prestagdes de
contas, os relatérios de frequéncia, com base no controle biométrico implementado e de
produtividade;

XXIIl - Abrir conta bancaria especifica para movimentagédo dos recursos provenientes do
presente CONTRATO DE GESTAO, em instituigdo bancaria a ser indicada pela FMS,
devendo movimentar tais recursos exclusivamente através dessa conta, sendo vedada a
utilizagdo dos recursos recebidos em finalidade diversa da estabelecida neste CONTRATO
DE GESTAO, ressalvada a possibilidade de aplicagdo de tais recursos, enquanto nao
utilizados, se a previsédo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, em conta poupanca
vinculada a conta bancéria especifica, devendo os resultados dessa aplicagdo ser
revertidos exclusivamente a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
conforme orientagdes da FMS, tudo em conformidade com o art. 116, § § 4° e 5°, da Lei
Federal n° 8.666/93;

XXIV - Manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a0 CONTRATO DE GESTAO;

XXV — Conservar em perfeito estado os bens moveis e imoveis, instalagdes e
equipamentos cujo uso lhe seja permitido ou que tenham sido adquiridos com recursos
oriundos do presente CONTRATO DE GESTAO, até a sua restituicdo ao Poder Publico,
responsabilizando-se por eventual perda e/ou deterioragdo, com excegdo do desgaste
natural resultante do seu uso;

XXVI — Realizar as benfeitorias necessdarias a conservacdo e integridade dos bens
permitidos, independentemente de prévia autorizagdo da FMS, ressalvadas as benfeitorias
uteis e voluptuarias, cuja realizacdo ficard condicionada ao prévio e expresso
consentimento da FMS;

XXVII - Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do CONTRATO DE
GESTAO exclusivamente na consecugao de seu objeto;

XXVIII - Proceder aos devidos registros de todos os bens adquiridos por forga do presente
CONTRATO DE GESTAO, iméveis e méveis permanentes, em até 15 (quinze) dias apés
sua aquisicao;

XXIX - Limitar a remuneragé@o dos administradores, gerentes, diretores ou empregados do
IDEIAS, ai incluidas quaisquer vantagens pecunidrias, ao maior teto remuneratério
estabelecido no art. 37, inciso X|, da Constituicdo Federal, nos termos do art. 7°, I, da Lei
n.° 2.884/11, excepcionados de tal limitagdo apenas as férias e adicionais pagos em razdo
de condigbes especiais de trabalho, como horas extras, adicional noturno e adicional de
insalubridade;



XXX — Publicar, anualmente, no Diario Oficial do Municipio, os relatérios financeiros e de
execugdo do CONTRATO DE GESTAO, na forma do disposto no art. 2°, |, f, da Lei n.°
2.884/2011;

XXXI — Nao distribuir, sob nenhuma forma, os excedentes operacionais ou parcelas do seu
patriménio entre seus diretores, administradores, gerentes ou empregados, inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro do IDEIAS;

XXXIl — Responsabilizar-se por todas as obrigagbes e encargos civis, comerciais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios derivados das contratagdes e aquisigdes
efetuadas pelo IDEIAS;

Paréagrafo Unico - O IDEIAS devera publicar, na imprensa e no Diario Oficial do Municipio,
no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE
GESTAO, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a
aquisicao ou contratagdo de quaisquer bens, obras e servigos, com recursos provenientes
do Poder Publico, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, razoabilidade e eficiéncia, nos termos do art. 24, da Lei n.°
2.884/11.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
Sé&o obrigacdes da FMS:

a - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO,
através da Comissao de Avaliagéo, tendo por base o Programa de Trabalho aprovado;

b - disponibilizar ao IDEIAS os meios necessarios a execucdo do CONTRATO, conforme
definido no presente instrumento e nos seus anexos;

c — realizar as transferéncia de recursos orgamentarios ao IDEIAS nos termos
estabelecidos no Anexo B do presente CONTRATO - Transferéncia de Recursos
Orgamentarios ;

d - fornecer ao IDEIAS documentos, informacdes e demais elementos que possua,
pertinentes a execugao do presente CONTRATO;

e — permitir o uso de bens méveis e iméveis municipais, nos termos do art. 14 da Lei n.°
2.884/11, mediante termo de permissdo de uso, conforme modelo constante do Anexo C
do presente CONTRATO.

f — aferir e avaliar os resultados obtidos pelo IDEIAS na execugdo do presente
CONTRATO, a partir dos indicadores de qualidade e produtividade (de desempenho)
estipulados no ANEXO A do presente CONTRATO, adotando as providéncias cabiveis, em
caso de ndo atendimento pela OS das metas estipuladas neste CONTRATO;

g - publicar no Diério Oficial do Municipio o inteiro teor deste instrumento e de seus aditivos
e eventuais apostilamentos, quando houver, no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a
assinatura dos mesmos, tudo como previsto no art. 5°, § 2° e no art. 6°, da Lei n.° 2.884/11;
h - prestar o apoio necessario ao IDEIAS, para que seja alcangado o objeto deste
CONTRATO DE GESTAO em toda sua extens&o e no tempo devido;

i - analisar a prestacdo de contas final apresentada pela OS quando do encerramento da
vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, e, apés a sua aprovagdo, mediante declaragdo
formal do dirigente maximo da FMS, promover, em até 30 (trinta) dias, a publicagdo no
Diario Oficial do Municipio, do extrato de encerramento;

j - fornecer a Comissdo de Avaliagdo todos os elementos indispensaveis ao cumprimento
de suas obrigagdes em relagdo a este CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

Compete ao Presidente da Fundagdo Municipal de Salude de Niter6i, com o auxilio de
Comissdo de Avaliagdo, proceder ao acompanhamento, supervisédo e fiscalizacdo da
execugao do presente CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Primeiro - O IDEIAS elaborara e apresentarda a Comissdo de Avaliagcdo
relatério da execugdo do presente instrumento, ao final de cada 02 (dois) meses, e fara,
ainda, prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
mediante este CONTRATO, a cada 02 (dois) meses, como disposto nos arts. 8°, § 1° e 12
da Lei n.° 2.884/2011.

Paragrafo Segundo - A Comissdo de Avaliagédo analisara os relatérios apresentados pelo
IDEIAS, emitindo relatério conclusivo, a ser encaminhado ao Presidente da Fundagdo
Municipal de Saude e aos ¢rgdos de controle interno e externo da Administragéo
Municipal, na forma do disposto no § 2°, do art. 24, do Decreto n.° 11.101/12.

Paragrafo Terceiro - Quando da prestagdo de contas no encerramento do CONTRATO
DE GESTAO, o IDEIAS apresentara a FMS, se solicitada, os seguintes documentos:

| - relatério gerencial de execugdo de atividades, contendo comparativo das metas com os
respectivos resultados;

Il - demonstragéo de resultados do exercicio;

Il - balango patrimonial;

IV - demonstragéo da origem e aplicagéo dos recursos;

V - demonstragao das mutagdes do patriménio social;

VI - notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

VIl - fluxo de caixa consolidado, demonstrando integralmente as receitas e as despesas
efetivamente realizadas na execugéo, em regime de caixa e em regime de competéncia e
relatério de execugao orgamentaria em nivel analitico;

VIII - extrato da execugéo fisica e financeira;

IX - inventario geral dos bens, discriminando quais os adquiridos, produzidos ou
constituidos com recursos da FMS, se houver;

X - copia de recibos e notas fiscais que comprovem todas as despesas realizadas com
recursos deste CONTRATO DE GESTAO;

XI - comprovantes de despesas reembolsadas;

XIl - extratos bancarios da conta especifica do CONTRATO DE GESTAO, cobrindo o
periodo de recebimento dos recursos até o Ultimo pagamento efetuado, contendo toda a
movimentagdo dos recursos e conciliagdo bancaria, se for o caso;

XIII - comprovantes da homologagéo das demissdes e de rescisdes trabalhistas;

XIV- comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

XV - outros documentos que possam comprovar a utilizagédo dos recursos repassados,
conforme solicitagéo da FMS;

XVI - fotos das obras/servigos realizados.

Paragrafo Quarto - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome do IDEIAS,
devidamente identificados com o numero deste CONTRATO DE GESTAO e mantidos em
sua sede, em arquivo, em boa ordem, a disposicdo dos 6rgdos de controle interno e
externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da aprovacéo da prestagédo de
contas pela FMS.

Paragrafo Quinto - Os responsaveis pela fiscalizagdo deste CONTRATO DE GESTAO, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos
recursos ou bens de origem publica, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado, a Procuradoria-Geral do Municipio e ao Ministério Publico, sob pena de
responsabilidade solidaria, prevista no art. 9° da Lei n.° 2.884/2011.

Paragrafo Sexto - O IDEIAS atendera prontamente as observacdes e exigéncias que lhe
forem apresentadas pela fiscalizagdo deste instrumento.

Paragrafo Sétimo - A instituicdo e a atuagdo da fiscalizagdo por parte da FMS nao
excluem ou atenuam a responsabilidade do IDEIAS, nem o eximem de manter fiscalizagdo
propria.

Paragrafo Oitavo - Quaisquer entendimentos entre a fiscalizag@o e o IDEIAS serao feitos
por escrito, ndo sendo tomadas em consideragdo quaisquer alegagdes do IDEIAS com
fundamento em ordens ou declaragdes verbais.

Paragrafo Nono - O Presidente da Comissdo de Avaliagdo, sob pena de ser
responsabilizado administrativamente, anotara em registro proprio as ocorréncias relativas



a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a competéncia da
Comissdo, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para a tomada das
providéncias cabiveis.

CLAUSULA SETIMA — DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS ORGAMENTARIOS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO, foi
estimado o valor global de R$ 92.680.260,71 (noventa e dois milhdes, seiscentos e oitenta
mil, duzentos e sessenta reais e setenta e um centavos) a ser repassado ao IDEIAS em
parcelas bimestrais, de forma antecipada, de acordo com o cronograma de desembolso,
constante do Anexo B - Transferéncia de Recursos Orgamentarios -, que, rubricado pelas
partes, é parte integrante e inseparavel do presente instrumento.

Paragrafo Primeiro - As transferéncias de recursos orgamentarios, fixos e varidveis, o
numero de parcelas e as condigdes de repasse encontram-se definidos nos Anexos A -
Acompanhamento do Contrato, Avaliagdo e Metas para os Servigos de Saude e B -
Transferéncia de Recursos Orgamentarios.

Paragrafo Segundo - Os recursos financeiros necessarios a execugdo do objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO poderdo ser obtidos por intermédio de transferéncias
provenientes da FMS, doagdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras, rendimentos de aplicacdo dos ativos financeiros do IDEIAS, além de
empréstimos obtidos junto a organismos e/ou instituicdes financeiras nacionais e
internacionais.

Paragrafo Terceiro - A FMS, no processo de acompanhamento e supervisdo deste
CONTRATO DE GESTAO, podera recomendar a alteragdo de valores, que implicara a
revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicard a
alteragdo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que
devidamente justificada e aceita pelo IDEIAS, devendo, nestes casos, ser celebrados
Termos Aditivos.

Paragrafo Quarto - A liberagédo dos recursos financeiros somente podera ter inicio apds a
assinatura do presente instrumento e a publicagédo de seu inteiro teor no Dirio Oficial do
Municipio de Niterdi, na forma do Anexo B - Transferéncia de Recursos Orgamentarios.
Paragrafo Quinto - As despesas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO correrdo
a conta do orgamento vigente, Programa de Trabalho 2542.10.122.0001.2171, elementos
de despesa 33.90.39, 44.90.52 e 44.90.51.

Paragrafo Sexto - As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos
respectivos orgamentos, e, apenas no caso de alteragdo da rubrica, sera necessaria sua
indicagdo por meio de celebragdo de Termo Aditivo, devendo os créditos e empenhos
serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragao de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicagdo da dotagdo orcamentaria para o novo exercicio, mantida a
programagao anteriormente aprovada, nos termos do art. 65, § 8° da Lei n.° 8.666/1993; e
b) celebragao de Termo Aditivo, quando houver alteragédo dos valores globais definidos no
caput desta Clausula.

Paragrafo Sétimo - Havendo atrasos nos desembolsos bimestrais prévios previstos no
cronograma estabelecido no caput desta Clausula, o IDEIAS podera realizar
adiantamentos com recursos préprios, sendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde
que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados e desde que
estejam previstas no Programa de Trabalho.

Paragrafo Oitavo - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o
valor do repasse subsequente corresponderd ao valor previsto no cronograma de
desembolsos subtraido do referido saldo remanescente, garantindo-se ao IDEIAS que a
cada periodo de desembolso sera disponibilizado o montante de recursos necessarios a
execugdo deste CONTRATO DE GESTAO. Niao serd computado como saldo
remanescente o que corresponder a compromissos ja assumidos ou planejados pelo
IDEIAS para atingir os objetivos do CONTRATO, bem como as provisdes referentes a
encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, incluindo a relativa a rescisdes contratuais.
Paragrafo Nono - O aumento do valor global do gasto com pessoal para além do limite
previsto depende de autorizagdo expressa e por escrito da FMS. Entende-se, para efeito
do disposto neste paragrafo, como gastos com pessoal as despesas relativas a salarios,
beneficios, encargos trabalhistas e fiscais do corpo permanente de trabalhadores.
Paragrafo Décimo - Quaisquer despesas ndo previstas na elaboragdo do CONTRATO DE
GESTAO devem ser precedidas de autorizagéo expressa e por escrito da FMS.

Paragrafo Décimo Primeiro - E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos recursos
do presente CONTRATO DE GESTAO, a titulo de:

a) taxa ou comisséo de administragéo, de geréncia ou similar;

b) pagamento de despesas com taxas bancarias, juros, multas, atualizagdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos,
ressalvadas as hipoteses constantes de legislacdo especifica, e custas de protesto de
titulo;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da determinada, ressalvados casos de
emergéncia, expressamente indicados e autorizados pela FMS;

d) realizagdo de despesas em data anterior a liberagéo dos recursos financeiros, salvo nos
casos de atraso no repasse bimestral por culpa exclusivamente da FMS;

e) realizagdo de despesa posteriormente ao término do prazo de execugdo deste
CONTRATO DE GESTAO;

f) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou de servidores publicos e desde que constem claramente no Programa de
Trabalho.

Paragrafo Décimo Segundo - A liberagdo das parcelas serd suspensa nas seguintes
hipéteses:

a) quando nao houver comprovagao da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, na
forma da legislagéo aplicavel;

b) quando verificado desvio de finalidade no emprego dos recursos publicos recebidos pelo
IDEIAS;

c) quando ocorrer atraso no cumprimento ou inexecugdo injustificada das obrigagdes
assumidas pelo IDEIAS no presente CONTRATO DE GESTAO;

d) quando o IDEIAS perder sua qualificagdo como organizagao social;

e) quando ndo houver a apresentagado dos documentos mencionados na Clausula Quarta,
incisos IX, X, Xlll e XIV, hipétese em que somente poderdo ser restabelecidas as
liberagdes com a regularizagao da falta.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como seus anexos, podera ser atualizado e
revisto, por iniciativa de uma ou de ambas as partes, mediante prévia justificativa por
escrito, em razéo de fatos supervenientes e imprevisiveis, ndo imputaveis a quaisquer das
partes, ou em virtude de fatos da Administragdo, que tornem onerosa a execugéo do seu
objeto tal qual inicialmente pactuado.

Paragrafo Primeiro - A alteragdo do presente CONTRATO DE GESTAO devera ser
submetida a autorizagdo do Presidente da Fundacédo Municipal de Saude de Niterdi, apds
parecer fundamentado da Comisséo de Avaliagdo e de manifestagdo da Superintendéncia
de Agdes Juridicas da FMS.

Paragrafo Segundo — O presente CONTRATO DE GESTAO, em razdo de seu carater
dinamico, podera ser alterado, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico de
Salde que possam vir a ser editadas durante a sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro — A FMS reconhece-se a prerrogativa de alterar o presente
CONTRATO unilateralmente, a fim de melhor adequa-lo as necessidades do interesse



publico primario, observada a necessidade de manutengdo de adequacéo entre as metas
pactuadas e os valores repassados ao parceiro privado.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

A celebragdo de contrato entre o IDEIAS e terceiros, para a execugdo de servicos
vinculados ao objeto deste Convénio, ndo acarretara a responsabilidade direta, solidaria ou
subsidiaria da FMS, bem como n&o implicara formacdo de vinculo funcional ou
empregaticio ou a responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais ou outro de qualquer natureza.

Paragrafo Primeiro - A FMS ndo sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela OS com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO, nem respondera civiimente, de forma direta, solidaria e/ou
subsidiaria, por qualquer ato praticado por agentes do IDEIAS.

Paragrafo Segundo - O IDEIAS responsabilizar-se-a integralmente pela contratagéo e
pagamento do pessoal que vier a ser necessario a execugdo do objeto do presente
CONTRATO e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a execugédo
deste CONTRATO DE GESTAO, inclusive pelos encargos sociais e obrigagées trabalhistas
decorrentes, mesmo derivados de acordos, dissidios e convengdes coletivos.

Paragrafo Terceiro - O IDEIAS é responsavel por danos causados a FMS ou a terceiros,
usuarios dos servicos ou ndo, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela
presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugdo deste CONTRATO pela
FMS.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

A execugdo deste CONTRATO DE GESTAO sera monitorada sistematicamente pela FMS,
conforme previsto neste instrumento, sendo os seus resultados avaliados periodicamente
pela Comisséo de Avaliagdo (CA), nos termos do art. 24 do Decreto n°® 11.101/12.
Paragrafo Primeiro - O acompanhamento e a avaliagdo dos resultados atingidos com a
execugdo do presente CONTRATO far-se-a a partir das metas fixadas, tomando em conta
os prazos estipulados e os critérios de avaliagdo de desempenho previstos no Anexo A
deste CONTRATO.

Paragrafo Segundo - O relatério sobre a execugdo do CONTRATO DE GESTAO sera
encaminhado pela OS, em até 15 (quinze) dias apos o término de cada bimestre ou a
contar da data em que for solicitado pela FMS. O relatério serd examinado pela CA, que
atestara a veracidade das informagdes prestadas, cabendo-lhe, quando for necessario,
solicitar ao IDEIAS a realizagdo de alteragdes ou adequagdes. O referido relatério devera
conter, cumprindo determinagéo legal:

a) - comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados néo alcancados e propostas de agéo para superagdo
dos problemas enfrentados;

b) - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do CONTRATO,
em regime de caixa e em regime de competéncia;

c) — discriminagdo pormenorizada das verbas recebidas e da sua utilizacéo.

Paragrafo Terceiro - Os comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
devem ser encaminhados a Comissao de Avaliagdo bimestralmente, junto com a prestacéo
de contas, na conformidade do inciso IX, da Clausula Quarta, do presente instrumento.
Paragrafo Quarto - A Comissdo de Avaliagdo emitird o seu Relatério, documento
conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo objeto da avaliagédo, de acordo com
o Programa de Trabalho e com base nos indicadores de desempenho.

Paragrafo Quinto - A Comiss&o de Avaliagdo, cumprindo o que consta dos § 2° do art. 24
do Decreto Municipal n® 11.101/12, encaminhard uma copia do Relatério Conclusivo a
autoridade competente e aos 6rgdos de controle interno e externo da Administragcdo
Municipal.

Paragrafo Sexto - Sempre que julgar necessario, a Comissdo de Avaliagdo podera
requisitar as informagdes constantes do Paragrafo Segundo desta Clausula, bem como
podera convocar reunibes extraordinarias e realizar visitas técnicas na OS e no local de
realizagdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, com vistas a se inteirar do
andamento da execugdo e assim poder melhor acompanhar o desenvolvimento dos
trabalhos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PERMISSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

Os bens publicos eventualmente destinados a OS, durante a vigéncia deste CONTRATO
DE GESTAO, nos termos dos arts. 14, caput e § 3° da Lei n.° 2.884/2011, seréo objeto de
instrumentos negociais que preservem o carater precario da outorga, devendo ser
devolvidos ao 6rgédo de origem, apés o encerramento da vigéncia deste instrumento ou no
caso de sua resciséo.

Paragrafo Primeiro - O termo de permissdo especificara os bens e o seu estado de
conservagao e definird as responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e
manutencao.

Paragrafo Segundo - Para formalizagdo da permissao, a FMS devera inventariar e avaliar
previamente os bens objeto de permisséo.

Paragrafo Terceiro - Durante toda a vigéncia deste CONTRATO, o IDEIAS devera manter
seguro contra sinistros (incéndios, danos, perecimento) envolvendo os bens publicos
recebidos, dando ciéncia das respectivas apolices a FMS.

Paragrafo Quarto - Os bens adquiridos pela OS durante a vigéncia deste CONTRATO
serdo gravados com clausula de inalienabilidade e impenhorabilidade, revertendo ao
patriménio do Municipio ao final da parceria, caso a aquisi¢do tenha se dado com recursos
repassados pela FMS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO DE SERVIDORES

Durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, serdo cedidos servidores publicos a
disposigdo da FMS para ter exercicio no IDEIAS.

Paragrafo Primeiro - Os servidores publicos cedidos ao IDEIAS atuardo exclusivamente
na consecugéo dos objetivos e metas deste CONTRATO DE GESTAO, sendo permitido ao
IDEIAS o pagamento de vantagem pecunidria, de carater ndo permanente, aos mesmos,
com recursos provenientes deste CONTRATO DE GESTAO, inclusive adicionais para o
exercicio de fungdo temporaria de direcdo, chefia ou assessoria, ndo havendo
incorporagao de qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga, aos seus vencimentos
ou a sua remuneragado de origem, tudo como dispdem os arts. 19, 20 e 21, da Lei
Municipal n.° 2.884/11.

Paragrafo Segundo - Na gestéo dos servidores publicos cedidos na forma desta clausula,
cabera a FMS, ouvida, quando for o caso, o IDEIAS, a concessao de direitos tais como
férias, licengas e aposentadorias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXECUGAO

O presente CONTRATO DE GESTAO devera ser fielmente executado, de acordo com as
clausulas avengadas, nos termos da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

Paragrafo Primeiro - A execugdo do objeto contratual observara o descrito no Programa
de Trabalho, somente podendo ser acrescido, revisto ou alterado mediante justificada
necessidade e aprovagao expressa, com assinatura de Termo Aditivo, vedado em qualquer
caso a alteragédo do seu objeto.

Paragrafo Segundo - E vedada, como dispde o art. 5°, § 4°, da Lei, a cesséo total ou
parcial do presente CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Terceiro - Uma vez constatada a existéncia de débitos trabalhistas,
previdenciarios e/ou fiscais decorrentes da execugdo do presente CONTRATO DE
GESTAO, a FMS poder4 reter, das parcelas vincendas, o correspondente a até trés vezes
o valor do montante devido, que podera ser complementado a qualquer tempo com nova
reteng@o em caso de insuficiéncia.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AGAO PROMOCIONAL

Qualquer agéo promocional relacionada ao presente CONTRATO DE GESTAO sera objeto
de prévia consulta a FMS e, obrigatoriamente, destacada a sua participagdo naquelas
atividades.

Paragrafo Primeiro - O IDEIAS devera assegurar que no local de execugdo das agdes
deste CONTRATO DE GESTAO e em todo material gréfico por ela produzido sera aplicada
a identidade visual do Governo do Municipio de Niteréi, nos padrdes definidos pela FMS.
Paragrafo Segundo - Os resultados técnicos, bem como todo e qualquer desenvolvimento
ou inovagao tecnologica e metodolégica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito do
presente CONTRATO DE GESTAO, serdo atribuidos tanto a FMS quanto ao IDEIAS,
sendo vedada a sua divulgagao total ou parcial, sem o consentimento prévio e formal do
primeiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido, independentemente das
demais medidas cabiveis, nas seguintes situacoes:

| - unilateralmente, pela FMS, se:

a) durante a vigéncia deste Contrato de Gestéo, o IDEIAS perder, por qualquer razdo, nos
termos do art. 40 do Decreto Municipal n°® 11.101/12, a qualificagdo como organizagédo
social, ou nos casos de dissolugdo da entidade;

b) o IDEIAS utilizar, comprovadamente, os recursos em desacordo com este CONTRATO
DE GESTAOQ;

c) ndo forem apresentadas as prestagdes de contas e os documentos aqui exigidos, nos
prazos determinados, salvo se apresentada justificativa plausivel para tal, aceita pela FMS;
d) apresentada a prestagdo de contas e detectadas eventuais irregularidades, o IDEIAS
ndo efetuar, no prazo de 30 (trinta) dias, as corregdes indispensaveis, nem restituir
eventuais valores glosados ou esclarecer satisfatoriamente o ocorrido, situagbées que
determinarao a rejeigao da referida prestagdo de contas;

e) o IDEIAS deixar de cumprir as obrigagdes pactuadas neste CONTRATO DE GESTAO e,
especialmente, se ndo atingir as metas previstas, ressalvada apresentagéo de justificativa
aceita pela FMS;

f) o IDEIAS suspender a prestagéo do servigo, sem justa causa e sem prévia comunicagao
a FMS;

g) a FMS apresentar razbes de interesse publico para a rescisédo, de alta relevancia e
amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo dirigente maximo da FMS;

Il - por acordo entre as partes, registrado por escrito, desde que ndo se enquadre nas
hipéteses do inciso anterior.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo do CONTRATO DE GESTAO na forma estabelecida no
inciso |, do caput, da presente Clausula podera ensejar a instauragdo da competente
Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Segundo — Em caso de rescis&o unilateral por parte da FMS, que ndo decorra
de ma gestdo, dolo ou culpa da OS, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido.

Paragrafo Terceiro — Em caso de rescisdo amigavel, por conveniéncia da Administragdo
Publica, o IDEIAS se obriga a continuar prestando os servigos de saude, salvo expressa
dispensa por parte da FMS, por um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir da data da autorizacéo escrita e fundamentada do Presidente da Fundacédo Municipal
de Saude, nos termos do art. 79, § 1°, da Lei n. 8.666/1993, devendo, no mesmo prazo,
quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a FMS.

Paragrafo Quarto - A declaragdo de rescisdo deste instrumento, independentemente da
prévia notificagédo judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagdo em
Diario Oficial.

Paragrafo Quinto - Havendo inadimplemento do objeto com excedentes financeiros junto
ao IDEIAS, a FMS, dando por findo o presente CONTRATO de GESTAO, exigira a
imediata devolugdo do saldo financeiro disponivel, sujeitando-se os responsaveis pela OS
aos procedimentos e as sangdes legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

A inobservancia pelo IDEIAS de clausula ou obrigagdo constante deste CONTRATO DE
GESTAO ou de seus Anexos ou de dever legal ou regulamentar pertinente a sua
execucgdo, autorizard a FMS, garantida a defesa prévia, a aplicar as sangdes previstas nos
artigos 86, 87 e 88, todos da Lei Federal n° 8.666/1993, combinado com o disposto no § 2°,
do artigo 7°, da Portaria n® 1286/1993, do Ministério da Saude, quais sejam:

| — adverténcia;

Il = multa, de até 5% sobre o valor mensal de transferéncia de recursos orgamentarios,
estipulada pela FMS, de acordo com a gravidade e a extensdo da infragdo, a ser cobrada
nos termos da legislagdo municipal;

Il - suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagéo;

V — perda de qualificagdo como Organizagdo Social no @mbito do Municipio de Niterdi.
Paragrafo Primeiro - As sangdes previstas nos incisos |, lll, IV e V deste artigo poderao
ser aplicadas juntamente com a do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Segundo - O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a OS e o
respectivo montante sera descontado das transferéncias devidas em decorréncia da
execugdo do objeto contratual, garantido o direito de defesa.

Paragrafo Terceiro - A aplicacdo de sangdes ndo exclui a possibilidade de rescisdo
administrativa deste CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Quarto - A aplicagdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta Clausula ndo
elide o direito de a FMS exigir indenizagao integral pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para os 6rgdos gestores do SUS, os usuarios dos servigos e para
terceiros, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades civil e criminal do(s) autor(es)
do fato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O presente CONTRATO DE GESTAO, respeitado o disposto no inc. VII, do art. 82, do
Decreto, vigorara por 30 (trinta) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado ou alterado mediante celebragéo de Termo Aditivo.

Paragrafo Primeiro — Atingidas pelo menos 80% das metas estipuladas para o periodo
imediatamente anterior, a FMS podera, com base na indicagdo da Comissao de Avaliagdo
e na apresentagdo de novo Programa de Trabalho, prorrogar a vigéncia do CONTRATO
mediante Termo Aditivo, observado o disposto no art. 8°, VII, do Decreto n°® 11.101/2012.
Paragrafo Segundo - A Comiss&o de Avaliagdo devera se pronunciar até 30 (trinta) dias
antes do término deste CONTRATO DE GESTAO, a fim de que a FMS possa decidir sobre
a prorrogagao deste instrumento.

Paragrafo Terceiro - Ndo serd admitida a continuidade ou a prorrogacdo do presente
CONTRATO DE GESTAO quando o IDEIAS tiver deixado de prestar contas ou quando a
prestagao tiver sido rejeitada ou ainda quando ocorrer descumprimento injustificado deste
CONTRATO DE GESTAO, desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos,
ocorréncia de dano ao erario ou pratica de outros atos ilicitos na execugdo deste e de
outros CONTRATOS DE GESTAO celebrados no ambito do Municipio de Niteréi e demais
entes federativos, desde que haja, nos dois Ultimos casos, decisdo judicial transitada em
julgado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

O presente CONTRATO DE GESTAO se regera ainda pelas seguintes disposigdes:



Paragrafo Primeiro — Fica expressamente vedada a cobranga, a qualquer titulo, pelos

servigos de salide prestados em decorréncia do presente CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Segundo — Sem prejuizo do acompanhamento e da fiscalizagdo exercidos pela

FMS sobre a execugdo do presente CONTRATO, o IDEIAS sujeitar-se-a as competéncias

normativas e de controle da diregdo nacional do SUS, decorrentes das Leis n.° 8.080/1990

e 12.401/11, devendo eventual alteragdo derivada do exercicio de tais competéncias ser

objeto de termo aditivo ou de notificagéo dirigida a Instituigao.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vir o IDEIAS a celebrar com terceiros contrato de

trabalho por prazo determinado, devera inserir nos respectivos contratos, obrigatoriamente,

clausula assecuratéria de rescisdo antecipada, nos termos do art. 481 da Consolidagéo

das Leis do Trabalho.

Paragrafo Quarto — As contratagdes de pessoal efetuadas pelo IDEIAS reger-se-do pela

Consolidagéo das Leis do Trabalho e demais normas trabalhistas aplicaveis a espécie, ndo

havendo, em qualquer caso, formagao de vinculo de emprego entre os contratados e a

FMS.

Paragrafo Quinto — O IDEIAS podera, a qualquer tempo, mediante justificativa

apresentada ao Presidente da Fundacdo Municipal de Saude, propor a devolugdo a FMS

dos bens cujo uso lhe tenha sido permitido e que ndo mais se revelem necessarios ao

cumprimento das metas avencadas.

Paragrafo Sexto — Fica assegurado o direito de reversdo dos bens cedidos ao

permissionario, ainda que vigente o CONTRATO DE GESTAO, desde que justificada a

necessidade de seu uso pela FMS e garantida a sua substituicdo por equivalente ou,

ainda, a repactuacéo de metas e/ou prazos.

Paragrafo Sétimo — Em caso de rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, extingdo ou

desqualificagéo do IDEIAS, serdo transferidos ao patriménio de outra entidade qualificada

como organizagéo social no ambito do Municipio de Niteréi na area de saude publica ou ao

patriménio da FMS, na proporgéo dos recursos e dos bens por esta alocados, o patriménio,

os legados e as doagdes que tenham sido destinados ao IDEIAS, bem como os

excedentes financeiros decorrentes de suas atividades.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

No prazo de 5 (cinco) dias ap6s a celebragdo deste CONTRATO DE GESTAO, a FMS ira

publica-lo no Diario Oficial do Municipio de Niterdi, na forma do art. 6°, da Lei Municipal n.°

2884/11 e do art. 23, do Decreto n.° 11.101/12.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO Fica eleito o foro da Comarca de Niterdi - Estado do

Rio de Janeiro para dirimir qualquer duvida ou solucionar questdes que ndo possam ser

resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja. E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o

presente CONTRATO DE GESTAO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e para os

mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

VICE-PRESIDENCIA DE ATENCAO COLETIVA, AMBULATORIAL E DA FAMILIA
Departamento de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses

O Chefe do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses no uso

de suas atribuicbes legais e tendo a delegacdo de competéncia das agdes de

Vigilancia Sanitaria conferidas pela Lei 2564/08 que dispde sobre o Codigo

Sanitario do Municipio de Niteroi, resolve conceder:

Os abaixos mencionados, apés Autuacdo, deixaram de receber e/ou assinar os

Autos.

PUBLICAGAO: CI 70 - 07/10/13:

INDEFERIMENTO;

Mareu Comércio de Alimentos Ltda; Al. Tamandaré 1773 — Piratininga — Niteréi Rj:

Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5323/13:

Arte de Danga Ltda; Estr. Caetano Monteiro 1924 / 111 — Pendotiba — Niteréi Rj; Ficou

decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/4577/13:

Drogaria S&o Paulo S/A; Rua da Conceigdo 13 lojas 1 e 2 — Centro — Niter6i Rj; Ficou

decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5078/13:

Central das Unhas Saldo de Beleza Ltda: Rua da Conceigdo 36 — Centro — Niterdi Rj;

Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5355/13:

Liliane Porto Carrero Menezes; Rua Visc. de Sepetiba 935/138 — Centro — Niteréi Rj;

Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5814/13;
Clinio Marcelino de Freitas Neto: Rua Lopes Trovdo 52/802 — Icarai — Niteréi Rj: Ficou
decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5226/13:

Odontocosta Clinica Odontolégicas S/S Ltda: Rua Lopes Trovao 134/203 — Icarai —
Niter6i Rj: Ficou decidido o Indeferimento referente aos processos N° 200/30/5918 e
200/30/5950/13:

JP Loja de Conveniencia e Lanchonete Ltda: Rua Roberto Silveira 283 — Icarai —
Niteroi Rj; Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/6106/13:

Elite Academia de Ginastica: Av. Ary Parreiras 460 — Santa Rosa — Niter6i Rj; Ficou
decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/4947/13:
Centro Educacional Pr6 Aprender Ltda: Rua Dr. Sardinha 97 — Santa Rosa — Niterdi
Rj: Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5645/13;
Tradicional Inga Lanches Ltda: Rua Pres. Pedreira 111 — Inga — Niteréi Rj; Ficou

decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5191/13
Valeria da Costa Miranda: Rua Lopes Trovdo 52 / 603 — Icarai — Niterdi Rj;  Ficou
decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5983/13:

Equipe Fitness Academia Ltda-Me: Av. Alm. Ary Parreiras 441 — Icarai — Niter6i Rj;
Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5029/13:

EGAL Farmacia de Manipulagdo Ltda: Rua Mem de S& 16 / 105 — Icarai — Niterdi Rj:
Ficou decidido o Indeferimento referente ao processo N° 200/30/5694/13
DEFERIMENTO:

Daniel R.S. dos Santos Junior Comércio e Servigos de Tatuagem e Piercing ME: Rua
Gavido Peixoto 182/216 — Icarai — Nitero6i Rj; Ficou decidido o Deferimento referente ao
processo N° 200/30/4965/13;

Miranda Niteréi Otica Ltda: Rua Moreira Cesar 265 / 113 — Icarai — Niter6i Rj; Ficou
decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5764/13:

Ortopedia e Traumatologia Icarai Ltda.; Rua Mariz e Barros 176/901 — Icarai — Niter6i
Rj; Ficou decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5850/13:

Top Esmalte Saldo de Cabeleireiro Ltda: Rua Moreira Cesar 26/138 — Icarai — Niteroi
Rj: Ficou decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5893/13;

Farmacia Avenida Ltda; Av. Sete de Setembro 17 loja 02 — Icarai — Niterdi Rj; Ficou
decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5502/13:

Fashion Beaute Franchaise Cabeleireiros Ltda; Rua Aurelino Leal 105/108 — Centro —
Niteroi Rj: Ficou decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5539/13:

Tarso Ferrari Trindade; Rua Pres. Backer 260 — Icarai - Niter6i Rj: Ficou decidido o
Deferimento referente ao processo N° 200/30/5973/13;

Danusa Castro Freitas Callado: Rua Mariz e Barros 176/705 — Icarai — Niter6i Rj:
Ficou decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5793/13:
Alessandra Pereira Nery dos Santos; Rua Mariz e Barros 176/906 — Icarai — Niterdi Rj;
Ficou decidido o Deferimento referente ao processo N° 200/30/5741/13:

Largo do P&o Industria e Comércio Ltda: Rua Dr. Paulo Cesar 337 — Santa Rosa —
Niterdi Rj: Ficou decidido o CANCELAMENTO referente ao Auto de Infragdo N° 9366:
AUTOS DE INFRAGAO:

Oscar Cantini Filho: Rua Galvao 145 lote 06 — Barreto — Niterdi Rj; Deixou de Receber o
Auto de Infragdo N° 02271 Datado 17/09/13:

Igino Tome de Siva: Av. Jodo Brasil 2311 — Fonseca — Niter6i Rj: Deixou de Receber o
Auto de Infragdo N° 02272 Datado 17/09/13:



Georgina Flora da Silva Araujo: Rua Magnolia Brasil 93 / 105 lote A — Fonseca — Niter6i
Rj: Deixou de Receber o Auto de Infragdo N° 02273 Datado 17/09/13:

Maria Luiza: Rua Pref. Vilanova Machado 49 — Barreto — Niter6i Rj: Deixou de Receber o
Auto de Infragdo N° 02269 Datado 17/09/13;

Marilucia de Souza Barbosa da Silva; Trav. Ribeiro de Almeida 44 — Barreto — Niterdi
Rj; Deixou de Receber o Auto de Infragdo N° 02270 Datado 17/09/13;

Marlene da Rocha Moraes: Rua Dr. March 434 — Barreto — Niteréi Rj; Deixou de
Receber o Auto de Infragdo N° 02268 Datado 17/09/13:

Marlene da Rocha Moraes: Rua Dr. March 438 — Barreto — Niterdi Rj; Deixou de
Receber o Auto de Infragdo N° 02267 Datado 17/09/13;

AUTOS DE MULTA:

Mareu Comércio de Alimentos Ltda: Av. Alm. Tamandaré 1773 — Piratininga — Niterdi
Rj: Deixou de Receber o Auto de Multa N° 01889 Datado 27/08/13:

Arte da Danga Ltda: Estr. Caetano Monteiro 1924/111 — Pendotiba — Niteréi Rj;
Deixou de Receber o Auto de Multa N° 01888 Datado 27/08/13:

Lanchonete e Pastelaria Oitenta e Oito Ltda-Me: Rua Alm. Teffé 670 loja B — Centro —
Niteroi Rj: Deixou de Receber o Auto de Multa N° 01887 Datado 18/06/13:

FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Atos do Presidente
O Presidente da Fundagdo Municipal de Educacdo de Niteréi, no uso de suas
atribuigbes legais:
RESOLVE:

Artigo 1°: Fica modificada a alinea “k”, do item 4.1, do anexo Unico da Portaria FME n°
1.282/2011, que passara a ter a seguinte redagao:
“k) fica expressamente vedada a aplicagdo da Verba de que trata esta Portaria, nos
seguintes casos: compra de alimentagao; gratificagdo de qualquer natureza aos docentes
da Unidade Escolar; material permanente e contratagéo de servigos permanentes, exceto
no caso de servigos de telefonia para assegurar acesso a internet.”
Artigo 2°: A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as
disposicées em contrario.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando o que estabelece os incisos VIl e VIl do art. 13, do
Estatuto da FME, aprovado pelo Decreto n.° 6.178/91, de 28 de agosto de 1991, publicado
em 29 de agosto de 1991,

RESOLVE:
Aposentar, Angela da Conceigido Moreira Feij6, a contar de 28/07/2013, no cargo de
Agente de Administragdo Educacional NM VI, matricula 0228.306-7. Portaria
FME/857/2013. Processo 210/4122/2013.
Fixagado de Proventos
Ficam fixados, os proventos mensais de Angela da Conceigdo Moreira Feijo |,
aposentada pela Portaria FME/857/2013, de 02/10/2013, no cargo de Agente de
Administragdo Educacional NM VI, matricula 0228.306-7.
Aposentar, Odilar Lauriano de Mendonga e Silva, no cargo de Merendeiro EF VI,
matricula 0224.984-5. Portaria FME/856/2013. Processo 210/4243/2013.
Fixagao de Proventos
Ficam fixados, os proventos mensais de Odilar Lauriano de Mendonga e Silva ,
aposentada pela Portaria FME/856/2013, de 02/10/2013, no cargo de Merendeiro EF VI,
matricula 224.984-5.
Considerar DESISTENTE, GENECI APARICIO CAMPOS , do cargo de
Merendeiro EF |, 174° colocado,convocado pelo 44° Edital de Convocagéo, publicado em
03/09/2013, referente ao V Concurso Publico da Fundagdo Municipal de Educagdo de
Niterdi. Portaria FME 838/2013.
Exonerar, a pedido, a contar de 05 de setembro de 2013, de acordo com o inciso | do art.
84, da Lei 531, de 18 de janeiro de 1985, Ana Paula Cardoso Dantas Ayres, do cargo de
Merendeiro NM |l, matricula 233.737-6, do Quadro Permanente de Pessoal da FME.
Referente ao Processo 210/4556/2013. Portaria FME 839/2013.

Despachos do Presidente

Disposigédo — Deferido
Proc.210/4641/2013 — Amizue Bezerra da Motta
Proc.180/1037/2013 // 210/4166/2013 — Karla Cristina Coelho Correa.
Auxilio Natalidade — Deferido
Proc. 210/4726/2013 — Aline Gomes Pinto de Brito
Proc. 210/4727/2013 — Aline Gomes Pinto de Brito
Proc. 210/4795/2013 — Areta Luzia da Costa Souza Leite
Salario Familia — Deferido
Proc. 210/4827/2013 — Carolina Lauria Silva Marques
Proc. 210/4958/2013 — Fabiane Rodrigues da Rocha Pontes
Proc. 210/4791/2013 — Rosane dos Santos Pereira
Auxilio Doenga —Deferido
Proc. 210/4879/2013 — Michele Correa Rodrigues
Abono Permanéncia — Deferido
Proc. 210/4563/2013 — Dulce Maria Silveira Fernandes
Licenga Especial — Deferido
Proc. 210/4370/2013 - Ana Cristina Costa Magalhaes, pelo periodo de 09(nove) meses, a
contar de 01 de outubro de 2013.
Proc. 210/4531/2013 — Denise Doria Lacerda Moraes, pelo periodo de 03(trés) meses, a
contar de 15 de novembro de 2013.
Proc. 210/4302/2013 — Eliane Cazeiro dos Santos Queiroz, periodo de 06(seis) meses, a
contar de 26 de novembro de 2013.
Proc. 210/3459/2013 — Fernanda Barros Ojeda, pelo periodo de 02(dois) meses e
15(quinze) dias, a contar de 30 de setembro de 2013.
Proc. 210/4412/2013 — |zabel Virgolino da Costa, pelo periodo de 03(trés) meses a contar
de 27 de setembro de 2013.
Proc. 210/4423/2013 — Lecy Pinto Barbosa, pelo periodo de 09(nove) meses, a contar de
03 de novembro de 2013.
Proc. 210/4219/2013 — Maria de Lourdes da Fonseca Ribeiro, pelo periodo de 06(seis)
meses, a contar de 15 de outubro de 2013.
Licenca Especial — Indeferido
Proc. 210/2497/2013 — Ana Maria Agostinho
Proc. 210/4174/2013 — Karla Harriz
Readaptacéo — Deferido
Proc. 210/4148/2013 — Alcidiney Nogueira Fiuza, pelo periodo de 02(dois) anos.
Proc. 210/3763/2013- Denise Maria de Fatima dos Santos, pelo periodo de 01(um) ano.
Proc. 210/4309/2013 —Leila Marcia Araujo Martins, pelo periodo de 02(dois) anos.
Proc. 210/4310/2013 —Leila Marcia Aratjo Martins, pelo periodo de 02(dois) anos.
Proc. 210/3552/2013 — Luciana Cabral de Sousa Silva, pelo periodo de 02(dois) anos.
Proc. 210/4042/2013 — Suely das Gragas Coutinho de Freitas, pelo periodo de 02(dois)
anos.
Reducéo de Carga Horaria — Deferido
Proc. 210/4039/2013- Bruna Dabata da Silva Vidal, pelo periodo de 01(um) ano.
Reassuncgdo — Indeferido
Proc. 210/4480/2013 — Catia Curty Mello Sousa
Permuta — Deferido



Proc. 210/4345/2013 — Evania Sant’Anna de Oliveira Nubile,da FME,com Sandra Elena
Leite.

RESCISOES CONTRATUAIS

Considera-se rescindido o contrato do candidato abaixo

relacionado, de prestagéo de servigos de Professor Pl e PlII,

para atendimento das necessidades da Rede Municipal de

Educagéo de Niter6i, em conformidade com a Lei Municipal

N° 2.794/2010

Contrato Contratado Data de assinatura Data da rescisdo
239/2012 Zilma de Fatima Lessa F. | 12/03/2012 30/07/2012
Goncalves

O Presidente da Fundagéao Municipal de Educagao, no uso de suas atribuicdes legais e

estatutarias,

Art. 1° — Designar Eliane Moraes Gordiano, Professor | NS, matricula n® 232.526-4, da

Fundacdo Municipal de Educagdo, para responder pelo expediente da Diretoria de

Programas Especiais da FME.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢oes em contrario. (PORTARIA FME N° 875/2013)

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NITEROI - FME, no

uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e considerando a Portaria Conjunta

SEMECT/FME n° 006/2013, publicada em Diario Oficial no dia 08 de outubro de 2013,
RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Diretor da Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia, Bruno Gongalves Ribeiro, para autorizar despesas e emissées de empenhos,

autorizar abertura, homologagéo e adjudicacdo de processos licitatérios, movimentar as

contas bancarias da FME, inclusive as relativas a recursos oriundos de convénio,

assinando cheques e demais documentos, em conjunto com as autoridades competentes.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. (PORTARIA
FME N° 874/2013)
CPL/EQUIPE DO PREGAO
AVISO - PREGAO PRESENCIAL N. ° 70/2013

A Pregoeira, no uso de suas atribuigdes, informa que a Sessdo Publica de realizagdo do

Pregéo supra, sera no dia 29 de outubro de 2013, as 10:30 h no Auditério da FME, situado

na Rua Visconde de Uruguai n° 414 — Centro — Niter6i-RJ. O presente Pregao tem por

objeto Aquisicdo de pneus para 6nibus do Transporte Escolar, conforme especificagdes

constantes da Proposta Detalhe e do Termo de Referéncia. O Edital podera ser retirado no

endereco acima, no horario das 10:00h as 16:00h. Os interessados em retirar o Edital

deverao apresentar 01 (um) CD-R virgem, uma resma de papel A4, o carimbo padronizado

do CNPJ.

EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZAGAO E SANEAMENTO — EMUSA
Atos Do Presidente
PORT. N°. 412/2013 — Designar a contar de 01/10/2013, DENECY SILVA DE ABREU,
para exercer a fungdo Gratificada de Chefe do Servigo de Manutengdo do Bairro lItitioca, da
Diretoria de Manutengao.
CORRIGENDA
Portaria N° 404/13- Na portaria 052/2010, publicada em 02/06/2010 onde se & Dispensar
da fung@o em confianga de CHEFE DA DIVISAO DE INFRA-ESTRUTURA URBANA, DA
DIRETORIA DE OPERAGOES, leia-se DISPENSAR da fungdo em confianca de CHEFE
DO SERVIGO DE MANUTENGAO DO BAIRRO SANTANA, da DIRETORIA DE
MANUTENGAO.
EXTRATO
INSTRUMENTO: Contrato n° 18/13.; PARTES: EMUSA e PRIMOTECH LOGISTICA LTDA-
ME; OBJETO: Fornecimento parcelado de 12.000 sacos de cimento CP Il, E32 e RS, para
atender diversas obras no Municipio de Niterdi; VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
321.600,00 (trezentos e vinte e um mil e seiscentos reais).; FUNDAMENTAGAO: contrato
oriundo do Pregdo Presencial n° 08/13; DATA: 08/10/2013.
Proc. EMUSA n° 510/1994/2013. Guilherme Pessanha Ribeiro — p/Presidente da EMUSA —
Niterdi, 09 de outubro de 2013.
EXTRATO
INSTRUMENTO: Termo de Rerratificagdo n°® 01/13 ao contrato n° 06/13; PARTES: EMUSA
e GLOBAL RIO VENDAS E SERVICOS LTDA-EPP; SERVIGO: Obras de pavimentagdo e
drenagem, na Travessa Martins no bairro do Sapé -neste municipio; OBJETO: Alteragdo
da planilha de custos, objetivando redugéo, exclusdo, acréscimo e inclusédo de itens novos,
equivalentes a 24,82% do projeto inicial, sem alteragdo do valor contratual;
FUNDAMENTO: Art.65, |, "a’, c/c §1° do mesmo artigo, da Lei 8666/93; DATA:
09/09/2013.
Proc. n® 510/3222/13. Niter6i, 09 de outubro de 2013. Guilherme Pessanha Ribeiro —
Diretor Administrativo da EMUSA.
ORDEM DE INiCIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao Contrato n°. 15/2013 firmado com a empresa
CONSTRUTORA PORTO REAL LTDA - EPP, objetivando a execugdo das obras e/ou
servicos de CONSTRUGAO DE GUARDA-CORPO NO TUNEL RAUL VEIGA, no
Municipio de Niterdi, a partir do dia 14/10/2013, com término previsto para o dia
14/11/2013. Proc. n° 510/2239/13. Guilherme Pessanha Ribeiro — Diretor Administrativo da
EMUSA.
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