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1. APRESENTAGAO

O Instituto de Desenvolvimento Social e Acdao Social - IDEIAS - é uma
instituicdao privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social no
municipio do Rio de Janeiro, onde atua em parceria com a administracdo
pUblica, visando contribuir para consolidacdo do Sistema Unico de Salde,

conforme previsto em sua lei organica - Lei n® 8.080/90.

Em 2019, foi celebrado o Contrato de Gestdao n® 025/2019 entre o IDEIAS e a
Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro tendo como objeto a Gestao,
Operacionalizacdo, Execucdo das AcOes e Servicos de Saude no Territorio
Integrado de Atencao a Saude (TEIAS) no @&mbito da AP 1.0, estando amparado
no ambito da administracdo publica pela Lei Federal n°® 9.637/98 e pela

legislacdo municipal. Abaixo as unidades da rede de atengao primaria da CAP

1.0 contempladas neste contrato.

Namero de
Clinica da Familia Area de Cobertura equipes de
ESF

Dona Zica Mangueira 5
Nélio de Oliveira Gamboa 3
Sérgio Vieira de Mello Catumbi 5
Estacio de Sa Estacio de Sa 5
Fernando Braga Lopes Caju 7
CSE Sao Francisco de Assis Cidade nova 2
Estivadores Sao cristovao 3
Medalhista Olimpico Mauricio Silva Benfica, Vasco da Gama 6
Medalhista Olimpico Ricardo Esticio de Sa 2

Lucarelli Souza




Nuamero de

CMS e Policlinica Area de Cobertura equipes de
ESF
Unidade Integrada de Saude E 1
Manuel Antonio Villaboim
CMS Ernani Agricola Santa Teresa, Catumbi 3
CMS Ernesto Zeferino Tibau S3o Cristovao, Benfica, Vasco da 3
Junior Gama, Mangueira

CMS José Messias do Carmo Salde, Gamboa e Santo Cristo 4
CMS Oswaldo Cruz Centro e Lapa 3
CMS Salles Neto Rio Comprido, Turano 6

Além das equipes de eSF o Contrato de Gestdo n® 025/2019 possui ainda
equipe de Consultério na Rua (eCR), equipes de Saude Bucal (eSB), Nucleo
de Apoio a Saude da Familia (NASF), Servico de Atencao Integral a Saude das

Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (SAISP).

Este relatério destina-se a apresentacao das principais acdes na execucao do
referido contrato, contendo os resultados de cada indicador referente as metas
pactuadas, compreendendo as realizagoes institucionais contratualizadas para
o periodo de janeiro e fevereiro de 2022, e esta distribuido em 02 partes, a

saber:

v Parte 01: indicadores administrativos

v Parte 02: indicadores assistenciais

A Parte 01 das informacgdes tem como objetivo monitorar a performance das
atividades administrativas da Organizacdo Social, induzir boas praticas na

gestao e alinha-las as prioridades definidas pela SMS/RJ.




2. INDICADORES ADMINISTRATIVOS

A parte 01 do contrato de gestao 025/19 possui 09 indicadores. Destes,
somente 01 (um) o indicador "Proporcdao de equipamentos em operagao nas
unidades" nao foi mensurado por esta descontinuado, conforme da
justificativa enviada pela CAP 1.0 e apresentado anexado a este relatério.
Portanto este relatdério apresenta 8 indicadores, sendo, 7 apresentaram-se
em conformidade com a meta pactuada para o referido contrato. Desta
forma, 87,5% das metas da area administrativa foram alcangas no periodo
em analise, fevereiro 2022. Ressaltamos que o cumprimento destas metas
se deve aos processos de trabalho e fluxos estabelecidos pelo IDEIAS,
sempre com o objetivo de atender prontamente as solicitacdes da CAP 1.0 e

das unidades. Abaixo a planilha sintese destes resultados:




PARTE 01: INDICADORES ADMINISTRATIVOS

Competéncia: fevereiro/2022

Indicador Calculo Resultado Meta
Proporgdao de unidades de 15
1 salde com 80% ou mais de 100% 80%
usuarios com CNS definitivo 15
Proporgao de equipes que
2 informaram producgao dos 84 100% 100%
profissionais oportunamente e
adequadamente 84
3 Razdode Ngasto administrativo R$ 167.786,62 0,99 <ou=1
em relagao ao total do gasto R$ 168.192,83
Proporcao de eSF com 55
4 profissionais médicos, em 83% 100%
equipe minima, no periodo 63
analisado
Proporgao de profissionais 9
5 contratados com cadastro no 100% 100%
SCNES da unidade contratualizada 9
Proporgao de itens 15
6 padronizados dentro da 100% 100%
validade 15
Proporcao de divergéncia entre 40
7 estoque fisico e Sistema de 0,17% Até 5%
Gerenciamento de Materiais 23301

g Proporgdo de equipamentos em

3 o)
operagao nas unidades Ndo Mensurado 90%
~ . . Até 7%
Proporgao de inconformidades 469 rie;neircc;s zanrwaes::
no preenchimento das Ze Contrato e
9 requisicdes de exames 1,35% )
. . a partir do
laboratoriais por unidade de 34814 70 més meta
saude de 5%




2.1. EVOLUGCAO DOS INDICADORES ADMINISTRATIVOS

2.1.1. Monitoramento da capacidade das unidades em qualificar os
dados dos usuarios por meio do CNS (Cadastro Nacional de Saide)
definitivo

Resultado
Indicador Meta

Set Out Nov Dez Jan Fev

Proporcao de unidades de
saude com 80% ou mais de
o 80% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
usuarios com CNS

definitivo

Calculo do Indicador:

Numero de unidades de satde com 80% ou mais de usuarios com CNS definitivo 100
X

total de unidades de saude

Fonte: E-SUS

Nota: Meta alcancada neste periodo.

O alcance deste indicador se deve ao trabalho exaustivo e compartilhado entre a DICA/CAP1
e a 0SS IDEIAS. Implantamos um processo sdlido de monitoramento e avaliacdo dos
cadastros individuais.

Aplicamos treinamentos e realizamos monitoria local, ou seja, nas unidades de saude.
Construimos instrutivos e fluxogramas para que todo o processo fosse orientado e assertivo.
Na competéncia atual alcancamos 97,1% de completude (CNS DEFINITIVO) e somente a
equipe de eCR nao alcangou a meta estabelecida. No entanto estaremos reforgando as

unidades a seguirem com o planejamento de atualizacdo e correcao dos das de cada usuario

de saude.
MONITORAMENTO CNS
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%

0,

%
Populagdo | Inconsist | . > Completude

Unidade cadastrada ancias incomplet (CNS Num | Den
ude  perNITIVO)
CF Dona Zica 17539 349 2,0% 98,0% 1 1
CF Estdcio de Sa 21651 562 2,6% 97,4% 1 1
CF Estivadores 9514 320 3,4% 96,6% 1 1
CF Fernando Antonio Braga Lopes 27840 626 2,2% 97,8% 1 1
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 25278 411 1,6% 98,4% 1 1
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 25672 1569 6,1% 93,9% 1 1
CF Nélio de Oliveira 10575 557 5,3% 94,7% 1 1
CF Sérgio Vieira de Mello 19325 650 3,4% 96,6% 1 1
CMS Ernani Agricola 11531 221 1,9% 98,1% 1 1
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 11794 237 2,0% 98,0% 1 1
CMS José Messias do Carmo 16115 276 1,7% 98,3% 1 1
CMS Manoel Arthur Villaboim 4110 45 1,1% 98,9% 1 1
CMS Oswaldo Cruz 11818 241 2,0% 98,0% 1 1
CMS Salles Neto 22622 685 3,0% 97,0% 1 1
CSE Sdo Francisco de Assis 8006 298 3,7% 96,3% 1 1

Total | 243390 | 7047 | 29%  971%

PANORAMA POR EQUIPE

Unidade B Populagdo | Inconsis % Completude
L cadastrada | téncias mcompletude (CNS DEFINITIVO)

TELEGRAFO 3230 1,76% 98%

CANDELARIA 3745 103 2,75% 97%

CHALE 3149 56 1,78% 98%

CF DONA ZICA

ENTORNO 3384 56 1,65% 98%

BURACO QUENTE 3425 77 2,25% 98%

eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 606 0 0,00% 100%

MATINHA 3986 97 2,43% 98%

AURELIANO PORTUGAL 5350 142 2,65% 97%

CF ESTACIO DESA  JOAQUIM PIZARRO 3819 92 2,41% 98%
BISPO 4069 122 3,00% 97%

VISTA ALEGRE 4427 109 2,46% 98%

QUINTA DA BOA VISTA 3214 50 1,56% 98%

CF ESTIVADORES  IMPERIAL 2211 192 8,68% 91%
SAO LUIS GONZAGA 4089 78 1,91% 98%

TOPAZIO 3885 116 2,99% 97%

R DIAMANTE 3035 69 2,27% 98%
BRAGA LOPES RUBI 4324 81 1,87% 98%
SAFIRA 4360 115 2,64% 97%

PEROLA 3904 60 1,54% 98%

t,\ '}
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CF MEDALHISTA
OLIMPICO MAURICIO
SILVA

CF MEDALHISTA
OLIMPICO RICARDO
LUCARELLI SOUZA

CF NELIO DE
OLIVEIRA

CF SERGIO VIEIRA DE
MELLO

CMS ERNANI
AGRICOLA

CMS ERNESTO
ZEFERINO TIBAU IR

CMS JOSE MESSIAS
DO CARMO

CMS MANOEL
ARTHUR VILLABOIM

CMS OSWALDO CRUZ

CMS SALLES NETTO

AMETISTA
ESMERALDA

ATAULFO ALVES
PARQUE EREDIA DE SA
VILA ARARA
ALEXANDRE PLEMONT
BARREIRA

PARQUE HORACIO

SAO FRANCISCO DE ASSIS

ESTACIO DE SA

SAO CARLOS
AZEVEDO LIMA

FREI CANECA
APOTEOSE

SAO JOSE OPERARIO
JOSE BONIFACIO
HARMONIA
AMERICO BRUM
CNAR ANASTACIA
COROA

SAO SALVADOR
CATUMBI

MINEIRA

NAVARRO

FALLET

PRAZERES

ALTO SANTA
MARECHAL
PARAISO

GENERAL BRUCE
VILA OLIMPICA
BENJAMIM CONSTANT
MONT SERRAT
CENTRAL DO BRASIL

CAMPO

RIACHUELO

MEM DE SA
VALADARES
ESCONDIDINHO
CAMPOS DA PAZ
ALEXANDRINA
REBOUCAS

BARAO DE PETROPOLIS

4204
4128
4701
3547
4658
3718
4026
4628
3433
2889
3490
4529
3707
3094
4530
2790
3442
3302
1041
3304
5049
3995
3375
3602
4843
3259
3429
4190
4560
3044
4610
3475
4123
3907

4110

4015
4202
3601
3623
3584
3707
3469
4405

69
116
64
88
62
52
64
81
209
57
246
211
362
188
296
79
115
75
288
135
280
79
108
48
98
66
57
81
63
93
87
57
61
71

45

64
97
80
49
123
76
59
225

1,64%
2,81%
1,36%
2,48%
1,33%
1,40%
1,59%
1,75%
6,09%
1,97%
7,05%
4,66%
9,77%
6,08%
6,53%
2,83%
3,34%
2,27%
27,67%
4,09%
5,55%
1,98%
3,20%
1,33%
2,02%
2,03%
1,66%
1,93%
1,38%
3,06%
1,89%
1,64%
1,48%
1,82%

1,09%

1,59%
2,31%
2,22%
1,35%
3,43%
2,05%
1,70%
5,11%

98%
97%
99%
98%
99%
99%
98%
98%
94%
98%
93%
95%
90%
94%
93%
97%
97%
98%
72%
96%
94%
98%
97%
99%
98%
98%
98%
98%
99%
97%
98%
98%
99%
98%

99%

98%
98%
98%
99%
97%
98%
98%
95%




CATURAMA 3834 153 3,99% 96%

CSE SAO FRANCISCO  PRESIDENTE VARGAS 4267 113 2,65% 97%
DE ASSIS CAMPO DE SANTANA 3739 185 4,95% 95%
2.1.2. Monitoramento da regularidade do envio da producao
(SISAB)
_ Resultado
Indicador Meta

Ago Set Out Nov | Dez Jan

Proporgao de equipes que
informaram producao dos
100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Profissionais oportunamente

adequadamente

Calculo do Indicador:

Nuamero de equipes com comprovacdo de envio de arquivos 100
X

Numero total de equipes

Fonte: SISAB

Nota: Meta alcangada.

O envio da produgdo em tempo oportuno esta diretamente relacionado a garantia da
conectividade das unidades de saude, bem como manutengdao corretiva imediata dos
computadores que operam o E-SUS AB.

Conforme a Nota Técnica considera-se no calculo do indicador as equipes das tipologias: eSF,
eSB e eCR contratualizadas.

Os dados da equipe Buraco Quente (SB) foram zerados neste periodo, pois a colaborada da
esteve afastada das atividades laborais por motivo de doenca.

O dado mais recente disponibilizado neste relatério é de janeiro de 2022, ressaltamos que
neste periodo avaliado é anterior ao OFICIO N© SMS-OFI-2022/02980 que recomenda que
"a partir de 7 de fevereiro de 2022, as Unidades de Atencao Primaria ampliem o acesso
aos servicos descritos na Carteira de Servigos através da abertura das agendas para

atendimentos em livre demanda e programados".
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Monitoramento de Regularidade no Envio de Producao
(SISAB)

150%

100%

50%

0%

Proporcao de equipes que informaram produgdo dos profissionais oportunamente adequadamente

Numerador (Nimero de equipes  Denominador

Nome da Unidade com comprovagdo de enviode = (Numero total de | Resultado
arquivo) equipes)
CF Dona Zica 7 7 100%
CF Estacio de Sa 7 7 100%
CF Estivadores 4 4 100%
CF Fernando Antbnio Braga Lopes 9 9 100%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 8 8 100%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 9 9 100%
CF Nélio de Oliveira 4 4 100%
CF Sérgio Vieira de Mello 8 8 100%
CMS Ernani Agricola 4 4 100%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 3 3 100%
CMS José Messias do Carmo 5 5 100%
CMS Manoel Arthur Villaboim 1 1 100%
CMS Oswaldo Cruz 4 4 100%
CMS Salles Neto 8 8 100%
CSE Sdo Francisco de Assis 2 2 100%

Fonte: Numerador: e-Gestor - SISAB - Dados gerados em 05 de margo de 2022 - competéncia: janeiro de 2022 / Denominador:
RCI PEC/e-SUS AB

PANORAMA POR EQUIPE

Unidade Equipe Envio Num Den Resultado
TELEGRAFO 1753
CANDELARIA 1079
CF DONA ZICA CHALE 2120 7 7 100%
ENTORNO 1526
BURACO QUENTE 1211

_@" A 11
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eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 42
BURACO QUENTE SB 0
CHALE SB 56
MATINHA 1371
AURELIANO PORTUGAL 1545
JOAQUIM PIZARRO 1049
CF ESTACIO DE SA BISPO 1741 108
VISTA ALEGRE 1261
VISTA ALEGRE SB 62
MATINHA SB 39
QUINTA DA BOA VISTA 1493
CF ESTIVADORES IMPERIAL 1193 100%
SAO LUIS GONZAGA 1495
QUINTA DA BOA VISTA SB 17
TOPAZIO 1015
DIAMANTE 957
RUBI 1079
CF FERNANDO A BRAGA SAFIRA 107 100%
kot PEROLA 1102 °
AMETISTA 1664
ESMERALDA 829
TOPAZIO SB 29
ESMERALDA SB 11
ATAULFO ALVES 2486
PARQUE EREDIA DE SA 1674
VILA ARARA 2037
CF MEDALHISTA OLIMPICO ' ALEXANDRE PLEMONT 2210 100%
MAURICIO SILVA BARREIRA 2355
PARQUE HORACIO 2050
PARQUE EREDIA DE AS SB 109
VILA ARARA SB 94
SAO FRANCISCO DE ASSIS 3002
ESTACIO DE SA 2311
SAO CARLOS 2169
CF MEDALHISTA OLIMPICO AZEVEDOLIMA 2208 100%
RICARDO LUCARELLI SOUZA ' EI CANECA 1901 0
APOTEOSE 2761
SAO JOSE OPERARIO 3034
SAO CARLOS SB 82
SAO FRANCISCO DE ASSIS SB 112
CF NELIO DE OLIVEIRA JOSE BONIFACIO 2>19 .
HARMONIA 1924
12
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AMERICO BRUM 921
CNAR ANASTACIA 851
COROA 2650
SAO SALVADOR 1648
CF SERGIO VIEIRA DE CATUMS! 2078 100%
MELLO MINEIRA 2811 °
NAVARRO 1773
COROA SB 63
NAVARRO SB 74
FALLET 2885
CMS ERNANI AGRICOLA | NAZERES 1229 100%
ALTO SANTA 620
PRAZERES SB 56
CMS ERNESTO ZEFERINO MARECHAL L 100%
TIBAU JR PARAISO 1252 °
GENERAL BRUCE 1498
VILA OLIMPICA 1277
CMS JOSE MESSIAS DO SENJAMIM CONSTANT 1108 100%
CARMO MONT SERRAT 946 °
CENTRAL DO BRASIL 1536
BENJAMIM CONSTANT ESB 92
CMS MANOEL ARTHUR
VILLABOIM CAMPO 1237 100%
RIACHUELO 1310
CMSOSWALDO CRUZ | M DESA 1715 100%
VALADARES 1132
VALADARES SB 106
ESCONDIDINHO 5259
CAMPOS DA PAZ 4045
ALEXANDRINA 3713
CMS SALLES NETTO REBOUCAS 4945 L0
BARAO DE PETROPOLIS 5186
CATURAMA 2205
ALEXANDRINA SB 189
CATURAMA SB 109
CSE SAO FRANCISCO DE  PRESIDENTE VARGAS 902
100%
ASSIS CAMPO DE SANTANA 423
13




2.1.3. Monitoramento do gasto administrativo

Resultado

Indicador Meta
Set Out Nov Dez Jan Fev

Razao de gasto

administrativo em <Ou=1/| 0,99 | 0,999 | 0,999 | 0,999 | 0,999 | 0,998

relacdao ao total do gasto

Calculo do indicador:
Valor gasto com a rubrica gestdo TEIAS — OS no periodo em analise
Teto do valor para a rubrica gestdo do TEIAS — OS no periodo em andlise

Fonte: Painel OSINFO / Contrato de Gestao

Nota: Meta alcancada no periodo analisado.

DESCRIGAO

TEIAS - RH 70% RS 117.734,98

TEIAS - CONSUMO 30% | RS 50.051,64
TOTAL TEIAS RS 167.786,62

CRONOGRAMA MENSAL RS 168.192,83

DIFERENCA (+) RS 406,21

Fonte: Painel OSINFO / Contrato de Gestdo. Contrato 025/2019.

2.1.4. Monitoramento da vacancia de profissionais médicos nas
equipes contratualizadas

Resultado
Indicador Meta

Set Out Nov Dez Jan Fev

Proporcao de ESF com

profissionais médicos, em
100% | 100% 99% 97% 94% 90% 83%

equipe minima, no periodo

analisado

Calculo do Indicador:

equipes minima cadastrada no CNES
x 100

equipes cadastradas

Fonte: SCNES

"\»-./'}




Nota: Meta nao alcangada no periodo avaliado.

Todas as equipes minimas de acordo com os relatérios, que foram extraidos do SCNES
DESKTOP da DICA/CAP 1.0 atenderam a este indicador no periodo analisado de 01/02/2022
a 28/02/2022.

Neste periodo, decorreu uma vacancia de 440 horas de médicos (quadro abaixo), logo,

equivalente a 11 profissionais. Portanto, a formula sera:

_ 52 equipes minimas cadastrada no CNES

100 = 839
63 equipes cadastradas X %

A incerteza da continuidade do contrato e a instabilidade trousse inseguranca aos médicos
da ESF da CAP 1.0, assim como, a diferenga nos vencimentos existentes entre o contrato de
gestdao da CAP 1.0 em comparagao aos demais contratos de igual objeto celebrados pela
prefeitura, acentuou o desejo de desligamentos de alguns colaboradores médicos,
aumentando a vacancia no territorio.

Porém a nossa equipe de Recursos Humanos vem atuando estrategicamente na busca de
novos colaboradores, contando com Headhunters totalmente engajadas e comprometidas
em sanar as vacancias assim logo que surge. Estamos presentes em formaturas de Ensino
Superior de Medicina, Palestras, Congressos e Eventos voltados ao corpo de medicina;
Disponibilizamos permanentemente inscricdes em nosso site institucional; Realizamos
chamamentos em nossas Redes Sociais e; Estamos em contato direto com as Instituicdes de
Ensinos e Sindicatos da categoria.

A seguir quadro de vacancias por unidade e equipe extraida do sistema TOTVS de base do
IDEIAS. Vale ressaltar que para a confecgao deste indicador utilizamos a plataforma SCNES

como referéncia.

Monitoramento de vacancias

150%
100% 99% 97% 94%

100% o g  C e a s a e e e 60 e e SR AR a0 o4 e e 5.0 b0 0 500 0 0 000 00 0 60,0 01016, 04.0.410. 08,000 5.0.0.0 05 5.0 0 018 007016 8. 0.0.0.6.5 0.0 0 0: 0.0 0.0 0:0.0 5/ 0 00 0 0 000 33%
- I I I I

0%
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UNIDADE EQUIPE

EQUIPE BURACO

NOME
COMPLETO

COMPETENCIA - FEVEREIRO/2022

FUNGAO

DATA
ADMISSAO

CH SEMANAL

QUENTE VAGA ABERTA MEDICO 40
EQUIPE CANDELARIA VAGA ABERTA MEDICO 40
EQUIPE CHALE VAGA ABERTA MEDICO 40
CF DONA ZICA
BARBARA BEZERRA
EQUIPE TELEGRAFO DE ALMEIDA MEDICO 08/02/2022 20
EQUIPE TELEGRAFO VAGA ABERTA MEDICO 20
EQUIPE ENTORNO VAGA ABERTA MEDICO 40
EQUIPE AURELIO GIOVANNI DHERY
PORTUGAL PRIETO BARRIENTOS MEDICO 05/05/2021 40
JOAO PEDRO DE
EQUIPE BISPO {IMA TORTORI MEDICO 04/11/2020 40
EQUIPE JOAQUIM DIANA TOLEDO
CF ESTACIO DE SA PIZARRO VIONTEVERDE MEDICO 01/11/2019 40
RAFAEL LUIS
EQUIPE MATINHA | o e ANZA MEDICO 01/11/2019 40
EQUIPE VISTA
ALEGRE VAGA ABERTA MEDICO 40
ANDRE
EQUIPE IMPERIAL | CHRISTOFOLETTI DE MEDICO 08/03/2021 40
ALMEIDA
IVI TAVARES
EQUIPE QUINTA DA
ABRAHAO MEDICO 25/11/2019 40
CF ESTIVADORES BOA VISTA CASTILLERO
EQUIPE SAO LUIZ EVELIN GOMES
GONZAGA ESPERANDIO MEDICO 27/11/2019 20
EQUIPE SAO LUIZ FILLIPE TEIXEIRA
GONZAGA TINOCO RODRIGUES MEDICO 25/11/2019 20
MARIA DA
EQUIPE ALEXANDRE CONCEICAO
PLEMONT MACEDO RAPOSO MEDICO 01/11/20215 40
DA CAMARA
MARIA TEREZA
EQU'PifVTI;AULFO CAMPOS DA COSTA E MEDICO 01/11/2019 40
CF MEDALHISTA SILVA
OLIMPICO MAURICIO LYGIA MARIA
SILVA EQUIPE PARAISO BEVILAQUA REIS MEDICO 01/11/2019 20
FERREIRA
BEATRIZ ALVES
EQUIPE PARAISO | oo 016 NEVES MEDICO 21/02/2022 20
EQUIPE VILA ARARA VAGA ABERTA MEDICO 20
MARCELA DOS
EQUIPE VILAARARA | oo MEDICO 01/10/2021 20
YASMINE SANTOS DO
EQUIPE APOTEOSE NASCIMENTO MEDICO 07/01/2022 20
EQUIPE APOTEOSE VAGA ABERTA MEDICO 20
CF MEDALHISTA EQU;;';TASQESNO VAGA ABERTA MEDICO 40
OLIMPICO RICARDO
EQUIPE ESTACIO DE | FELIPE GONCALVES
L ELL
UCARELLI SOUZA on MARTING MEDICO 05/04/2021 40
MIRELLA FERNANDES
EQUIPE FREI CANECA AEFONSO MEDICO 05/04/2021 40
EQUIPE SAO CARLOS VAGA ABERTA MEDICO 40
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MAYRA GABRIELA

EQUIPE SAO
ERANCISCO DE ASSIS MACHADO DE MEDICO 18/11/2019 40
SOUZA
EQUIPE SAO JOSE JULIANA
OPERARIO PADRENOSSO GOUY MEDICO 11/05/2021 0
JAIME SEGREA
EQUIPE HARMONIA CONZALEZ MEDICO 09/02/2021 40
CF NELIO DE EQUIPE AMERICO
OLIVEIRA BRUM VAGA ABERTA MEDICO 40
ANGELA DOS
EQUIPE RIACHUELO SANTOS LEITE MEDICO 01/11/2019 40
THAIS DE ANDRADE
EQUIPE CATUMBI | o QUADRA MEDICO 13/11/2019 40
ALINE COSTA
EQUIPE COROA BARCELOS MEDICO 09/03/2020 40
CF SERGIO VIEIRA DE GARCIA ALEJANDRO
MELLO EQUIPE NAVARRO |\ c0 = o' e eron MEDICO 13/11/2019 40
EQUIPE SAO
SALVADOR VAGA ABERTA MEDICO 40
EQUIPE MINERA | THAMIS BERNARDO MEDICO 11/12/2019 20
PEDRO HENRIQUE
EQUIPE FALLET BRAGA PEREIRA MEDICO 03/08/2021 20
JULIO CESAR
EQUIPE FALLET ESTEVES LEITE MEDICO 02/07/2021 20
CMS ERNANI
AGRICOLA EQUIPE ALTO SANTA CAROLT'géFDOELfOUSA MEDICO 02/09/2021 40
MARIA ALICIA
EQUIPE PRAZERES CASTELLS MEDICO 21/01/2020 20
EQUIPE PRAZERES RENATA CHAVES MEDICO 12/01/2021 20
EQUIPE GENERAL LORRANY KELLY
SRUCE VIAERA MEDICO 02/07/2020 20
EQUIPE GENERAL | HELENA RUBIANES
CMS ERNESTO BRUCE LOPES MEDICO 24/03/2021 20
ZEFERINO TIBAU JR LUCAS MONTEIRO
EQUIPE MARECHAL |~ 0 0 0oy MEDICO 09/03/2021 40
MATHEUS LUCAS
EQUIPE PARAISO | 1o 0 SN CALVES MEDICO 26/03/2021 40
EQUIPE DIAMANTE VAGA ABERTA MEDICO 20
MARIA APARECIDA
EQUIPE DIAMANTE | o A MEDICO 22/02/2022 20
CARLOS ROBERTO
EQUIPE ESMERALDA BARONTO DE MEDICO 03/02/2021 20
ANDRADE
NAYA BERNASCONI
EQUIPE ESMERALDA | NUNES AVENIA MEDICO 28/01/2020 20
PUERTAS
GEISA SANTOS
EQUIPE SAFIRA MEDICO 10/02/2022 40
CMS FERNANDO ARAUJO
BRAGA LOPES PEDRO GONZAGA
EQUIPE PEROLA VIACEDO MEDICO 29/11/2021 40
DANIEL ERTHAL
EQUIPE RUBI HERMANO CALDAS MEDICO 13/08/2021 20
PEDRO FERNANDES
EQUIPE RUBI MORENG MEDICO 07/10/2021 20
NANCY VIEIRA
EQUIPE AMETISTA FERREIRA MEDICO 19/11/2019 40
EQUIPE TOPAZIO GU'LHEE'E\TTEHBARROS MEDICO 09/02/2022 20
EQUIPE TOPAZIO VAGA ABERTA MEDICO 20
v 17




EQUIPE BENJAMIM

JULIA ALVES DA

CONSTANT COSTA SANTOS MEDICO 15/06/2020 40
EQUIPE MONT JULIA BRAGA DE
SERRAT ALBUQUERQUE MEDICO 07/07/2021 40
CMS JOSE MESSIAS | EQUIPE CENTRAL DO LIVIA CEFALY
DO CARMO BRASIL ARANDA FURIERI MEDICO 18/10/2021 40
EQUIPE VILA LARA BORNSTEIN DE
OLIMPICA BARROS MEDICO 15/02/2022 20
EQUIPE VILA RENATO GIL DE
OLIMPICA ALMEIDA RANGEL MEDICO 05/10/2020 20
EQUIPE CAMPOS VAGA ABERTA MEDICO 20
EQUIPE CAMPOS FAB'A':AANGOUZT(;ERREZ MEDICO 01/07/2021 20
CMS MANOEL
ARTHUR VILLABOIM EQUIPE CAMPOS MAR'A\?'EAl GB /EETTAS MEDICO 05/08/2021 20
EQUIPE CAMPOS YEDA CRISTINA DE MEDICO 15/04/2021 20
SouzA
GISELLE GONCALVES
EQUIPE RIACHUELO SALERNO MEDICO 01/11/2019 40
EQUIPE MEM DE SA | ALEC MORSE BLANZ MEDICO 04/06/2021 40
CMS OSWALDO CRUZ LAIS CERQUEIRA
EQUIPE VALADARES BRASIL CARMO MEDICO 08/09/2021 20
LETICIA LOPES
EQUIPE VALADARES | o UES DELPHIM MEDICO 10/09/2020 20
EQUIPE BARAO DE ATILA MOURAO
PRETOPOLIS VA MEDICO 13/11/2021 40
EQUIPE CRISTIANE DA
ALEXANDRINA FONSECA COLAO MEDICO 07/11/2019 40
EQUIPE CATURAMA | ANA ELISA FERREIRA MEDICO 10/12/2019 40
HILANA MARTINS
EQUIPE REBOUCAS SEREIRA COELHO MEDICO 09/12/2020 40
EQUIPE EDUARDO PITANGA
CMS SALLES NETTO ESCONDIDINHO SERAFIM DA SILVA MEDICO 21/11/2019 20
VINICIUS SIQUEIRA
EQUIPE CAMPOS DA |1\ ARES MEIRA MEDICO 02/12/2019 20
PAZ
SILVA
EQUIPE g/:;/lpos DA VAGA ABERTA MEDICO 20
EQUIPE MARIANE MARTHA
ESCONDIDINHO AZEVEDO ARAGAO MEDICO 12/11/2019 20
CUNHA
DANIEL DE
EQUIPE CAMPODE |, | ARENGA SALEM MEDICO 03/12/2020 20
SANTANA
SUGUI
CSE SAO FRANCISCO | EQUIPE PRESIDENTE MARTA BORGES
DE ASSIS VARGAS BERNARDO MEDICO 06/03/2020 40
JOAO VICTOR DE
EQU'SP:NCTAA“,GZO DE OLIVEIRA MEDICO 01/11/2019 20
CAMPANELLI
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2.1.5. Monitoramento da regularidade cadastral de profissionais
Resultado
Indicador Meta
Set Out Nov Dez Jan Fev
Proporcao de profissionais
contratados com cadastro
100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
no SCNES da unidade
contratualizada

Calculo do Indicador:

Total de profissionais contratados cadastrados no SCNES no periodo em andlise

x 100

Total de profissionais contratados no periodo em andlise

Fonte: SCNES

Nota: Todos os profissionais contratados no periodo foram cadastrados no SCNES.

150%
100%
50%

0%

Unidade

Monitoramento de cadastro de profissionais

Nome profissional

Categoria

Inclusdo

Num Den

Resultad

CF FERNANDO GUILHERME BARROS SEITH MEDICO 20HRS 08/02/2022
ANTONIO BRAGA | \1AR|A APARECIDA MARTINS VEDICO 20HRS 18/02/2022 2 100%
LOPES MAGRINA
CMS MARCOLINO ,
ANA CAROLINA LEAL ROORDA MEDICO 20HRS 14/02/2022 1 100%
CANDAU
CF DONA ZICA BARBARA BEZERRA MEDICO 20HRS 03/02/2022 1 100%
CF MEDALHISTAO. | BEATRIZ ALVES ROMEIRO DAS ,
MEDICO 20HRS 18/02/2022 1 100%
MAURICIOSILVA | NEVES
CMS ERNANI _ ,
JOAO VICTOR BOHN ALVES MEDICO 20HRS 07/02/2022 1 100%
AGRICOLA /02/ °
CMS ERNESTO ,
ISABELA FREITAS DE ALMEIDA MEDICO 20HRS 24/02/2022 1 100%
ZEFERINO TIBAU JR /02/ °
CMS JOSE MESSIAS | JULIA ALVES MEDICO 40HRS 08/02/2022 , Lo0%
0
DO CARMO LARA BORNSTEIN DE BARROS MEDICO 20HRS 14/02/2022

TOTAL

Mapa de vagas. Data da informacgdo 14/02/2022
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2.1.6. Monitoramento da ruptura de estoque

Resultado
Indicador Meta

Set Out Nov Dez Jan Fev

Proporcgao de itens
padronizados dentro da 100% | 100% | 100% 93% 100% | 100% | 100%
Validade

Calculo do Indicador:

Total de itens das grades padronizadas que estdo dentro da validade, no periodo em analise
Total de itens das grades padronizadas

x 100

Fonte: NAF / SIGMA

Nota: Meta alcancada.

Nos dias 22 e 25 de fevereiro, foi realizado visita pelo Nucleo de Assisténcia Farmacéutica
(NAF) da CAP nas unidades CSM Ernani Agricola, CMS Oswaldo Cruz e CF Medalhista Olimpico
Ricardo Lucarelli para realizacao de inventario por amostragem de 5 itens estratégicos das
grades padronizadas. Ao todo foram avaliados 15 itens e todos estavam dentro da validade

e em condigdes de uso.

Monitoramento da ruptura de estoque

105%

100% 100% 100% 100% 100%
100% e e e eeseseess e aaaat e ssesosee o malateseeesssansssonesieteeseteesteesssataatiiesnosooneases
. I l l 2 I
85%
SET ouT NOV DEZ JAN FEV

-------- Meta 100%

Monitoramento de Ruptura de estoques

Total de itens das grades padronizadas Total de itens das

que estdo dentro da validade, no periodo grades Resultado
em analise padronizadas

CF Medalhista Olimpico Ricardo

0,
Lucarelli Souza > > 100%
CMS Ernani Agricola 5 5 100%
CMS Oswaldo Cruz 5 5 100%

Fonte: Nucleo de Assisténcia Farmacéutica (NAF)
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Relacao de unidades e itens

Unidade: CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva

Data: 25/02/2012

Cdédigo SMA

Medicamentos e Correlatos

Validade

Observacdo

Validade 05 anos a partir da data de

65100100400 | Atadura crepom 15 cm E0221 Fev-26 | fabricagdo. Data de fabricagao:
28/02/2021
Fio dental dicionad
85300004450 | ool acondicionadaem 106041 Jun-24
rolo com 100 metros.
65100008504 | Solucdo para irrigacdo de 350ml 575/21 Out-23
Validade 12 meses a partir da data
68101036123 | Hipoclorito com 1%, 1litros 0073/062021 = Jun-22 | de fabricagdo. Data de fabricagdo:
08/06/2021
Biperi lori 2
65051000356 © Perideno, cloridrato 2me 21060172 Jun-24

comprimido

Unidade: CMS Ernani Agricola

Coédigo SMA

Medicamentos e Correlatos

Data: 22/02/2022
Observacgao

Agulha hipodérmica com

Validade

Validade 03 anos a partir da data de

65150309262 sistema de seeuranca 30x8 SAGAAAO89F | Nov-22 |fabricagdo. Data de fabricacdo:
guranc 30/11/2022
Fluoreto de sddio neutro, gel a
65202921535 29 607020 Ago-22
(o]
Bota UNNA band flexivel
65100103418 0 andagem tiexive BUO61/21 | Jun-23
de gaze branca
Validade 24 meses a partir da data
65051707602 ' Alcool etilico a 70% 107 Abr-23 | de fabricagdo. Data de fabricacdo:
17/04/2021
Acido valproico 500
65051001920 ' ¢'0C VAIProico stume 1163832  Ago-23
comprimido

Unidade: CMS Oswaldo Cruz

Data: 22/02/2022

Cédigo SMA Medicamentos e Correlatos Validade Observagao
65151800400 Equipo macrogotas SEMAAA0407 Abr-26
65202910096  CImento hidroxido de célcio 20003 | 30/11/2022
(conjunto)
65100502118 | Gaze rayon 536/21 Out-23
Validade 02 anos a partir da data
65058001861 | Detergente enzimatico 17542 Mai-23 de fabricacdo. Data de
fabricacdo: 30/05/2021.
65051001335 _3"Pamazepina 20me/mi (2%) 2120104  30/06/2023
suspensdo

e
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2.1.7. Inventario SPOT

Resultado
Indicador Meta

Set Out Nov Dez Jan Fev

Proporcgao de divergéncia

entre estoque fisico e Até
2,7% 0% 0% 0,6 0% 0,17%
Sistema de Gerenciamento 5%

de Materiais

Calculo do Indicador:

Quantitativo unitario da divergéncia verificada de um determinado item da Grade Padronizada 100
X

Quantitativo referente a este item no Sistema de Gerenciamento de Materiais

Fonte: NAF/SIGMA

Nota: Meta alcancada.

Nos dias 22 e 25 de fevereiro, foi realizado visita pelo Nucleo de Assisténcia Farmacéutica (NAF)
da CAP nas unidades CSM Ernani Agricola, CMS Oswaldo Cruz e CF Medalhista Olimpico Ricardo
Lucarelli sendo realizado inventario por amostragem (Spot), totalizando 15 itens avaliado dentre
Material Médico Cirurgico, Odontologia, Coberturas, Saneantes e Medicamentos. Foi encontrado
divergéncia no CMS Ernani Agricola de 40 unidades de propranolol de 40mg (comprimido) a
mais no estoque fisico em relagao ao registrado no SIGMA. Em anexo o relatério enviado pelo
NAF.

Inventario SPOT

6,00%
L0107 RO
4,00%
3,00%

2,00%
0,60%
1,00% 0,00% 0,00% S 0,00% 0,17%
0,00% —
SET ouT NOV DEZ JAN FEV

e 22
xg ) i




Inventario por amostragem

Quantitativo unitdrio da divergéncia
verificada de um determinado item
da Grade Padronizada

Quantitativo referente a este
item no Sistema de
Gerenciamento de Materiais

Unidade Resultado

CF Medalhista Olimpico Ricardo

. 0 5340 0%
Lucarelli Souza
CMS Ernani Agricola \ 40 6460 0,62%
CMS Oswaldo Cruz 0 11501 0%

Total ‘

Fonte: Nucleo de Assisténcia Farmacéutica (NAF)

2.1.8. Monitoramento de equipamentos

Resultado

Indicador Meta

Set Out Nov Dez Jan Fev

Proporcao de .. Nao N&o N&o Nao Nao Nao
. Minimo

equipamentos em 90% Mmensu | mMensu | mMensu | mensu | mensu | mens
(o]

operacao nas unidades rado rado rado rado rado urado

Calculo do Indicador:

Quantitativo unitario da divergéncia verificada de um determinado item da Grade Padronizada
Quantitativo referente a este item no Sistema de Gerenciamento de Materiais

Fonte: NAF/SIGMA

x 100

Nota: Nao mensurado seguindo orientacdo da Divisao de Infraestrutura e Logistica da CAP
1.0 (anexo).
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2.1.9. Acompanhamento das Inconformidades laboratoriais nas
Unidades de saude

Proporgao de Até 7% para

inconformidades no | os primeiros

preenchimento das 6 meses de

requisicoes de contratoea | 1,8% | 2,8% 2,9% 1,8% 1,4% | 1,3%

exames laboratoriais | partir do 7°

por unidade de més meta de
saude 5%

Calculo do Indicador:

Total de requisicdes de exames com dados faltantes, por unidades de satide, no periodo em andlise

.y - ; - - — x 10
Total de usudarios que realizaram exames, por unidades de saude, no periodo em andlise

Fonte: Laboratoério

Nota: Meta alcangada.

Inconformidades Laboratoriais

6,0%
5,0% | eavsesessessssessesesssniasestsstetsssnnsosettestesessnsissesnsstttesennrosstestesessnttssennssattssnnres

4,0%

3,0% 284 e
2,0% 1,8% 1,8%
1,4% 1,3%
- l l
0,0%
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Acompanhamento das Inconformidades laboratoriais nas Unidades de saide

Nome da Unidade Numerador Denominador Resultado
CF Dona Zica 19 1456 1,3%
CF Estdcio de Sa 21 2056 1,0%
CF Estivadores 7 1628 0,4%
CF Fernando Anténio Braga Lopes 31 2585 1,2%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 40 3234 1,2%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 14 1143 1,2%
CF Nélio de Oliveira 48 2511 1,9%
CF Sérgio Vieira de Mello 76 3731 2,0%
CMS Ernani Agricola 6 2464 0,2%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 59 3606 1,6%
CMS José Messias do Carmo 26 2587 1,0%
CMS Manoel Arthur Villaboim 2 812 0,2%
CMS Oswaldo Cruz 58 3921 1,5%
CMS Salles Neto 31 2523 1,2%
CSE Sdo Francisco de Assis 31 557 5,6%

o :
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3. INDICADORES ASSISTENCIAIS: ANALISE DIRETA DA
PERFORMANCE ASSISTENCIAL DAS UNIDADES E EQUIPES DE
SAUDE

Os Cuidados de Saude Primarios sao o pilar central do sistema de saude.
As unidades primarias de salde com equipes de saude da familia e saude
bucal constituem o primeiro acesso dos cidadaos a prestacdao de cuidados
de salde, assumindo importantes funcdes na atencao, além de promocao
da saude e prevencdao da doenga. Também sdao responsaveis pelo

referenciamento a outros servigos para a continuidade dos cuidados.

Os Centros Municipais de Saude e as Clinicas da Familia sdo unidades
operativas das CAP com autonomia funcional e técnica, e devem garantir aos
cidadaos inscritos uma carteira basica de servicos definida pela Subsecretaria

de Promogao, Atengao Primaria e Vigilancia em Saude.

A parte 2 deste contrato é composta por um conjunto de 14 indicadores, que
servem para indicar se as atividades assistenciais do projeto estao sendo
bem executadas ou expressam, direta ou indiretamente, os beneficios

decorrentes das agdes e servicos ofertados para a populagao.

7 :
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Competéncia: Fevereiro/2022

Indicador Calculo Resultado Meta
Média de atendimentos de 50244 Minimo 0,15
1 médicos e enfermeiros por 243390 0,21 Atendimentos/habitante/
habitante 4 meés

Proporgao de

i 1169
2 encaminhamentos para 3,80% Maximo 20%
consulta ambulatorial
- 30774
especializada
Proporgao de servigos 26
3 ofertados pela Equipe de 96% Minimo 80%
Saude da Familia 27
Proporgao de usuarios 58
4 atendidos pés-alta para 55,2% Minimo 50%
condicOes selecionadas 105
Minimo 0,67% de
Cobertura de primeira 157 atendimentos de primeira
5 consulta odontoldgica 0,08% consulta odontoldgica
programatica 208905 programatica/
habitante
Razao de coleta de Material 48 Minimo 0’025~
6 citopatoldgico do colo do utero 75126 0,001 coleta/populacao
cadastrada
Cobertura Vacinal de 72
7 pentavalente (32 dose) em 78,3% Minimo 90%
criancas de um ano 92
Proporcdo de gestantes com 6 23
8 ou mais consultas de pré- 31,5% Minimo 80%
natal /3
Proporcao de recém-nascidos 15
9 com consulta na primeira 53,6% Minimo 80%
semana de vida 28
10 Contm'gigt')'gfe”;'co em iggg 39,7% Minimo 50%
Proporcao de casos novos de
11 tuber_culose~ pulmonar com 7 20% Minimo 85%
confirmacao laboratorial
encerrados como cura 10
Proporcao de casos de sifilis
12 na gestacao com tratamento 100% Minimo 90%
adequado 6
AcOes do Programa Saude na - Nao .
e Escola (PSE) 89 avaliado R s
Minimo
546 Jan/Jul - 20%,
acon"?;ab:r:;l:l:aer?ti das Fev/Ago - 30%,
14 o ) ., 9,44% Mar/Set - 40%,
condicionalidades de Saude do Abr/Out - 60%
PBF e CFC : o1
5783 Maio/Nov - 80%,

Jun/Dez - 90%

..»-* . 27
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3.1. RESULTADOS DOS INDICADORES ASSITENCIAIS

3.1.1. Acesso e Utilizacao dos Servicos de APS

. Resultado
Indicador Meta
Ago Set Out Nov Dez Jan
Média de o
Minimo 0,15
atendimentos de
. Atendimentos
meédicos e p 0,20 0,22 0,19 0,19 0,18 0,21
or

enfermeiros por
habitante

habitante/Més

Calculo do Indicador:

Numero de atendimentos médicos e enfermeiros

Populagao cadastrada

Fonte: SISAB

Nota: Meta alcancada no periodo avaliado.

Apesar da vacéancia de médicos no més de competéncia, conforme ja explicado no item 2.1.4.
"Monitoramento da vacancia de profissionais médicos nas equipes contratualizadas" deste
mesmo relatério, este indicador vem se mantendo dentro da meta pactuada.

O dado mais recente disponibilizado neste relatério é de janeiro de 2022, ressaltamos que
neste periodo avaliado é anterior ao OFICIO N°© SMS-OFI-2022/02980 que recomenda que
"a partir de 7 de fevereiro de 2022, as Unidades de Atencao Primaria ampliem o acesso
aos servicos descritos na Carteira de Servigos através da abertura das agendas para
atendimentos em livre demanda e programados".

Por fim, com o cenario de diminuigdao dos novos casos de Coronavirus e com grande aceitagcao
da populacdo na adesao da vacina contra acovid-19 no municipio do Rio de Janeiro e
consequentemente a reabertura das agendas dos profissionais da ESF, a nossa expectativa
€ que a populacdo carioca volte a procurar as Unidades de Atencdo Primaria e
consequentemente aumente o numero de atendimentos de médicos e enfermeiros elevando

assim esse indicador.
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Acesso e utilizacao dos servigos de APS

0,25 S 0,22 N R 0,21
0,20 : t 0,18
IRLREE  ooeaovieetsy 0 DoeeITTea 0 MRareeeenre 0 MOTIRISRIRISORY SReeesaeesey
0,10
0,05
0,00
AGO SET ouT NOV DEZ JAN
........ Meta > 0,15

Média de atendimentos de médicos e enfermeiros por habitante.

Numerador (NUmero de Denominador
Unidade atendimentos médicos e (Populagao Resultado
enfermeiros) cadastrada)
CF Dona Zica 3137 17539 0,18
CF Estdcio de Sa 3087 21651 0,14
CF Estivadores 1632 9514 0,17
CF Fernando Antonio Braga Lopes 2786 27840 0,10
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 4828 25278 0,19
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 7890 25672 0,31
CF Nélio de Oliveira 2473 10575 0,23
CF Sérgio Vieira de Mello 4844 19325 0,25
CMS Ernani Agricola 2059 11531 0,18
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 1644 11794 0,14
CMS José Messias do Carmo 2055 16115 0,13
CMS Manoel Arthur Villaboim 464 4110 0,11
CMS Oswaldo Cruz 1255 11818 0,11
CMS Salles Neto 11564 22622 0,51
CSE Sdo Francisco de Assis 526 8006 0,07

Total 50244 243390 0,21

Fonte: Numerador: e-Gestor - SISAB/Denominador: RCl PEC/e-SUS AB. Dado gerado em: Dado gerado em: 04 de margo de
2022. Coordenacdo Geral de Informacdo da Atengdo Primaria - CGIAP/DESF. Competéncia: Jan/2022.
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Média de atendimentos de médicos e enfermeiros por habitante. Panorama por Equipe

Unidade Numerador | Denominador | Resultado
TELEGRAFO 674 3230 0,21
CANDELARIA 389 3745 0,10
CF DONA ZICA CHALE 738 3149 0,23
ENTORNO 435 3384 0,13
BURACO QUENTE 548 3425 0,16
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 353 606 0,58
MATINHA 603 3986 0,15
AURELIANO PORTUGAL 677 5350 0,13
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO 501 3819 0,13
BISPO 772 4069 0,19
VISTA ALEGRE 534 4427 0,12
QUINTA DA BOA VISTA 574 3214 0,18
CF ESTIVADORES IMPERIAL 522 2211 0,24
SAO LUIS GONZAGA 536 4089 0,13
TOPAZIO 357 3885 0,09
DIAMANTE 329 3035 0,11
RUBI 378 4324 0,09
CF FERNANDO A BRAGA LOPES  SAFIRA 284 4360 0,07
PEROLA 442 3904 0,11
AMETISTA 686 4204 0,16
ESMERALDA 310 4128 0,08
ATAULFO ALVES 1012 4701 0,22
PARQUE EREDIA DE SA 639 3547 0,18
CF MEDALHISTA OLIMPICO VILA ARARA 666 4658 0,14
MAURICIO SILVA ALEXANDRE PLEMONT 788 3718 0,21
BARREIRA 941 4026 0,23
PARQUE HORACIO 782 4628 0,17
SAO FRANCISCO DE ASSIS 1323 3433 0,39
ESTACIO DE SA 993 2889 0,34
CF MEDALHISTA OLIMPICO 2RO CARLOS o 2450 0,25
RICARDO LUCARELLI SOUZA AZEVEDO LIMA 1275 4529 0,28
FREI CANECA 872 3707 0,24
APOTEQSE 1291 3094 0,42
SAO JOSE OPERARIO 1219 4530 0,27
JOSE BONIFACIO 1055 2790 0,38
CF NELIO DE OLIVEIRA HARMONIA 858 3442 0,25
AMERICO BRUM 336 3302 0,10
CNAR ANASTACIA 224 1041 0,22
CF SERGIO VIEIRA DE MELLO COROA 17 3304 e
SAO SALVADOR 688 5049 0,14
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CATUMBI 1195 3995 0,30
MINEIRA 1072 3375 0,32
NAVARRO 772 3602 0,21
FALLET 1341 4843 0,28
CMS ERNANI AGRICOLA PRAZERES 446 3259 0,14
ALTO SANTA 272 3429 0,08
MARECHAL 571 4190 0,14
CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR | PARAISO 465 4560 0,10
GENERAL BRUCE 608 3044 0,20
VILA OLIMPICA 512 4610 0,11
CMS JOSE MESSIAS DO CARMO BENJAMIM CONSTANT 483 3475 0,14
MONT SERRAT 334 4123 0,08
CENTRAL DO BRASIL 726 3907 0,19
CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM CAMPO 464 4110 0,11
RIACHUELO 457 4015 0,11
CMS OSWALDO CRUZ MEM DE SA 435 4202 0,10
VALADARES 363 3601 0,10
ESCONDIDINHO 2326 3623 0,64
CAMPOS DA PAZ 1774 3584 0,49
RN e ALEXANDRINA 1782 3707 0,48
REBOUCAS 2242 3469 0,65
BARAO DE PETROPOLIS 2469 4405 0,56
CATURAMA 971 3834 0,25
CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS PRESIDENTE VARGAS 402 4267 0,09
CAMPO DE SANTANA 124 3739 0,03
3.1.2. Resolutividade na APS
Resultado
Indicador Meta
Ago Set Out Nov Dez Jan
Proporcao de
encaminhamentos para | Miximo
consulta ambulatorial 20% 6,0% 8,8% 9,4% 8,0% 5,0% | 3,80%
especializada
Calculo do Indicador:
Numero de encaminhamentos para consulta ambulatorial especializada ¥ 100
Numero total de atendimentos médicos
Fonte: SISAB
Nota: Meta alcancada no periodo avaliado.
3 31
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Historicamente esse indicador se mantem estavel ao longo do periodo vigente do contrato de
gestdo, acreditamos ser pela alta resolutividade das equipes de atencdo primaria da AP1. Os
profissionais participam de encontros frequentes para atualizacdo de suas praticas,
ampliando suas capacidades de tomada de decisdes clinicas, o que interfere positivamente
na proporgdo de encaminhamentos para a atengdao secundaria.

Uma estratégia utilizada pela equipe de RH do IDEIAS é priorizar a contratacdo de
colaboradores com especializagdo em medicina de familia e comunidade, refletindo em um
cuidado mais integral.

Conforme Oficio Circular S/SUBPAV/SAP N© 08/2019 (anexo) as extracdes dos dados no
SISAB estao disponiveis no décimo dia util de cada més, selecionado desta forma, duas
competéncias antecedentes. Sendo assim, os dados apresentados neste indicador sao

referentes ao més de janeiro de 2022.

Resolutividade na APS

25,00%
R
15,00%

0,
10,00% 3 2.80% St 8,00%
O . l N O
- Il B ] '
0,00%
AGO SET ouT NOV DEZ JAN

........ Meta < =20%

Proporgao de encaminhamentos consulta ambulatorial especializada

Numerador (NUmero de Denominador
Nome da Unidade encaminhamentos p.ara (Nl]mer? total de Resultado
consulta ambulatorial atendimentos
especializada) médicos)

CF Dona Zica 82 1601 5,12%
CF Estdcio de Sa 88 2722 3,23%
CF Estivadores 50 1459 3,43%
CF Fernando Ant6nio Braga Lopes 122 1138 10,72%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 78 3102 2,51%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 196 4630 4,23%
CF Nélio de Oliveira 66 1146 5,76%
CF Sérgio Vieira de Mello 73 3121 2,34%
CMS Ernani Agricola 40 721 5,55%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 31 1394 2,22%
CMS José Messias do Carmo 54 1430 3,78%
CMS Manoel Arthur Villaboim 25 335 7,46%

&




CMS Oswaldo Cruz 58 541 10,72%
CMS Salles Neto 135 7194 1,88%
CSE S3o Francisco de Assis 71 240 29,58%

Total

| 1169

Fonte: e-Gestor — SISAB. Dado gerado em: 31 de janeiro de 2022.
Coordenacdo Geral de Informac&o da Atengéo Primaria - CGIAP/DESF. Competéncia: jan. /2022.

30774

3,80%

Unidade

TELEGRAFO 7 256 2,73%
CANDELARIA 17 221 7,69%
CF DONA ZICA CHALE 20 475 4,21%
ENTORNO 23 287 8,01%
BURACO QUENTE 15 362 4,14%

eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 0 0 -
MATINHA 4 535 0,75%
AURELIANO PORTUGAL 47 540 8,70%
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO 17 445 3,82%
BISPO 13 702 1,85%
VISTA ALEGRE 7 500 1,40%
QUINTA DA BOA VISTA 26 444 5,86%
CF ESTIVADORES IMPERIAL 2 486 0,41%
SAO LUIS GONZAGA 22 529 4,16%
TOPAZIO 74 116 63,79%
DIAMANTE 21 14,29%
RUBI 157 3,18%

CF FERNANDO A BRAGA LOPES  SAFIRA 0 ;
PEROLA 13 314 4,14%
AMETISTA 11 344 3,20%
ESMERALDA 16 186 8,60%
ATAULFO ALVES 13 722 1,80%
PARQUE EREDIA DE SA 271 2,95%
CF MEDALHISTA OLIMPICO VILA ARARA 665 1,05%
MAURICIO SILVA ALEXANDRE PLEMONT 26 631 4,12%
BARREIRA 12 361 3,32%
PARQUE HORACIO 12 452 2,65%
SAO FRANCISCO DE ASSIS 11 598 1,84%
CF MEDALHISTA OLIMPICO ESTACIO DE SA L zail 2%
RICARDO LUCARELLISOUZA A0 CARLOS 23 695 3,31%
AZEVEDO LIMA 62 953 6,51%
FREI CANECA 20 790 2,53%
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APOTEOSE 31 754 4,11%

SAO JOSE OPERARIO 37 293 12,63%

JOSE BONIFACIO 11 511 2,15%

CF NELIO DE OLIVEIRA HARMONIA 39 >09 7,66%

AMERICO BRUM 0 0 -

CNAR ANASTACIA 16 126 12,70%

COROA 13 636 2,04%

SAO SALVADOR 7 562 1,25%

CF SERGIO VIEIRA DE MELLO CATUMBI 17 830 2,05%
MINEIRA 23 714 3,22%

NAVARRO 13 379 3,43%

FALLET 13 226 5,75%

CMS ERNANI AGRICOLA PRAZERES 12 285 4,21%
ALTO SANTA 15 210 7,14%

MARECHAL 29 395 7,34%

CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR | PARAISO 1 465 0,22%
GENERAL BRUCE 1 534 0,19%

VILA OLIMPICA 2 359 0,56%

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO BENJAMIM CONSTANT 10 337 2,97%
MONT SERRAT 12 291 4,12%

CENTRAL DO BRASIL 30 443 6,77%

CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM CAMPO 25 335 7,46%
RIACHUELO 13 205 6,34%

CMS OSWALDO CRUZ MEM DE SA 39 220 17,73%
VALADARES 6 116 5,17%

ESCONDIDINHO 14 1368 1,02%

CAMPOS DA PAZ 11 1132 0,97%

RS NETE ALEXANDRINA 21 981 2,14%
REBOUCAS 59 1764 3,34%

BARAO DE PETROPOLIS 14 1518 0,92%

CATURAMA 16 431 3,71%
CSE SAQ FRANCISCO DE ASSIS PRESIDENTE VARGAS 35 174 20,11%
CAMPO DE SANTANA 36 66 54,55%

b . A




3.1.3. Abrangéncia - Oferta de Servigos

Abrangéncia - Oferta de Minimo

100% 100% @ 100% @ 100% 100% 96%

Servigos 80%

Calculo do Indicador:
Quantitativo de agdes e servigos realizados pela equipe

Total de agdes e servicos esperados pela equipe de Atengdo Primaria

Fonte: e-SUS

100

Nota: Meta alcangada no periodo.

No periodo de fevereiro foram realizados 26 dos 27 procedimentos descrito na Carteira de
Servigos, somente o procedimento "Infiltragao Cavidade Sinovial" nao realizado.

Conforme a Ficha Técnica da Carteira de Servicos (2019), utilizdvamos como referéncia para
extracdo do ATENDIMENTO CLINICO INSERCAO DIU o cédigo do procedimento 03.01.04.002-
8 - FORNECIMENTO E INSERCAO DO DISPOSITIVO INTRA-UTERINO (DIU), porém, o mesmo
foi revogado em agosto de 2020 em substituicio passou a ser 03.01.04.014-1 - INSERCAO
DO DISPOSITIVO INTRA-UTERINO (DIU)

(Fonte:http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/procedimento/exibir/0301040028/10/2021)

Abrangéncia - Oferta de Servicos

120%
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100%
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40%

20%

0%
SET

@ 35




Servigos Mar/22 Abr/22  Total Trimestre

CATETERISMO VESICAL ALIVIO 1 1
CAUTERIZACAO QUIMICA PEQUENAS LESOES 6 6
CIRURGIA UNHA 6 6
COLETA CITOPATOLOGICO COLO UTERINO 196 196
DRENAGEM ABSCESSO 6 6
ELETROCARDIOGRAMA 200 200
EXAME PE DIABETICO 52 52
EXERESE BIOPSIA PUNCAO TUMORES 20 20
INFILTRACAO CAVIDADE SINOVIAL 0 0
RETIRADA CERUME 28 28
RETIRADA PONTOS CIRURGIAS BASICAS 138 138
SUTURA SIMPLES 12 12
TRIAGEM OFTALMOLOGICA 2 2
TESTE RAPIDO DE GRAVIDEZ 431 431
TESTE RAPIDO PARA HEPATITE C 758 758
TESTE RAPIDO PARA SIFILIS 756 756
TESTE RAPIDO PARA HIV 581 581
ADM MEDICAMENTOS AB 3535 3535
ADM MEDICAMENTOS INALACAO NEBULIZACAO 19 19
AFERICAO PA 10178 10178
ATENDIMENTO CLINICO INSERCAOQO DIU 33 33
CURATIVO GRAU | 877 877
CURATIVO GRAU I 41 41
AVALIACAO ANTROPOMETRICA 2872 2872
TERAPIA REIDRATACAO ORAL 4 4
COLETA MATERIAL 2810 2810
HBV 782 782

Fonte: e-SUS. Data da informacdo: 14/02/2022.
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3.1.4. Coordenacao do cuidado na APS

Resultado
Set Out Nov Dez Jan Fev

Indicador Meta

Proporgdo de usuarios L.
Minimo

atendidos poés-alta para 509 42,5% | 38,1% | 69,3% | 48,1% | 50,5% | 55,2%
(o]
condicoes selecionadas

Calculo do Indicador:

Numero de pessoas cadastradas internadas por condi¢des selecionadas com consulta ou visita domiciliar pés — alta por médico ou enfermeiro em até 15 dias X100

Numero de pessoas cadastradas internadas por condigdes selecionadas que receberam alta

Fonte: SISARE

Nota: Meta alcancada no periodo.

O IDEIAS faz junto as unidades de atencdao primaria o monitoramento das altas e dos
feedbacks, enviando semanalmente para os gerentes das unidades o status do indicador,
proporcionando ferramentas para adequacgao do processo de trabalho ao longo do periodo e
ndo somente no final de cada més. Essa estratégia vem apresentando resultados positivos,
tendo como consequéncia um atendimento pds alta em tempo oportuno, visando a reducdo

de complicacbes e possiveis reinternacgoes.

Coordenacao do cuidado na APS
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........ Meta > 50%

Proporcao de usuario atendidos pds-alta para condi¢des selecionadas

Unidade Resultado
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CF Dona Zica 9 26 35%
CF Estacio de Sa 3 3 100%
CF Estivadores 3 4 75%
CF Fernando Antonio Braga Lopes 4 5 80%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 18 24 75%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 0 8 0%

CF Nélio de Oliveira 2 3 67%
CF Sérgio Vieira de Mello 5 8 63%
CMS Ernani Agricola 1 2 50%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 4 4 100%
CMS José Messias do Carmo 0 4 0%

CMS Manoel Arthur Villaboim 0 1 0%

CMS Oswaldo Cruz 3 4 75%
CMS Salles Neto 4 5 80%
CSE Sdo Francisco de Assis 2 4 50%

Total

58 105 ‘ 55,2%

Fonte: Sistema de Altas Referenciadas - SISARE/SUBPAV. Dado gerado em: 10 de margo de 2022. Competéncia: fevereiro/2022.

Unidade

CF DONA ZICA

CF ESTACIO DE SA

CF ESTIVADORES

CF FERNANDO A BRAGA LOPES

PANORAMA POR EQUIPE

Equipe Numerador | Denominador | Resultado

TELEGRAFO 0 0 -
CANDELARIA 0 2 0%
CHALE 6 15 40%
ENTORNO 2 7 29%
BURACO QUENTE 1 2 50%
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 0 0 -
MATINHA 2 2 100%
AURELIANO PORTUGAL 0 0 -
JOAQUIM PIZARRO 1 1 100%
BISPO 0 0 -
VISTA ALEGRE 0 0 -
QUINTA DA BOA VISTA 0 0 -
IMPERIAL 0 0 -
SAQ LUIS GONZAGA 3 4 75%
TOPAZIO 1 1 100%

4 e 43
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CF MEDALHISTA OLIMPICO
MAURICIO SILVA

CF MEDALHISTA OLIMPICO
RICARDO LUCARELLI SOUZA

CF NELIO DE OLIVEIRA

CF SERGIO VIEIRA DE MELLO

CMS ERNANI AGRICOLA

CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO

CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM

CMS OSWALDO CRUZ

DIAMANTE

RUBI

SAFIRA

PEROLA

AMETISTA
ESMERALDA

ATAULFO ALVES
PARQUE EREDIA DE SA
VILA ARARA
ALEXANDRE PLEMONT
BARREIRA

PARQUE HORACIO

SAO FRANCISCO DE ASSIS

ESTACIO DE SA

SAO CARLOS
AZEVEDO LIMA

FREI CANECA
APOTEOSE

SAO JOSE OPERARIO
JOSE BONIFACIO
HARMONIA
AMERICO BRUM
CNAR ANASTACIA
COROA

SAO SALVADOR
CATUMBI

MINEIRA

NAVARRO

FALLET

PRAZERES

ALTO SANTA
MARECHAL
PARAISO

GENERAL BRUCE
VILA OLIMPICA
BENJAMIM CONSTANT
MONT SERRAT
CENTRAL DO BRASIL
CAMPO

RIACHUELO

MEM DE SA
VALADARES
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ESCONDIDINHO 1 1 100%
CAMPOS DA PAZ 2 3 67%
ALEXANDRINA 1 1 100%
CMS SALLES NETTO
REBOUCAS 0 0 -
BARAO DE PETROPOLIS 0 0 -
CATURAMA 0 0 =
PRESIDENTE VARGAS 1 2 50%
CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS
CAMPO DE SANTANA 1 2 50%
3.1.5. Acesso ao cuidado em saude bucal
Resultado

Indicador Meta

Ago Set Out Nov Dez Jan

Cobertura de Primeira o
Minimo
Consulta Odontologia 0.67% 0,16% | 0,23% | 0,31% | 0,35% | 0,23% | 0,08%

(o]
Programatica !

Calculo do Indicador:

Numero de atendimento de primeira consulta odontolégica programatica

X 100
Populagio cadastrada

Fonte: SISAB

Nota: Meta nao alcancada.

Em fungcdo da pandemia pelo novo coronavirus Covid-19, os processos de trabalho das equipes
de saude bucal sofreram forte impacto, uma vez que seus procedimentos geram alto indice
de aerossédis, aumentando assim o risco de transmissdo da doenga. Podemos observar a
evolucao do indicador no periodo de agosto a novembro de 2021, que pode ser relacionado
ao fato das unidades atenderem ao oficio S/SUBPAV/SAP/CSB N° 12 de 20 de outubro de
2021, que descreve as recomendacdes gerais para os atendimentos odontoldgicos eletivos na
atengdo primaria.

Contudo, no inicio de 2022 houve novo pico de caso de Covid-19 no municipio do Rio de
Janeiro desta vez vela variante omicron, alterando novamente os processos de trabalho das
equipes de saude bucal, refletindo na queda do indicador.

Ressaltamos na equipe Buraco Quente da Clinica da Familia Dona Zica teve o indicador zerado,

pois a colaboradora se encontrava afastada das atividades laborais por questdes de saude.
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Acesso ao cuidado em saude bucal

0,80%
0,70%
0,60%
0,50%
0,40% 0,35%
0,31%
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0,23% 0,23%
0,20% 0,16%
0100 I 0,08%
0,00% .
AGO SET ouT NOV DEZ JAN

........ Meta > 0,67%

Cobertura de primeira consulta odontoldgica programatica

Numerador (Nimero de

. atendimentos de primeira Denominador
Unidade L. N Resultado
consulta odontoldgica (Populagdo cadastrada)
programatica)
CF Dona Zica 10 17539 0,06%
CF Estécio de Sa 15 21651 0,07%
CF Estivadores 1 9514 0,01%
CF Fernando Antbnio Braga Lopes 0 27840 0,00%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 29 25278 0,11%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 11 25672 0,04%
CF Nélio de Oliveira - - -
CF Sérgio Vieira de Mello 20 19325 0,10%
CMS Ernani Agricola 0 11531 0,00%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr - - -
CMS José Messias do Carmo 5 16115 0,03%
CMS Manoel Arthur Villaboim - - -
CMS Oswaldo Cruz 25 11818 0,21%
CMS Salles Neto 41 22622 0,18%
CSE Sdo Francisco de Assis - - 0,00%

208905

Fonte: e-Gestor — SISAB. Dado gerado em: 04 de margo 2022.
Coordenacdo Geral de Informacdo da Atenc¢do Priméria - CGIAP/DESF. Competéncia: janeiro/2021




PANORAMA POR EQUIPE

Unidade Equipe Numerador | Denominador | Resultado

BURACO QUENTE SB 0

CF DONA ZICA 17539 0,06%
CHALE SB 10
VISTA ALEGRE SB 12

CF ESTACIO DE SA 21651 0,07%
MATINHA SB 3

CF ESTIVADORES QUINTA DA BOA VISTA SB 1 9514 0,01%
TOPAZIO SB 0

CF FERNANDO A BRAGA LOPES 27840 0,00%
ESMERALDA SB 0
PARQUE EREDIA DE AS SB 17

CF MEDALHISTA OLIMPICO MAURICIO Sz 0.11%

SILVA VILA ARARA SB 12
SAO CARLOS SB 9

CF MEDALHISTA OLIMPICO RICARDO : 55679 0,04%

LUCARELLI SOUZA SAO FRANCISCO DE ASSIS SB
COROA SB 9

CF SERGIO VIEIRA DE MELLO 19325 0,10%
NAVARRO SB 18

CMS ERNANI AGRICOLA PRAZERES SB 0 11531 0,00%

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO BENJAMIM CONSTANT ESB 5 8006 0,03%

CMS OSWALDO CRUZ VALADARES SB 25 11818 0,21%
ALEXANDRINA SB 20

CMS SALLES NETTO 22622 0,18%
CATURAMA SB 21

3.1.6. Coleta de exame citopatolégico do colo do utero
_ Resultado
Indicador Meta
Ago Set Out Nov Dez Jan
Razao de coleta | Minimo 0,025
de Material coleta/
. L . 0,003 | 0,006 0,012 | 0,005 | 0,19 0,001
citopatologico populagao

do colo do utero cadastrada

Calculo do Indicador:

Numero de coletas de material citopatolégico do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos

Numero de mulheres de 25 a 64 anos cadastradas

Fonte: SISAB

Nota: Meta ndo alcancada no periodo avaliado.

Planeja-se:
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e retomada dos agendamentos de coleta de colpocitopatoldgico;
e ampliacao do acesso com a realizagao do exame sob demanda livre;

o oferta de horarios e dias alternativos contemplando mulheres impossibilitadas de

comparecer em horario comercial;

e sensibilizacao de todos os profissionais da unidade para identificagdao, em qualquer
contato de mulheres com necessidade de realizar o exame, orientando ao

agendamento ou oportunizando a realizagao do exame na ocasiao;
e gestdo da lista de mulheres sem colpocitopatologia ha 3 anos ou mais;

e orientacdo da equipe médica e de enfermagem quanto ao registro adequado dos

resultados dos exames no PEC;

e busca ativa das mulheres de 25 a 64 anos que ja realizaram o preventivo em outros

servicos, realizando o registro dos resultados no PEC;

e Planejar meta mensal por equipe, considerando o numero de mulheres cadastradas.

O dado mais recente disponibilizado neste relatério é de janeiro de 2022, ressaltamos que
neste periodo avaliado é anterior ao OFICIO N°© SMS-OFI-2022/02980 que recomenda que
"a partir de 7 de fevereiro de 2022, as Unidades de Atencdo Primaria ampliem o acesso
aos servicos descritos na Carteira de Servicos através da abertura das agendas para

atendimentos em livre demanda e programados".

Coleta de Exame Citopatologico

0,19

0,2
0,15
0,1
0,05

AGO SET ouTt NOV DEZ JAN

Razdo de coleta de material citopatoldgico do colo do Utero

Numerador (Nimero de .
Denominador

(Ndmero de mulheres

coletas de material

Unidad itopatologico d lod Resultad
nidade ICI opatolégico do colo do de 25 2 64 anos esultado
Utero em mulheres de 25 a
cadastradas)
64 anos)
CF Dona Zica 3 5032 0,001
CF Estacio de Sa 1 6761 0,000

e 48
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CF Estivadores 5 2945 0,002
CF Fernando Ant6nio Braga Lopes 2 8667 0,000
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 3 8024 0,000
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 2 7985 0,000
CF Nélio de Oliveira 0 3110 0,000
CF Sérgio Vieira de Mello 7 5810 0,001
CMS Ernani Agricola 5 3562 0,001
CMS Ernesto Zeferino Tibau Ir 0 3665 0,000
CMS José Messias do Carmo 3 4875 0,001
CMS Manoel Arthur Villaboim 0 1184 0,000
CMS Oswaldo Cruz 15 3702 0,004
CMS Salles Neto 1 7183 0,000
CSE Sao Francisco de Assis 1 2619 0,000

Total 48 75122

Fonte: e-Gestor — SISAB. Dado gerado em: 04 de marco de 2022.
Coordenacdo Geral de Informacdo da Aten¢do Primaria - CGIAP/DESF. Competéncia: janeiro/2021

PANORAMA POR EQUIPE

Unidade Equipe Numerador | Denominador | Resultado
TELEGRAFO 1 917 0,001
CANDELARIA 1 1134 0,001
CF DONA ZICA CHALE 0 936 0,000
ENTORNO 1 1043 0,001
BURACO QUENTE 0 1002 0,000
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES - - -
MATINHA 0 1246 0,000
AURELIANO PORTUGAL 1 1705 0,001
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO 0 1249 0,000
BISPO 0 1223 0,000
VISTA ALEGRE 0 1338 0,000
QUINTA DA BOA VISTA 2 984 0,002
CF ESTIVADORES IMPERIAL 3 685 0,004
SAO LUIS GONZAGA 0 1276 0,000
TOPAZIO 1 1268 0,001
DIAMANTE 0 1003 0,000
RUBI 0 1312 0,000
CF FERNANDO A BRAGA LOPES | SAFIRA 0 1367 0,000
PEROLA 0 1101 0,000
AMETISTA 0 1397 0,000
ESMERALDA 1 1219 0,001
CF MEDALHISTA OLIMPICO ATAULFO ALVES 0 1525 0,000
MAURICIO SILVA PARQUE EREDIA DE SA 2 1121 0,002
VILA ARARA 0 1458 0,000
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ALEXANDRE PLEMONT 1 1201 0,001
BARREIRA 0 1270 0,000
PARQUE HORACIO 0 1449 0,000
SAO FRANCISCO DE ASSIS 0 1046 0,000
ESTACIO DE SA 2 876 0,002
SAO CARLOS 0 1107 0,000
F({:I'(:jll.\\/llj)D(‘)A II:SSQEOLII__II I\S/IgLCZOA AZEVEDO LIMA 0 1398 0,000
FREI CANECA 0 1218 0,000
APOTEOSE 0 967 0,000
SAO JOSE OPERARIO 0 1373 0,000
JOSE BONIFACIO 0 853 0,000
CF NELIO DE OLIVEIRA HARMONIA 0 1ol 0,000
AMERICO BRUM 0 978 0,000
CNAR ANASTACIA 0 218 0,000
COROA 1 953 0,001
SAO SALVADOR 0 1623 0,000
CF SERGIO VIEIRA DE MELLO CATUMBI 0 1193 0,000
MINEIRA 2 918 0,002
NAVARRO 4 1123 0,004
FALLET 1 1435 0,001
CMS ERNANI AGRICOLA PRAZERES 3 998 0,003
ALTO SANTA 1 1129 0,001
MARECHAL 0 1306 0,000
CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR ' PARAISO 0 1402 0,000
GENERAL BRUCE 0 957 0,000
VILA OLIMPICA 0 1445 0,000
CMS JOSE MESSIAS DO CARMO BENJAMIM CONSTANT 1 1037 0,001
MONT SERRAT 0 1238 0,000
CENTRAL DO BRASIL 2 1155 0,002
CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM  CAMPO 0 1184 0,000
RIACHUELO 8 1265 0,006
CMS OSWALDO CRUZ MEM DE SA 3 1312 0,002
VALADARES 4 1125 0,004
ESCONDIDINHO 1 1172 0,001
CAMPOS DA PAZ 0 1134 0,000
CMS SALLES NETTO ALEXANDRINA 0 1184 0,000
REBOUCAS 0 1113 0,000
BARAO DE PETROPOLIS 0 1390 0,000
CATURAMA 0 1190 0,000
CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS PRESIDENTE VARGAS 0 1364 0,000
CAMPO DE SANTANA 1 1255 0,001
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3.1.7.Acompanhamento da cobertura vacinal em criangas de um ano

Cobertura Vacinal de

pentavalente Minimo
] 75% | 72% 74% 31% | 81% | 78,3%
(32 dose) em criangas de 90%

um ano

Calculo do indicador:

Numero de criangas cadastradas que completaram 12 meses no periodo em analise com registro da 3° dose da vacina Pentavalente

3 : - T X 100
Numero de criangas cadastradas que completaram 12 meses no periodo em analise

Fonte: e-SUS / SI-PNI

Nota: Meta ndo alcangada no periodo analisado.

Como estratégia, as unidades estdo realizando busca ativa das criancas na idade preconizada
para avaliagdao do cartdao de vacina e atualizagao do esquema vacinal e/ou do registro no
PEC.

Acompanhamento de Cobertura Vacinal em Criancas
100%
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Acompanhamento de Cobertura Vacinal em Criangas

Panorama por unidade
Unidade Numerador = Denominador Resultado
CF Dona Zica 6 7 86%
CF Estéacio de Sa 2 2 100%
CF Estivadores 4 5 80%
CF Fernando Antonio Braga Lopes 15 18 83%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 12 15 80%

CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 3 5 60%
CF Nélio de Oliveira 5 6 83%
CF Sérgio Vieira de Mello 8 9 89%
2 4
0 1

CMS Ernani Agricola 50%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 0%

CMS José Messias do Carmo 11 12 92%
CMS Manoel Arthur Villaboim 0 2 0%
CMS Oswaldo Cruz 0 1 0%
CMS Salles Neto 4 5 80%
CSE S3o Francisco de Assis 0 0 -

Total Geral

Fonte: Relatérios operacionais e-SUS / SI-PNI. Dado gerado em: 09/03/2022.

PANORAMA POR EQUIPE

TELEGRAFO 0 1 0%
CANDELARIA 0 0 -
CHALE 5 5 100%
CF DONA ZICA
ENTORNO 0 0 -
BURACO QUENTE 1 1 100%
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 0 0 -
MATINHA 0 0 -
AURELIANO PORTUGAL 0 0 -
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO 0 0 -
BISPO 1 1 100%
VISTA ALEGRE 1 1 100%
QUINTA DA BOA VISTA 0 0 -
CF ESTIVADORES IMPERIAL 2 3 67%
SAO LUIS GONZAGA 2 2 100%
TOPAZIO 2 3 67%
DIAMANTE 1 1 100%
RUBI 5 5 100%
CF FERNANDO A BRAGA LOPES
SAFIRA 1 2 50%
PEROLA 1 1 100%
AMETISTA 2 2 100%
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CF MEDALHISTA OLIMPICO
MAURICIO SILVA

CF MEDALHISTA OLIMPICO
RICARDO LUCARELLI SOUZA

CF NELIO DE OLIVEIRA

CF SERGIO VIEIRA DE MELLO

CMS ERNANI AGRICOLA

CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO

CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM

CMS OSWALDO CRUZ

CMS SALLES NETTO

ESMERALDA

ATAULFO ALVES
PARQUE EREDIA DE SA
VILA ARARA
ALEXANDRE PLEMONT
BARREIRA

PARQUE HORACIO

SAO FRANCISCO DE ASSIS

ESTACIO DE SA

SAO CARLOS
AZEVEDO LIMA

FREI CANECA
APOTEOSE

SAO JOSE OPERARIO
JOSE BONIFACIO
HARMONIA
AMERICO BRUM
CNAR ANASTACIA
COROA

SAO SALVADOR
CATUMSBI

MINEIRA

NAVARRO

FALLET

PRAZERES

ALTO SANTA
MARECHAL
PARAISO

GENERAL BRUCE
VILA OLIMPICA
BENJAMIM CONSTANT
MONT SERRAT
CENTRAL DO BRASIL
CAMPO

RIACHUELO

MEM DE SA
VALADARES
ESCONDIDINHO
CAMPOS DA PAZ
ALEXANDRINA
REBOUCAS

BARAO DE PETROPOLIS
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CATURAMA 0 0 =
PRESIDENTE VARGAS 0 0 -
CAMPO DE SANTANA 0 0 -

CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS

3.1.8. Acompanhamento de pré-natal

Proporcdo de gestantes

Minimo
com 6 ou mais consultas 800 42% 40% 33% 34% 40% | 31,5%
(o]
de pré-natal

Calculo do Indicador:

Numero de mulheres cadastradas que encerraram o pré — natal com 6 ou mais consultas no periodo em andlise

a - - e X 100
Numero total de mulheres cadastradas que encerraram o pré — natal no periodo em andlise

Fonte: e-SUS

Nota: Meta ndo alcangada no periodo.

Planeja-se:
e busca ativa das gestantes;

e reforcar com as equipes as orientagdes acerca da periodicidade das consultas,

conforme protocolo clinico;
e gestdo da lista de gestantes;

e discussdo de casos mais complexos nas reunidoes de equipes, envolvendo NASF e ESB.

Acompanhamento Pré natal
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Acompanhamento Pré-natal

Panorama por unidade

Numerador | Denominador Resultado
CF Dona Zica 1 8 13%
CF Estdcio de Sa 4 10 40%
CF Estivadores 1 2 50%
CF Fernando Antonio Braga Lopes 0 1 0%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 2 11 18%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 0 4 0%
CF Nélio de Oliveira 1 3 33%
CF Sérgio Vieira de Mello 5 7 71%
CMS Ernani Agricola 2 7 29%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 1 2 50%
CMS José Messias do Carmo 0 3 0%
CMS Manoel Arthur Villaboim 1 1 100%
CMS Oswaldo Cruz 1 2 50%
CMS Salles Neto 4 11 36%
CSE S3o Francisco de Assis 0 1 0%

Total Geral

Data da informacdo: 07/03/2022. Fonte: Relatérios operacionais e-SUS.

PANORAMA POR EQUIPE
Unidade Equipe Numerador | Denominador
TELEGRAFO
CANDELARIA
CHALE
ENTORNO
BURACO QUENTE
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES
MATINHA
AURELIANO PORTUGAL
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO
BISPO
VISTA ALEGRE
QUINTA DA BOA VISTA
CF ESTIVADORES IMPERIAL
SAO LUIS GONZAGA
TOPAZIO
DIAMANTE
RUBI
SAFIRA

o
[E

CF DONA ZICA

CF FERNANDO A BRAGA LOPES
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CF MEDALHISTA OLIMPICO
MAURICIO SILVA

CF MEDALHISTA OLIMPICO
RICARDO LUCARELLI SOUZA

CF NELIO DE OLIVEIRA

CF SERGIO VIEIRA DE MELLO

CMS ERNANI AGRICOLA

CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO

CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM

CMS OSWALDO CRUZ

CMS SALLES NETTO

PEROLA

AMETISTA
ESMERALDA

ATAULFO ALVES
PARQUE EREDIA DE SA
VILA ARARA
ALEXANDRE PLEMONT
BARREIRA

PARQUE HORACIO

SAO FRANCISCO DE ASSIS

ESTACIO DE SA
SAO CARLOS
AZEVEDO LIMA
FREI CANECA
APOTEQSE

SAO JOSE OPERARIO
JOSE BONIFACIO
HARMONIA
AMERICO BRUM
CNAR ANASTACIA
COROA

SAO SALVADOR
CATUMBI
MINEIRA
NAVARRO

FALLET

PRAZERES

ALTO SANTA
MARECHAL
PARAISO
GENERAL BRUCE
VILA OLIMPICA
BENJAMIM CONSTANT
MONT SERRAT
CENTRAL DO BRASIL
CAMPO
RIACHUELO

MEM DE SA
VALADARES
ESCONDIDINHO
CAMPOS DA PAZ
ALEXANDRINA
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REBOUCAS 0 0 -
BARAO DE PETROPOLIS 0 0 -
CATURAMA 1 5 20%
PRESIDENTE VARGAS 0 0 -
CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS
CAMPO DE SANTANA 0 1 0%
3.1.9. Acompanhamento do Recém-nascido
_ Resultado
Indicador Meta
Set Out Nov Dez Jan Fev
Proporgao de recém o
. Minimo
nascidos com consulta na 809 49% 54% 55% 52% 50% | 53,6%
o
primeira semana de vida

Calculo do Indicador:

Numero de criangas cadastradas que completaram 28 dias no periodo em analise com consulta na primeira semana de vida

X 100
Numero de criangas cadastradas que completaram 28 dias no periodo em andlise

Fonte: e-SUS AB

Nota: Meta ndo alcangada no periodo avaliado.

Planeja-se:

e sensibilizagdo quanto a importancia da orientagcdo as gestantes em final de pré-natal

sobre os beneficios do acolhimento mae-bebé;
e captacao dos recém nascidos durante realizacdo do teste do pezinho/BCG;
e Adequacao dos cadastros inconsistentes;
e Verificagdo do ROG em toda reunidao de equipe, atentando para a DPP;
e Visita do ACS semanal a partir da 362 semana de gestagao para a captagao precoce;

e Priorizar o acolhimento da mae-bebé dentre a lista de demanda livre de atendimento;
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Acompanhamento do recém nascido
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70%

60% N 54% 55% 52% o 53,6%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

SET ouT NOV DEZ JAN FEV

........ Meta > 80%

Acompanhamento Recém-Nascido

Panorama por unidade
Numerador | Denominador Resultado

CF Dona Zica 2 2 100%
CF Estécio de Sa 0 0 -
CF Estivadores 0 2 0%
CF Fernando Antonio Braga Lopes 1 3 33%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 6 7 86%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 0 0 -
CF Nélio de Oliveira 1 3 33%
CF Sérgio Vieira de Mello 2 6 33%
CMS Ernani Agricola 0 2 0%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 0 0 -
CMS José Messias do Carmo 1 1 100%
CMS Manoel Arthur Villaboim 0 0 -
CMS Oswaldo Cruz 1 1 100%
CMS Salles Neto 1 1 100%
CSE S3o Francisco de Assis 0 0 -

Total Geral

Data da informacgdo: 07/03/2022. Fonte: Relatérios operacionais e-SUS




PANORAMA POR EQUIPE

Unidade Equipe Numerador | Denominador | Resultado

TELEGRAFO
CANDELARIA
CHALE
ENTORNO
BURACO QUENTE
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES
MATINHA
AURELIANO PORTUGAL
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO
BISPO
VISTA ALEGRE
QUINTA DA BOA VISTA
CF ESTIVADORES IMPERIAL
SAO LUIS GONZAGA
TOPAZIO
DIAMANTE
RUBI
CF FERNANDO A BRAGA LOPES SAFIRA
PEROLA
AMETISTA
ESMERALDA
ATAULFO ALVES
PARQUE EREDIA DE SA
CF MEDALHISTA OLIMPICO VILA ARARA
MAURICIO SILVA ALEXANDRE PLEMONT
BARREIRA
PARQUE HORACIO
SAO FRANCISCO DE ASSIS
ESTACIO DE SA
SAO CARLOS
AZEVEDO LIMA
FREI CANECA
APOTEOSE
SAO JOSE OPERARIO
JOSE BONIFACIO
HARMONIA
AMERICO BRUM
CNAR ANASTACIA
COROA
SAO SALVADOR

0 0 -

CF DONA ZICA

0%
100%

0%

CF MEDALHISTA OLIMPICO
RICARDO LUCARELLI SOUZA

50%

CF NELIO DE OLIVEIRA
0%

0%
CF SERGIO VIEIRA DE MELLO
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CMS ERNANI AGRICOLA

CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO

CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM

CMS OSWALDO CRUZ

CMS SALLES NETTO

CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS

CATUMBI

MINEIRA

NAVARRO

FALLET

PRAZERES

ALTO SANTA
MARECHAL

PARAISO

GENERAL BRUCE
VILA OLIMPICA
BENJAMIM CONSTANT
MONT SERRAT
CENTRAL DO BRASIL
CAMPO

RIACHUELO

MEM DE SA
VALADARES
ESCONDIDINHO
CAMPOS DA PAZ
ALEXANDRINA
REBOUCAS

BARAO DE PETROPOLIS
CATURAMA
PRESIDENTE VARGAS
CAMPO DE SANTANA
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50%
0%

0%

3.1.10. Acompanhamento dos Diabéticos

Indicador

Resultado

Meta

Set Out

Nov

Dez

Jan

Fev

Controle Glicémico

em Diabetes

Minimo
50%

20% 37%

38%

39%

39%

39,7%

Calculo do Indicador:

Numero de diabéticos cadastrados da equipe com dosagem de hemoglobina glicada menor que 8% aferida nos ultimos 6 meses

Numero de diabéticos cadastrados

X 100

Fonte: LAB/e-SUS

Nota: Meta nao alcangada no periodo avaliado.
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A pandemia em evidéncia, trouxe um impacto no cotidiano das unidades e da populacdo

acompanhada. Com a abertura da agenda e o acompanhamento individualizado, assim como

os grupos de diabéticos voltando a sua plenitude, serdo ferramentas importantissima no

tratamento dos pacientes diabéticos.

Planeja-se:

gestdo de listas para captacao pelas equipes dos pacientes que ainda nao tiveram ou
ndo estdo com agendamento de consultas no periodo, com realizacdo de busca ativa

e agendamento prioritario;

vigildncia dos exames laboratoriais alterados (hemoglobina glicada) para melhoria do

acompanhamento dos diabéticos;

discussao em Reuniao de Equipe dos casos de maior complexidade;

vigilancia em Reunidao de Equipe utilizando-se do RORC;

revisao dos protocolos clinicos de Diabetes visando a qualificacdo da assisténcia;

orientacao dos profissionais quanto aos registros de forma adequada no PEC, incluindo
ativacao de CID-10/CIAP-2 (Classificacao Internacional de Doencas 10/Classificacao

Internacional da Atencdo Primaria a Saude) corretas;

captacao pela farmacia dos pacientes com receita sem renovacao ha mais de 6 meses

para agendamento de consulta com a equipe de referéncia;

VD do ACS conforme preconizado pela Carteira de Servicos do Municipio do Rio de
Janeiro, verificando Ultima e préxima consulta do usuario. Se consulta ainda ndo

agendada, verificar com a equipe técnica e retornar com a data;

atualizacao do cadastro do usuario e verificacdo quanto a marcacao da condicao de

saude do usuarios (diabetes).

60%

50%

Acompanhamento de Diabéticos

...........................................................................................................

40% 37% 38% 39% 39% 39,7%
0
30%
20%
20%
10%
0%
SET ouT NOV DEZ JAN FEV
oooooooo Meta > 50%
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Acompanhamento de diabéticos

Panorama por unidade
Unidade Numerador Denominador Resultado
CF Dona Zica 139 336 41%
CF Estdcio de Sa 14 24 58%
CF Estivadores 14 47 30%
CF Fernando Antonio Braga Lopes 173 443 39%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 57 121 47%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 345 977 35%
CF Nélio de Oliveira 30 53 57%
CF Sérgio Vieira de Mello 445 1022 44%
CMS Ernani Agricola 139 457 30%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 55 116 47%
CMS José Messias do Carmo 112 271 41%
CMS Manoel Arthur Villaboim 106 254 42%
CMS Oswaldo Cruz 73 139 53%
CMS Salles Neto 103 186 55%
CSE S3o Francisco de Assis 4 116 3%

Total Geral 1809

Data da informacdo: 08/03/2021. Fonte: Relatérios operacionais e-SUS/Laboratério.

PANORAMA POR EQUIPE

Unidade Equipe Numerador | Denominador | Resultado
TELEGRAFO 15 32 47%
CANDELARIA 50 107 47%
CF DONA ZICA CHALE 28 80 35%
ENTORNO 22 54 41%
BURACO QUENTE 24 63 38%
eAPP 1 - EVARISTO DE MORAES 0 0 -
MATINHA 6 8 75%
AURELIANO PORTUGAL 2 5 40%
CF ESTACIO DE SA JOAQUIM PIZARRO 2 3 67%
BISPO 1 2 50%
VISTA ALEGRE 3 6 50%
QUINTA DA BOA VISTA 1 5 20%
CF ESTIVADORES IMPERIAL 9 25 36%
SAQO LUIS GONZAGA 4 17 24%
TOPAZIO 12 25 48%
DIAMANTE 12 35 34%
CF FERNANDO A BRAGA LOPES RUBI 14 25 56%
SAFIRA 15 40 38%
PEROLA 41 109 38%
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AMETISTA 31 99 31%

ESMERALDA 48 110 44%
ATAULFO ALVES 16 35 46%
PARQUE EREDIA DE SA 8 12 67%
CF MEDALHISTA OLIMPICO VILA ARARA 6 11 55%
MAURICIO SILVA ALEXANDRE PLEMONT 17 35 49%
BARREIRA 5 13 38%
PARQUE HORACIO 5 15 33%
SAO FRANCISCO DE ASSIS 52 131 40%
ESTACIO DE SA 45 162 28%
CF MEDALHISTA OLIMPICO 2RO CARLOS ! 153 2%
RICARDO LUCARELLI SOUZA AZEVEDO LIMA >1 144 =2k
FREI CANECA sk 123 45%
APOTEOSE 40 123 33%
SAO JOSE OPERARIO 51 161 32%
JOSE BONIFACIO 14 23 61%
HARMONIA 8 19 42%
CF NELIO DE OLIVEIRA

AMERICO BRUM 8 11 73%

CNAR ANASTACIA 0 0 -
COROA 55 127 43%
SAO SALVADOR 188 383 49%
CF SERGIO VIEIRA DE MELLO CATUMBI 75 213 35%
MINEIRA 55 135 41%
NAVARRO 72 164 44%
FALLET 37 143 26%
CMS ERNANI AGRICOLA PRAZERES 51 173 29%
ALTO SANTA 51 141 36%
MARECHAL 18 41 44%
CMS ERNESTO ZEFERINO TIBAU JR  PARAISO 24 46 52%
GENERAL BRUCE 13 29 45%
VILA OLIMPICA 29 76 38%
BENJAMIM CONSTANT 30 75 40%

CMS JOSE MESSIAS DO CARMO
MONT SERRAT 34 69 49%
CENTRAL DO BRASIL 19 51 37%
CMS MANOEL ARTHUR VILLABOIM  CAMPO 106 254 42%
RIACHUELO 24 54 44%
CMS OSWALDO CRUZ MEM DE SA 34 55 62%
VALADARES 15 30 50%
ESCONDIDINHO 18 32 56%
CAMPOS DA PAZ 13 21 62%
CMS SALLES NETTO

ALEXANDRINA 24 47 51%
REBOUCAS 17 28 61%




BARAO DE PETROPOLIS 17 35 49%

CATURAMA 14 23 61%

PRESIDENTE VARGAS 0 6 0%
CSE SAO FRANCISCO DE ASSIS

CAMPO DE SANTANA 4 110 4%

3.1.11. Acompanhamento do cuidado a pessoas com Tuberculose

Proporcao de casos novos
de tuberculose pulmonar L.

. Minimo

com confirmacao 859/ 79% 92% 100% | 50% | 83% | 70%

(o]

laboratorial encerrados

CoOmo cura

Calculo do Indicador:

Numero de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagio laboratorial, encerrados como cura ¥ 100

Numero total de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacgao laboratorial encerrados no periodo

Fonte: SINAN

Nota: Meta alcancada no periodo.

No més de fevereiro de 2022 foram identificados 7 casos novos de tuberculose pulmonar
encerrados com cura e 10 novos casos encerrados no periodo.

Segue a planilha com o numero de registros do SINAN de todos os casos encerrados no

periodo.
Acompanhamento no cuidado a tuberculose
120%
100% 100%
100% 92%
79% 83%
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Acompanhamento ao cuidado a Tuberculose

Panorama por unidade
Unidade Cura Total Resultado
CF Dona Zica 2 2 100%
CF Estacio de S3 0 0 -
CF Estivadores 0 0 -
CF Fernando Ant6nio Braga Lopes 0 0 -
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 0 2 0%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 0 0 -
CF Nélio de Oliveira 0 0 -
CF Sérgio Vieira de Mello 0 0 -
CMS Ernani Agricola 2 2 100%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 0 1 0%
CMS José Messias do Carmo 1 1 100%
CMS Manoel Arthur Villaboim 0 0 -
CMS Oswaldo Cruz 0 0 -
CMS Salles Neto 2 2 100%
CSE Sado Francisco de Assis 0 0 -
Total 7

Data da informacgdo: 04/03/2022. Fonte: SINAN

Tabela casos encerrados - Panorama por equipe

Unidade Equipe Encerramento N2 SINAN
CF Dona Zica TELEGRAFO Cura 9126415
CHALE Cura 9134892
CMS Ernani Aericola FALLET Cura 9149253
& ALTO SANTA Cura 9153786
CMS José Messias do Carmo MONT SERRAT Cura 9146407
CAMPOS DA PAZ Cura 9136133

CMS Salles Net = >
ates Neto BARKO DE PETROPOLIS Cura 9139873
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr GENERAL BRUCE Obito por outras causas 6090470
) . o PARQUE EREDIA DE SA Abandono 9177170
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva VILA ARARA Abandono 9181067

Data da informac&o: 04/03/2022. Fonte: SINAN
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3.1.12. Acompanhamento da Sifilis na Gestacao

Proporcao de casos de

o - Minimo
sifilis na gestagao com 100% | 90% 100% | 100% | 100% | 100%
90%
tratamento adequado

Calculo do Indicador:

Gestantes residentes na area de abrangéncia notificadas para sifilis no periodo com tratamento adequado
Gestantes residentes na area de abrangéncia notificadas para sifilis no periodo

Fonte: SINAN

Nota: Meta alcangada no periodo avaliado.

X100

Conforme a nota técnica foi considerada os casos de gestantes que foram prescritos
7.200.000 UI de Penicilina Benzatina (maioria absoluta dos casos é latente ou de tempo

indeterminado).

Acompanhamento da Sifilis na Gestagao

100% 100% 100% 100% 100%
90% I I | I
SET ouT NOV DEZ JAN FEV
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Acompanhamento de Sifilis na Gestagdo

Panorama por unidade
Unidade Cura Total Resultado
CF Dona Zica 1 1 100%
CF Estdcio de Sa 0 0 -
CF Estivadores 0 0 -
CF Fernando Ant6nio Braga Lopes 0 0 -
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 0 0 -
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 0 0 -
CF Nélio de Oliveira 0 0 -
CF Sérgio Vieira de Mello 2 2 100%
CMS Ernani Agricola 0 0 -
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 1 1 100%
CMS José Messias do Carmo 1 1 100%
CMS Manoel Arthur Villaboim 0 0 -
CMS Oswaldo Cruz 0 0 -
CMS Salles Neto 1 1 100%
CSE S3o Francisco de Assis 0 0 -
Total 6 6

Data da informac&o: 04/03/2022. Fonte: SINAN

3.1.13. Programa Saude na Escola (PSE)

_ Resultado

Indicador Meta

Ago Set Out | Nov Dez Jan

Acodes do Programa .. .
; Minimo Nao
Saude na Escola 4% 38% 9% 38% 3%
80% avaliado
(PSE)

Calculo do Indicador:

Numero de atividades coletivas registradas com identificacio do INEP ¥ 100

Numero total de escolas e creches sob responsabilidade da equipe

Fonte: SISAB

Nota: Meta ndo avaliado no periodo.
Conforme a nota técnica, este indicador devera ser ignorado nos meses de janeiro, julho e

dezembro, considerando somente os meses letivos.
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Ressaltamos que apos releitura da ficha técnica do indicador, identificamos que as 63 equipes
de saude realizam a cobertura de somente 89 escolas/creche e ndo 99 como havia sendo

apresentado anteriormente.

Programa Saude na Escola (PSE)

100%
80% e S S iy
60%

38% 38%
40%
20% 4% . Ik . 3% 0%
0% — . AN
AGO SET ouTt NOV DEZ JAN

3.1.14. Acompanhamento das condicionalidades de satde do
Programa Bolsa Familia (PBF) e Cartao Familia Carioca (CFC)

Resultado
Indicador Meta
Set Out | Nov | Dez | Jan Fev
Minima
Cobertura de Jan/Jul - 20%
acompanhamento Fev/Ago - 30%
das Mar/Set - 40% | 27,9% | 56% | 70% | 84% | 5% | 9,44%

condicionalidades de | Abr/Out - 60%
Salde do PBF e CFC | Maio/Nov- 80%
Jun/Dez - 90%

Calculo do Indicador:

Numero de beneficiarios do PBF e CFC com perfil saide acompanhados

X 100
Numero total de beneficiarios do PBF e CFC

Fonte: SUBPAV

Nota: Meta ndo alcangada no periodo avaliado.

As unidades tém realizado acbes para melhoria do acompanhamento, tais como: orientar os
ACS sobre a importancia do acompanhamento das familias beneficiarias; manter a equipe
orientada quanto as condicionalidades do Cartao Familia Carioca (CFC) e Programa Bolsa

Familia (PBF); incentivar os beneficidrios quanto a importancia dos grupos educativos, coleta
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de colpocitoldgico, caderneta de vacina em dia; consultas multidisciplinares com énfase na
importancia do acompanhamento das familias vulneraveis; dentre outras.

E realizado o monitoramento deste indicador através de listas e relatérios disponibilizados
no sistema de informacgao oficial da SUBPAV, compartilhando rotineiramente com as UAP os
beneficidrios ainda nao acompanhados - parcial ou plenamente.

Planeja-se encontros com as unidades a fim de discutir os resultados e dificuldades
encontradas para o atingimento do indicador, propondo e reavaliando estratégias para

melhorias dos processos de trabalho e, consequentemente, do cuidado prestado.

Cobertura de Acompanhamento das condicionalidades do PBF e CFC

Denominador
(NUmero total de

Numerador (NUmero de

Unidade beneficiarios do PBF e CFC com . Resultado
perfil saide acompanhados) beneficiarios do PBF
CFC) x 100
CF Dona Zica 140 1107 12,65%
CF Estdcio de Sa 0 316 0,00%
CF Estivadores 20 77 25,97%
CF Fernando Antonio Braga Lopes 31 868 3,57%
CF Medalhista Olimpico Mauricio Silva 83 738 11,25%
CF Medalhista Olimpico Ricardo Lucarelli Souza 34 471 7,22%
CF Nélio de Oliveira 67 220 30,45%
CF Sérgio Vieira de Mello 50 231 21,65%
CMS Ernani Agricola 19 320 5,94%
CMS Ernesto Zeferino Tibau Jr 0 408 0,00%
CMS José Messias do Carmo 84 451 18,63%
CMS Manoel Arthur Villaboim 3 57 5,26%
CMS Oswaldo Cruz 2 83 2,41%
CMS Salles Neto 12 298 4,03%
CSE Sdo Francisco de Assis 1 138 0,72%

Total 5783

Fonte: Portal Bolsa Familia — Plataforma SUBPAV. Dado gerado em: 07 de margo de 2022. Competéncia: fev. /2022.
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4. ANEXOS
4.1. Anexo I - Oficio S/SUBPAV/SAP N° 08/2019

- 4 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

#°7L5 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TS Subsecretaria de Promogho, Atengio Primiria @ Vigilancia em Sadde

Oficio Circutar SISUBPAV/ISAP n® 08/2018
R de Janairo, 28 de abrl de 2019,

As Coordenadonas Gerals de Atengao Primaria (CAP), com vistas 25 Organizagies
Sociais de Sadde (0SS).

Assunto: Orientagbes para padronizagio da extragio de dados e céleulo dos
Indicadores que compde o Contrato de Gestao firmado com as Organizagbes
Sociais de Satde.

CONSIDERANDO o acesso restrito aas dados disponibiizados pelos
Sisternas Nacionas de Intormacso,

CONSIDERANDO o pariedo  de atualeacds  dos  dados
disponibilizados pelos Sistemas Nacionais de Informagao;

A Suparintandéncia de Atencao Primédia orienta:

As Coordenadorias de Atenciio Primaria o Organizagdes Soclals
de Salide

1. A uhzagio das Declaragdes & Fichas Técnicas dos
ndicadores dsponibllizadas na Plataforms SUBPAY

Link: hitps /subpav org!

Menu: downlcad

Tiuls: Daclaragbes e Fichas Técnicas - Terma Aditive dos Contralos
de Gestio {Perlodo 2018/2019)

E necassdria verdicar mensalmente a data de atuallzacdo das Fichas
Teonicas

As Coordenadorias de Atengdo Priméaria & Organizagbes Socisis
de Saide

Veerificar a proporgao de Indicadores da Pante 02 com o resutado
dentro da meta estabelecda em contrato da seguinta forma;

1 Calcular  cada  indicador somando rumersdores e
denominadores de 10cas as equipes:

2 Verificar 58 o Indicador alingiu 2 meta estabelecida em
contrato,

3 Calkular a proporglio considerando © numerador como o
nimero tolal de Indicadores com resulado dentro ds meta estabelecids em
conlrato. E o denomnador como o namero total de indicadores da Parta 02

As Coordenadonias de Atengdo Primaria
1. Realzar a extragio dos dados no Sstema de Informacao em

Sadde para a Atongao Basica (SISAB). segundo o roteiro de exdiragido das Fichas
Técnicas 6os Indicadores.




.- [% PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

i &Y' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
N Subsecretaria de Promogdo, Atencio Primaria o Vigilineia em Sadde

2. Reaizar a extragdo dos dados no SISAB no decmo dis 018 de
cada més, seleconando duas compaténcias antecedenties;

Exemplo: No dia 12/04/2019 selecianar a competéndia fevarsira/2018

3 Encaminhar 4 Organizagio Socal de Sadde os dados das
equipes pactuadas no Conlrato de Gestlo

As Coordenadorias de Atengdo Primaria

1 Realizar a exiragdo dos dados no Sistema de Informacao de
Agravos de Notificagio (SINAN) referente as notficagtes de tubarculose @ sifis;

2 Realizar a exiragho dos dados no SINAN no quinte dia 43 do
mas;

3 Encaminhar os dados para a Organzacdo Social de Salde

As Coordenadorias de Atengao Primaria

1 Reaizar a extragio dos dados ro Sistema de Informagtes do
Programa Nacional de Imunizagses (S1-PNI). segundo rotedro de extragho da Ficha
Técnica do Indicador Cobertura Vacinal de Pantavaiants,

2. Reslizar a extragio dos dados no SLPNI no quingo dia otil da
més,

3. Encaminhar 08 dados para a Organizacao Socal de Saode
As Organizagbes Sociais de Saude

1. Realzar a axtragio dos dados no servidor local e-SUS AB;
2. Realzar a exirago dos dados no e-SUS AB sagundo Oficio
Clrcular SISUBPAVISAP n* 03/2018 de 29 de margo de 2019,

As Organizagbes Socials de Saide

Os ndicadores: Proporgio de casos nowos de tubsrculoss pumonar
com confirmagao laboratorial encerrados como cura; Proporgio de casos de siflis
na gesiacao com Uratamento adequado; Cobertura vacinal de pentavalente;
Prooauodeoechrluoomeoumuaoomlmdommloﬁopomodc
recém-nascidos com consu®a ra primeira semana sao conlabilizados a partr da
Istagens nominais dos UsLAros.

1 Entregee & CAP as Istagens nominais dos  usuanos
contabiizados nos indicadores am formato de midia digital.

Caso haj duvidas 8 necassidade de esclarecimantos encaminhar o
mat para sspsmsj@gmall com,

h'/&»u o %"("/

LEONARDO GRAEVER
Supenctendenie de Mengdo Primdrns
Subsecrotana de Mmoo Primdna. Promogdo de Saude
e Vigliacu em Saode

Mlubelsrin o EADOE N0 T
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4.2.

Anexo II - Oficio N° SMS-OFI-2022/02980

WA

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANERO
SECRETARA MUSOPAL DE SAUCE | SUs

OFICIO N* SMS.0F1.2022/02980

Rao de Janein, 05 de Severeun de 2022

SSUBPAVSIAP
Assunsy. RELACAD INTERINS TITUCHINAL

Considerando a queda do mdmero de atendimenios 305 sintomaticos Uitsmas semanas
nas (Bmas semanas;

A Supenntenddncia de Atenclo Primaria recomenda gue, 3 partir de 7 de fovereiro de
2022, as Unidades de Atencdo Primdria amplem 0 acesso a0s senvigos descnios na
Carfera de Servigos avravés da aberara das agendas para alendimenios em kvre.
demanda e programados.

As equpes de resposia rapida podem ser mantidas ou requendas guando houver
aumentio dos casos sintomaticas respralonos.

/s reuntlies de equipe, ativdades em grupos, aulas ¢ Yenamentos devem aconiecer
respeitando-se 23 medidas de protecdo da vida

Ficam suspensas as disposiphes em contrano emitidas por esta supernniendéncia.
Alenocsamente,

RENATO CONY SEROOIO
SUPERINTENDENTE
SISUBPAVISAP

20001t

B mnan.m

&
v

72




4.3.

Daddon sujeiton & —raglico

- Dmscrigho dos Filtras Utilizados-—-
Enwvio: 03/2022

AU IO RIC OF JANEIRO,

Anexo III - Justificativa indicador 2.1.2

IMIS/SAPS/Dapartamanto de Saude da Familie - Dese

Ficha Cadastro individual, Atandimeanto iIndividuasl, Atendimento Odontoldgioo. Atilvidade Coleti

Validaglo: Aprovado.

CNES - INE | = | valldagsa
| 2269953 COOLISTa 232 Aprovado
| 2203353 DOO1ID2a248 Aprovado
2209953 COOo1930819) Aproveado
2269950 0O0193RZ231 Aproveado
[22699%R OOOL%24208 Aprovado
EEL L QOOLS2ara0n AP ravado
2209953 000132425 Aprovado
| 2202950 COO1LS24210 Aprovedio
| 270R420 000030376 D Aproveado
[ R7ORAZG COO1G61% 106 Aprovado
2270250 OOOVIN1A2G Aprovado
|R2FrOZS0 OOOO03013158 Aprovado
|22TO2B0 0001331043 Aprovado
| 2270250 00016132634 Aprovado
Q2TTIN OOOOIOIGRG Aprovado
RXTTIIR OOOOIOIGAT Aprovado
| RITTIOE VOOASIRL TS Aprovado
2RTT2DS 0000302631 Aprovado
2A2T7T7T2ON0 00003302024 Aprovedo
2A2T7T2O0NR 0O0OLI93InZA2 Aproveado
2277298 OOOOIAONIGRS Aprovadao
| R2TI2OE QOO0 IO26 TS Aprovadao
| RIT IO 00013683310 Aprovado
TRL2TTION 0001533000 Aprovedo
22 T77a0r 0000302700 Aproveado
2277328 COOLGTITIN Aprovado
| RATII2E OOOLGIS 1Ay Aprovado
22TTIZ2S 00016131350 Apraovado
|22F77IZA 000002 THD Aprovado
R2TTIZH 00O19238304 Aprovedo
| 2ZRKIAG COOO0AT7IRI L Aprovado
2292274 OOOOIDIT TS Aprovado
(221274 DOO193IBE3 3D Aprovaco
220212748 000303210 Aprovado
22D1274 0000303240 Aprovado
2291274 000030222 Aprovado
| R7ORAIG OOOOIVATERS Aprovado
| R2RA2TA OOOL93An3I0 Aprovado
| 221274 OO0 15310068 Aprovado
SH21801 0OO0O3IODDI T Aproveado
S5G21N0Y 0000 IOSICG0O Aprovado
SG2a80 OOOIGRIG TS Apravado
GO2INTS COVOIOGIL 2 Aprovado
B0 TS e e s Aprovado
GO39 7S 0000300304 Aprovedo
| Q023975 ooozi1inTaAn Aproveado
GO22A975% QOO0 A0G IO Apravado
GO2R9TrS QOO0 LOGIR L Apravacdo
(BOD2NN TS OCOO1I 3K I9s Aprovado
BO23983 0000308339 Aprovedo
GcO23908> 0001614509 Aprovedo
lGoz2R2A3 0001604899 Aprovado
| BO2RZAR OOVOAOGAAG Aprovado
LIOBALOG 0OOLSaAIOTE Aprovado
sOo2n2ss 0000300428 Aprovado
sOozm23n 0OOLBDITID Aprovado
leo2a232 OCOO192ANASD Aprovado
GO2R8233% DOOLS9T7as Aprovado
HO2BIRS VOOLSIRBOD Aprovado
| BB TINe0 00O0LASSI3ITLD Aproveado
oB7aABe0 00016813650 Aprovedo
LGB TAGGO OO0O0I09 300 Aproveado
GR7ANGO OO0 2GS Aprovado
OB 760 GOOOIONTTE aAprovadao
(B8 7awe0 VOO01I9IBSOS Aprovado
OB TaID00 00013 3IBND2 Aprovado
aBa7TAGOo 0000309330 Aprovado
[ T7HB2A2406 0OOASIAIGI LS Aproveado
ThHax2AG OOOOR 72905 Aprovado
rRasran DOOISIHSTS APravado
| rsaszac 00015368907 Aprovado
2708426 00019230019 Aprovado
L ROSTTOO 0OO1GL10A6G Aprovado
L ROS 7700 VOO LIVINGIS Aprovasio
BSOS 7706 OOOIGI103S Aprovado
| BOST IO 0OO0 301434 Aprovado
2079939 COO016150G45 Aprovado
RVOTeNa9 oOoO1IGILaGcANn Aprovado
| RO 3% OOOLGLRAGIG Aprovado
(SO raG e QOOLGLSG2S Aprovado
| BDOTIISS (e s oL S22 Aprovado
| BDOTIDIID 00O13385702 Aprovado
| POTOD o0Oi93InoOn1 Aprovado
| NOTARA% DOOI6G1IA%IIG Apravado
WOROLGH COOLSARTST Aprovado
| SOBO1L6S VOOO3IOS31 1L Aprovado
WOBO1OS OOOL38 738 Aproveado
200103 00016145325 Aproveado
[POROL1G2 0O00I0GARAT Aprovado
BOROIGHR GOOOIOZIALSE Apraovado
DOBO1IGS VOO0 306320 Aprovado
| BOBO1I63 00003031 7S Aprovedo
/[ 90B016> 0001614495 Aproveado

- Total
2205
DA
109
ino
5. 259
2.7
S .0an
A Dan
G20
1.229
252
r.arz
i.310
14900
1075
229

| = | ECuneEs =]
CATURAMA
BANRACO DE PETROSOLIS
CATURAMA =D
ALEXANDRINA S6
ERCONDIDINMHO
ALEXANDRINA
CAMPOS DA PAZ
REBOUCAS
ALTO SANTA
PRAZERES
PARAISC
MARECHAL
nmosAa
GENEMmAL BRUCE
SAFIRA
ESMERALDA
ESMERALDA S8
ToOoPrAZIO
PEROLA
TOPAZIO S8
CHAPMANTE
e
AMETISTA
NASF CARIOCA DA GEMA
cAMPO
CARIOCA
MEM DF A
MIEACHUELS
VALADARES
VALADARES S0
PO RUA L
ViLA OLIMPICA
BEMNIAMIM CONSTANT ESE
MONT SENRMAT
DBENIAMIM CONSTANT
CENTRAL DO RRASIL
FALLET
EAprs
Limo
CATEDRAL
CATEDRAL
ARCOS DA LAPA
CANDELARLA
CraLe
TELEGRATO
EVARIZSTO DE MORAES EAPP
RURACO QUENTE
ENTORNG
cHAaLe s
PRESIDENTE VARGAS
CAMPO DE SANTANAMA
ALIRELIANG PORTUGAL
BISPO
ARTE
VISTA ALEane
JOAQUINM PRIiZARRO
VISTA ALEGRE S0
PMATINMA
MATINA S
NANSE CIDADE DO SAanB A
BAO SALVADON
NAVARRO
CATUMNME:
COROA
COROA ESs
NAVARRO S5
MINEIRA
AOSE RONIFACIO
PO RUA 2
ARMNMEMICO BsEMUMNM
MARMONIA
PRAZENCS =D
BAO LLNS GONTIAGA
CALIINTA DA ROA VISTA S8
CQUINTA DA BOA VISTA
IV EMIAL
PARQUE MORACIO
RARREIRA
ViLA ARaAarRa
ATAULFO ALVES
ALEXANDNRE SFLEMNMONT
PARQUE ENEDIA DE AS 50
VILA ARARA S0
PARCUE FREDILA DE SA
SAO CARLOS S8
APOTEOSE
SAC FIANCISCO DE ASSIS 58
FREI CANECA
BAO FRANCISCO DE ASSIS
AZEVEDO LiMA
BAL JOSE OFERARIO
ESTACIO DE 5A
LA CARLOS

FOonte) Sistema de InformmacBio am Saude para @ Atenclao BaAsioa - Sisas
(Eamatl: sisabaosaude. gov. Dor

Dado g

el sz O5 de Murgo de 2022 - 19: 350

Coordenaciio Geral de Informaciio dea Atenciio Primarnia - CGIAP/DESE
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4.4, Anexo 1V - Justificativa indicador 2.1.6

PREFEITURA DA CIDADE DO

RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subsecretaria de Promocdo da Saude Atenclo Primaria e Viglancia de Salde
Assessoria de Tecnologia em Sadde
Rua Afonso Cavalcanti, 455 — 8% andar, sala 803.
Telefone: 22934131 e-mails: central.naf@gmail.com
Controle Medicamentos e Correlatos Vencidos
Responsavel Pelo Preenchimento: JULIANA VIEIRA
UNIDADES: AP 1.0
Més. FEVEREIROD/2022

UNIDADE DE SAUDE: CMS ERNANI AGRICOLA DATA: 22f03/2022
CODIGO SMA MEDICAMENTOS E CORRELATOS LOTE VALIDADE OBSERVACAD

AGULHA HIFODERMICA COM SISTEMA DE SEGURANCA 30XH,
COM CORPO EM ACO INOXIDAVEL, SILICONIZADA, BISEL
CURTO TRIFACETADO, CONECTOR EM PLASTICO COM SAGAAADBOF —r VALIDADE O3 ANOS A PATIR DA DATA DE PABRICACAO,
CONEXAD LUER PROTETOR PLASTICO DE ENCAIXE RIGIDO, DAaTA DE HADRICACAD: 30/11/2022

IDENTIFICACAD DO CALIBRE SEGUNDO PADRAD DE CORES
UNIVERSAL ESTERIL, EMBALAGER IMNDIVIDUAL

FLUCRETOD DE S0DI0 NEUTROD, GEL A 2%, COM PROPRIEDADE
6E20302163F |TIXOTROPICA, COM S4BOR, ALTA VISCOSIDADE, ACONDICIONADA EM 607020 ago-22
FRASCO COM, NO MINIMO, Z00ML.

55150308262

BOTA UNMA BANDAGEM FLEXIVEL DE GAZE BRANCA, IMPREGNADA COM

GRISOIOAMN | pasTa DE OXIDO ZINCO EOUTROS MEDINDD APROKIMADAMENTE BUDE1/21 Jun-23
10%10, EMBALAGEM INDIVIDUAL, * SEGUIR FROTOCOLO
ALCOOLETILICO A 70%, FPARA USO ANTISSEPTICO NA PELE
E0E1707602 | [DESINFECCAG), FRASCD 1000ML ACONDICIONADD EM EMBALAGEM 107 abr-zz | VALIDADE 24 MESES A PATIR DA DATA DE FABRICACAD.
PLASTICA COM 1 LITRO DE CAPACIDADE DATA DE FABRICACAD! 17/04/2021
§505.10.018.20 | ACIDO VALPROICO S00MG COMPRIMIDO 1163832 ago-23
UNIDADE DE SAUDE: €M% OSWALDO CRUZ DATA: 22f02f2022
CODIGO SMA MEDICAMENTOS E CORRELATOS LOTE VALIDADE DBSEWAQ&D

EQUIPC MACROGOTAS COM INIETOR LATERAL EM "Y' COM
PENETRADOR TRIFACETADO, COM FILTRO HIDROFUGO E
ADAPTACAD SEGURA PARA AS AMPOLAS PLASTICAS E
FRASCOS, CAMARA FLEXIVEL CRISTAL, COM ENTRADA DE AR,
65151800400 | TUBO EM PVC CRISTAL, ATOXICO, COMPRIMENTO MINIMO SEMAAADADT abr-26
DE 1,200, PINCA ROLETE COM CORTA FLUXO, CONECTOR
LUER-LOCEK REVERSIVEL, ESTERIL, DESCARTAVEL,
APIROGENICO, EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO
MINISTERIO DA SAUDE
CIMENTO HIDROXIDO DE CALCIO CONIUNTO
COMPOSTO POR: 01 TUBO DE PASTA BASE COM MO
MIMIMO 136G, 01 TUBO DE PASTA CATALIZADORA 20003 30/11/2022
COM NGO MINIMO 116G, 01 BLOCO PARA
85202910096 |MANIPULACAD,
GAZE RAYON EMBERIDA EM OLED DERPMOPROTETOR COMPOSTD DE AGE,
65100502118 |VITAMINAS A EE, COM OLED DE COPAIBA E MALALEUCA MEDINDD 536/21 aut-23
APROXIMADAMENTE 7,5 X 15CM, EMBALADD INDIVIDUAL.
DETERGENTE EMNZIMATICO P/ INSTRUMENTAL CIRURGICO E
FIBROSCOPIOPARA INSTRUMENTAL CIRURGICO E
65058001861 [FIBROSCOPIO, FORMULACAD COM NO MINIMO TRES 17542 mai-23
EMZIMAS (PROTEASE, LIPASE E AMILASE), BIODEGRADAVEL,
PH MEUTRO, NAD IRRITANTE E HAD CORROSIVG,

VALIDADE O2 ANOS A PATIR DA DATA DE FABRICACAD.
DATA DE FABRICACAD: 30/05/2021.

65051001335 [CARBAMAZERINA 20MG/ML (2%) SUSPENSAD 2120104 30/06/2023
UNIDADE DE SAUDE: CF RICARDO LUCARELLI DATA: 25f02f2022
CODIGO 5MA MEDICAMENTOS E CORRELATOS LOTE VALIDADE OBSERVACAOQ

ATADURA CREFOM 15 CM CONFECCIONADA EM ALGODAD
CRU, BORDAS DELIMITADAS, TRAMA FECHADA, FORMA DE
ROLO BOA ELASTICIDADE, MEDINDO APROXIMADAMENTE
GE100100400  [15CM X 1,8M DE COMPRIMENTO (REFOUSDO) PESO MINIMO ED221 fev-26
324 POR UNIDADE, EMBALAGEM CONFORME RDC 185/01
ANVISA. DEMAIS INFORMACOES CONFORME TERMO DE
REFEREMCIA FORNECIDG PELO ORGAD REQUISITANTE.

VALIDADE D5 ANOS A PATIR DA DATA DE FABRICACAD,
DATA DE FABRICAGAD!: 28/02/2021

FIO DENTAL ACONDICIONADA EM ROLO COM 100

106041 Jun-24

85300004450 | METROS NO MINIMO,
S0OLUCAD PARA IRRIGACAD DE FERIDAS COMPOSTADED, 1% DE
POLIHEXANIDA, O, 1% DE UNDECILAMINGPF ROPIL BETAINA E38% DE 7

FRIGORORECS | 4aua, EMBALAGEM EM SISTEMA FECHADO, ESTERIL, FRASCO CONTENDO 578/21 sur-dd

350ML
HIPOCLORITO COM 1% DE CLORO ATIVO. ACONDICIONADO VALIDADE 12 MESES A PATIR DA DATA DE FABRICACAD.

g8101038123 -
EM FRASCO COM 1LITROS 0073/062021 M2 | b sra DE FaBRICAGAD: D8/06/2021

£505.19.003.56 |BIPERIDEND, CLORIDRATO 2MG COMPRIMIDG 21060172 jun-24
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4.5. Anexo V - Justificativa do Indicador 2.1.7

PREFEITUNA DA CIOADE DO
RIO DE JANEIRO
SECAETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Subsecretara de Promocio da Saude Atencdo Primana ¢ Viglancia de Sadde
Assessora de Tecnolbgn em Saide
‘Rua Afonso Cavakanti, 455 ~ 8° andar, sab 803,
Tekefone: 22934131 e-maks: central.naf@gmai com

Inventario por amostragem

Responsavel Pelo Preenchemento JULIANA VIEIRA

6505.53 020.41 JALENDRONATO SODIO TOMG
£505.06 001 89 |JACIDO FOLICO SMG COMPRIMCO
A505.08.207.07 IFLUCONAZOL 150MG
6505 15 035 (8 |LOSARTANA POTASSICA

6505 10 013 35 | CARBAMAZE PINA 20MGML (2%) SUSPENSAO:

6505 .46 003 71 ISOSSORBIDA, MONONITRATO 200G
6505 10 018 20 ]ACIDO VALPROICO 500MG COMPRIMIDO
6505 21.002.80 [PROPRANCLOL 408G COMPRMDO 2280 2240
- 6505.15.005.84 IMETILDOPA 2500G COMPRIMIDO 2100 2100
6505.05.001 25 |DEXCLORFENIRAMINA, MALEATO 2MG

B505.19 003 55 |BIPERIDENO, CLORIDRATO 2MG COMPRIMID:
6505 08 110.40 MA DIDRATA)
6505 36 027 51 ILEVOTIROXINA SOOICA 2
16505 30 014 05 [FUROSEMOA 40MG COMPRIMIDO 1200 1200
6506 15 005,84 [METILDOPA 250MG COMPRMDO 1500 1500

$ 0,00

233

$ 0,00

RS 0,00

R$ 0,00
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4.6.

Anexn VT - lustificativa Tndicador 2.1.8

Assunto  Fwd: SISMEQ - MONITORAMENTO

De Leis Castro Alves <castroalvesleis@gmail.com>
Para Lucas Souza <lucassouza.cap@ideiasrj.org.br>
Data 09/03/2021 12:33

Boa tarde Lucas,

Encaminho para ciencia.

Att,

Leis de Castro Silva Alves
11/225.411-8

Diviso de Infraestrutura e Logistica
SISUBPAV- CAP 1

---------- Forwarded message ---------

De: Jozi Santos <jozijsantos@gmail.com>

Date: qui., 4 de mar. de 2021 as 12:15

Subject: Re: SISMEQ - MONITORAMENTO

To: Leis Castro Alves <castroalvesleis@gmail.com>

Leis, bom dia !

Desculpe a demora no retorno, Sobre o SISMEQ a SUBPAV esta avaliando a oportunidade e conveniéncia da
continuidade do sistema, em breve daremos retorno.

Com relacdo a plataforma de estoque de insumo médicos-cirdrgico, peco, por favor, que aguarde orientacdes.
At.te,

Jozinete Santos

Assessor Il - Subsecretaria de Promocio, Atencio Primdria e Vigilanda em SaGde

Secretaria Municipal de Salde
+55 (21) 2676-1662 * 3971-1928

prefeitura.rio/web/sms

Em sex., 26 de fev. de 2021 as 17:20, Leis Castro Alves <castroalvesleis@gmail.com> escreveu:
Boa tarde Josi,
As unidades da prefeitura t&m como rotina avaliar semanalmente o status de funcionamento dos equipamentos de
suporte a vida através do SISMEQ.
Hoje todos estdo tendo dificuldade de cumprir esta rotina, pois o sistema vemn apresentando problema, ndo esta
atualizando.
Solicitar informac&do sobre a quem devemos reportar, anteriormente quem dava suporte era Mariana e Gustavo.

Estes eram os links utilizados para atualizar o SISMEQ.

Planilha de visualizacdo

Inclusdo, exclusio e alteracdo
hitps:/isurvey123 arcgis.com/share/a865e25ee15b4406b2b61e7 1b9186ad7
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Monitoramento

http://subpav.org/equipamentos/

Segue em anexo a planilha que estava sendo atualizadas dos pontos focais.

Att,

Leis de Castro Silva Alves
11/225.411-8

Divisédo de Infraestrutura e Logistica
SISUBPAV- CAP 1

---------- Forwarded message ---------

De: Leis Castro Alves <castroalvesleis@gmail.com>
Date: seg., 22 de fev. de 2021 as 11:04

Subject: Re: SISMEQ - MONITORAMENTO

To: TATIANA NASCIMENTO <tatienfmil69@gmail.com=>

Bom dia Tatiana,

O email foi direcionado errado.
Desculpe o

Att,

Leis de Castro Silva Alves
11/225.411-8

Diviséo de Infraestrutura e Logistica
SISUBPAV- CAP 1

Em sex., 19 de fev. de 2021 as 10:42, TATIANA NASCIMENTO <tatienfmil69@gmail.com> escreveu:
Bom dia Leis,

Este monitoramento ndo esta sendo realizado pelo nosso setor.
Cordialmente,

Tatiana Nascimento
S/SUBHUE
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