INSTITUTO DE
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NSTITICIONALE

CONTRATO N2 001/2021

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
MEDICOS ESPECIALIZADOS EM UTI
PEDIATRICA, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL — IDEIAS E A
EMPRESA EMERGENCIA CLINICA COLUBANDE
LTDA

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL — IDEIAS, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 05696218/0001-
46, com sede na Av. das Américas 3500, Bloco 7, Hong Kong 3000, Salas 703, 704 e 705 — Ed. Le
Monde Office — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 22640-102, neste ato representado
pelo seu Diretor, Sr. Carlos Alberto Bohrer de Andrade Figueira, portador da carteira de
identidade n2 01139169 IFP, e inscrito no CPF/MF sob o n2 245.148.706-25, doravante
denominada CONTRATANTE e de outro lado a empresa EMERGENCIA CLINICA COLUBANDE
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 26.748.792/0001-70,
com sede na Rua llva Reis, n2 121, Lote 10, Pita — Sdo Gongcalo/RJ — CEP: 24.412-520, neste ato

representada na forma de seu Contrato Social, pela Sra. Deise Moreira dos Santos Correia,
brasileira, casada, psicéloga, portadora da carteira de identidade n? 05.162.821-2, expedida
pelo Detran/RJ, devidamente inscrita no C PF sob o n2 855.712.297-72, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente CONTRATO, conforme cldusulas a seguir

expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de serng:'ofﬁédicos especializados em
UTI pedidtrica, para atendimento do Contrato de Gestdo ne 101/2018, firmado entre o

CONTRATANTE e Fundagdo Municipal de Saude de Niterdi.
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1.1.1. O servico objeto do CONTRATO seguird o seguinte dimensionamento:
a. 02 (dois) plantonistas no turno de 12 (doze) horas, dividido em noturno e diurno
de segunda a sexta-feira, incluindo feriados;
b. 02 (dois) plantonistas diurnos e 01 (um) noturno para atendimento aos sabados;
¢. 02 (dois) plantonistas diurnos e 01 (um) noturno para atendimento aos domingos;

d. 03 (trés) rotinas semanais, com a possibilidade de adicional de rotinas.

1.2. Fica estabelecido que as defini¢cdes contidas na proposta sdo partes integrantes deste

CONTRATO, e deverdo ser observadas e cumpridas em sua integralidade pela CONTRATADA.

1.3. Nenhuma modifica¢do podera ser introduzida nos detalhes e especificacdes e precos, sem

o consentimento prévio, por escrito, mediante concordancia das partes.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO

2.1. O presente CONTRATO vigera até o dia 01 de novembro de 2022.

Pardgrafo Primeiro — A prorrogacdo do presente CONTRATO dar-se-a mediante a assinatura
de Termo Aditivo acordado entre as partes, e se mantidos precos vantajosos para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — O presente contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE a
qualquer tempo, por qualquer motivo, mediante prévia notificacdo de 30 (trinta) dias,
hipdtese em que ndo haverd a cominacdo de nenhuma multa ou indenizagdo, a nenhum titulo
e sob nenhuma rubrica, com o que concordam expressamente as partes, tendo em vista que 0

presente contrato se encontra vinculado a vigéncia do Contrato de Gestdo n2 01/2018.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. Constituem obrigac6es do CONTRATANTE:
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3.1.1. Efetuar o pagamento da CONTRATADA, conforme valor constante na Nota
Fiscal/Fatura atestada mensalmente pelo representante do CONTRATANTE e nas datas
estabelecidas, salvo em caso de atraso do repasse dos valores previstos no Contrato de
Gestdo, pela Prefeitura de Niterdi.

3.1.2. Fornecer 3 CONTRATADA, informac8es e demais elementos necessarios para a
execucdo do presente CONTRATO.

3.1.3. Exercer a fiscalizagio do CONTRATO, comunicando imediatamente qualquer
falha eventualmente verificada na sua execugao.

3.1.4. Exigir a fiel observéncia das especificacdes do servigo, bem como recusar os que
n3o atendam as especificacdes, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

3.1.5. Estabelecer o regulamento de funcionamento dos locais de trabalho, de comum
acordo com o preposto da CONTRATADA, cabendo a esta zelar pelo seu cumprimento.

3.1.6. Permitir aos funciondrios da CONTRATADA, devidamente credenciados,
encarregados da prestagio dos servicos objeto deste CONTRATO, tenham completo e
livre acesso aos locais da execucdo dos servicos, possibilitando-lhes executd-los e
procederem as verificagdes técnicas necessarias.

3.1.7. Comunicar ao responsavel da CONTRATADA as eventuais irregularidades
ocorridas em decorréncia da prestagdo do servigo.

3.1.8. Disponibilizar, aos colaboradores da CONTRATADA, a titulo gratuito, todos os
EP| — Equipamentos de Protecdo Individual — consoante o risco do servigo executado,
em perfeito estado de conservacdo e funcionamento, conforme legislacGes’

pertinentes, bem como registrar o fornecimento dos referidos equipamentos, seja por

meio de fichas, sistema eletrénico ou livros.
3.1.9. Exigir e fiscalizar o uso dos referidos EPIs, bem como orientar e treinar os

colaboradores da CONTRATADA para o uso correto deles.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

4.1. Para perfeita prestacdo dos servigos caberd a CONTRATADA:
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4.1.1. Conduzir a presta¢do dos servicos com estrita observincia das especificacdes
técnicas dispostas na Proposta de Precos, bem como disposi¢des contratuais.

4.1.2. Cumprir as instrucbes e normas trabalhistas; sanitarias; ambientais e de
seguranca e medicina do trabalho aplicaveis e vigentes no dmbito das atividades do
CONTRATANTE e em nenhuma hipdtese poderd alegar desconhecimento da legislacdo
e exigéncia, ficando ainda responsdvel pelos seus atos e de seus empregados
decorrentes da inobservancia da legislacdo mencionada, durante a execu¢do dos
servicos bem como com estrita observéncia as normas do Contrato de Gestdo firmado
entre o CONTRATANTE e a Prefeitura de Niteroi.

4.1.3. Manter, durante toda a duragdo deste CONTRATO, compatibilidade com as
obrigacdes assumidas.

4.1.4. Exibir e disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, toda documentacdo legal e fiscal inerente a sua atividade
empresarial, tais como, mas n3o somente, licencas expedidas por Orgdos
Governamentais, contratos e alteracdes sociais, alvaras etc.

4.1.5. Abster-se de suspender a prestacdo dos servicos antes da execucdo total deste
CONTRATO.

4.1.6. Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguranca, quando da execucdo dos servicos.

4.1.7. Observar no curso da execugio do objeto do CONTRATO o fiel cumprimento de
todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais vigentes ou que venham a vigorar,
preenchendo toda a documentacgdo necessaria conforme prescrito na legislacdo, sendo
a CONTRATADA a unica responsavel pelas infracdes.

4.1.8. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
pormenores, informacdes, documentos, que venha a ter conhecimento ou acesso,
sejam eles de interesse da prépria CONTRATADA ou de terceiros, ndo podendo, sob
qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a

terceiros, sob as penas da lei.
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4.1.9. Manter o CONTRATANTE livre de todas e quaisquer reclamagdes trabalhistas,
previdenciarias e ou reivindicacdes de ordem social decorrente do presente
CONTRATO, obrigando-se, ainda, a excepcionar a CONTRATANTE, em juizo ou fora
dele, com relagdo a qualquer pretendido vinculo com esta Gltima.

4.1.10. Ressarcir o CONTRATANTE de todos os valores eventualmente desembolsados
pelo mesmo, em decorréncia do ajuizamento de acdo trabalhista que qualquer

colaborador da CONTRATADA venha a proposta em seu desfavor.

Paragrafo Primeiro — A ndo entrega dos documentos citados na Clausula 4.1.4 acima poder3
importar em glosa dos valores a serem recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da

solicitacdo de entrega.

Paragrafo Segundo — Havendo o ajuizamento de Reclamacdo Trabalhista de qualquer
colaborador da CONTRATADA em face do CONTRATANTE, esta obriga-se a requerer, em sua
preliminar de defesa, a exclusio do CONTRATANTE da lide, assumindo inteira
responsabilidade por suas obrigagdes sociais, decorrentes do contrato de trabalho “sub

judice”.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

5.1. Constituem obrigacdes ESPECIFICAS da CONTRATADA:

5.1.1. Apresentar, no inicio do CONTRATO e sempre que houver alteracdo, a relacio
nominal (com dados pessoais) dos profissionais que executardo o presente
CONTRATO.

5.1.2. Acompanhar a substituicdo de qualquer profissional, constatando-se qualquer
irregularidade, mediante simples comunicado do CONTRATANTE.

5.1.3. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, toda e qualquer irregularidade ou

dificuldade, que impossibilite a execugdo dos servicos contratados.
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5.1.4. Acatar as determina¢cBes do CONTRATANTE, quanto a execuc¢do dos servicos
objeto do CONTRATO.

5.1.5. Participar de reunides clinicas sempre que solicitada.

5.1.6. Colaborar na criacdo e/ou adequar os protocolos de atendimento visando
gualidade e eficiéncia no atendimento aos pacientes.

5.1.7. Substituir seus colaboradores, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
por outros de qualificacdo igual ou superior sem 6nus para o CONTRATANTE, nos
seguintes casos:

a. Falta justificada ou injustificada;

b. Afastamento definitivo da empresa;

¢. Licenca e/ou atestado médico;

d. Gozo de férias. Neste caso o profissional deverd ser apresentado ao CONTRATANTE
no minimo com 10 dias de antecedéncia; e

e. Solicitacdo da CONTRATANTE em razdo de conduta inconveniente ou incapacidade
técnica.

5.1.8. Registrar e controlar, juntamente com o gestor indicado pelo CONTRATANTE,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas.

5.1.9. Somente disponibilizar pessoal devidamente regularizado e cadastrado junto ao

Conselho Regional Profissional Competente.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

6.1. O CONTRATANTE pagarad 3 CONTRATADA pelos servi¢os ora contratados, o valor mensal
de R$189.462,93 (cento e oitenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e noventa e

trés centavos).

Paragrafo Primeiro — No valor do contrato est3o inclusos todos os custos operacionais da
atividade e os tributos eventualmente incidentes, bem como todas as despesas diretas e

indiretas, de modo a constituir a Unica contraprestacdo pela execugdo dos servigos.
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6.2. O pagamento se darad apds a apresentacdo da Nota Fiscal, que deverd ser apresentada
pela CONTRATADA no 12 (primeiro) dia util subsequente ao més em que foram prestados os
servicos, devidamente atestado pelo gerente da unidade de saude responsdvel, o que ndo

excluird a CONTRATADA de responsabilidades futuras sobre vicios e defeitos nos servigos.

Pardgrafo Primeiro — A CONTRATADA deverd apresentar, a cada pedido de pagamento que
efetue, os documentos a seguir discriminados, para verificacdo pelo CONTRATANTE do
cumprimento dos deveres fiscais pela CONTRATADA:
a) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal: Apresentacdo da Certiddo Negativa
de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais emitida pela Receita Federal. Esta
certiddo apresenta também informacg8es sobre inscricdo na Divida Ativada Unido, na
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e se existem débitos previdenciarios;
b) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual: Certiddo emitida pela Secretaria
da Fazenda Estadual;
c) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;
d) Prova de Regularidade com FGTS;
e) Coépias da GPS - Guia da Previdéncia Social, SEFIP - Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social, referente a competéncia
imediatamente anterior a emissdo da Nota Fiscal, quando houver prestacao de
Servicos;

f) Relatdrio de execugdo de servigos, quando for o caso.

6.3. O pagamento dos valores estabelecidos na cldusula 6.1 somente serdo realizados apds o
repasse, pela Fundagdo Municipal de Satde de Niterdi, dos valores decorrentes do Contrato de
Gestdo n? 01/2018, ficando, desde ja, pactuado que o CONTRATADO se abstém fazer qualquer

protesto em caso de ndo pagamento motivado pela falta do respectivo repasse.

CLAUSULA SETIMA — FONTE DE RECURSOS
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7.1. OS recursos para a execucdo do objeto contratado decorrerdo do Contrato de Gestdo
firmado entre o CONTRATANTE e a Fundac¢do Municipal de Salde de Niterdi, visando o
planejamento, gerenciamento e a execucdo de acdes e servicos de saide no Hospital Getulio

Vargas Filho.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES DO CONTRATO

8.1. Este instrumento poderd ser alterado mediante concordéncia das partes, através de

celebracdo de Termo Aditivo.

8.2. O presente CONTRATO ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, a hdo ser com prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE, e sempre mediante

instrumento prdéprio, devidamente motivado.

8.3. Anuindo o CONTRATANTE com a cessdo ou a transferéncia, o cessionéario ficara sub-
rogado em todos os direitos e obrigacdes do cedente e devera atender a todos os requisitos de

habilitacdo estabelecidos no procedimento para contratacdo e na legislacdo especifica.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES CONTRATUAIS E DEMAIS PENALIDADES

9.1. A inexecucdo dos servicos, total ou parcial, execucdo imperfeita, mora na execugao ou
qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil, as seguintes penalidades:
9.1.1. Adverténcia e/ou suspensdo no pagamento;
9.1.2. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre os valores pagos pelo CONTRATANTE
durante a vigéncia do CONTRATO, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo.
Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver

sido inicialmente imposta;

9.2. A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do CONTRATANTE.

9.3. A sanc¢do prevista no subitem 9.1.2 desta Clausula podera ser aplicada cumulativamente a

outra.
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9.4. A aplicagdo de sanc¢do ndo exclui a possibilidade de rescisdo unilateral do CONTRATO.

9.5. A multa contratual prevista no item 9.1.2 ndo tem carater compensatério, ndo eximindo

com o seu pagamento a CONTRATADA das perdas e danos das infracdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA - DAS AGCOES JUDICIAIS

10.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA,
inclusive as perdas e danos ou que a execucdo do CONTRATO tenha acarretado, que n3o

comportam cobranca amigdvel, serdo cobrados em juizo.

10.2. Caso o CONTRATANTE tenha de comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, a
CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional
de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao
més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo em 20% (vinte

por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA ONZE - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Fica estabelecido que, caso venha a ocorrer algum fato ndo previsto no instrumento, os
chamados casos omissos, estes deverdo ser resolvidos entre as partes, respeitados o objeto
deste CONTRATO, a legislacdo e demais normas reguladoras da matéria e o Regulamento de
Compras e de Contratacdo de Obras e Servicos e suas modificacGes posteriores, aplicando-lhe
quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicées

de direito privado.

CLAUSULA DOZE — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. As notificacBes e/ou comunicagBes a serem efetuadas em decorréncia deste Contrato
serdo consideradas como validas e eficazes quando feitas por escrito, entregue em mios ou

enviadas por carta registrada, telegrama ou e-mail.
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12.2. A CONTRATADA nio utilizard trabalho infantil, nem trabalho de adolescentes, fora das
situacBes permitidas na legislacdo trabalhista em vigor ou na Lei n? 8.069, de 13 de julho de

1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

12.3. A CONTRATADA n3o utilizard qualquer tipo de m3o de obra escrava ou compulséria.

12.4. Este contrato ndo gera qualquer tipo de responsabilidade, solidaria ou ndo, entre as
partes contratantes, especialmente no que tange as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias,
em especial oriunda do (s) sdécios que assinam o presente instrumento, entretanto, na
eventualidade da CONTRATANTE vir a ser acionada ou obrigada a efetuar o pagamento de
quaisquer das obrigacdes trabalhistas, sociais ou previdenciarias, relativas aos empregados,
contratados, representantes e ou prepostos da CONTRATADA, esta Ultima desde ja obriga-se
respeitar perante o Poder Judicidrio as obrigacdes contidas na cldusula de salvaguardas

especificadas neste contrato.

12.5. Sem prejuizo das disposicdes anteriores, o(s) socio(s) que subscrevem o presente
contrato em nome da CONTRATADA declaram ter lido todas as suas responsabilidades perante
este contrato, declaram encontrar-se em pleno exercicio de suas faculdades intelectuais,
declaram ainda ter analisado atentamente todas as disposicdes contratuais e optaram
livremente pela escolha da modalidade de contratagdo de prestagdo de servigos, renunciando
expressamente a todo e qualquer eventual direito garantido pela consolidagdo das leis do
trabalho, preferindo livremente exercer sob as regras deste contrato as seguintes premissas:
liberdade laboral, autonomia, sem subordinac¢do ou hordrios fixos, além da liberdade de firmar

contratos com outras empresas, nos termos da Lei 6.019/74, alterada pela Lei 13.429/2017.

CLAUSULA TREZE - DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Rio de Janeiro/RJ, para admitir as questSes oriundas da
execucdo deste instrumento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.
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E assim por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido e achado conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um

s6 efeito, cujo instrumento ficard arquivado no Instituto de Desenvolvimento Institucional e

Agdo Social — IDEIAS.

Rio de Janeiro, 01 de novembro de 2021.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMERGENCIA CLT&ICA COLUBANDE LTDA

INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL -
IDEIAS

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
Vanessa :
CPF: CPF: Assistente istrativo
3: 3374
ID: ID: RG: 07
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