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T P ST Pela Assemblela Geral realizada ‘no_dia 0.
s e T T de dezembro de 2023, foi decidido alteraras -
L N E dlsposu;oes do Estatuto-  Social vigente, -

" SR P passando a ser reg1d0 0 novo mstrumento a
. s ' segunr consohdado. e

3

. capituiol -
| DAS CARACTERISTICASENATUREZA DA INSTITUICAO K

. =
oo . - s - i f
. . . R . - [ N ' -i .
T f -

.U At T 0 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO lNSTlTUCIONAL E.
T ACAO SOCIAL também designado por IDEIAS, ¢ uma pessoa _pundnca de
-, .direito pnvado sem fins ’lucratlvos e de duraqao por tempo’ indeterminado, com -
o * sede na Av, das Arnéricas.3500; Bloco 7,.Hong Kong 3000, Salas 703,.704, 705
L e 706 ~Ed. ‘Le Monde™ Office — Baira da. leuca - Rio ‘de Janeiro/RJ — CEP

SRR .22640 102 € seu ambito de atuaq:ao se estende por todo.o temtono nacmnal

- ’ i ' ' V
-

R Paragrafo Umco -0 IDEIAS podera mstltulr ﬁhals para melhor exccu:;ao de .
. ‘suas atmdades por melo de dcc1sao de sua- Assemblela Geral '

.
-

. -" t * ' ' - - 2 ;

g.Art 2°, O IDEIAS tém por- missdo aponar promover e desenvolver ac;oes deg.‘ >
* natureza assnstenc:al beneficente, ‘cientifica, ‘cultural, educamonal ﬁlantrop:c@“,
-social por melo de estudos ensino e. pesqulsas c1ent1ﬁcas .atividades técnicas,

‘ '._gerenmals € operac:onals relacnonadas éspecialmente a area de saude educacdo, . -
. dssisténcia- socidl e esporte visando o' fortalecimento - da cidadania ‘e
".desenvolvimento® 1nst1tuc1onal mentlﬁco tecnolognco e -acdes de proteqao
TR preservac;ao e medldas educacmna:s ao mem amblente - :

an

B s : Paragrafo Umco 0 IDEIAS tem por fnahdades o -' -
‘. ,I - quallzar atwndad_es_‘de- applo a gest_z”l_o‘_em'salide; A NS

S | promover atmdades de rassmtencna ‘social em resxdenmas co]etwas e
P partlculares que nao tenham sndo suprarrefendas SN

- .
- . LR

ST - promover a, saude através’ de atmdades dlrec:1onadas para a reduc;ao de nsco
a saude desenvo]wda na area de nutrlqao e ahmentar,:ao saudavel
LT et g S - : L

L . .
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. = L Yoo, g. . )77_ . . ) . L
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S IV reallzan atmdades medncas ambulatonals como‘:_ consultas e demais .- - o
. atlwdades de atenq,ao ambulatorial L S I ~ .
i L. e, ' P ; S “_’-"“FF' o Lo __‘ ' a FL . . ) vt i
T V- realizar atividadés‘ odontblégicas}’_,‘ S S S '1“\ T
[ . -'.- ." i . ,‘._. .. - . ‘., ,"._‘ i . ‘_‘. T l . ] ..--. . .
B UPT N E - -
Vi —,reahzar atwndades‘de._ vacinagio e, 1_mun13ac;ao humana; . . ‘
: - . e G LA S ._‘ . e ) ., -
Lo S VI~ reahzar/ at1v1dades de atendlmento em pronto socorro e Umdades
SV Hospltalares para atendlmento em urgéncias; | - T - L
. 3 " s - - R . -
. N . N "y

"'TVIH = 1mplantar e 1mp1ementar ac;oes de assmtencna vigilincia, e- gestdo em 7

T saude em: 1) umidades de atengdo:basica; ii) unidades hospltalarcs de medla e alta
- complex1dade m) servigos de dlagnostlco e ambulatonals PR

- -

w -, IX- promovcr lmpIantaqao e manutenc;ao do Programa de Agentes Comumtarlos
~ e Estrategla em Saude da Famllla bem como agdes de Atengio Bésica em Saude,

_:especnalmente 0s - Programas de -Saude 'Bucal; Diabetes- e HlpCl’tCI‘lS&O’_

,Ahmentagao eNutn(;ao Gestao Avallat;ao e Acompanhamento, ) f :

B 3 -~ .
Loamoa il - ! E— ~ N . . : N ' \. .

: X prOJetar constmlr ‘opérar, manter e expandlr conforme as necessndades da~
, pesqunsa e de. suas outras at1v1dades os predios-e ‘as .instalagBes fisicas e, “de-
. - servigos co]ocadas sob sua. responsabrhdade e gerenc1amento pelo Poder Publlco,

- iniciativa- pnvada ou desenvolvndas por ela propna v
-0 . - - . - ..

. . ) l'

. XTI - apcnar a. conservat;ao do meio ambiente’ ahada a melhoria da quahdade de.
S V1da € promover o uso sustentavel dos recursos narurals e seus ecossrstemas

-
DN - . . ' .
' - - " . ' - R
/ /

e XH - aponar e promover ac;ocs relatwas a conservag:ao do meio amblente da
biodiversidade e do rnanejo - sustentavel das espemes de interesses economlco

[

Tim .

-socml € cultural ' . . . L A T

[

PR

X1l - apoiar as mlmatlvas quc visem aprlmorar € amplnar mecamsmos de
,controle social, estlmulando a partlclpagao da populac;ao E = '

. . et . f . . 'A" ., | -~

o _fXIV - ap01ar e promover a(;oes de dlvulgac;ao e’ preservaqao do patnmomo
v histdrico, amstlcoeculturai dos povos; | - T - ST

. . v <o
- ' . ) . N \

- - . - '.‘ . o - - ey

L 'XV - aponar € promover a; educag:ao para o trabalho F partlr da- dlfusao de

7.~ . conhecimentos” voltados para ‘a.’ modemlzag:ao €. 0 desenvolvnmento socio- -

.economlco,, N R + N ) S Ll
, ) B :J T . .. : - o

XVI— apmar e promover o desenvolwmento de atwndades p51c0pedagoglcos
v1sando 0 desenvolwmento mfantoquveml : :

Y ‘ . - R

- - . L . C 4
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XVII aponar e desenvolver pI'OJBtOS que envolvam a capac1tac;a0 de'
K proﬁssnonals pnontarlamente nas areas de saude educacdo; meio ambiente,
v1sando a melhona da qualldade do trabalho [ orgamzac;ao tdos respectlvos
' SIStemas B S ' '

P . - ' . . LEEIEY . -
o "."'.) (N t,".‘- P ‘

. '_ | XVIII —~ promover mcd1das, planos, programas e cxecuqao de- prOJetos que visem
LA recuperaq;ao fis snca e estrutural bem como manutenqao de Umdades de Saude
' "» _‘- Iem geral : e ’ Co i -’ o N ' . N . . . .‘ : ot

Rt
- . [ . .
. N . P - P

XIX ~ apoiar e desenvolVer estudos e pesqunsas de natureza epldemlologlca
a551sten01al e gerencial ‘que possam. subsmhar 0 planeJamento e avaha(;ao de-.

S aqoes serv1c;oseprogramasdesaude , S
N " . R /-;- l“,-,"" ot .N- . .

. '
| ~ ‘ . . S

. - XX ap01ar € desenvolver ag:oes € programas voltados para a promoc;ao da saude
- e prevenqao de doenqas € agravos nos dwersos grupos populacnonans .

. '
i ' ¢
L = . . 4 . !
B . . ' .
. . i .

, XXI - aponar acompanhar avallar e desenvolver pro_;etos de modermzac;ao
R gcrencral e de desenvolwmento de snstemas de mformar,:ao especnalmente nas

.

areasrde saudc educag:ao e meio amblente BT S e

-,

. o . . . - L . -
[ P - . ' - - . n
'L i . - . . Y . ] r

XXII - fomentar e .apoiar as atwndades reahzadas por mstltmqocs do tercelro
setor v1sand0 seu fortalecnmento tecmco admmlstratlvo economlco e somal

XXII - promover ,aqoes ‘de assnstencm social e'a part1c1paq:ao voluntana -de

7" pessoad e mst1tu1g:oes mteressadas em contnbulr para ‘a melhona das condlqoes

oL Lde vnda e de bem estar soc1al N - e
‘ 'XXIV - apmar € desenvolver estudos €. pesqmsas, desenvolwmento de
. tecnologlas altematwas produg:ao e dwulga&;ao de mformaqoes e conhec1mentos

tecmcos e menhf“cos e L. ‘o _

i '-." . .--.' "
yooe . . : - . N

-

XXV — apo:ar a admlmstraqao publlca direfa'e mdlreta na busca de autonomla e
ST dal promog:ao do desenvolwmento 1nst1tucmnai B R o -~

~
. )
e N ' .

U XXVI - reallzar pesqunsas de natureza bas:ca aphcada e tecnologlca nas areas de

i

K i 1 Co i . o " : oo

g suacompetenmaeaﬁns e T

Lo ;XXVII - proporcnonar e contnbulr para o tremamento mentlﬁco €. tecnologlco dc-

Pl ~ -

L . S v,
P " ' . .

e prlvado nas areas de’ sua competencnaeaﬁns - e o »
' o ! i

3 XXVI]I - conmbmr para 0 desenvolv)mento ‘e aprlmoramcnto da pesqu1sa
N experlmental brasrlelra colocando as mstalag:oes sob sua responsablhdade e
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; S gerenmamento a dlsp051<;ao de pesqunsadores € tecmcos brasiléiros e estrangelros -
ety “dévidamente tremados € quahﬁcados para a reahzaqao de trabalhos mentnf’cos ou . .
L aphcac;oes tecnologlcas de méritos reconhec1dos, IR ) " o e )

- - ) : .o L

CXXIX ap01ar € promover 0 descnvolvnmento de atlwdades e’ cvcntos ,
esportlvos festivais de cinema, folclorlcos e de eventos geradorcs de fluxo: SR

tUI'lSthOSCdC lazer TN ‘ e

= YL, e PR H . )
.-]" [ B . . . . - I

i Art 3. No desenvolwmento de suas atlwdades, ) IDEIAS observara os.

', principios - da “legalidade, umpessoahdade v morahdade pub11c1dade' L
économicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer dlscmmma(;ao de ‘cor; genero

< ‘ou religido,, conforme preceltua 0 amgo 37 da Constltulq:ao da chubllca .

FederatwadoBrasnl S e T N T S

v

- . L Lyt -
), N -

1

f._ Art. 4“ O IDEIAS nao dlstnbm entre 05 seus, assomados conselhe;ros dlrctores S
T empregados ou doadores eventuais. excedentes operacmnals, brutos ou hqu1dos ‘
.. . dividendos, bomﬁcaqoes partlcnpac;oes ou parcelas do seu patrlmomo auferidos -
| _mediante o exercicio de suas at|v1clades € 0S aphca mtegralmente na consecuqao
do seu. ObjethO soc1a1 o : - BTN e

LRI ) ' . - . _" B PR i K .- . . f

.' e Lt .
~ .. .t

'Paragrafo, Unico - E vedada a d:stnbu:q:ao dos bens ou de parcélas do’ patnmomo S
L liquido do ‘IDEIAS; em. qua]quer. hlpotese -inclusive em:razdo de; deshgamemo

- ) ‘retlrada \ou falecimento de associado, conselhelros dlretores empregados, -
T doadores ou membros da cnt:dade mcluswe aos seus herdelros . ‘. TR .

’ N N : i . . . /_ . e e LA
~ - “ . | ’

h

CArt, 5% O IDEIAS tera um \Reglmento Intcrno que devera ser aprovado pelo
Conse]ho de Adm:mstragao onde sera dlsmplmado 0 seu func10namento

IR CéapiTurom. . -
777 . DOSRECURSOS FINANCEIROS -

A N . Coaa

Art (N Os recursos. S fi inanceiros. hecessarios a manuteng:ao do IDEIAS serdo

. obtldosemcorporados mtegralmente ao seu patnmomo . oo o

¢ -

! . \ . ' "y
- 1 - '-

"« I-por contratos de gestao ﬂrmados com o poder publlco:atraves dos orgamsmos

-

'competentes - T - T R
S - 11- por convemos ou por contratos de pesqu1sa ¢ desenvolvunento com orgaos e - .0
TR :entldades govemamentals mstltulqoes pnvadas empresas Te ~agenc1as Lo e
S mtemac10nals de desenvo]vnmento CIentiﬁcoe tecnologlco e o
R 5 Cort T e T ~ 4
2 ~ ! e -~ A

. ‘. . R Lt R . ":' o t . - . . .'
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K III — por contratos de prestagao de Servigos espec1allzados nas suas areas de R
atuaqao a-6rgdos governameritais, entidades pnvadas, empresas naclonals, ou o
AL estrangelraseagenmas nacnonalsemtemacmnals,- L S

- L ) . . 1 [ - Y K 2 T . v s Al
2 . ‘ ’ v e T
R IV = por,dba¢6es,;legadcis, hqranqas aéleE]AS destinadt)s; N -ﬂij, '

...¢'. i .-- ' L oa . ' I PR N \ : i"\ “ i I’_‘_: i V.

J
V_ = por emprestlmos Junto a orgamsmos "nacionais "€ mtemacmnals de
ﬁnancramento a0 desenvo]wmento economlco c1ent1ﬁco € tecnologlco '

VI —.por-_Qutros Ejue\po'rventura the fo'rer_n déstin'ados. S . S
\ E - t - H - .\ P

. i . , '
.‘ | J._, L . f. .'.' [N k L . .

L L Art 7° Em caso de dlssoluqao, extmqao ou,perda de quahf'cac;ao 0" acervo ,‘ .
patrlmomal liguido, os legados ou as “doagdes que lhe forem destmados, bem® - .
- como .0s excedentes - ﬁnancelros decorrentes de - -suas- at1V1dades mcluswe os. ~
B advmdos de contratos . ou termos ﬁrmados com o ‘Poder Publlco apos' i
S ', contabllmente apurados serao. transfcndos a outra ‘pessoa _]Lll'ldlca de lgual".
.7 natureza que’ preencha 0S requ151tos da Léi Federal n° 13.019, de 31 de Julho de-
T 2014 e CUJO Ob_]CtO soc1al seja preferenmalmente © mesmo do lDElAS

., o ,\‘ \ R \.‘;n' - ‘ -;A . . ST . "‘ _;,. o .‘l - -' . - . l“'. '.. “:— ..‘\' )
S < T CAPITULO I T T
S ©'DOSASSOCIADOS * - Ul T

2 -

'{ Art. - 8°. O [DE[AS € constltmdo por nimere 111m1tad0 de assocnados

dIStl’lbUldOS nas segumtes categonas regulars honorano € comumtano )
P LT - Y . SN S

Paragrafo Pr,tmelro Sao assocnados regulares oS srgnatanos da ata de mstltunqao"-

do IDEIAS bem como 08 admmdos nessa categoria.. - . .- - ey

Paragrafo Segundo - Sao assomados honoranos 0s, que prestaram relevante RIS

servu;o a Instltmq:ao . T e ST -

S I Paragrafo Tercelro - Sao assoc:ados comumtanos 0s membros da comumdadc de-":
notona capacndade proﬁssmnal e 1doneldade moral j

v ' . e
N - . ' . v
. . - . '
i M ~

£ Art 9o, A admlssao de novo assoc1ad0 se e dard medlante proposta apresentada e ..

T aprovada em Assembiela, momento em que- sera. definida a categona do
P associado admltldo A S S

- . 3 DI .
! . "
. . BN "
- KN . - 1 L

‘ ! A , f .

L . Paragrafo Prlmelro A demlssao de assoc1ado se dara’ por sollc:ltag:ao do mesmo
.o dmglda ao. Dlretor Geral . . : ’ AARE

’ - . -
\’ ' . ' B cv - i
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- toe T A . . v -7 ~ s, B ) - - '
- R . S - ~'_ R L . , - . . oo : ., i -
- ' . A s - : e T ' e
‘ Paragrafo Segundo A exclusao dc assomado se dara apenas por Justa causa em Do L
dehbcrac;ao funclamentada medlante aprovat;ﬁo de 2/3 (d01s terg:os) dos PR
Coenl 0 assogiados., o T el Tl ety S Lo
LS T o - . ol L 5
A Paragrafo Terccnro - Por Justa causa entende -se, dentre outras, as segumtes -
;" condutas ‘ " e e T
' R ) 4 . .l - - ‘ /" R ':.' ‘_ . " .' .‘,\. s ) . ’ . I ‘ * + . I.‘\' -
, o) reahzagao de-qualquér ato que se_la contrario aos ObjethOS do_ IDFIAS S R
“...=t.7 "b). descumprimento das disposi¢des, estatutarias do IDEIAS Y ’ '
o c) ‘a utlhzaq:ao do lDEIAS para fins. de promogao pessoal LT
el Paragrafo Quarto —Em caso de falecnmento de assoc1ado .aperfelqoar se 4,
b
© .. “automaticamente, a extmqao de tal cond;qao a qual nio- sera transmltlda aos seus’
: _herdeiros. .~ % 7 - ' e
'i . . . . -, - P .‘. ., _",\ . L .' ‘_‘- ) )
. Paragrafo Qumto -Q assocnado falecndo retlrante excluido ou cujo casamento L
o 0u unido estavel for dlssolwdo ndo farajus a apurag:ao de haveres R
’ . : A T e et - o - RS ol
Art 10 Sao dlreltos dos" Assocxados quntes com suas- obngaqoes estatutanas RN
. I;regule_lres:. ‘ S DA TR LT
~' a) partlcnpar e tonar parte nas asscmblelas com dlrelto a voz e voto, e

_ o -b) 'votare'ser votado para 0§ cargos eletivos; ~ .° - - - o .
ST ¢y votar e ser votado para a composu;ao do Conselho de Admlmstrag:ao, '

s

. d) dwulgar sua condlqao de assocnado ao IDEIAS ST ~
h ' - . - ) \> o . -‘-, . oL \
\ ~ . v . - BY .- . oo . . )
i II honoranoe comumtano : _' s PO ‘ - e
W NCay partnclpar e tomar parte’ nas* assemblelas com dlrelto a voz S
. : Ly
o ‘ 'b) ser votado para'a composigdo do Conselho de Admmlstrag;ao R
S dlvulgar sua condlqao de assomado ao lDEIAS o PN
BN s . Lo ~‘ X R ‘ : ) B L ML) R i .
CL AT i Sao dcx{cres dos Assoc1a_dos: I A
1 T o Do ) . L : Lo S a T ’ o !
. - -I—observar, cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges estatutarias, € regimentais; ]

v

"1l - dcatar-as decisdes do-Conselho de: Administragio e da Diretoria; - N

M . P - o i [

"1 <‘colaborar para a concretizagdo das ,ﬁnalidédeg do IDEIAS; .

. ) .sl_‘, ! L _.. - . . : :'".;-;I' N - . ) '

.~IV — zelar..pela.con_scrvaqap g: salvaguarda d_o seu patnmomo. '.\_ T I
|
l

] . . ' !._,_‘. - . r . -y “w o )
0 'Art 12 -Os assocmdos nio respondem nem - mesmo subSIdlanamcnte pelos
’ ) ‘ encargos da Instltulqao ca S S !
g : SR . LA l
,wl ’ ' - - . ! e = 5 .'
. e v, .o t - - o
¢ - i ' - - - P \'ﬂ PIRIS W
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. I -0 Consclho de Admmlstrac;ao como orgao de dehbcrac;ao superlor e e
II—aDlretorla como orgao de dlrec;ao B a e
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K Art 14, Compete a Assemblela Gcral . \ RPN .
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o I - dCCldll‘ sobre todo e qualquer assunto- de mteresse do IDEIAS desde que ngo”"
, + afeto a outro orgap_do IDEIAS, atr_amdq.para 51 a cpmpetenma, recursal, .

<ty .o )
S S -

S | destntunr 0s mcmbros da Dlretona disbéﬁsados_ pelo - Conselho de

[

‘Admlmstrat;ao S o o I S A s

“ "IN . alferar o Estatuto, conforme proposta aprovada pelo Conselho de” -
Admmlstra(;ao, . e . . _ A .

IV — dcc1d1r sobre a ‘conveniéncia “de ahenar tran51g1r hlpotecar ou pcrmutar I
- bens patrlmomals T . ' ;
o - ' - o li . -
VAR aprovar a admissﬁo de novos as'sbc_iados;' R
' Vl - dec1d|r em sede de recurso, da aphcaqao de’ penalldades € da exclusao de
, assoc1ados, : : A . o , s
. |‘ ." A . \ . . » s . .. . . - . - r CeL
. VI - aprovar a programac;ao anual do IDEIAS elaborada pela Dlretorla S L oF
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PR prewsta no,art. 19 deste Estatuto 7 S o o
ol X - aprovar a abertura ou encerramento de suas ﬁhals Lo S .
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_ Paragrafo anen‘o Para as dellberagzoes prewstas nos mmsos‘ H e III, sera T
N ' “necessario.-o voto concorde de 2/3 (dois--tergos) dos presentes a -Assembleia

.. Geral, espec1almente convocada para esse fim. R TP o
T ." AU IR “ - . X . g ’ y

A o ' S RN
T Paragrafo Segundo As’ demsoes da Assemblela Geral serao tomadas por malorla STl
' snmples excetuando—se 0§ €asos, prewstos neste Estatuto '

! - R ]
R AFt.15. Ai Assembleia_.-Geral reahzar—s;—a ordmaﬁamente, uma yez por ano-para:

N : . B - . A . |
p ~ B - o (N - - C . . . " - - :
L LN ) - o ' K . R -

_l7“apl:eciai"o'relatc')riAo'a"nﬁal da Dirétor_ia;- C e T
' ‘,\\ ~. ot ST . oo ; S AU o
0 I~ discutir e homologar as contas e o balanc;o aprovados peio Conselho de _
"‘, Admmlstrac;ao o o e v : : L e e e

. l, R o S L s . " .

- Art 16 A Assemblela Geridl.sera convocada ordmanamente pelo Dll‘CtOl’ Geral T
.. ou por 1/5 (um quinto) dos.associadods, uma vez ao ano, com um. minimo de. 03 Lo
(trés) dias ‘¢corridos de: antecedencna mediante carta ‘aos assomados ou A

. convocac,‘ao em Jomal ou. por COITCIO cletromco R A e

e ~ . Y

’ Art 17. ‘A convocac,:ao extraordmarla podera ser realmada pelo Conselho de T
o Admmlstra(;ao porum grupo de; no minimo, /5 (um qumto) dos assomados, L
. pelo Diretor Geral ou pelo Conselho Fiscal, atraves de convocat;ao em jornal ou - R
§ carta afxada na sede ou corieio eletromco com, no mlmmo 03 (tres) dias--.
s comdos de antecedenc1a R w7 o o ?

N L O . :
' - A - : . L ) -

Paragrafo Umco O quorum para inicio da reunido. sera de 50% (cmquenta por :
- cento) mais 01 (um) dos associddos, em primeira chamada e qualquer numero de

h

A " assocnados em. segunda chamada e _ o , ‘

SC Art 18, O sistema. de gestao e admmlstrac;ao do IDEIAS scra regulamentado
pelo Reg:mento lnterno €, por. resoluqoes do Diretor Geral. -que, dlsporao sobre a. % .
orgamzac;ao, os sistegias' gerenciais ‘e 0s ‘recursds humanos ouvidos - sempre osl
.7 - orgdos de controle interno e Jundlco a fim de auferlr se estio em conforrmdade' ‘ '
- ” com.os conceltos,_dlretnzes e principios de gestao voltados para a efet1v1dade Lo
: eﬁcac;1a € eﬁmencna das ¢ ac;ocs do lDEIAS € sua missdo. - . . R

’. 2 Y .

.,( _‘ . . , .' N . . . L. ' “ B ',. ._
Paragrafo anelro - Os regulamcntos obedecerao aos’ conceltos diretrizes ¢ ‘
prmcxpnos de gestao voltados para efetmdade eficécia e eficiéncia das ac;oes do. _

. 'IDEIAS e definirigos. meios € processos executwos riecessarios ao cumpnmento R

dam:ssaodolnstltuto ‘,"» ST : L ’-

- Lo , . . A . B
! i - Y . I ) b

;o Paragrafo Segundo '—‘Os regulamentos serdo’ propostos pelo Diretor Geral e . » : o
- “aprovados pelo Conselho de Admlmstragao s e ' o

. ;‘ . . T e L o s . . . [ o : ' _‘ .
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; : INSTITUCIONALE. - .'e"~'_ L Lo AN R - S
: AGROSOCIAL, - T e
Art. 19 Ao Conselho de- Admlmstrag:ao mcumbe a fum;ao dehberatwa e
- ﬁscahzadora superior “emn - nivel-’ de planejamento - estrateglco, coordenac;ao
: . & c¢ontrole & avaliagdo globals € ﬁxaqao de dll’CtI‘IZGS’ fundamentals de ‘
’ &+, fungionamento da Entidade: o . o ‘
"}.'*,i . / .)A\- v .-, R .-.J‘rl ,'.‘.‘J..~ " o \. ~ :l
" :1-0Cons¢lho de "A&rhinistréc;ﬁo-'_seré-comp_osto por: R S
N D a) 20 a 40% (vmtc a quarenta ‘por \cento) de- membros natos
E ' representantes do Poder PUbllCO deﬂmdos pelo estatuto da cntldade
S b) ~20a 30% (vmte a trmta por cento) de membros natos representantes
o " | de entldades da soc;edade c1v1l def'mdos pelo estatuto 5
) ; - z. S . . . - K *
: IR c) ate 10% (dez por- cento), no. caso de assoaaqao cwll de membros
o AL elentos dentre 08 membros ou 0s assocxadOS"" S .
) PR d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleltos pelos demais =
A mtegrantes do' - conselho, ~dentre pessoas de notoria - capacndade
proﬁssnonal € reconhemda 1d0neldade moral e ..
! e) até 10% (de7 por cento) de membros mdncados ou GICItOS na forma
e g ‘ .- cstabelemda pelo estatuto.” o - - " e
. H ‘08 mcmbros cleltos ou mdlcados para compor 0 Conselho terao mandato de 4
e (quatro) anos, admmda uma reconduqao e nio poderao ser' ' ' ,
‘- s . o e r'.”.‘ - ( B L .
.8} conjuge companhelro ou parentes, consangumeos 0s aﬁns, em. linha reta
) e ou colateral, até o terceiro ‘grau, do ‘Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarlos
W ) Mummpals Subsecretanos Mumcnpats e Vereadores e . -
S lb) servndor pubhco estatutano ou detentor de cargo em’ comlssao e o
' X __— de31gnados para func;oes gratlﬁcadas L R S ;.’i-
- ’ S A ' . - e R — . I '
' SR | ) ) pnmelro mandato de metade dos membros eleltos ou mdncados deve ser . ~
N ' dé dois anos, espcmf'camentc 0s da almea “a” inciso I deste artlgo .
d - ) L - . ay . '
2.7 IV ~ o-Diretor Geral do IDEIAS part1c1para das “reunides do Conse;lho,_ .
R -preservado o uso da palavra sendo'lhe vcdado direito a voto ' .
C , N . ! . : o .
_V .08 conselhclros N6 receberao remunerac;ao pelos servu;os que nesta
- o condlg:ao prestarem ressalvada a prevnsta fo artlgo 27; V
IR ' - L
R VI - 08 conselhelros eleltos ou 1nd1cados para’ mtegrar a Diretoria do IDEIAS
. T devem renunciar ao assumirem correspondentes fungdes executwas '
v oo - s R . !
: S L R * e
1 . X , b ’ . . . e , v

.
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‘Paragrafo Unlco = Em razao de prevnsao espcmfca em lei estadual ou mumcnpal

) ,responsablhdades que deverdo restrmglr-se ao Ente Federado ao qual pretende e
i N

e , - O  EERE27502KWL
. A INSTITUTO DE Lo L. B T R R
- L K [ o . P N
| DESENVOLVIMENTO' ' e oot L N ! ‘
INSTITUCIONAL‘ _{ . e o I ’ ! ' 4
A(;AO sociaL 'y R A - : . Loom.
. ’\‘ ) . ~ ". . - .', . b . - ! i l
. ! - ; - /; + . ) N
- . . , N \' v Ve ‘y ; : i

‘sobre.a quahﬁcaqao de -entidades como - Orgamzaq:ao Social, ‘fica, facultada a

- cnaq:ao de Conselho de Admlmstraqao Especnﬁco, em-Ata de Assemblela Geral, " .

na qual deverao constar a prev1sao de sua criagéo, comp031g:ao atrlbuu;oes e . '_{ .

- a quallﬁcac;ao como Org,amzaq;ao Socnal ea elelqao de seus. membros Co e

. _ } L ) - ot
-, » ‘ - - s v

‘Arti 20. Sao étribuic;c'ies privativas do Consél-ho de_Adm_inistra‘g;,ﬁo: -

i
i [ -

- L~ fixar o ambito de atuagdo da entidade, para a consecugdo’do seu.objeto; -

11 - aprovar a proposta de contrato’de gestdo do Instituto; - L

11 - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos; -
1V'- designar e dispensar os mémbros da Diretoria; - - =
B ..‘ . . o . ‘.1:. “ ' . :_. . S ‘_, . “ .
V- ﬁxara remunerac;ﬁo, dos membros‘da Dirgtoria; R R

'Vl - aprovar € dlspor sobre a altcrag:ao do Estatuto ea extmgao do lnstltuto por - &5
~maioria, no ‘minimo, de 2/3 (dois ter@os) de s€us membros e submeter a proposta N S5
a decnsao da Assem-blela Geral -y ; o . R
TN - . PO . ) ‘e Y : ) - : " l; X . 1;3- 30
. : . g ,

‘ _Vll - aprovar 0 Reglmento Interno. do lDblAS que deve dispor; no minimo,
sobre a estrutura, o gerenmamento 'os cargos e as competenmas podendo
' ‘entretanto o Dlretor Geral, por ato monocritico, red:glr e atuallzar 0 mencionado

~décumento, sempre reglstrando em Ata todas as. deliberagdes'e- modlﬁcaqoes

garantmdo a sua pubhc;dade o que devera ser. referencuado em até 210 (duzentos '

‘edez)dlas S L : _

4 Lo . . . . - T . %
.o - o a7 LRI ' .
-VII -, aprovar por malorla .no. mmlmo de 2/3 (dois terq:os) de seus membros 0
regulamento préprio contendo os procedlmentos que . devé: adotar para ‘a- _
' . contratagio de obras e servigos, bem .como para compras e ahenac;oes eo plano -

de cargos salanos € benef icios, dos empregado,s do Inst1tuto o ‘

"-'IX - aprovar € encammhar, 20, orgao superwsor da- execugao do contrato “de -
'gestao 0s relatonos gerencnals € de at1v1dades da entidade,’ elaborados pela
'Dlretorla STl T ¥ Co :

. - R y
# . : ' S R [

. e . .

- [

‘ 'X fiscalizar ' o cumprlmento das dlretnzes ¢ metas deﬂmdas e _aprovar os
demonstratwos financeiros e contabels e ‘as contas anuais do Instltuto com o
auxnllo ‘do Conse]ho Flscal e de audltorla extema P ) : S

~
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Art 21 Compete amda a0’ Conselho de Admlmstraqao K L -

i ~ ' ’ 8
\ . . - - L v -

, .
R4

Ly T I - dehberar sobre- as lmhas gerals das polltlcas,. dlretnzes e estrafcglas do

P IDE[AS onentando a Dlretorla no cumprlmento de suas atrlbulqoes

v, o Y.
¢ 4 . roo- .
: - . PR . 'y - i S PR

» . -
q . P 0 R

o 11- exammarje aprovar os segumtes documentos a ele encammhados pelo
. DlretorGeral . , . : ST

X ' . * ' v I - -
. E . Lo e - . 5 .
L - v - . -~ . . e

.{\,. - . PTa

a) a proposta de- Cronograma de- Execut;ao Fxsnco ﬁnancelra anual e o Plang

:‘1 Plurlanual,,para execuc;ao das at1v1dades do IDEIAS ‘e,'em. partlcular as
AR prev1stas em Contratos de Gcstao o T

.
i X . . -
, . ) S . -

- bYos relatérios qixadrimé'st'r'ais de atividades, com o5 respettivos balancetes;

- ' o S . - .

| ,--ll"— ap'royar‘a{sol'i'citagﬁode quéliﬁéhqz‘{o d‘o l'DElAS como Organi'zgxqéo Social; ¢ N

. . . . L. o o B X , N . < -
. ¢)'a prestacio de contas e o relatorio anual de gestdo do IDEIAS; oL

oL e : R ol . : . DN - - s
. P N - . . . . - . . - ~
P . . B [ . . . .o

R 'd)-'a‘ a'valiat;élo'dé‘ Contratos de;Gestﬁo e as anélise's gerenciais cabiveis; -

- R ) N o r ' . g . A
e N . :

L e) propostas de alteraqao em. polmcas dlretrlzes estrateglas, p]anos de atlwdades
L e respc—:ctlvos orqamentos com expos;q:ao de motlvos . ST

VN -

e P : ¢ o N R

'f)_reVisﬁo quadrimestral da pi'oglfamaq:'z‘io?anl_jal;' BT
". ; . . ) . .. ’\ L N . ' Lo ‘_ .
‘ IV - acompanhar e avahar penodlcamentc o desempenho do IDEIAS podendo
¢ - fazer uso.de. consulltores de notdria. comipeténcia, extermos a Entidade, ‘em
o partlc_ular com relagao aos rcsulta‘dos alcanqados .dentro de Contratos de Gestao,

[ . . .
. - . B f ' . . -

prevnstos no- art. 19, I “d”"na renovagao parcial’ do Conselho &€ em caso’de
-vacancia, ex1g1do quorum mmlmo de. 2/3 (dons tcrqos) de votos dos membros
natosceleltos, e L T : . -

' - . O . . * - 4
. -~ . o - . i

!,

o VI - dest1tu1r, em Notaqao seu- Premdente ex1g1do quorum minimo de 2/3. (d015

- Lt

- . . . - . - ' '

- L PR .- v
PR Vll - ﬁscallzar a gcstao da Dlretona & examinar a qualquer tempo 0s reglstros

AED R t1tulos e documentos fefercntes a qualsquer atos admmlstratwos, o
. : ‘\ . . 3 - v . N

4

i VIII/—— apurar falfas. cometldas dest1tu1r ou apllcar penahdades cablvels -

relatlvamente a membro da Dlretona e A
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'.V - eleger 0. Pre51dentc do Conselho de Admmlstraqao ¢ os novos membros
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‘r.\".r."‘\ ' . ' " ’ : - - T

Al
I

IX - remeter ao Mmlsteno Pubhco processo em que se apure a responsablhdade H :

de mémbro’ da Diretoria- por . crime contra o patrlmomo publlco -sob- a," - ‘;']
v admmlstra(;ao do IDEIAS ) :,,r N e
: - : - b R s : " . IR o ‘r‘.. G-
: 'X—escolheredtspensar audltores 1ndependentes, E S
.T _)J, -, N ._" . :_; RN ) ,“ . ,- _.’ _. - ‘iE- .’. **“ .
IERR X1 — dellberar sobre a oneraqao ou a allenaqao de bens do ativo permanente do - '
v IDEIAS. < o Lo S R
AL -’/ i v L. T . !., . . ) \N . , . ' ./.,‘ . e DR

Art 22 No- caso de vacincia de cargo de membro elelto pelo Conse]ho de
Admlmstrac;ao sera mdlcado nome para eleu;ao do novo membro que completara
0 mandato do anterlor ocupante do cargo. © v S N S R

. . -

' . . v ,;

ce Paragrafo fnico — Em ‘caso de vacancna de membro nato ou nao e}elto pelo o p

b

_ .. Conselho de Admlmstragao ‘abera a0 presldente deste sollc1tar a. mﬂlcaqao de

S novo membro ao orgio; ou entldade responsavel ou orgamzar nova elelgao AP

Art 23. O prazo de gestao de cada membro estender-se-4-até a mvcstldura do
- que.o substltmr S T . .

+ . -

; N ATt 24 0 Conselho de Admmlstrac;ao elegera um Prcmdente dentre seus -
e membros;- exigido. quérum minimo de 2/3 (dois: terg:os) e. maioria absoluta de

]

' votos dos membros natos e eleltos B T T

o - oo i . . e s -

[ .

Paragrafo anclro -0 exerc1c1o da Presndenc1a se encerrara com 0 mandato do -
S Conselhelro para ela elelto. o o -

. . . . . .
o i Y - .o il . N . - 2!

Paragrafo Segundo - O Conselho podera, em votag:ao, ‘destituir seu ‘Presidente, "
cexigido quérum minimo. de 2/3 (dois- terqos) € maiona “absoluta de votos dos ‘

.

membros natoseeleltos s . e * -« oL

C

~ Y - -
e - Lt ’ [

L . ~ o
/ B .- .o E.

. Paragrafo Tercelro Em caso de vacincia da Presulencna 0 Conselho elegera, no -
- prazo de 30. (trinta). dlas contados a partlr da vacanc:1a outro Consclhelro para a

fingao. BN

. \, A . ' . . N - _—'

- s - . , : B

Art 25. O Conselho de Admmlstraqao reumr—se~a ordmar:amente umarvez por .
_ 7. més;e extraordmanamente a qualquer tempo; podendo ser convocado com prazo»"
- mmlmo de 03 (tres) dias comdos : R ' .

. : ; . : . - P70 v o
ot . v ' 4 . ‘

Paragrafo Umco ~ S6 serdo levadas a. reglstro as atas de reunido do’ Conselho de U
Admmlstraqao que contlverem dehberaqao destmada a produmr CfCltOS perante' :
tercelros L A S e o

o

‘ . S .
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Art’ 26 ‘As dec1soes serdo adotadas por maloria absoluta de votos dos membros
presentes cabendo a cada membro umh voto e-ao P,re&dente o voto de deser{lpate
-exceto nos casos explmtados neste Estatuto, para os quals,sera ex1g1d0 quoérum

B "minimo de 2/3 (d01s ter(,:os) e malorla absoluta de ‘votos

Lo

Art, 27:‘C0n‘:ip‘et‘e ao P;esidente dp Conselho:* = ... .. L
... 7. . '1-convocar e presidir as reunides do Conselho;- SO .
I —indicar, dentre os membros do Conselho, o.secretario das reunides; L
.2 - "Il = indicar, para aprovag&o pelo,Conselho, seu substituto eventual; -

n

4

L.

’

: l_lV - -pre'si'd'i'r o'pr_(;)ccsso,c_le '.Sel‘_eq:é‘ordd Diretor Geral d do jl_nétitu'tc');,

) V < fixar o valor da remuneragdo, por. comparecxmento e part1c1pat;ao dos
' membros s nas reunides do conselho 0 que sera dewdamente ,rcgulamentado pelo

. Dnretor Geral, o

-

.,’

-

IS

P

o S

Art. 28. Em razao de prewsao espec1ﬂca em lel estadual ou mumcnpal sobre a -
qualrf’ icagéo, de. enfidades como Orgamzaqao Social, fica' facultada a criagdo de.
Conselho de Admlmstrac;ao Espec1ﬁco em Ata de Assembleia Geral, na qual’
. deverdo Constar- a previsio de sua cnac;ao compoanao atnbuu;oes ‘e
rcsponsablhdades que deverio restringir-se ao.Ente: Federado ao qual pretende- -se

a quallf'cac;ao como’ Orgamzac;ao Soc1al e a elen;:ao de - seus membros*
- cspecxﬁcando as. ﬁnalldades ‘ L. ..

1]

.“- Cey N

Art 29. O Conselho de Admmlstrac;ao Espec1ﬁco, como orgao de dehberaqao

superior, para dlspor -acerca das atividades vinculadas s Leis - Federais,
. Estaduais, Municipais ¢ Dlstrltals ‘que e)uglrem a comp051g:ao abalxo para ﬁns de
quallﬁcaqao exclusivamente: ° N N N

.'. -t . “ - . . N - — —

N

a) até: 55% (cmqucnta € cinco por Cento) no caso de assouaq,ao civil, de
membros eleltos dentre 0s membros ou os assocnados e

.
1 PR -
. . . R ,4

‘b) 35% (trinta’ € ‘cinco por cento) de’ membros eleltos pelos demais -
+ integrantes- do - Conselho, dentre. pessoas: de - notorla capac1dade
prof_'ssmnal € reconhecnda 1doneldade moral o “ :

Py

., : - . 4 i
1 Ve e

c) 10% (dez por cento) de membros eleltos pelos empregados da

#

-

..v ent‘dade’ i . . ._ - - . - ) ,
L - . - . P . SRR e O
Al ! B 7 \'-
R b ‘ ' / N
" - b . _ o ! . . .
l\ - A P
1 N v
-t .
. Ao .
. . . .
. - - Vo . ' ) ‘ 4
- N ! ’ R ot . i ' Lot . L . -
T . ! ' 7 : a . . ’ — .
IR . 8 .o . - o \ PR -
. e ¢ : . -I 4 M ¥ - . K
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IR

Paragrafo Segundo -0 pnmelro mandato de mctade dos membros ele:tos ou,
: 1nd1cados deve ser de dois : anos, de acordo com 0s cnterlos deste Estatuto

. afend1mento das Lels cnadas no caput do artlgo 4. oo

2

- Art, 35. Corppt::te‘ao‘Prg:si_clcnte do ,Cpns_elho de Adrhinistrac;éd"Espec'iﬁc_:b: '

Parégrafo Prlmelro Os membros eieltos ou' mdlcados para compor 0 Conselho
de Admlmstrac;ao Especifi co terao mandato de 4 (quatro) anos,- admmda' uma
reconduc,:ao €ndo poderao ser

A ' . S

s IEEET ...

.

© a).- cONjuge, companhelro ou parentes consangumeos os aﬁns em lmha reta__~
ou colaferal,»até o terceiro grau, do ‘Prefeito,. Vlce Prefeito,’ -Secretarios

,Mun1c1pals Subsecretarlos Mumc1pals € Vereadores e . .-

B A Coe P .

—.,b): serv1dor \pl.lbllCO estatutano ou detentor de cargo em cormssao €
desngnados para fung:ées gratifi cadas e 2 - -

. 0 ' - -‘ .\ . - I
‘ L A

) .

‘4 -

- 4 £ -
. , f 1] . . *

I h L »

" Paragrafo Tercelro ‘Os membros, do Conselho de Admmrstrac;ao Especrﬁco ndo
. receberdo remuneraqﬁo pelos. $ervicos ‘que; nesta condlqao prestarem ressalvada -

a a_]uda de custo por reuniao da qual participem. - L

- ' ’
,Ir |. i

- :..‘ ) ~ LT

IDEIAS devem renuncnar,ao assumlrem correspondentes fung:oes executwas .

Y

V"--Art‘f30 Compete ‘40 Conselho de Admlmstrac;ao Espec1ﬁco atnbulg:oes‘-

normativas ¢ " de controles bas:cos ‘ho amblto das agdes vmculadas ‘a0

w
L]

L n . s \

Art. 31:0 Conselho de Admmlstrac;ao Especrﬁco deve reunir-se ordmarlamente

‘,no minimo, 03 (trés) vezes ao ano, e, extraordmarlamente a qualquer tempo. . -

. )
\ . . '( -
PP ‘ . N e

Art 32 O Conselho de Admmlstraq:ao Especnﬁco sera convocado medlante e’
_ mall
'receblmento enviadaa todos os membros, com prazo- minimo- de 03 (tres) dias .
: comdos, € se instalara com 0 quorum prevnsto nos termos, deste Estatuto.,

Carta, fax ol qualquer outro meio de comumcac;ao com .aviso de

|

[ - [
- \ . [N .

v

P

;-

Art. 33 Os trabalhos do Conselho de Admlmstrag:ao Espec1ﬁco serdo dlrlgldOS‘ -

'y S

Art 34 0. DLretor Gera] do ]DEIAS part1c1para das ’reumoes clo Conselho
preservado o uso dd palavra sendo lhe vedado direito a voto

I 4 . . !

[

- . o DR
o - R - *

a) Convocar o Conselho de Ac;imi'rrié_fraé:ﬁo Es.p\éci'ﬁ_c';p; S

-por” mesa composta. de . presiderite’ € sécretario, escolhidos pelos membros - -
. presentes e segundo as atnbuu;oes defmldas no art. 21 deste Estatuto . -

'Paragrafo Quarto "Os membros elcltos ou, mdlcados para mtegrar a Diretoria do -

. ‘ . R o A NI A e
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.'QEISENVOL\\IIHENTO B . . o C
/ INSTITUCIONALE- - = - - i T e T -
= Acio SO'(.IAI. . Ly . . . . . . '!_." ,‘.‘. . e . o “ ) .- . .

R [ 1- R _-‘ oo . :7 s : T - |

.

Qo b) Cumpnr e fazer cumpnr as normas estatutamas 0 Reglmento Lnterno as ./
' dehberar;oes internas € leglslag;ao pertmente as Assocnagoes Civis S scm ﬁns e
lucratlvos R S Cy S o e SRR

LER
; . . K R ' LT o Al *
! . - L , . . - N ) AT

... Art. ‘36“ Os atf)s‘"do' Corisélho de 'Admfriiétreiqéo 'ESpcéiﬁcd se fardo sob a-
observanc1a dos * prmcnplos legahdade nnpessoalldade moralldade E—
pubhcndade economlmdade = da eﬁc1enc1a & medlante a- adoc;ao de pratxcas‘ de B

P

individual ow coletlva 'dé beneficios ou vantagens pcssdals eni; decorrencua da ,
' partlcnpagao no. respectlvo processo dec1sono S

V.

. Art. 37. As decisdes serdo adotadas por malorla absoluta de’ votos dos membros

. L . presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o voto de desempate, -+ - s
- . .exceto nos casos expllcitados neste Estatuto, para 0s quals serd exngldo quérum :

m1n1mo de 2/3 (dois" terqos) € malorla absoluta de votos A "

- o/ ~ . . . ) ‘ .
. . . N . - .

’

T Art, 38. A Dlretona sera composta por.um Dlretor Geral .com. mandato 'de 4

Admlmstrac,:ao LT A

PR L BN

: Art. 39. Cprﬁpéte ao Direfo'r'Gérél: T, i -

i -7 - v K N P .

I = cumpnr e fazer. cumpnr este Estatuto € as dcmsoes do Conselho de
Admlmstrac;ao o - o . :

v

e . - - o i . = . . ! * B P
L . : r H - . i R

II - |mpiementar as pohhcas d1retnzes estrateglas planos de atwndades do :
‘ lDElAS e oS respectlvos orc;amentos estabelcmdos pelo Conselho de
o _Ad;plnlstragao, L S N ST S ‘

'

N . . - - . . . . N . . o e

O, 3 [P ;o .o s . . i . . 4
- a

"

: “11] - planejér,‘dirigi-r e'éoﬁtrolé.r\to&}:s os séil\f!ig:os_"e ativi-dades do.fDEIAé;i

. . "~
N »

IV - propor para dehberaqao 'pelo Conselho. de Admlmstraqao a quallﬂcaqao do _
lDElAS como- Orgamzac;ao Somal e T e R e e T
‘ A IR

- . ' ‘

V encammharao Conselhode Admmlstrac;ao e e e

Il vy
] \ .

.o ~ a) proposta de Cronograma de Execuqao FlSlCO ﬁnancelra anual €. o Plano <
"Plurianual; para execugic das atw1dades ‘do Instltuto e, em. partlcular as, prewstas
em Contratos de Gestao S Fo LT , o .

. . N . . L L T - \
. A . . . . .

Ly -

l . .
sr ‘ . . ot o

b) os relatc')rios' 'qutadi"'ime'strai_s de ativi’da‘des, c'om 0s réspec_ﬁvos balancetes;“ ST
- , , _

s . . : N o

~ i : . . N ’ N . M

ca prestac;ao de contas €o relatono anual de gestao do IDEIAS ST

\ wad, . : o
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- gestao, administrativa, necessarias: e. suficientes a, COlbll‘ a obtenc;ao de forma . .

T (quatro) anos, prorrogave1s por 1guals penodos, escolhldo pelo Conselho de .

.
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‘AGAD SOCIAL T A AP

e

. o VAR - " - -y ,- SRR " - ‘- , R o ,-'.. - -ﬁ_.", . i
o d) a ayahaqao de Contratos,dc-Gestao ¢ as _anallses gerenclals-qablvcrs; o o

. . - R N e - . 7 ,o. '
' * . M . ;'..J |

LT e) propostas de-alteragdio em pohtlcas dlrctl‘lZCS estrateglas planos de at1v1dades o,
' B erespectlvos orgamentos,rcom exposrqao de motlvos,, e L o

1
- PR | ‘ ,.'" -3 -

’ . . - . L 5o

A 4 aprovar 05, ‘niveis de remuneraqao para o pessoal da entldade em padroes

e o+ 4y

quahﬁcac,:ao exngldo ¢ os setores de especnalwaqao proﬁssnonal,,bem como coma I .
. T, -
T msert;ao soc1al e a missdo do IDEIAS e U P S

’ " [y

. - - - "W - , -,_‘v \. v . . Y -

VI autorlzar despesas e promover o pagamento de obrlgac;ocs llsoladamente S
ou atraves procurador legalmente consntuldd L Co o oL LT
_\/Ill—assihar acordbs;rconvéniostec_:_ontratds;' S R

" . . P . -

IX — constltulr procuradores mandatanos ou prepostos com f' ins especrf cos em |
R nomedo[DElAS ' ' . CoT

& . . . '
., ) . . N : : R ‘ p] .
. PR . e e e . KR '

X .- representar [ IDEIAS ativa ¢ passwamente em JUIZO podendo constnturr Coe
procuradores, C _- - _ ) P " s ‘

PR . . : . .
b N

S X1 = comunicar- ‘a0 Conselho de Admlmstrac;ao cventuals lmpedrmentos para oo
dellberar ‘acerca de determmado tema, assim ‘como. a necessidade de'.seu” '
N afastamento por prazo superlor a 30 (trmta) dias’ consecutivos — vacéncia ‘do-
cargo — ¢, ainda, suspeltas de mfrmgenma de normas legals e regulamentares que
dlsc1plmam o funcionamento. do IDEIAS ou ocorrenc1a ‘de ato que possa causar,
. © - prejuizo efetivo ou potcncnal a |magem -da mstltmq:ao 1ndlcando 0 suposto autor
v €0s respectrvos md1c1os - ; .o ,

o XII —gerlro patrlmonlo do IDEIAS .' - : S S - .'

- USRS )
L XTI = propor, para dellberaq:ao do Conselho de Admmlstrag:ao, a onerag:ao ol a
_ allenac,:ao de bens do- atwo permanente do Instltuto oy

Lt N - '

; - , - . N B . P v

XlV = contratar audltores para acompanhar e avallar as contas € procedlmentos o
gerencrals contabels do Instrtuto respeltado 08 llmltesl lmpostos por este = -
 Estatite;. v 0 00 4T o [

st ! d . . . . R -
2 ) . N , . ,

} ‘_ \'\.-‘

{B . PR "’. ot R ‘
-

v TH "XV elaborar e submeter ao Conselho de Admimstrac;ao a proposta de
) programaqao anual do Instltuto s i T

o

' { - . . .- . s . B s 3 -‘ . !
R -Xy,l—'éxi_acutar aprogramac;ap anual de atividades do IDEIAS; =~ [~ - ..

« T . e . P

.~ XVII'~ elaborar e apresentar ao Conselho de Administragdo-o relatorio anual;

Este documento foi reglstrado e assmado dlgltalmente pelo Reglstro Civil das Pessoas Jurldlcas do Rlo de’ Janelro em 26/02/20
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- compatlvels com” os respectlvos mercados de trabalho, segundo o grausde~ § " °. .
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I

- XVIII — reunir- se coni mstltulqoes publlcas ¢ prlvadas para mutua colaboraqao v
A em at1v1dades de mteresse comum ST T o S e

i

S

,
". . . - AP

. -3 E.
“ * . e - L - . . . .- . L
v X ' .—_‘ .- -, P Jn

XIV. - regulamentar 0 valor referente a remunera(;ao por- comparecxmento e .
partmpac,:ao dos membros nas reumoes do conselho AR AR

- - . S !
" e . . . .- [N

L - .. _'. - . . - R . . L

e o Art 40 Perdera o cargo o Dlretor Geral nas segumtes hlpoteses T R

: . . _l_ - . o . X
- . l=no exerc:cm de suds f’unqoes mfnnglr as normas legars € regulamentares que e
LA dlsuphnam ) func1onamento do Instltuto Lo 2 : C o

e - Lo - R - . -
. xT . o . , - . . . . T . . - DL Sv oL
., ' R ; -

P | B 1 afastar sem hcenqa porlmals de trinta dlas consecutlvos entendldo queas - ' 7
- hcenc;as serdio concedldas pelo Conselho de Admlmstraqao G

¥ R * s . 'l"..' \ T
o .o h ‘a ;

s III - estwer lmpossnblhtado de exercer suas funqoes por um penodo supenor a.
o © ~ _ ‘noventa dlas consecutlvos por motwo de saude ou pessoals '
;o . . :

-~ . - ;o B .- . . . . H - - . P
. o . A B “ P

IV for dest1tu1do, ,por decnsao do Conselho reumdo em sessdo, de: acordo com
) as dlSpOSlqoes deste Estatuto submetendo a decisdo a Assemblela Geral R
N - ~ ‘ 0 -~ ’ T,

. - PR . .r,
B . . .

Art. 41 Nos seus lmpedlmcntos eventuals ou hceng:as 0 Dlrctor Geral devera
- constltmr Procurador habllltado ao cumprlmento de suas obngac;oes 7

| . N S ey

.-.’. |

o a B

o . , Art 42 O Conselho Flscal € o orgao de f'scahzaq:ao ‘contabil f'nance:ra do
‘ “IDEIAS, compostOfpor 03 (trés) - Conselheiros (menibros cfetwos) todos - L
. .associados elc1tos por. malona snmples da Assemble:a Geral com ‘as segumtes"’ oy
¢ atnbu1¢0es oL T I :

R K i P

+ . - y .- - . . . - .

= exammar e _emitir’ parecer sobre baranqo e prestaq;ao de contas anuals
encammhados pelo Diretor Geral;’ " : '

5o . PEE . ‘. : .

~ .

I - mamfestar—se sobre relatorlos e demonstragoes f'mancelras opmar sobre 0s
. ‘balangos e relatérios ; de desempenho financeiro ‘e contabil e sobre as operaq:oes
" .. .patrimonhiais reallzadas emmndo pareceres para os orgamsmos supenores da
’ entldade,,. o S : e

i - . . i ‘ -

f . ‘ L. o .
oLy ! : . oL
P \  r - ‘

r A . . . . R -

I - requ1sntar a D:retona a qualquer tempo, documentag:ao comprobatona das=:»__ . )
+ operagoes economwo ﬁnancelras reahzadas pela Instntulc,:ao, ey

\ . A L : - - . ¢

R

IV -"acompanh'ag 0 t’x"abal_ho de:éventuais aud_itores "ext'e_mos independentes; -
AR Sor T .‘" o v -0 . ' DA E !

...+ Y —convocar extraordinariamente a Assembleia Geral; o

R -.'_’.\-‘ ."-- ’ " - . \' o ."—‘...‘,l- - . s A
“ -0 - N od -}-c:
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P ' . B

. V1 —-m‘éiniféstai—se 'sobre-'o'utras,m‘atéri'é's de interesse que Ihe éej‘arh submetidas:” + - .
¥ (' . e, . ] o N R

o Paragrafo anelro - O Conselho Flscal ‘sera éleito- para mandato de dons anos, :
; permmda a reeleu;ao por uma unica vez, de l/3 (um tert;o) de seus componentes IRV

- oo . 5 ES
. o . . N 2 .

, Paragrafo Segundo = As ﬁunqoes do- componente do Conselho _Fiscal sao B
o mcompatnvc1s com as de. mcmbro do Conselho de Admmlstraq:ao ou' da Dlretona S

N
“ . s

ki e : o ‘ o ) . T
A Art 43 O Conselho Flscal se reumra ordmarlamente uma vez por ano.e, ., - -
S, extraordmarlamente ‘por . mlcnatlva propria ou 'se - requendo pelo Conselho de ) '

: Admlmstraqao: ou’ Dlretor Geral respeltando o prazo minimo de 03 (tres) dias

. - -corridos,‘através de carta ou convocaqao em jornal ou por correio. eletromco "As

"+ decisdes sérdo tomadas por malorla s:mples de votos. - ST

- . - P e - ' . - i < ' .
,‘.'-. s | :

. L capitutov |, .0 S

N . . o 1

" DA PRESTACAO DE CONTAS

Art 44 A prestaqao de contas do Instntuto observara no mlmmo' .
RN I —~ 0s prmmp;os fundamentals de contablhdade e as Normas Bra51le1ras de )
S Contablhdade [ SN e -)‘ o s
ez ‘ o T T e .

[ . . . LI
o . L : * s . . X

’ II - é ﬁublicidadé- por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscil,’
_do relatdrio de atividades e das demonstraqoes financeiras da entidade, mclumdo' "
‘as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e-ao FGTS,. colocando-os a
dlSpOSlQ&O para exame de qua]quer CIdadao - Co s

EY ¢ P— . \ s .

\ o
- . o ‘.-,. ER

oW lll —a reahzac;ao de audltona mcluswe por audltores extemos mdependentes se ..
2 for o caso, 'da apllcac;ao dos cventuals IEcursos, onundos dos pactos ﬁrmados com.
oPoder Publlco, : Do R S IR

. . . -‘ . P . . - ©y
e H - -’ . X . - o

IV —a obrlgatonedade da prestaqao de contas de todos os’ recursos. e bens cle
_ Yorigem publica recebndos, confofme determina-o paragrafo Anico do Art. 70 da

TS

Const|tu19ao da chubllca Federativa do Brasnl ST ST 8

2 AR S v R ST ~'¥"¢
Paragrafo Prlmelro O IDEIAS devera pubhcar anualmente em didrio Oficial -
. do Mun1c1p10 do Estado ou da Uniso,’ conforme o alcance das/atjwdades entre o ! .
~ r-ente publico-e o lDlLlAS 0s relatonos ﬁnancelros e de execuqao do, contrato de’

N gestao celebrado N - - B .

. R . -~ - - o . o,
. L v . . L . .-

Paragrafo Segundo < O IDEIAS devera publ:car anualmentc o seu relatono de
gestao €0 balanc;o de forma: completa no sitio elctromco da entldade

\ i -1". ) T
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e T CARLOS ALBERTO BOHRER DEANDRADE FIGUEIRA . - @
U T R - - .Diretor Geral .. - . B
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4 € ACAOSDCIAL T B Coel T
- ’ PR o ., ‘j_ : V'- T s - ’ o7 [l \- )
S TR CAPITULOVI ST e T
e DAS DISPOS]COES GERAISE TRANSITOR[AS T o
Art 45 Aprovada a altcraqao deste Estatuto 0 Dlretor Geral prov1dencxara 0s 7y e L
S necessarlos reglstros nas reparth:oes competentes . o : LT o
ST . ) . , co i . '. T . . T
o Art 46 Podera (% IDElAS publlcar oﬁmalmente “todos, ‘0§ seus’ atos € .. . <
o convocaqoes de forma completa no- smo eIetromco da Entndade T
e e Art 47. As eventuals duv1das € omlssoes serdo soluc10nadas pela Procuradorla .o '
Jundlca do IDEIAS ST .- IR i o A T
‘ Ar-t'. 48, Esfe Estatuto entra em vigor na data de seuregistro. . v L T
f t - . ‘ - " - * Ed U N
+ - A - - o . ' - * .
..' ) . :!‘_ P . ‘. 4 AN "o :‘ — ‘, . . -. . ( ) . . ' - e - . . L -
e, " - it . .. . . . . ‘f
~ - H ,‘ .‘ ’ -
. t - s \ . ' -

< SR N PreSIdcnte da Assemblela Geral T S P ;
T T DR RAFAEL PEREIRADAGOSTO I It
- T s Advogado OAB-RJ 244.698" b Co ’
SR IR o ‘Secregé.no da Assembleia Geral . . - - .. . 7 N o
:‘ ¥ - A o N . = *
e \ : - . N ! ;
3 \ -~ - - N . ‘ N \
.( . 1 s N . - N ! N
o } o Y - ) p ~
- Registro Civil de Pessoas Juridicas ) -
Comarca da Capital do Rio de Janeiro o
, . . Rua IVIéxico,'1 48, 3° andar, Centro v
. CERTIFICO A AVERBACAO NA MATRICULA, PROTOCOLO E DATA ABAIXO . .
' . CNS-Matr. 093245-201914
S 1202402061145308 26/02/2024
- Emol: 399,22 Tributo: 157,09 Reemb: 10,57 Reemb.: 6.21
. " Selo: EERE27502 KWL
! .«  Consulte em www4 tjrj.jus. br/Portal-Extrajudicial/consultaselo ‘ .
) ** . Verifique autenticidade em rcpjrj.com.br ou pelo QRCode ao lado T ; .,
- Oficial
~ . . ‘ ) ;o ' . S ‘ r/I. Y - '
~ ., . P . N P ~ ' .
) N ¥ ¢ 1 A
' , . . ! { . o

.o . . . ‘. O

Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



