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APRESENTACAO:

O presente relatério tem por objetivo apresentar as principais acdes direcionadas a
execucdo do contrato de Termo de Colaboracdo n° 0001/2024, tendo como objeto o
gerenciamento, operacionalizacdo e execucado das acdes desenvolvidas no ILPI, celebrado entre
o Instituto de Desenvolvimento Institucional e Acdo Social — IDEIAS e a Secretaria Municipal de
Angra dos Reis. Constam nesse relatorio todas as acfes executadas no periodo de 22/12/2023
a 31/01/2024, e os resultados de cada indicador referente as metas pactuadas na avaliacdo de
desempenho do contrato supracitado resumidos nos quadros que retratam os "Resultados dos
Indicadores de Acompanhamento, Avaliacdo e Metas" do més em referéncia.

Este documento expde ainda os fatos e as acfes mais relevantes que contribuiram para o
desempenho administrativo, financeiro e assistencial desta Instituicdo em cada item mencionado

no Termo de Cooperacao.
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ﬂ : IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO:

RAZAO SOCIAL: Luiza Olindina da Silva Alves

ENDERECO Rua.: Vereador Benedito Adelino, s/n

BAIRRO Retiro

TELEFONE (24) 98145-5316

E-MAIL direcdo.ilpi@ideias.rj.org.br

HORARIO DE ININTERRUPTO 24 HORAS

FUNCIONAMENTO:

MODALIDADE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA
ATENDIMENTO IDOSOS (ILPI)
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

ABRANGENCIA: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
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ﬂ . INTRODUCAO

O presente projeto tem o objetivo de descrever as normas estabelecidas pela instituicao,
as politicas publicas utilizadas, as teorias e praticas por meio de uma leitura da realidade social

de cada senescentes e suas demandas institucionais.

O ILPI Luiza Olindina da Silva Alves, localizado na Estrada Vereador Benedito Adelino, s/n
Retiro, Angra dos Reis/ RJ, que acolhe homens e mulheres com idade igual ou superior a 60 anos
de acordo com a Lei: 10.741, de 1° de outubro de 2003.

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou
com graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser proviséria ou
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de

autossustento e convivio com os familiares.

E previsto para idosos (as) que ndo dispdem de condi¢des para permanecer com a familia,
com vivéncia de situacOes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade

— casais, irmaos, amigos etc.

Temos uma infraestrutura de atendimento para 20 idosos, sendo 12 homens e 08 mulheres,
funcionando 24 horas com uma equipe de enfermagem que prestam atendimento 24 horas aos
residentes e uma equipe multidisciplinar com horérios de acordo com a carga horaria definida pela
ANVISA.

E uma Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) municipal e segue as
orientagdes estabelecidas no Estatuto do ldoso, Lei n° 10741/2003 com a finalidade de atender
pessoas a partir de 60 anos. Resolucdo da Diretoria Colegiada, RDC n°. 283/2005 da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA; o Regimento Interno que sdo as diretrizes da

instituicao.

E através das expressbes da questéo social e as politicas publicas encontradas o ponto
inicial para o projeto de intervencdo elaborado com planejamento e sistematizacado das acdes

postas para solucionar o problema identificado.
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Entende-se, com o nimero crescente de idosos a cada ano mais idosos vao necessitar de
ILPI (Instituicdo de Longa Permanéncia para 1dosos) e que esses servicos devem ser pensados
como uma das formas de moradia de uma populacdo que cresce a cada ano e remete-nos a
pensar também em novas formas de organizacdo para atender e gerir, no sentido de acolher

melhor ndo so a pessoa idosa de hoje, mas também as geracdes futuras.

Grande parte das pessoas idosas, de maneira especial as mais fragilizadas, s&o
manejadas, imobilizadas com “cuidados para o seu préprio bem” e, muitas vezes, sdo obrigadas

a sair de “seu canto”, quando dispdem de um para viver numa Instituicdo de Longa Permanéncia.

Viver condicionado a determinada rotina das instituicbes acarreta algumas mudanc¢as no

comportamento dos residentes, podendo distorcer sua identidade, afetando sua individualidade.

Sabemos dos efeitos benéficos das atividades recreativas e ltdicas nas suas diversidades

para a satisfacdo humana, pois viver requer movimento, acdo e envolvimento social e comunitario.

Os municipios sdo ausentes nos programas que priorizam a permanéncia dos idosos juntos
aos seus familiares e a rede publica ndo oferece servicos e programas com profissionais
gualificados e equipamentos de suporte a populagéo idosa que tem algum grau de dependéncia

maior.
Pensando em um novo fazer para o cotidiano desses idosos, Lima (2005, p.18) explica.”

A atividade do fazer humano é essencial ao equilibrio fisico, psicoemocional
e social do idoso, na medida em que favorece o continuar vivendo, mesmo que fatos
negativos possam interpor-se ao processo de envelhecimento. Estimula-o a
continuar a fazer planos, estabelecer os contatos sociais, tornando-o ativo,
participante de sua comunidade, autbnomo, aos olhos da sociedade, um velho sem

o estigma de velho.

Assim sendo, ser um senescente institucionalizado nem sempre participante dos programas
sociais e culturais em uma associacao para terceira idade que o representa e onde vive na sua

respectiva velhice é viavel.
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A necessidade de compreender as préaticas de lazer na vida de idosos independentes e
dependentes € um tema bastante discutido no meio profissional e cientifico. Assim, é
necessario rever o padréo de vida de residentes em ILPIs, especialmente suas experiéncias de

lazer.

O estimulo a buscar o lazer pleno direciona-se para a convivéncia com grupos afins e de
algo que os mantenham ativos e valorizados, com diversificagdo nas opgdes. Um verdadeiro lazer
esta relacionado com aspectos motivacionais intrinsecos. Um verdadeiro lazer esta relacionado
com aspectos motivacionais intrinsecos e com a percepc¢do da liberdade, onde os individuos

tendem a realizar atividades pela satisfacéo propiciada.

Com o tempo estas atividades diminuem em virtude de perdas decorrentes do
envelhecimento, as quais precisam ser amparadas; contudo o suporte material nem sempre é
suficiente (BULLA; MEDIONDO, 2004). Existe a importancia do fazer algo na vida desses idosos
para sua autoestima. As instituicdes precisam desenvolver atividades que levem essas pessoas

a se sentirem Uteis e acolhidas.

Entre a noite de sexta-feira (8) dezembro e a madrugada do sabado (9) dezembro de 2023,
foi registrado indice pluviométrico de 250 milimetros (mm), além de inundacfes causadas pela
maré cheia. Em alguns pontos, a agua atingiu a marca de trés metros de altura, de acordo com a
prefeitura do municipio de Angra dos Reis.Segundo informacdes preliminares, a agua subiu
rapidamente no asilo, e o casal de idosos ndo conseguiu ir para o segundo andar do imével. A
causa provavel das mortes foi afogamento, uma pericia foi realizada no local. Mais 25 idosos do
asilo foram levados para a Escola Municipal José Luiz Ribeiro Reseck, no bairro do Frade. O
Ministério Publico realizou inspe¢cbes no Lar Emanoel e Secretaria A¢do constatando, desde o
primeiro momento, varias inadequagdes graves no Lar Emanoel ao que determina o Estatuto do

Idoso e normas correlatas.

No dia 26/12/23, assumimos no cuidado de dezessete senescentes que vieram do antigo
Lar Emanoel, estavam desabrigados, e nesse primeiro momento foi voltado para assisténcia na

saude, e buscar a histéria e os familiares.
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A ILPI iniciou um arquivo de anotacdes, onde constam a data e as circunstancias dos
atendimentos, o nome dos senescentes e demais dados que possibilitam sua identificacéo e a

individualizacéo do atendimento.

Verificamos varias situacdes de abandono moral ou material por parte dos familiares dos

idosos (realidade preponderante na ILPI privada).

A estrutura fisica foi uma adaptacdo da creche CEMEI, a dindmica de atendimento e os
recursos humanos verificados enquadramos para satisfatérios. Foram realizados atendimentos
de saude individual, pois a maioria deles apresentavam problemas de saude diversos, como mal
de Alzheimer, hipertenséo, desnutridos, além de sofrimentos psiquiatricos, na maioria dos casos,

dependendo de tratamento medicamentoso.
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ﬂ [I. A POLITICA DE ATENDIMENTO

A politica de atendimento ao Idoso acontece por meio de um conjunto articulado de acgbes
governamentais e ndo governamentais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios (art. 46 do Estatuto do 1doso).
Sendo linhas de ac¢des desta politica de Atendimento:

e | — Politicas sociais basicas, previstas na lei n°. 8.842, 04 de janeiro de 1994;

e |l — Politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que
necessitarem;

e |Il — Servigos especiais de prevencdo e atendimento as vitimas de negligéncia, maus tratos,
exploracéo, abuso, crueldade e opressao;

e |V — Servicos de identificacdo e localizacdo de parentes ou responsaveis por idosos
abandonados em hospitais e instituicdes de longa permanéncia;

e V — Protecao juridico-social por entidades de defesa dos direitos dos idosos;

e VI — Mobilizacdo da opinido publica no sentido da participacdo dos diversos segmentos da

sociedade no atendimento ao idoso.

O Estatuto do Idoso apresenta medidas de protecdo visando atender as diferentes demandas
e probleméticas dos idosos em situacdo de abandono, risco pessoal e social. Neste sentido, o

Estatuto contempla as seguintes medidas de protecgéo:

e | — Encaminhamento a familia ou curador, mediante termo de responsabilidade;
e |l — Orientacdo, apoio e acompanhamento temporario;
e |l — Requisicéo para tratamento de saude, em regime ambulatorial, hospitalar ou domiciliar;

e |V —Inclusdo em programa oficial ou comunitario de auxilio, orientacdo e tratamento a usuarios
dependentes de drogas licitas ou ilicitas, ao préprio idoso ou a pessoa de sua convivéncia que
Ihe cause perturbacéo;

e V — Abrigo em entidade;

e VI — Abrigo temporario

A Institucionalizacdo de longa permanéncia do idoso caracteriza-se como uma medida de

protecdo provisoria ou permanente, sempre que os direitos reconhecidos na Lei (art.44 - Estatuto

WTO IN.
e S'?).
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» do Idoso) forem ameacados ou violados. De acordo com o artigo 49 do Estatuto do Idoso, as
Entidades que desenvolvem programas de institucionalizacéo de longa permanéncia seguem 0s

seguintes principios:

e | —Preservacao do vinculo familiar;
¢ |l - Atendimento personalizado em pequenos grupos;
¢ |l — Manutencédo do idoso na mesma instituicdo, salvo em caso de forca maior;

e |V — Participagéo do idoso nas atividades comunitarias, de carater interno e externo;
e V — Observancia dos direitos e garantias dos idosos;
« VI-Preservacao daidentidade do idoso e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade.
O objetivo do Programa da Institucionalizacao é assegurar protecao integral a pessoa idosa
com moradia, alimentacdo, higienizacdo e cuidados a saude dos idosos que se encontra em

situacao de abandono, risco pessoal/social, ou situacdo de maus tratos e negligéncia.
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V. METAS A ATINGIR

Identificar a cada acao elaborada nas oficinas semanais e na observacéo individual, se o

objetivo geral estd sendo alcancado. Caso seja necessario ocorrerdo mudangas nos objetivos

especificos para que as metas do projeto de intervencao sejam atingidas e alcancadas.

As oficinas foram de recreacao e pintura realizada com os idosos ocorrem duas por semana

no espaco interno da instituicdo, os idosos acamados e lucidos participaram em seus aposentos.

» Evitar o isolamento pessoal, através das atividades desenvolvidas pela Equipe Técnica
Interdisciplinar e a comunidade local de forma que todos os idosos assistidos pela instituicéo
tenham uma melhoria da qualidade de vida;

» Defesa da garantia dos direitos das pessoas acolhidas na entidade;

» Estimular a aproximagéo dos familiares nos casos possiveis, através de entrevistas e visitas
domiciliares, bem como outros procedimentos;

» Garantir a todos os idosos a documentacao pessoal e beneficio ou aposentadorias;

» Promover o espaco de escuta diferenciada, respeitando a individualidade do idoso;

» Desenvolvimento do sistema PIA;

» Analise do Plano de Trabalho executado;

> Relatdrio descritivo mensal e anual das atividades;

» Reunido com Equipe Técnica envolvida com 0s servigos socioassistenciais;

Missé&o

Acolher e garantir assisténcia material, moral, social e espiritual aos idosos carentes sem

distincdo de crenca, raca, cor ou nacionalidade assegurando sua autonomia fisica e mental.

WTO IN.
e S'?).
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» Proporcionar melhor qualidade de vida aos idosos residentes, com base nos principios éticos,
humanitarios e de responsabilidade social, por meio de todos os esfor¢os possiveis das pessoas

envolvidas, garantindo aos idosos um envelhecimento saudavel e com dignidade

Visao

Ser uma instituicdo (ILPI) de referéncia no Brasil como o melhor lugar para se viver e
trabalhar. Tornar-se um centro de referéncia no atendimento aos idosos, com énfase na
reabilitacdo fisica e emocional, onde todos os assistidos vivam em harmonia, sentindo-se

valorizados individualmente
Valores

Os valores do amor, caridade, humildade e justica; somados aos valores institucionais:
competéncia, experiéncia, especialidade geriatrica e vigilancia constante; formam a esséncia da

instituicdo norteando todas as suas atividades.

Qualidade Credibilidade

Respeito Responsabilidade Sustentabilidade Espiritualidade

V. OBJETIVOS GERAIS

e Acolher e garantir a protecao integral;
e Contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura

de vinculos;
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» Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de

LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES

Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
gue os individuos fagcam escolhas com autonomia;

e Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e

externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidade do publico.

VI. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de
atividades da vida diaria;

e Desenvolver condi¢cbes para a independéncia e o autocuidado;

e Promover o0 acesso a renda,;

e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia
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VI. ROTINAS DE ATIVIDADES

DEZEMBRO 2023 30/12
26/12 27/12 28/12 29/12

Visitas 01 01 03 02
Atualizagéo e Revisdo de Prontuérios 17 17 17 17 17
Acolhida: Idoso x Familia Analise Socioeconémica s 17

Preparo do Plano Individual de Atendimento 17
Acompanhamento de Beneficiarios 17
Articulagdo com Rede de Servigos: CREAS 17

Desligamentos 01 01
Acompanhamento familia, Video chamadas 10

DEZEMBRO Acompanhamento

familia, Video chamadas

Articulagdo com Rede 6% Desligament Visitas
de Servicos: CREAS 1% 4%
8%

Acompanhamento de
Beneficidrios A-

10% 74 S
Plano Individual de/\
Atendimento
10%
Acolhida: Idoso x

Familia Andlise
Socioecon6mica

Grafico 1

Ocorreu 1% desligamentos de residente, 4% Visitas, 6% Acompanhamentos familiares e video chamadas, 8% articulagdo com o
Creas, 10% acompanhamento de beneficiarios, 10% plano individual de atendimento.
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N2 DE VISITANTES

[0l MES DE JANEIRO/24
1  |Antonio Carlos Ferreira Monteiro
2 |Antonio Fernandes
3 |Antonio Santino dos Santos 6
4  [Benedicta Cacilda Magalhaes
5 |Creusa Carmina do Nascimento
6 [Daniel Barbosa
7 Deusa Alves da Silva 14
8 Emanuel da Luz Pereira
9 Francisco Carlos de Oliveira Reis
10 Josias Candido Ponciano 2
11 Jose Bezerra de Melo Filho
12 Jose Francisco de Paula 2
13 |Leni Alves da Silva 6
14  |Luis Sergio Peixoto 2
15 |Marcos Roberto Camilo de Castro
16 |Maria de Lourdes Pereirdo 4
17 |Natalina Lopes
18 |Sebastiana Arlinda Nepomuceno
19 [Sergio Raymundo de Souza 1
20 |Severino Mendes de Franca
21 |Zelia Pereira dos Santos

VIIl.  ATIVIDADES GERAIS DESENVOLVIDAS:

DEZEMBRO
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Domingo | Segunda | Terga- Quarta- Quinta- | Sexta-feira SABADO
24/12 -feira feira feira feira
26/12 27/12 28/12 29/12 30/12 31/12
FESTINHA Anamnese Anamnese Oficina de Anamnese Anamnese dos FESTINHA DE
NATAL dos idosos dos idosos jogos. dos idosos idosos realizada ANO NOVO
realizada realizada realizada pela equipe
pela equipe pela equipe pela equipe médica.
de de médica. de médica.
enfermagem
Oficina com Avaliacdo das | Escuta ativa
0s idosos, atividades com 0s
recreacao e desenvolvida | residentes.
lazer na area | s
interna da
instituico.
Atendimento
S com 0s
familiares
Visita livre . Visita livre Visita livre . Visita livre Visita livre Visita livre
DIA EVENTO APOIO
DIVULGAGCAO + DECORAGAO +
01/01/24 ANO NOVO COBERTURA + PALESTRA
ANIVERSARIO - Ana Maria da
01/01/24 Conceigdo
08 a 20/01/24 | OFICINA DE JOGOS
25a29/01/24 | OFICINA ARTES E DESENHOS

PREVENCAO E CONSCIENTIZACAO

CANCER DO COLO DO UTERO E SAUDE MENTAL

IX. EXECUCAO DE METAS DEZEMBRO E JANEIRO

TO J,
\\""‘l NS"I). %




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOGAO DA CIDADA
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA O IDOSO - ILPI
LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES

1808 | ANGRa pos RE®- 1835

ﬂ ETAPA/FASE QUALIDADE (%)

PREVIA REAL METODOS
ACOMPANHAMENTO DAS
FICHAS DE INSCRICAO E
DEIVULGACAO DAS

17 OFICINAS DO CCTI
BUSCA ATIVA SENESCENTES 17 INSCRITOS REALIZADA PELO
CADASTRADOS INSTRUTORES, USUARIO
PARTICIPANTES E DURANTE OS
EVENTOS
PROGRAMADOS

CONTROLE DE
FREQUENCIA DOS

EXECUCAO DE 14H/SEMANAIS 14HR/SEMANAIS USUARIOS E ATRAVES
OFICINAS JOGOS DE LISTAS DOS
SENESCENTES
PASSEIOS 0% 0% 0%

, PLANEJAMENTO DE
EVENTOS 16%EQUIPE TECNICA 16% EQUIPE EXECUCAO E LOGISTICA
DOS EVENTOS

TODOS AS
MONITORAMENTO | 0% EVASAO SITUACOES DE
PARANENTE IDENTIFICADOS E EVASAO
REPORTADOS IDENTIFICADOS E
REPORTADOS
CAPACITACAO 0% 0%
Elaboracgéo de relatérios de
atividades mensais de cada
oficina; realizagéo de
reunies mensais junto aos
instrutores para avaliacéo
ACOMPANHAMENTO 80H DE ACAO DE 80H DE ACAO DE do processo de trabalho
E AVALIACAO ACOMPANHAMENTO ACOMPANHAMENTO | visando o cumprimento dos
REALIZADAS REALIZADOS objetivos e resultados do

programa; elaboracéo e
planejamento da
programacéo da semana
do idoso; aplicacdo do
instrumento de avaliacdo
gualitativa das oficinas
junto aos usuarios;
Tabulacdo e andlise dos
dados coletados.

X. HORARIO DE ATIVIDADES DOS RESIDENTES

TO J,
e Ns")b
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05:30 e BANHO 12:00 e HORARIO DA
As SONECA
14:00
06:00 e MEDICACAO 14:00 e MEDICACAO
e TROCA DE
FRALDA
07:00 e TROCA DE 15:00 e LANCHE DA
FRALDA TARDE
e DESJEJUM
08:00 e MEDICACAO 15:30 e OFICINA COM A
AS EQUIPE
17:30 MULTIDISCIPLINAR
08:00 e BANHO DE SOL 18:00 e TROCA DE
as FRALDA
09:00 e JANTAR
09:00 e COLACAO 18:30 e SALADETV
AS
21:00
09:30 e OFICINA COM A 20:00 e MEDICACAO
As EQUIPE
11:00 MULTIDISCIPLINAR
11:30 e ALMOCO 21:00 e CEIA
12:00 e MEDICACAO 22:00 e DESCANSO

XI.DISTRIBUICAO E DESEMPENHO DE TODAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA
EQUIPE ILPI
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a e Cozinha

A alimentacéo dos idosos residentes € preparada diariamente pela equipe da cozinha composta

por uma cozinheira, uma auxiliar de cozinha e uma nutricionista, a qual elabora o cardapio

semanalmente.
e Lavanderia

As atividades da lavanderia acontecem diariamente, sendo encaminhadas para o local de
higienizac&o e organizacdo das roupas dos idosos assim como as demais pecas de cama, mesa
e banho. Apo6s o processo de higienizacao (lavagem e secagem) as roupas sdo encaminhas para
a rouparia geral, onde se encontra o lugar identificado para cada idoso, lembrando também que a
roupa do idoso é identificada com 0 nome na etiqueta de forma discreta, assegurando assim a

individualidade de cada idoso em suas roupas.

e Servicos Gerais

Para o trabalho de servicos gerais temos uma equipe de 5 (cinco) profissionais, 0s quais
ocupam lugar em cada setor deste Lar, sdo 0s responsaveis pela higienizacdo e esterilizacédo

diaria de cada espaco, conforme segue:

» Dormitérios dos idosos residentes e seus respectivos Banheiros;
* Recepcao e Corredores;

» Cozinha

e Refeitorios;
e Salas estar
e Enfermaria,
e Sala de reuniao;

e Sala de descanso;

Atividades do Motorista
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A instituicdo conta com dois motoristas, diariamente a disposi¢éo, para o transporte e atendimento
dos idosos residentes, tratamento de saude e demais atividades que assegurem o

desenvolvimento do trabalho.
Atividade de Manutencéo

Atualmente o lar conta com um profissional na area de manutencao, onde o mesmo desempenha

as atividades relacionadas aos cuidados prediais da instituicdo e conservacao da creche.
Atividades da Recepcéao
O profissional responséavel pela recep¢do desempenha as seguintes funcdes:

* Organizar o seu local de trabalho, mantendo-o limpo e funcional;

+ Estabelece uma rotina diaria de trabalho;

« Organiza e mantem atualizada a sua agenda e a do seu chefe executivo;

* Recepciona os visitantes e mantem contatos de interesse da instituig&o;

» Atende os telefonemas, filtrando as ligacdes para os profissionais técnicos da instituicéo;
» Expedi correspondéncias;

* Protocola documentos;

* Recebe, seleciona, ordena, encaminha e arquiva documentos.

XII.ASSISTENCIA A SAUDE
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A Instituicdo oferece a Assisténcia a Saude diariamente com 4 (quatro) enfermeiros, 04
(quatro) técnicos de enfermagem, 8 (quatro) cuidadores, 8 (auxiliares cuidadores) por plantédo, e
a equipe multiprofissional € composta 1 (um) nutricionista, 1 (um) fisioterapeuta, 1(um) psicologo,

1 (um) assistente Social.

A consulta médica é realizada semanalmente por um clinico geral (médico), todos os idosos
passaram por avaliacdo médica semanal ou mais, conforme as necessidades que se
apresentaram ao longo do més. Alguns idosos tiveram encaminhamento para especialistas como
psiquiatra, oftalmologista, ortopedista, urologista, dermatologista, ginecologista, cardiologista,
mastologista, neurologista, endocrinologista, vascular e oncologista.Durante no atendimento
meédico aos idosos, foram solicitados pela médica alguns exames laboratoriais, tais como: TSH,
Albumina Sérica, PSA, Glicemia, Creatinina, Colesterol Total, Hemograma, EQU, ECG, TGO,
TGP, Triglicerideos, T4 livre, Ureia, Ultrassom, RX de térax e Femoral, Endoscopia, Acido Urico,
Hepatites A, B e C e HIV, preventivo para homens e mulheres.

O atendimento e acompanhamento da equipe de enfermagem e cuidadores acontecem
diariamente. Neste setor foram realizados os seguintes procedimentos da enfermagem:

* Elaboracgao do Historico do idoso;

» Evolucéao

» Controle de medicamento fornecido aos idosos diariamente;

* Notificagcdo compulséria — mensal,

* Entrada e saida de medicagao controlada semanal;

* Realizagao de curativos e avaliagao de feridas (duas vezes ao dia);
* Avaliacdo mensal da saude dos idosos;

e Fornecimento de medicacao aos idosos, duas vezes ao dia ou conforme prescricdo medica;
e Controle de sinais vitais: segunda-feira, quarta-feira e sdbado ou conforme orientacédo

médica;

e Auxiliar na ingestado de alimentos para pacientes acamados diariamente;

e Monitoracdo do HGT acontece diariamente de segunda a segunda ou conforme orientacao
médica;

e Alimentacado para os idosos que tem dificuldades para degluticéo.

WTO IN.
e S'?).
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A abordagem geriatrica € multidimensional, usualmente interdisciplinar e diagndstica.
Realizada para determinar o perfil da salde de cada idoso, seu contexto psicossocial e
capacidades funcionais, tem o0 objetivo maior de desenvolver um plano de tratamento

individualizado e acompanhamento em longo prazo.

Enfermeiro

» Obedecer, cumprir e auxiliara no cumprimento das regras e regimento interno da Instituigéo;
» Garantir o cumprimento da Visdo, misséo e objetivos da instituicao;
» Participar do processo de seleg¢ao dos profissionais de enfermagem da instituicao;

» Garantir e zelar pela ética do exercicio profissional de enfermagem;

Técnico de Enfermagem

* Auxilia o enfermeiro no controle e dosagem de medicamentos;

» Obedecer, cumprir e auxiliara no cumprimento das regras e regimento interno da Instituicao;
» Garantir o cumprimento da Visdo, misséo e objetivos da institui¢ao;

» Participar das acgbes responsabilidades que visdo cumprir o planejamento estratégico da
instituicao;

* Auxiliar o enfermeiro na assisténcia de enfermagem;
» Executar e /ou auxiliar as cuidadoras nos cuidados diarios prestados aos residentes;

» Exercer sua profissdo e ética e responsabilidade conforme o cddigo de ética profissional da
classe;

» Comunicar o enfermeiro as intercorréncias turno;

* Auxiliar na supervisao dos cuidadores;

» Atender de imediato os residentes, priorizando a maiores necessidades;
* Auxilia no banho e alimentagao dos idosos;

» Acompanha o idoso em consultas médicas;

WTO IN.
e S'?).
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ﬂ *Responsavel pelo cuidado biolégico do idoso, tais como curativo, assepsia de feridas;

Atividades do Cuidador
» Obedecer, cumprir e auxiliar no cumprimento das regras do regimento interno da institui¢ao;
» Garantir o cumprimento da visao, missédo e objetivos da instituic&o;

+ Participar das agdes e responsabilidades que visam cumprir o planejamento estratégico da
instituicao;

* Prestar cuidados diarios (dar e/ou auxilio o banho dos idosos, fazer a troca de roupas, a troca de
fraldas, distribuir refeicbes, auxiliar os idosos para caminhar, sentar, deitar conforme a
necessidade, etc.);

» Comunicar a equipe de enfermagem as intercorréncias do turno;
» Participar e passar plantao junto com a equipe de enfermagem;
* Monitorar os idosos;

» Zelar pelo conforto do mesmo;

* Organizar os cémodos dos idosos;

» Sempre manter como prioridade o conforto do idoso, estimulando sua autonomia e qualidade de
vida.

Xlll. CONSIDERACOES FINAIS:
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O trabalho desenvolvido neste més dezembro permite diagnosticar os aspectos positivos
dos residentes. Uma forma de evidenciar o comprometimento e o trabalho desenvolvido é a

dedicacéao por parte da diretoria e toda equipe multidisciplinar.

A importancia da ILPI Luiza Olindina da Silva Aves, como instrumento de atendimento a
populacdo idosa, proporcionado aos utentes condicbes de acessibilidade, habitabilidade e
usabilidade dos espacos, sendo estes critérios para 0s projetos destas instituicdes, assim como a
personalizacdo do espaco e identificacdo das habitacdes, trazendo como isso a seguranca
necessaria para o espaco, a interacdo de seus usuarios com 0os mesmos de forma autbnoma,

promovendo assim sua socializacdo e com isso a criacdo de pertencimento e percepcéao de lar.

Quanto aos aspectos da estrutura fisica da ILPI, tal € considerada um dos itens necessarios
dentro da institucionalizacéo, assim como aspectos de recursos humanos, capacitacdo da equipe
multidisciplinar e que as mesmas utilizem abordagens humanizadas. Todos s&o fatores que irdo

influenciar no bem-estar e permanéncia da pessoa idosa na instituicao.

Acolhemos os 17 residentes acima de 60 anos, de ambos os sexos, independentes e/ou
com grau de dependéncia, que ndo disponham de condi¢cdes para permanecer com a familia,
devido a vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, a instituicdo iniciou uma assisténcia de servicos permanentes a pessoa idosa , no
espaco fisico da Creche Municipal Sergio Louzada , primando pela qualidade de vida, respeitando
a todos os direitos inerentes a condicdo humana sem qualquer discriminacdo com acdes
subsidiadas postulada no Estatuto do Idoso, ANVISA e Politicas de Defesa e Garantia de Direitos,
bem como contendo uma equipe técnica devidamente especializada. As a¢des da instituicdo estdo
sendo desenvolvidas em rede Inter setorial: assisténcia social, prevencao e cuidados a saude,
nutricdo, desenvolvidas em conformidade com a Tipificacdo Nacional do Servigo Socioassistencial

da Protecao especial — Alta Complexidade.
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ﬂ TERMO DE RESPONSABILIDADE
IDENTIFICACAO DO RESIDENTE:

Nome completo do residente:

Data de nascimento:

Enderego atual na ILPI:

NUmero de identificagdo:

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:
Nome completo do responsavel legal:

Relagéo com o residente:

Endereco do responsavel legal:

Contato do responsavel legal:

1. INFORMACOES GERAIS DA INSTITUICAO:

Eu, , declaro que fui informado(a) e
compreendi as informag@es gerais sobre a Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), incluindo:

Instituicdo Longa Permanéncia do Idoso LUIZA OLINDONA DA SILVA ALVES
Localizac&o: Municipio: Bairro: Retiro, Angra dos Reis/RJ

Servicos e cuidados oferecidos pela ILPI:
Servigcos Médico

Servigos de Enfermagem

Servicos Psicologia

Servicos Fisioterapia

Servigo Social

Servigos Terapeuta Ocupacional
Servigcos Nutricionista

Cuidadores

Horérios das Refeicdes:

e 07:30H Café da manha
e 09:30H Colagéo

e 11:30H Almoco

e 15:00H Café tarde

e 18:00H Jantar

e 21:00H Ceia
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» REGULAMENTOS INTERNOS E POLITICAS DA ILPI
2. DIREITOS E RESPONSABILIDADES:

Eu, ,

(nome do responsavel legal ou residente), reconheco que fui informado(a) sobre os direitos e responsabilidades na
ILPI, incluindo, mas néo se limitando a:

e Direito a um ambiente seguro e saudavel.

e Direito a privacidade e dignidade.

e Direito a receber cuidados médicos e de enfermagem adequados.

e Responsabilidade de cumprir as politicas e regulamentos da ILPI.

3. CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTOS E CUIDADOS:
Eu, )

(nome do responsavel legal ou residente), dou meu consentimento para receber tratamentos médicos, cuidados de

enfermagem e outros cuidados de saude necessarios, conforme determinado pela equipe de saude da ILPI.
Compreendo que tenho o direito de recusar qualquer tratamento, e que as consequéncias dessa recusa foram

explicadas para mim.

4. COMPREENSAO DO DOCUMENTO:
Eu, )

(nome do responsavel legal ou residente), li e compreendi este Termo de Responsabilidade. Estou ciente de que

gualquer ddvida que eu possa ter sobre este documento foi respondida satisfatoriamente.

5. AUTORIZACAO PARA COMPARTILHAMENTO DE INFORMAGCOES:

Autorizo a ILPI a compartilhar informacdes médicas e de salde relevantes com profissionais de saulde,

familiares ou responsaveis legais, quando necessario para garantir o meu bem-estar e cuidado adequado.

6. ASSINATURA:

Assinatura do residente (se capaz):
Data: / /

Assinatura do responsavel legal:
Data: / /

7. Testemunhas:
Assinatura da testemunha 1:
Data: / /
Assinatura da testemunha 2:




M/‘V . 4 ESTADO DO RIO DE JANEIRO
%‘B PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOGAO DA CIDADA
M INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA O IDOSO - ILPI

4502 1624

1808 | #NGRa pos RE® 1835

» LISTAGEM RESIDENTES DEZEMBRO

LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES

Nome: Telefone de contato Grau Desligamento / Local
Ana Maria da Conceicao Sem familiar Il
Ant6nio Santino dos Santos 24-998333800 (Benedita) Il
Creuza Carneiro do Nascimento 21-991828099 (Tereza) I
Carlos Alberto Santos 21-974514880 (Maiara-Filha) |l
Deuza Alves da Silva 24-988152998 (Dilma) Il
Josias Candido Ponciano 24-999307353 (Bruno) I
José Francisco de Paula Filho 24-999098348 (Helma) I
24-992587527 (Marina -
Lenir Alves da Silva Sobrinha) Il
24-999842870 (Lourdes -
Luiz Sérgio Peixoto Sobrinha) Il
24-999536925 (Patricia) Ndo é da | 20%
Marcos Roberto Camilo de Castro Patricia. COMP 46 anos
Maria de Lourdes Alves I
Onofre Lengruber de Azevedo 12-997161189 (Livia) Il
Zelia Pereira dos Santos 21-981595004 (Dantas - Filho) | |
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LISTAGEM RESIDENTES JANEIRO

NOME

ANA MARIA DA CONCEICAO

DEUZA ALVES DA SILVA

JOSE FRANCISCO DE PAULA FILHO

MARIA DE LOURDES ALVES PEREIRAO

MARCOS ROBERTO CAMILO DE CASTRO
NAO E IDOSO

CREUZA CARNEIRO DO NASCIMENTO
SAIDA 27/01/24 SABADO

EMANUEL DA LUZ PEREIRA

ANTONIO FERNANDES

SEVEREINO MENDES FRANCA

FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA REIS

BENEDICTA CACILDA MAGALHAES

JOSE BEZERRA DE MELO FILHO

ANTONIO CARLOS F. MONTEIRO

SERGIO RAYMUNDO DE SOUZA

SEBASTIANA ARMINDA NEPOMUCENO

DANIEL BARBOSA

NATALINA LOPES

DT NASC.

01/01/1940

08/03/1947

16/09/1953

03/09/1935

26/05/1977

04/05/1934

IDADE CID. NASCIMENTO

84 RIO DE JANEIRO

76 SERGIPE

70 VOLTA REDONDA

88 BAHIA
46 RIO DE JANEIRO
89 JABOATAO DOS

GUARARAPES/ PE

66 HMJ
63 HMJ
74 CAPR
69 CAPR
85 CREAS
68 CREAS
68 CREAS
69 CREAS
74 CREAS
CREAS
62 C.A.LLO.A

GRAU

20%COMP.



