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Nome do Evento:

| Curso de Leitura e Interpretacdo do:
-Manual do Sistema de Gestdao de Compliance do IDEIAS;
-Cédigo de Conduta e Etica revisdo 01; e

Politicas de Compliance conforme abaixo:
PC-1-01- REQUISITOS GERAIS;
PC-1-02- REQUISITOS LEGAIS;
PC-1-03-REQUISITOS DE DOCUMENTACAO;
PC-1-04-ANALISE CRITICA PELA ALTA DIREGAO;
PC-1-05-ESTRUTURA DE COMPLIANCE;

PC-1-06 CANAL DE DENUNCIA;
PC-1-07-COMUNICACAOQ;
PC-1-09-CONFLITOS DE INTERESSES;
PC-1-10-PAGAMENTOS DE FACILITACAO;
PC-1-11-PARCEIROS COMERCIAIS;
PC-1-12-PAGAMENTO DE ALTO RISCO;
PC-1-13-RELACAO COM FORNECEDORES;
PC-1-14-RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICO;
PC-1-15-INVESTIGACAO;
PC-1-16-MEDIDAS DISCIPLINARES;
PC-1-17-LAVAGEM DE DINHEIRO;
PC-1-18-PRESENTES, HOSPITALIDADES, DOAGOES E PATROCINIOS;
PC-1-19-RELACAO COM CONCORRENTES;
PC-1-20-CONTABILIZACAO;

O OBJETIVO DESTE TREINAMENTO FOI:

Objetivo(s) e
justificativa:

RECICLAGEM DOS FUNCIONARIOS EM RELACAO AS POLITICAS DE COMPLIANCE E ATUALIZACAO
DAS REVISOES DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS AO COMPLIANCE.

ORIENTACOES REFERENTES AO ATENDIMENTO DA AUDITORIA DE CERTIFICACAO DA NORMA
37301:2015 DIRETRIZES DO SISTEMA DE COMPLIANCE, QUE SERA REALIZADA NOS DIAS 06,07 E 08

DE JULHO/2021.

Data/periodo: 08, 09 e 10 de junho de 2021 Local: Sala de Reunides
Horario: 08:00 as 17:30 Carga Horaria Total: 24 horas

NOME(S) DO(S) PARTICIPANTE(S) FUNGAO SETOR PRINATYRR -
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Instrutor (a): - (_t;) Assinatura:
v

1 J1

Verifica¢do da Eficacia do Treinamento (Quando Aplicavel)

O Treinamento foi eficaz? SIM [X NAO [] NAO APLICAVEL []

JUSTIFICATIVA E OU COMENTARIOS ADICIONAIS: (se o treinamento néo foi eficaz, a justificativa é obrigatdria)

Método utilizado para verificagdo: Q/
i i e it Vg PR et
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Agdes que deverdo ser tomadas: P ,'\

/TWW

DATA DO FECHAMENTO:
01/07/2021

NOME E ATU O RESPONSAVEL:
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