INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL
IDEIAS

PROCESSOS DE CONTRATACAO

COTACAO DE PRECOS

N° 024.2024
Medicina ocupacional

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a PRESTACAO DE
SERVICO de medicina ocupacional, a serem executados no Contrato de
Gestdo n° 196/2023 - GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ATENCAO DOMICILIAR AO IDOSO - PADI NO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, atendendo todas as unidades do PADI
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Rio de Janeiro, 01 de abril de 2024.

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE PROCESSO

Solicito autorizagdo para abertura de Processo Licitatorio, para contratacdo de
empresa especializada para a PRESTACAO DE SERVICO de Medicina Ocupacional, a serem
executados no Contrato de Gestdo n? 196/2023 — GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ATENCAO
DOMICILIAR AO IDOSO — PADI NO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.

Atenciosamente,

idori Uchino
te Adm'\n'\stratwo
atricula: 200086

Gerente Administrativo

Instituto de Desenvolvimento Institucional e A¢ao Social - IDEIAS ]
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SL 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br

CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371 @
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Rio de Janeiro, 01 de abril de 2024
OBIJETO

A presente demanda tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
PRESTAGAO DE SERVIGO de MEDICINA OCUPACIONAL. A serem executados no Contrato
de Gestdo n° 196/2023 - GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS
AGOES E SERVICOS DE SAUDE, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ATENCAO DOMICILIAR AO
IDOSO - PADI NO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.

Escopo dos Servigos

A empresa contratada devera prestar os seguintes servigos de Medicina Ocupacional:

e Exames Médicos Ocupacionais:

o

@)
O
)
o

Exame admissional

Exame periddico

Exame de retorno ao trabalho
Exame de mudanga de funcio
Exame demissional

e Programas de Saude Ocupacional:

O

O

Elaboragdo e implementagdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO)

Acompanhamento e gestdo de afastamentos médicos

Avaliagdo e monitoramento de saide de colaboradores expostos a
riscos especificos (ruido, agentes quimicos, etc.)

Campanhas de vacinacdo e prevencdo de doencas

e Consultoria em Satide Ocupacional:

O
)

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Acdo Social - IDEIAS

Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SL 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ
CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371

Assessoria na implementagdo de programas de ergonomia

Orientacdo para adaptagdo do ambiente de trabalho conforme as
exigéncias das NRs

Gestdo e apoio em casos de doengas ocupacionais e acidentes de
trabalho

Relatdrios periddicos sobre a satide ocupacional dos colaboradores

Atenciosamente,
idori Uchino
nte Adm'm'\stratwo

G
atricula: 200086

Geréncia Administrativa
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Rio de Janeiro, 01 de abril de 2024

JUSTIFICATIVA

Considerando que ¢é de responsabilidade do IDEIAS o gerenciamento,
operacionaliza¢do e execugdo das agdes e de satide, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ATENCAO
DOMICILIAR AO IDOSO — PADI NO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.

Considerando o término do contrato emergencial que entre si celebram o Instituto de
Desenvolvimento Institucional e Agdo Social — IDEIAS, e a ISSA SEMEDIC EIRELI referente a
medicina ocupacional;

Considerando a necessidade de dar continuidade ao servigco prestado referente ao
Contrato de Gest3o 196/2023;

Considerando que satde ocupacional tem como objetivo cuidar para que a saude,
bem-estar e qualidade de vida aos trabalhadores seja garantida no ambiente de trabalho,
neste sentido é fundamental este tipo de cuidado continuado valorizando o trabalhador e
cuidando de quem cuida, uma vez que, a premissa principal do Projeto PADI é cuidar de
pessoas;

Considerando que o servico de medicina ocupacional é uma garantia para
trabalhadores do Projeto PADI, a prestacdo de servigo especializado em um projeto que conta
com um numero expressivo de trabalhadores em fungdes diferenciadas, é fundamental para
a saude do trabalhador e para o bom andamento do projeto, que tem como ferramenta
principal de trabalho, o trabalhador;

Destarte, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa especializada em servigos
de Medicina Ocupacional,

Solicito avaliagdo financeira do Contrato de Gestdo 196/2023, a fim de confirmar, se
héa saldo suficiente para dar andamento na contratagdo do servigo.

idori Uchino
1e Adm'm'\stratwo
atricula: 200086

Gerente Administrativo

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agéo Social - IDEIAS

Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SL 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ
CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371
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Rio de Janeiro, 02 de abril de 2024.

AUTORIZAGCAO DE CONTRATACAO

Considerando que a solicitagdo estd de acordo com o Regulamento para
Contratagdo de Servigos, Obras e Compras do Ideias, autorizo a abertura de processo

para a contratagdo de empresa especializada, conforme solicitacao.

Atenciosamente,

mm N\ &\\,gﬁ

Carlos Alberto Bohrer De Andrade Figueira
PRESIDENTE DO INSTITUTO IDEIAS

Aw.dss Américas, 3.500, blooo Hong Kong 3.000 — ssles T03/704705
Condominio Le Monde - Barrs gz Tijucs ~ Rio de JaneirmFgJ_': Cepd2. 643102

wirdl. ideizsriong be Telefne: (21) 3588-2371 / {21} 3588-2372
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ESTIMATIVA PREVIA DE CUSTO

No dia 02 de abril de 2024, foi autorizada a contratagio de empresa
especializada para prestagdo de servigos de Medicina Ocupacional.

Em conformidade com o Art. 12 do Regulamento para Contrataciio de
Servigos, Obras e Compras, que exige a realizagdo de uma pesquisa prévia
de mercado antes da publicacdo do edital. Segue pesquisa realizada no dia
03 de abril de 2024. Conforme tabela abaixo e documento em anexo.

Servigco Fonte Valor Aproximado
Exame Admissional Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro RS 110,00 - RS 150,00
Exame Admissional Portal de Compras de Minas Gerais RS 120,00 - RS 160,00
Exame Admissional Prefeitura do Rio de Janeiro RS 115,00 - RS 140,00
Exame Demissional Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro RS 110,00 - RS 150,00
Exame Demissional Portal de Compras de Minas Gerais RS 120,00 - RS 160,00
Exame Demissional Prefeitura do Rio de Janeiro RS 115,00 - RS 140,00
Exame Peridédico Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro RS 110,00 - RS 150,00
Exame Periddico Portal de Compras de Minas Gerais RS 120,00 - RS 160,00
Exame Periddico Prefeitura do Rio de Janeiro RS 115,00 -+ RS 140,00
Atendimento Clinico Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro RS 130,00 - RS 160,00
Atendimento Clinico Portal de Compras de Minas Gerais RS 120,00 - RS 140,00
Atendimento Clinico Prefeitura do Rio de Janeiro RS 130,00 - RS 150,00
Inclusdo PCD Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro RS 140,00 - RS 170,00
Inclusdo PCD Portal de Compras de Minas Gerais RS 130,00 - RS 160,00
Inclusdo PCD Prefeitura do Rio de Janeiro RS 140,00 - RS 150,00
Instituto 32 Desenwolvimento Institicionzl & Agdo Socizl - [DEIAS j ‘
Av.das Americas, 3.500, bloco Hong Kong 2000 — salas TOL/T04T0E :
Condominiz Le Monde - Barrs da Tijucs — Rie deJansinoRJ - Cep2s 840-102 §

www. ideizsriong. br Telebne: (21) 3588-2371 7 {21) 3588-2372 P
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Anexo
Exame Admissional
Fonte Valor Aproximado ‘
Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro [39] R$ 110,00 - R$ 150,00
Portal de Compras de Minas Gerais [41] R$ 120,00 - R$ 160,00
Prefeitura do Rio de Janeiro [42] R$ 115,00 - R$ 140,00
Exame Demissional
Fonte Valor Aproximado
Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro [39] R$ 110,00 - R$ 150,00
Portal de Compras de Minas Gerais [41] R$ 120,00 - R$ 160,00
Prefeitura do Rio de Janeiro [42] R$ 115,00 - R$ 140,00
Exame Periddico
Fonte Valor Aproximado }

Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro [39]
Portal de Compras de Minas Gerais [41]

Prefeitura do Rio de Janeiro [42]

Atendimento Clinico

Fonte
Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro [39]
Portal de Compras de Minas Gerais [41]

Prefeitura do Rio de Janeiro [42]

Inclusao PCD

Fonte
Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro [39]
Portal de Compras de Minas Gerais [41]

Prefeitura do Rio de Janeiro [42]

R$ 110,00 - R$ 150,00
R$ 120,00 - R$ 160,00

R$ 115,00 - R$ 140,00

Valor Aproximado ‘

R$ 130,00 - R$ 160,00
R$ 120,00 - R$ 140,00

R$ 130,00 - R$ 150,00

Valor Aproximacjio

R$ 140,00 - R$ 1%’0.00
R$ 130,00 - R$ 160,00
R$ 140,00 - R$ 1‘50,00

Instibsto de Desenwiviments Instinsions! e ApSo Sosizl - IDEAS

Av.dzs Amédinss, 3500, blono Hong Kong 3.000 - sslas TONTMTOE

Condoninio Le Monde - Beers da Tijoes — Rio de JeneinyRJ - Cep22 640-102 ‘
www.ideizsriong. br Telebne: (21) 3588-2371 / {21) 3588-2372
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Rio de Janeiro, 05 de abril de 2024.

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL -
IDEIAS, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.696.218/0001-46, doravante denominada simplesmente IDEIAS, representado pelo Setor de
Contratagéo, resolve efetuar PROCESSO SELETIVO PARA COTACAO DE PRECOS, a fim de
contratar empresa especializada em PRESTACAO DE SERVICO de medicina ocupacional. A serem
executados no Contrato de Gestdo n° 196/2023 — Gerenciamento, operacionalizagdo e execucdo das
agdes e servigos de satide, no ambito do programa de atengdo domiciliar ao idoso — PADI no Municipio

do Rio de janeiro

PROCESSO SELETIVO PARA COTACAO DE PRECOS N° 024/2024

O presente Instrumento Convocatorio rege-se pelo Regulamento de Contratagdo de Servigos, Obras e

Compras do IDEIAS, que se encontra disponivel no sitio eletronico (www.ideiasrj.org.br).

1. OBJETO

I.1.  Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servico de medicina ocupacional. A
serem executados no Contrato de Gestdo n° 196/2023, de acordo com as especificagdes contidas no

Termo de Referéncia apresentado no Anexo I.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1.  Somente poderdo participar desta selecdo, as empresas:
2.1.1. estabelecidas no pais, que satisfagam as condi¢des e disposi¢des contidas neste Edital e
seus anexos;
2.1.2. que explorem ramo de atividade compativel com o objeto cotado;

2.1.3. que apresentem documentagio de habilitagdo relacionada neste,

2.2.  Nio se admitira nesta selegfo a participagdo de empresas:

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agéo Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,

RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br -
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371 |
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2.2.1. que tenham sido declaradas inidoneas e/ou suspensas temporariamente por qualquer
6rgdo publico federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;
2.2.2. que estejam sob regime de recuperagio judicial ou faléncia;

2.2.3. estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

3. PROPOSTA DE PRECOS E CONDICOES GERAIS

3.1. A proposta de prego devera ser discriminada através de planilha de custo, detalhando a sua formagao

do prego, conforme Especificagdo Técnica anexa.

3.2.Todos os encargos trabalhistas e impostos gerados deverio estar informados detalhadamente dentro

do prego final apresentado.

3.3.A proposta apresentada devera conter identificagdo da pessoa juridica responsavel pela mesma
(razdo social, enderego, CNPJ, telefone, e-mail), indicando o estabelecimento que efetivamente

fornecera os servigos.

3.4.0 prazo de validade da proposta, ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data

de sua apresentagio.

3.4.1 Nafaltade indicag¢fo expressa, sera considerado o prazo de 30 (trinta) dias corridos. No entanto,
o PROPONENTE que indicar em sua proposta de precos prazo inferior ao acima citado, sera

desclassificado.

3.5. A participagdo no presente processo, assim como o envio da proposta de precos, implica na aceitagio

plena das condi¢Ses estipuladas neste Edital e seus anexos.

3.6.Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do PROPONENTE, n#o lhe sendo dado o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro argumento

ndo previsto em lei.

3.7.0s pregos deverdo ser expressos em moeda nacional com, no maximo, duas casas decimais apds a

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agéo Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,
RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371 Lo
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virgula. Na elaboragéo da proposta devem ser computados todos os impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, insumos, deslocamentos de pessoal e
quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre
0 objeto da proposta, visando seu pleno atendimento, ou seja, o fornecimento do objeto de forma

adequada.

3.8.Se alguma proposta de pregos enviada contrariar qualquer dispositivo deste Chamamento e de seus

anexos, a mesma serd desconsiderada e a empresa desclassificada.

3.9.0 PROPONENTE devera apresentar eventual declaragio, cujo modelo esteja em anexo, em papel

timbrado proprio, sob pena de desclassificacio.

3.10. As propostas comerciais devem ser encaminhadas para o seguinte e-mail:
propostas@ideiasrj.org.br ou entregues pessoalmente na sede do IDEIAS, junto ao Setor de

Contratages até as 15hs do dia 18 de abril de 2024.

3.11. Propostas enviadas fora do prazo néo serdo consideradas.

4. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. A PROPONENTE vencedora dever4 apresentar a seguinte documentagio antes da contrata¢do:

4.1.1. Habilitagdo Juridica:

a) empresa individual: Registro Comecial, devidamente inscrito na Junta Comecial;

b) sociedades comerciais por agdes: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, ou Gltima
consolidag@o e alteragdes posteriores, devidamente registradas, acompanhados de documentos
de eleigdo dos atuais administradores;

c¢) sociedades civis: Inscri¢@o do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

d) empresas ou sociedades estrangeiras: Decreto de autorizagéo para que se estabelegam no Pais e
ato de registro de autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente.

Observacio: O Objeto social devera ser compativel com o objeto do contrato.

Instituto de Desenvolvimento Institucional ¢ Agéo Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,
RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasri.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 - Tel.: (21) 3598-2371
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Regularidade Fiscal:

Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

prova de Inscri¢do no cadastro de contribuintes, ICMS/ISS: Inscri¢do Estadual ou Municipal,
relativo ao domicilio ou sede do contratado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto da contratagio;

prova de Regularidade com a Fazenda Federal: Apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos
de Tributos e Contribuicdes Federais emitida pela Receita Federal. Esta certiddo apresenta
também informagdes sobre inscricdo na Divida Ativada Unido, na Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional e se existem débitos previdencidrios;

prova de Regularidade com a Fazenda Estadual: Certiddo emitida pela Secretaria da Fazenda
Estadual;

prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

prova de Regularidade com FGTS: Esta Certiddo podera ser solicitada em qualquer agéncia da
Caixa Economica Federal ou por meio eletronico no site da Caixa: www.caixa.com.br;

certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Qualificacdo Técnica:

comprovagdo de Capacidade Técnica, através da apresentacdo de Atestado (s) expedido (s) por
pessoa juridica de direito piblico ou privado, comprovando que o proponente possui aptiddo
para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste processo, devendo

indicar natureza e quantitativos dos servigos;

qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Balango Patrimonial ¢ Demonstracdes Contabeis do 1ultimo exercicio social, que
comprovem a boa situagdo econémica financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do
por balancetes ou balangos provisorios;

b) O Capital Social ou Patrimoénio Liquido ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) do

valor global da proposta apresentada pela concorrente

5. DA FORMALIZACAO DA COTACAO DE PRECOS

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agao Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,

RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: jdeias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371
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5.1.Constatado o atendimento pleno das exigéncias deste Processo Seletivo, sera declarado vencedor o
PROPONENTE que apresentar o menor custo total para a prestagdo dos servigos, a qualidade e
durabilidade ofertadas e condig¢des de entrega ou realizagio do servico, descritos no objeto deste

Edital e seus anexos.

5.1.1. O resultado deste Processo seletivo sera divulgado através de Termo de Encerramento, a ser
publicado no site do IDEIAS em até 2 (dois) dias tuteis apds a data limite de recebimento das

propostas.

5.2. A realizagdo da presente selegdo de fornecedores néo obriga o IDEIAS a firmar as contratagdes que
deles poderdo advir, ndo cabendo indenizagio aos participantes de qualquer natureza, em especial
perdas e danos e facultando-se a realizagdo de novo procedimento de escolha para a aquisicdo do
objeto pretendido, sendo assegurada ao beneficiario do registro a preferéncia da prestagio de
servi¢os em igualdade de condigdes, ficando, desde ja consignado, que somente poderio participar

do novo procedimento os concorrentes que apresentarem propostas inferiores ao prego ja registrado.

6. CONTRATACAO

6.1.  Declarado o vencedor, seu representante legal podera ser convocado para firmar o contrato
objeto deste procedimento.

6.1.1. Caso o adjudicatério no ato da assinatura do contrato recuse-se a assiné-lo, serdo convocados os
proponentes remanescentes, observada a ordem de classificagdo.

6.1.2. Na hipétese de convocagdo dos proponentes remanescentes, estes deverdo manter sua ultima

proposta registrada.

6.2. O representante legal do proponente que tiver apresentado a proposta vencedora devera assinar
o contrato, dentro do prazo maximo de 3 (trés) dias Gteis a contar da divulgagio do resultado do

Processo seletivo e respectiva convocagio.

6.3. Qualquer solicitagdo de prorrogagdo de prazo para assinatura do contrato, decorrentes deste
procedimento, somente serd analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal e

devidamente fundamentada.

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agao Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,
RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.ora.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371
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DISPOSICOES GERAIS

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agéo Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,

RJ

7.1. Os interessados poderdo obter mais informagdes sobre as especificagdes técnicas do objeto deste

Edital junto ao IDEIAS, no horério de 10h00 as 17h00, pelo e-mail propostas@ideiasri.org.br

ou na sede.
7.2.Devera ser agendada visita as dependéncias das unidades de satde, com a presenca de

representante do IDEIAS e da unidade de satde a ser atendida, dentro do prazo para

apresentacdo de propostas.

7.3.0s participantes do presente processo assumem todos os custos de preparagio € apresentagio

de suas respectivas propostas.

7.4.0s participantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do processo.

7.5.0s casos omissos serdo solucionados pelo Setor de Compras do IDEIAS, que decidira de forma

fundamentada, com base no Regulamento de Compras e legislagio pertinente.

Rio de Janeiro, 05 de abril de 2024.

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br -
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371 ]
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL — IDEIAS

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

Instituto de Desenvolvimento Institucional e A¢ao Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, Sl 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,
RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasri.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
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~ ANEXO I:
TERMO DE REFERENCIA:

1. OBJETO

O processo seletivo tem por foco a contratagdo de empresa especializada em servicos de
Medicina Ocupacional, cujo foco é a prevengdo e tratamento de doengas e lesdes relacionadas ao
trabalho. Este servigo envolve a promogdo da saude e da seguranca no ambiente de trabalho,
ajudando a criar condigdes de trabalho seguras e saud4veis. Essa contratagio visa atender as
demandas previstas no Contrato de Gestdo 196/2023.

O servigo sera prestado visando o cuidado ao trabalhador do PROGRAMA DE ATENCAO
DOMICLIAR AO IDOSO. Os servigos serdo prestados de forma personalizada, alinhados com as
necessidades especificas do Contrato de Gestéo, assegurando a eficiéncia e qualidade em todas as
etapas do processo. A empresa contratada terd a responsabilidade de atuar de acordo com as
diretrizes estabelecidas, seguindo as orientagdes da ordem de servigo emitida pela gestdo do
contrato, garantindo o pleno atendimento as exigéncias e objetivos do programa.

Os principais objetivos da medicina ocupacional incluem:

1. Prevencio de Doencas Ocupacionais: Identificar e minimizar os riscos no ambiente de trabalho que
podem causar doencas ou lesdes aos trabalhadores.

2. Promocio da Saude: Implementar programas de satide ¢ bem-estar no local de trabalho, como
campanhas de vacinag8o, programas de exercicio ¢ aconselhamento nutricional.

3. Avaliagiio de Satide dos Funciondrios: Realizar exames médicos periddicos para monitorar a satide
dos funcionarios e detectar precocemente quaisquer problemas de satide relacionados ao trabalho.

4. Reabilitagio: Ajudar na recuperacéo e reintegragdo dos trabalhadores que sofreram lesées ou doengas
ocupacionais.

5. Cumprimento das Normas de Seguranca: Assegurar que a empresa esteja em conformidade com
as regulamentacdes de satde e seguranga do trabalho.

Profissionais de medicina ocupacional trabalham em conjunto com empregadores, funcionarios e outros
especialistas em saude para criar ambientes de trabalho mais seguros e saudaveis.

A seguranga do trabalho ¢ uma parte essencial da medicina ocupacional. Enquanto a medicina
ocupacional se concentra na satide dos trabalhadores, a seguranca do trabalho esta mais focada na
prevencdo de acidentes e na criagdo de um ambiente de trabalho seguro. Juntas, essas dreas visam
proteger a saude e a integridade fisica dos trabalhadores.

Seguranga do Trabalho inclui:

1. Identificac¢do e Avaliagdo de Riscos: Inspecdo de locais de trabalho para identificar perigos potenciais,
como maquinas defeituosas, produtos quimicos perigosos ou condigdes ergondémicas inadequadas.

2. Desenvolvimento de Politicas e Procedimentos de Seguranga: Estabelecimento de normas e diretrizes
para minimizar riscos e garantir a seguranca dos trabalhadores.

3. Treinamento de Seguranca: Educagfo dos trabalhadores sobre praticas seguras, uso de equipamentos
de protegio individual (EPI) e procedimentos de emergéncia.

4. Monitoramento e Manutengdo de Equipamentos de Seguranga: Garantir que todos os equipamentos
de seguranga estejam em bom estado e funcionando corretamente.

5. Investigacdo de Acidentes: Andlise de incidentes e acidentes para identificar causas e implementar
medidas preventivas.
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6. Conformidade com Regulamentagdes: Garantir que a empresa esteja em conformidade com as leis e
regulamentagdes de seguranca do trabatho.
A integragdo da medicina ocupacional e da seguranca do trabalho cria uma abordagem

abrangente para proteger os trabalhadores, promovendo tanto a satde quanto a seguranca no ambiente
de trabalho.

2. JUSTIFICATIVA

A satide ocupacional tem como objetivo cuidar para que a satide, bem-estar e qualidade de vida
aos trabalhadores seja garantida no ambiente de trabalho, neste sentido é fundamental este tipo de
cuidado continuado valotizando o trabalhador e cuidando de quem cuida, uma vez que, a premissa
principal do Projeto PADI ¢ cuidar de pessoas.

O servigo de medicina ocupacional é uma garantia para trabalhadores do Projeto PADI, a
prestacdo de servigo especializado em um projeto que conta com um niimero expressivo de trabalhadores
em fungbes diferenciadas, ¢ fundamental para a satde do trabalhador e para o bom andamento do
projeto, que tem como ferramenta principal de trabalho, o trabalhador.

Entendemos que um trabalhador em sua plena condigdo fisica e psiquica podera exercer suas
fungbes de cuidado ao outro com exceléncia, indo de encontro ao que o Ideias se propos no Contrato de

Gestdo 196/2023.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

Somente poderdo participar desta selecéo, as empresas:
3.1. Estabelecidas no Pais, que satisfagam as condi¢es e disposiges contidas neste Edital
e seus Anexos;
3.2.  Que explorem ramo de atividade compativel com o objeto cotado;
3.3 Que apresentem documentagio de habilitacfio relacionada neste.
3.4.  N&o se admitira nesta selego a participagdo de empresas:
3.4.1. Que tenham sido declaradas inidéneas e/ou suspensas temporariamente por
qualquer érgdo publico federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;
3.4.2. Que estejam sob regime de recuperagio judicial ou faléncia;
3.4.3. Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;
3.4.4. Que tenham em seu quadro societario, conjuges ou parentes de Diretores ou
Conselheiros do IDEIAS, conforme determinado pelo Decreto Rio n°41.213,
de 18 de janeiro de 2016.

4. DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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4.1. A PROPONENTE vencedora devera apresentar a seguinte documentagdo antes da

contratacdo:

Habilitagdo Juridica:

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

Empresa individual: Registro Comercial, devidamente inscrito na Junta
Comercial

Sociedades Comerciais por agdes: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social,
ou Wltima consolidagdo e alteragdes posteriores, devidamente registradas,
acompanhados de documentos de eleigdo dos atuais administradores;
Sociedades civis: Inscri¢io do ato constitutivo, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

Empresas ou sociedades estrangeiras: Decreto de autorizagéo para que se
estabelecam no Pais e ato de registro de autorizagdo para funcionamento

expedido pelo 6rgdo competente.

Observagéo: o objeto social devera ser compativel com o objeto do contrato.

4.2. Regularidade Fiscal:

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.
4.2.6.

4.2.7.

1Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Prova de Inscrig@o no cadastro de contribuintes, ICMS/ISS: Inscrigdo Estadual
ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede do contratado, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto da contratacio;

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal: Apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais emitida pela Receita
Federal. Esta certiddo apresenta também informagdes sobre inscri¢do na Divida
Ativada Unifdo, na Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e se existem
débitos previdenciarios;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual: Certiddo emitida pela
Secretaria da Fazenda Estadual;

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

Prova de Regularidade com FGTS: Esta Certiddo podera ser solicitada em
qualquer agéncia da Caixa Econdmica Federal ou por meio eletrénico no site
da Caixa: www.caixa.com.br;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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Qualificagdo Técnica:

4.3.1. Atestado de capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto, mediante apresentacdo de no minimo 01 (um)
atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado (Art. 30
da Lei n° 8.666/1993), o atestado devera ser emitido em papel timbrado da

pessoa juridica.

Qualifica¢do Econdmico-Financeira:

4.3.2. Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social,
que comprovem a boa situagido econdmico-financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios;

4.3.3. O Capital Social ou Patriménio Liquido nio podera ser inferior a 10% (dez por

cento) do valor global da proposta apresentada pela concorrente

5. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

5.1.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

S.6.

5.7.

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Acéo Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SI 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,

RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371

A proposta de prego devera ser descriminada através de planilha de custo, detalhando a
sua formagcéo do prego.

A proposta apresentada devera conter identificaciio da pessoa juridica responsavel pela
mesma (razdo social, enderego, CNPJ, telefone, e-mail), indicando o estabelecimento
que efetivamente fornecerd os servigos.

O prazo de validade da proposta, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data de sua apresentacgfo.

Na falta de indicagdo expressa, serd considerado o prazo de 60 (sessenta) dias corridos.
No entanto, o PROPONENTE que indicar em sua proposta de pregos prazo inferior ao
acima citado, sera desclassificado.

A participagéio no presente processo, assim como o envio da proposta de precos, implica
na aceitagdo plena das condigdes estipuladas neste Edital e seus anexos. Os pregos
propostos serdo de exclusiva responsabilidade do PROPONENTE, néo lhe sendo dado
o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacio de erro, omissio ou qualquer outro
argumento ndo previsto em lei.

Os pregos deverdo ser expressos em moeda nacional com, no maximo, duas casas
decimais ap6s a virgula.

Na elaboragdo da proposta devem ser computados todos os impostos, encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais
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e comerciais, taxas, fretes, seguros, insumos, deslocamentos de pessoal e quaisquer
outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente

sobre o objeto da proposta, visando seu pleno atendimento, ou seja, o fornecimento do

objeto de forma adequada.

6. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. A contratada devera enviar a contratante as seguintes documentagdes:
Descri¢do do Documento Quando enviar?

1 Nota fiscal de prestacdo de servigo Mensalmente

2 | Folha de pagamento do més correspondente Mensalmente

3 | Folha de pagamento do més anterior Mensalmente

4 | Copia do holerite assinado pelo colaborador com comprovante de | Mensalmente
pagamento

5 | Copia da folha/cartido ponto Mensalmente

6 | Copia do comprovante de pagamento do vale transporte Mensalmente

7 | Cépia do comprovante do pagamento auxilio alimentago referente ao | Mensalmente
periodo (dia/més/ano a dia/més/ano)

8 | Extrato da conta do Fundo de Garantia — FGTS Mensalmente

9 | Guia de recolhimento do FGTS e comprovante de pagamento Mensalmente

10 | Guia de recolhimento do INSS e comprovante de pagamento Mensalmente

11 | GFIP/SEFIP (Relagdo de empregados-RE, relagio tomadores, protocolo | Mensalmente
de envio de arquivo e comprovante de declaragfio a previdéncia)

12 | CRF - Certiddo de Regularidade do FGTS Mensalmente

13 | Certiddo conjunta de débitos relativos aos tributos federais e a divida | Mensalmente
ativa da unido do ministério da fazenda (INSS)

14 | Certiddo negativa de débitos trabalhistas Mensalmente

15 | Copia do contrato de trabalho assinado Sempre que houver

nova contratacao
16 | Coépia da Carteira de Trabalho — CTPS Sempre que houver
nova contratagio
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17 | Cépia dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo Eleitor, CNH,

Certidéo de nascimento ou casamento)

Sempre que houver

nova contratacio

18 | Exame médico admissional/demissional

Sempre que houver

nova contratacdo

19 | 1. Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho e comprovante bancario

comprovante bancario de pagamento; 3. Chave de Identificagdo FGTS;

4. Ultimo holerite.

de pagamento; 2. Guia de recolhimento rescisério do FGTS - GRRF e Quando da Rescisdo

Cumprir as instrugdes e normas trabalhistas; sanitarias; ambientais e de seguranga ¢ medicina do
trabalho aplicéveis e vigentes no 4mbito das atividades do projeto e em nenhuma hipétese podera alegar
desconhecimento da legislagdo e exigéncia, ficando ainda responsavel pelos seus atos e de seus
empregados decorrentes da inobservancia da legislagdo mencionada, durante a execugdo dos servigos
bem como com estrita observancia as normas do termo de referéncia firmado entre a Contratante e a
Prefeitura do Rio de Janeiro;

6.2 Manter, durante toda a duraggo do contrato, compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

6.3 Nomear encarregados responsaveis pelos servicos e estabelecer a frequéncia/pontualidade de seus

empregados, que deveréo reportar qualquer ocorréncia o preposto da Contratante, que prejudiquem ou

possam vir a prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patrimdnio publico;

6.4 Exibir e disponibilizar a0 Contratante, sempre que solicitada, toda documentagsio legal e fiscal

inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas nfo somente, licengas expedidas por Orgdos

Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvaras, etc.;

6.5 Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene;

6.6 Manter o pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachas;

6.7 Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos,

bem como prestar esclarecimentos e/ou relatorios quando solicitados;

6.8 Fornecer todo material, insumos, acessérios, utensilios, aparelhos e equipamentos necessarios para

execucgdo do servico;

6.9 Fornecer méo-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, com pessoas em bom estado
fisico e mental, portadores de atestado de saude, tendo suas fungdes devidamente registradas em
suas carteiras de trabalho.

6.10  Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas no total ou em parte, no prazo fixado
pelo gestor do contrato os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
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6.11 Apresentar os funcionarios devidamente uniformizados e identificados por cracha, além do
fornecimento regular de EPIs, se necessario;
6.12 Fornecer por sua conta e responsabilidade exclusiva, toda mao de obra capacitada e necessaria,
bem como, equipamentos, instalagdes e insumos para a execugfo dos servigos objetos deste edital;
6.13 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, em quantidade e qualidade
adequadas, com observéncia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo vigente;

6.14 Assumir responsabilidades e cumprir a legislagdo vigente no Ambito federal, estadual e
municipal, normas internas de seguranga e medicina do trabatho, apresentando a documentagdo legal
comprobatdria em até trés meses da assinatura do contrato;

6.15 Manter os profissionais devidamente treinados e apresentar a gestdo do contrato e sempre que
solicitado, documentos comprobatdrios dos mesmos;

6.16 Descrigéo dos procedimentos da empresa em relagio a satide dos seus funciondrios, tais como:

programagdo médico de prevengdo, vacinagdo, orientagfo, tratamentos entre outros.

7. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
7.1. DO CONTRATANTE

7.1.1. Designar servidor(es) para acompanhar e fiscalizar a execugfio contratual, o
qual devera receber e monitorar a condugdo de todos os servigos objeto do
Contrato.

7.1.2.  Se necessario, paralisar ou suspender a qualquer tempo, desde que devidamente
motivada, a execugdo dos servicos contratados, de forma parcial ou total,
mediante pagamento Unico e exclusivo dos servigos ja prestados.

7.1.3. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos no contrato.

7.1.4. Efetuar o pagamento da CONTRATADA, conforme valor constante na Nota
Fiscal atestada pelo representante do CONTRATANTE e nas datas
estabelecidas, salvo em caso de atraso do repasse dos valores previstos no
termo de referéncia, pelo Municipio do Rio de Janeiro, hiptese em cada nfo
sera devido qualquer tipo de multa ou juros;

7.1.5. Fornecer a CONTRATADA, informagdes e demais elementos necessarios para
a execucgdo do presente CONTRATO, incluindo a disponibilizag¢do de sistema
digital de emissdo e controle de ordens de servicos/chamados, caso seja

implantado, sempre orientando e acompanhando a execugio do contrato;
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Exercer a fiscalizagdo do CONTRATO, comunicando imediatamente qualquer
falha eventualmente verificada na sua execucéo;

Exigir a fiel observancia das especificagdes do servigo, bem como recusar os
que ndo atendam as especificagdes, sem qualquer Onus para a
CONTRATANTE;

Estabelecer o regulamento de funcionamento dos locais de trabalho, de comum
acordo com o preposto da CONTRATADA, cabendo a esta zelar pelo seu
cumprimento;

Permitir aos funcionarios da CONTRATADA, devidamente credenciados,
encarregados da prestagdo dos servigos objeto deste CONTRATO, tenham
completo e livre acesso aos locais da execugdo dos servigos, possibilitando-lhes
executa-los e procederem as verificagdes técnicas necessarias;

Comunicar ao responsiavel da CONTRATADA as eventuais irregularidades

ocorridas em decorréncia da prestagio do servigo.

7.2. DA CONTRATADA

7.2.1.

7.2.2:

123.

7.2.4.

725.

7.2.6.
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A CONTRATADA devera prestar os servigos objeto do presente Termo de
Referéncia na sede da CONTRATANTE, sempre que necessaria a convocagio
por parte deste, tanto pessoalmente ou por qualquer meio de comunicagio
disponivel, bem como no escritério do contratado.

Nio ceder, transferir a terceiros ou sublocar, no todo ou em parte o presente
contrato.

Alocar os recursos materiais ¢ humanos necessarios a execug@o dos servigos,
assumindo integral e exclusiva responsabilidade por todos e quaisquer 6nus
judiciais.

Manter durante toda a execugdio do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas
no credenciamento.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo Contratante.

Enviar ao Contratante, sempre que solicitado, relatérios detalhados sobre as

atividades realizadas e
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encaminhar, de imediato, copias de pegas iniciais, defesas, recursos e outras
pegas processuais protocolizados, bem como Pareceres e demais expedientes
produzidos.

7.2.7. Entregar & Contratante, na hipdtese de rescisdo contratual, relatorios sobre
todos os processos sob seu patrocinio, com os respectivos dossiés, contendo
copia das petigdes de rentincia aos mandatos, se for o caso, devidamente
protocolizadas.

7.2.8. A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos fiscais, comerciais
e trabalhistas ndo transfere &8 Administracdo Publica a responsabilidade por seu

pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

8. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. O acompanhamento técnico da execugdo do servico ficara sob responsabilidade da
Geréncia Administrativa do Instituto de Desenvolvimento Institucional e A¢io Social
—IDEIAS.

8.2. A Fiscalizagdo dos servigos sera exercida pelo Representante de Area do IDEIAS ou
pelo Responsavel da Unidade, aos quais incumbird acompanhar a execugdo dos
servigos, determinando 8 CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e
efetivo cumprimento do contrato, bem como anotar e enquadrar as infragGes contratuais
constatadas, comunicando as mesmas ao seu superior hierarquico.

8.3. A Fiscalizagdo devera, quando julga-las corretas, atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is)
caracterizando a aceitagdo dos servigos realizados, e visar os demais documentos
apresentados pela Contratada.

9. CONDICOES DE PAGAMENTO

No valor do contrato estdo inclusos todos os custos operacionais da atividade e os tributos
eventualmente incidentes, bem como todas as despesas diretas e indiretas, de modo a constituir a Gnica

contraprestaco pela execugdo dos servigos.

O pagamento se dard apds a apresentagdo da Nota Fiscal, que deverd ser apresentada pela
CONTRATADA no 1° (primeiro) dia util subsequente ao més em que foram prestados os servigos,
devidamente atestado pelo gerente do Projeto SRT responsavel, o que ndo excluira a CONTRATADA

de responsabilidades futuras sobre vicios e defeitos nos servigos.

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agéo Social - IDEIAS

Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SI 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,
RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371
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A CONTRATADA devers apresentar, a cada pedido de pagamento que efetue, os documentos a

seguir discriminados, para verificagio pelo CONTRATANTE do cumprimento dos deveres fiscais pela
CONTRATADA:

9.1.

9.2.
9.3.
9.4.
9.5.

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agio Social - IDEIAS
Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SI 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro,

RJ

CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal: Apresentagio da Certiddo Negativa de
Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais emitida pela Receita Federal. Esta
certiddo apresenta também informagdes sobre inscrigdo na Divida Ativada Unido, na
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e se existem débitos previdenciarios;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

Prova de Regularidade com FGTS;

Copias da GPS - Guia da Previdéncia Social, SEFIP - Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, referente & competéncia

imediatamente anterior a emissdo da Nota Fiscal, quando houver prestagéo de servigos;
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DIRETORIA GERAL DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIAS
ASSESSORIA JURIDICA

Rio de Janeiro, 07 de abril de 2024.

Pedido de Autorizacdo de Despesa. Requerimento de
autorizacdo para celebragdo de contrato, a contar de
1°/05/2024, para contratagdo de sociedade empresarial
para prestacdo de servio de servigcos médicos
ocupacionais a serem executados no Contrato de
Gestdao n° 196/2023.

Exigibilidade de procedimento adequado ao
Regulamento para Contratacdo de Servigos, Obras e
Compras do IDEIAS.

Requisitos implementados.

Parecer favoravel a continuidade do procedimento.

Ao Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento Institucional ¢ A¢do Social — IDEIAS

)

1- Cuida-se de pedido de autorizagdo de despesa, instaurado através do
Processo de Contratacdo, requerendo autorizacdo para celebracdo de contrato com
sociedade empresarial para prestacdo de servigos médicos ocupacionais, até 31/10/2025,

com prorrogacdo por igual periodo, a serem executados no Contrato de Gestdo n°
196/2023.

2- O procedimento de compras e contratagdes do IDEIAS compreende o
cumprimento de etapas previstas no art. 18 do Regulamento para Contratagdo de
Servigos, Obras e Compras do IDEIAS:

3- Encontram-se acostados: (i) Solicitacdo para abertura de processo; (ii)
Autorizagdo de Contratagdo, assinada pelo Presidente deste Instituto, conforme previsto
no inciso 1.

4- A Controladoria de Licitagdes e Contratou iniciou o procedimento,
através da modalidade Cotacdo de Pregos, juntando aos autos: (i) realizagdo de
pesquisas; (ii) elaboragdo e publicacdo de Edital (conforme constata-se no sitio
www.ideiasrj.org.br); e, (1i1) Termo de Referéncia, cumprindo o previsto no inciso III.

Recebida a documentagdo, apds a sua apreciacdo e, unicamente sob o prisma
juridico e com base no que consta dos autos, na presun¢ao da legalidade, legitimidade e
veracidade dos atos administrativos praticados na celebragdao do Contrato de Gestao n°

Av. das Américas, 3500, Bloco 7, SI 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ
CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371 &

Instituto de Desenvolvimento Institucional e Agdo Social - IDEIAS j
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196/2023, junto ao Municipio do Rio de Janeiro, entende-se ser possivel o
prosseguimento deste Processo de Contratacdo, através da modalidade COTACAO,

uma vez que, tendo em vista as pesquisas apresentadas, a referida contratacio enquadra-
se no art. 6° c/c o rito estabelecido no j4 citado artigo 18.

Apo0s a defini¢do da melhor proposta, retorne o procedimento a esta Assessoria
Juridica, com a minuta do contrato, para a analise acerca da legalidade do procedimento.

E o parecer, s.m.j., cujo carater nfo é vinculativo.

A autoridade superior.

el CM’M@L@M&
ASSESSORIA JURIDICA
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL

AO DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL

Instituto de Desenvolvimento Institucional e A¢do Social - IDEIAS

Av. das Américas, 3500, Bloco 7, S| 704, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ
CEP: 22.631-003 Site: www.ideiasrj.org.br E-mail: ideias@ideiasrj.org.br
CNPJ: 05.696.218/0001-46 — Tel.: (21) 3598-2371
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Rio de Janeiro, 08 de abril de 2024.

COMUNICADO - PROCESSO SELETIVO
COTACAO DE PRECOS N2 024/2024

OBJETIVO: A qualificagdo de empresas e a selegéo de proposta mais vantajosa
objetivando a Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigcos
de medicina ocupacional, para atender as necessidades do Termo de
Colaboracao, firmado entre a Secretaria Municipal de Saude e o Instituto de
Desenvolvimento Institucional e Agdo Social — IDEIAS, através do Contrato de
Gestao n° 196/2023.

TIPO DE SELEGAO: Cotacdo de Pregos para alcance do menor prego mensal,
atendidos os requisitos técnicos e de qualidade dos servigos.

DATA, HORA E LOCAL DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: As propostas
deverdo ser entregues a partir de presente data e até o dia 18/04/2024 as 15
horas, através de e-mail enviado para propostas@ideiasrj.org.br ou na sede
do ldeias.

RESULTADO: O vencedor da presente sele¢édo sera divulgado em até 03 (trés)
dias ap6s o término do recebimento das propostas.

Os documentos referentes ao Ato Convocatoério, e seus anexos, como 0 Termo
de Referéncia, poderéo ser obtidos por e-mail ou na Sede do IDEIAS, situado a
AV. das Américas, 3500, bloco 07, Hong Kong, sala 704 — Ed. Le Monde Office
— Barra da Tijuca / RJ, entre 10h e 16h. Os interessados deveréo levar uma
resma de papel para impresséo dos documentos.

Esclarecimentos poderao ser  solicitados através de e-mail:
propostas@ideiasrj.org.br

Instituto de Desenvelvimento Instinicional 2 AgSo Socisl- IDEIAS

Av.dss Américss, 3500, bloco Hong Kong 3000 - salss TONTO4TOE -
Condorinio Le Monde - Barrs da Tijucs — Rio de JaneiroRJ - Cep:22.840-102

waw. ideiastiong br Telebne: (21) 3588-2371 / {21) 3688-2372



Proposta Comercial
Solugdes em Medicina e Seguranca do Trabalho

PROPOSTA

TN D

ISSA SEMEDIC LTDA —CNPIJ: 21.546.319/0001-97
FEnderego: Avenida das Américas. 500 bloco 13 B sala221 — Barra da Tijuca - Rio de Janeiro — RJ
E-mail: financeiro « issasemedic.com.br - Telefones: 021-2148-0644



1SS A Proposta Comercial
Solugdes em Medicina e Seguranga do Trabalho

Rio de Janeiro, 10 de abril de 2024

Ao
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIAS
END: AV. DAS AMERICAS N°3500 - BLOCO 7 HONG KONG SALA 703 SALA 704

SALA 705 - BARRA DA TIJUCA - RIO DE JANEIRO - RJ.
E-MAIL

TEL: 021 — 2431 — 1422/991136438

Sr. SANDRO VAZ

Segue proposta de prestagdo de servigos em Seguranga e Medicina do Trabalho.

OBJETO R |

Realizar atendimentos funcionais para realiza¢do de ASO — Atestado de Satde Ocupacional ,PPP
e laboratorial para colaboradores.

Considerando a necessidade da entrega do PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio a cada
rescisdo/desligamento colaborador, estamos enviando essa solicitagdo de contrato a partir desta
data. a fim de equilibrar o custo do projeto, visto que se trata de uma atividade adicional com
emissdo do respectivo documento de acordo com a IN 128/2022.

ESCOPO

4+ ASOS clinicos e complementares, in company (admisisonais, demissionais, periodicos,
retorno ao trabalho.mudanga de fungdo, etc) e PPP;

CONDICOES DE PAGAMENTO : |

4+ Faturamento mensal.

MAIS INFORMACOES

L As atividades serdo realizadas por profissionais qualificados (Médico do Trabalho e Técnicos
de Enfermagem e Coleta Laboratorial) devidamente qualificados.

L O Contratante devera enviar, até 05 (cinco) dias antes do inicio dos trabalhos, os documentos
necessarios a implantag@o das atividades e incio da prestacao dos servigos, tais como:

o A relagio de empregados atualizada (composta de nome do setor, nome dos
empregados com os respectivos cargos, data de nascimento, RG ¢ CPF) com a
descricio das funcdes de cada cargo (em Word ou Excel);

PN
s

ISSA SEMEDIC LTDA — CNPJ: 21.546.319/0001-97
Enderego: Avenida das Américas, S00 bloco 13 B sala 221 — Barra da Tijuca ~ Rio de Janeiro -~ RJ
E-mail: financeiro « issasemedic.com br - Telefones: 021-2148-0644



1SS A : Proposta Comercial
i Solugcdes em Medicina e Seguranga do Trabalho

VALOR
f
IX AN VALOR UNITARIO IN
CONPANY
ASO (Atestado de Saiude Ocupacional) R$ 100.00
PPP ( Perfil Profissiografico
Previdenciario) R 166,00

LOCAL DE ATENDIMENTO:

Unidades do PADI

CONDICOES DE PAGAMENTO: |

Faturamento més.

VALIDADE DA PROPOSTA
30 (trinta) dias
REFERENCIAS e |

a) A responsabilidade da ISSA SEMEDIC EIRELI ME limita-se ao servigo contratado;

b) A data de inicio das avalia¢des deve ser estabelecida em comum acordo entre as partes,
preferencialmente com 10 (dez) dias de antecedéncia;

¢) O orcamento considera que as avaliagdes serdo executadas no horario comercial, na cidade
Do Rio de Janeiro- RJ;

d) O cliente é responsdvel por viabilizar o acesso aos locais das avaliagdes, inclusive nas
residéncias de terceiros, se for o caso, bem como garantir o funcionamento da fonte
geradora momento da medicao;

¢) Caso, apos a aprovagdo formal da proposta, o trabalho seja cancelado, por qualquer motivo,
o Contratante devera pagar uma multa de 50% (cinquenta por cento) do valor total desta
proposta; se as coletas de substéncias quimicas ja tiverem sido feitas, o Contratante devera

ISSA SEMEDIC LTDA - CNPI: 21.546.319/0001-97 s/
Enderego: Avenida das Américas. 500 bloco 13 B sala 221 — Barra da Tijuca - Rio de Janeiro — R} W
E-mail: financeiro a issasemedic.com.br - Telefones: 021-2148-0644



o
=}

0)

p)

H

u)

19 A Proposta Comercial
‘ Solugdes em Medicina e Seguranca do Trabalho

pagar integralmente as analises do laboratorio de higiene ocupacional;

Caso a avaliagdo ndo seja executada por motivos alheios a responsabilidade da ISSA
SEMEDIC EIRELI ME., seja por inexisténcia de fonte de geradora, por impedimento de
acesso ao local de medicao ou ainda por adiamento apds o prazo minimo previsto, sera
cobrada uma taxa-extra de Mobilizagdo e Deslocamento no valor de R$ 300,00 (quinhentos
reais), por profissional, caso ndo seja avisado com até 05 (cinco) dias de antecedéncia;

A néo efetivagdo dos pagamentos, por parte do contratante, nos prazos estabelecidos nesta
proposta, sujeita o contratante a multa de 2% (dois por cento) do valor devido, acrescido
de juros de mora de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) ao dia;

Em caso de atraso, por parte do contratante, no cumprimento de suas obriga¢des, como
concordado nas premissas, nas condi¢gdes de pagamento e na aprovagdo da proposta,
acarreta prorrogacio do prazo de entrega por igual periodo. Isso, no entanto, ndo desobriga
o contratante de suas responsabilidades financeiras;

Os atrasos no andamento dos servigos, provocados por motivacdo direta do cliente, dos
prepostos ou da natureza que ndo seja de responsabilidade da ISSA SEMEDIC EIRELI
ME . de forma a impedir o adequado andamento do servigo, acarretara em igual
prorrogagdo nos prazos de entrega do proposto;

Qualquer alteracdo nos objetivos, prazos, condigdes ou prego, desta proposta necessita da
aceitacdo expressa, por escrito, de ambas partes, ISSA SEMEDIC EIRELI ME ¢
contratante;

Ap6s o término do prazo de validade desta proposta a ISSA SEMEDIC EIRELI ME.
reserva-se o direito de alterar condig¢des, pregos e/ou prazos constantes da mesma

A empresa Contratante devera fornecer toda informagao que for relevante para a execu¢do
correto dos servigos;

A empresa Contratante devera fornecer aos colaboradores da ISSA SEMEDIC EIRELI
ME, autoriza¢do para entrada de maquinas e equipamentos sem ter a necessidade de
identificagdo diéria;

A empresa Contratante devera designar um responsavel para acompanhar os colaboradores
da ISSA SEMEDIC EIRELI ME na execugdo dos servigos;

A empresa Contratante deverd permitir livre acesso aos colaboradores da ISSA SEMEDIC
EIRELI ME aos locais que serao avaliados;

A empresa Contratante devera fornecer os EPIs (equipamentos de prote¢do individuais)
especificos de cada setor, exceto calgado de seguranga, 6culos de seguranga, capacete de
cor branca e protetor auditivo com atenuagdo de 13db(A):

Quando as atividades da empresa ocorrerem a céu aberto, ndo serdo feitas avaliagdes em
dias chuvosos, pois os resultados ndo corresponderdo ao ritmo usual de trabalho:

Caso o Contratante tenha necessidade, o prazo de entrega, que consta do item “V™ desta
proposta, podera ser reduzido; neste caso serao cobradas taxas de urgéncia, tanto para o
orcamento do laboratorio de higiene ocupacional, quanto para os honorarios da ISSA
SEMEDIC EIRELI ME:

Apenas para o caso em que o profissional ficar mais dias que o previsto no item “IH” desta
proposta, serd cobrada uma diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) para cada dia
excedente: essa condicdo se aplica apenas quando o “atraso” tiver sido causado pela
empresa contratante. Caso a empresa Contratada tenha causado o “atraso” ndo sera cobrada
qualquer diaria extra;

A situagdo acima ¢ valida também para os casos em que o profissional tenha que participar
de integracdo de SMS (ou similar) que o impega de executar os servigos integralmente no
prazo estipulado no item “III".

ISSA SEMEDIC LTDA — CNPJ: 21.346.319/0001-97 :
Endereco: Avenida das Américas. 500 bloco 13 B sala 221 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ
E-mail; financeiro @ issasemedic.com br - Telefones: 021-2148-0644
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I. CONDICOES GERAIS: |

Confirmamos a aceitagfo dos termos técnicos e das condigdes comerciais da proposta. Entendemos
que, ao término do prazo de validade desta, a ISSA SEMEDIC EIRELI ME, reserva-se o direito
de aceitar ou rejeitar a prestagdo de servigos, objeto da mesma.

NOME DA CONTRATANTE:

CNPJ: DATA:

ASSINATURA:

RESPONSAVEL FINANCEIRO:

E-MAIL: TEL:

Favor nos enviar o contrato assinado e com todas as paginas rubricadas por e-mail.
II. CONTRATADA: P i - : |

RAZAO SOCIAL: ISSA SEMEDIC LTDA

ENDERECO MATRIZ: Avenida das Américas 500, Bl.13 B SALA 221-Rio de Janeiro/RJ
CNPJ: 21.546.319/0001-97

TELEFONE: (21) 2148-0644
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ISSA SEMEDIC LTDA - CNPJ: 21.546.319/0001-97 A :
Enderego: Avenida das Américas. S00 bloco 13 B sala 221 - Barra da Tijuca~ Rio de Janeiro —RJ
E-mail: linanceiro a issasemedic com br - Telefones: 021-2148-0644
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Proposta Comercial

Proposta de prestacdo de servigos em seguranga e medicina do trabalho.

Cliente: IDEIAS - PADI

Executivo Responsavel: Leonardo Ramos

Data de emissao: 10/04/2024

Av. das Américas, 3301 — Bloco 5 - Sala 110 - Barra da Tijuca - Rio de Janeir_
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Rio de Janeiro, 10 de abril de 2024.

Assunto: Proposta comercial para prestacdo de servigo de seguranga e medicina do trabalha para o
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL — IDEIAS — Para utilizacdo no
Programa de Aten¢do Domiciliar ao Idoso (PADI) PADI.

Prezados Senhores:

A HTS RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGIA, estabelecida na Av. das Américas, 3301 —

Bloco 5 Sala 110 Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, inscrita no CNPJ sob o numero

15.698.621/0001-68 vem apresentar proposta para sua apreciagdo e analise.

1. OBJETO

Realizar atendimentos funcionais voltados a emissdo do Atestado de Sadde Ocupacional (ASO) e a
realizacdo de exames laboratoriais para colaboradores do Programa de Atencdo Domiciliar ao

Idoso (PADI).

2. PRECO

Valor unitério de RS 112,00 reais por atendimento realizado.

3. Documentacdo necessaria para inicio da prestacdo de servigo

O Contratante devera enviar, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias antes do inicio dos
trabalhos, os documentos necessarios para a implantagdo das atividades e o inicio da prestagdo
dos servicos, incluindo:

Relaco atualizada de empregados, contendo:
¢ Nome do setor;
e Nome dos empregados;

e (Cargos;

e Data de nascimento;

e RGeCPF ,"}

e Descricdo detalhada das fungdes de cada cargo. | ‘\\ 4 £
Os dados dever3o ser apresentados em formato Word ou Excel. \ iy

Av. das Américas, 3301 — Bloco 5 - Sala 110 - Barra da Tijuca - Rio de Janeiro
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4. CONDI(;@ES DE PAGAMENTO

O pagamento serd mensal. A cada 12 dia Util do més serd emitida fatura correspondente ao

més anterior, mediante apresentacdo da fatura e relatério de atividades correspondente.
5. RESPONSABILIDADES

Serd de responsabilidade da HTS:

v N3o permitir a acdo de terceiros ndo autorizados pela HTS;

v Aresponsabilidade da HTS estd limitada exclusivamente aos servigos contratados;
6. Observagdes gerais

v O IDEIAS é responsavel por viabilizar o acesso aos locais de avaliagdo, inclusive a
residéncias de terceiros, se aplicavel, além de assegurar o funcionamento da fonte
geradora no momento da medi¢do;

v Caso a avaliacdo ndo seja realizada por motivos alheios a responsabilidade da ISSA
SEMEDIC LTDA — como inexisténcia de fonte geradora, impedimento de acesso ao local de
medicdo ou adiamento apds o prazo minimo estabelecido — serad cobrada uma taxa
adicional de Mobilizagdo e Deslocamento no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais)
por profissional, salvo se o aviso for feito com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia.

v’ Caso, ap6s a aprovacdo formal da proposta, o trabalho seja cancelado por qualquer
motivo, o IDEIAS deverd pagar uma multa de 65% (sessenta e cinco por cento) do valor
total da proposta. Se as coletas jd tiverem sido realizadas, o IDEIAS sera responsavel pelo
pagamento integral das analises realizadas pelo laboratorio de higiene ocupacional.

v Apenas para o caso em que o profissional ficar mais dias que o previsto no item “IN” desta
proposta, sera cobrada uma didria no valor de RS 300,00 (trezentos reais) para cada dia
excedente; essa condicdo se aplica apenas quando o “atraso” tiver sido causado pela
empresa contratante. Caso a empresa Contratada tenha causado o “atraso” ndo sera";'u

cobrada qualquer diaria extra. f

Av. das Américas, 3301 —Bloco 5 - Sala 110 - Barra da Tijuca - Rio de Janeiro_
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7. Validade da proposta

A presente proposta é vélida por 90 (noventa) dias.

Atenciosamente, \

Leonardo Ferreira
HTS RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGIA.

Av. das Américas, 3301 — Bloco 5 - Sala 110 - Barra da Tijuca - Rio de Janeirou
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DIRETORIA GERAL DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIAS

ASSESSORIA JURIDICA

Rio de Janeiro, 22 de abril de 2024.

Pedido de Autorizagdo de Despesa. Requerimento de
autorizacdo para celebragdo de contrato, a contar de
1°/05/2024, para contratagdo de sociedade empresarial
para prestagdo de servigos médicos ocupacionais, a
serem executados no Contrato de Gestdo n° 196/2023.
Exigibilidade de procedimento adequado ao
Regulamento para Contratacdo de Servigos, Obras e
Compras do IDEIAS e a Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Requisitos implementados.

Parecer favoravel a contratacao.

Ao Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento Institucional ¢ A¢do Social —IDEIAS

)

l- Cuida-se de pedido de autorizagdo de despesa, através de requerimento de
autorizacdo para celebracdo de contratagdo de sociedade empresarial para prestacdo de
servigos médicos ocupacionais, até 31/10/2025, com prorrogacao por igual periodo, para
continuidade das atividades inerentes para atender ao Contrato de Gestdo n°® 196/2023.

2- Constam nos autos, solicitagdo elaborada pelo Gerente Administrativo, em
1° de abril de 2024.
3- Ademais, o proprio gerente assim justifica a contratacdo: “(...) pela

necessidade de garantir ao instituto acesso continuo a equipamentos de impressdo
modernos, eficientes e bem mantidos, sem os altos custos iniciais de manutengdo
associados a compra direta de tais dispositivos(...)”.

4 - Nao havendo novos elementos nos autos para serem relatados, passo a opinar sob
a Otica da legalidade.

(I1)

5-  Oportunamente, antes da andlise juridica, ndo se pode olvidar em registrar que a
consultoria juridica abrange — entre outras atribuigdes — o controle interno da legalidade
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de atos, 0 que inclui a recomendagdo de medidas juridicas para aperfeicoar a pratica
administrativa e proteger o interesse publico e institucional.

6-  As manifestacdes produzidas pela assessoria juridica do IDEIAS n3o sdo
vinculativas para o Diretor Executivo, que pode delas discordar, devendo, para tanto,
apresentar as razdes de fato e de direito que lhe deem sustentacio.

7-  Isso porque o parecer juridico ndo reflete o exercicio de competéncia decisoria.

8- O advogado parecerista ndo ¢ investido de poder para determinar a pratica ou a
omissdo de um ato.

9- A competéncia decisoria € reservada a autoridade institucional.

10 - Naturalmente, esta assessoria presta consultoria sob o prisma estritamente
juridico.

11 - Portanto, ndo lhe compete adentrar 4 analise da conveniéncia e oportunidade dos
atos, tampouco examinar os aspectos de natureza eminentemente técnica, econdmica ou
administrativa das minutas e contratagdes submetidas & analise, eis que fogem a
expertise € as atribuigdes da consultoria.

12 - Nas palavras de Margal Justen Filho:

“O_parecerista juridico ndo responde por acdes e
omissdes imputdveis exclusivamente a outros agentes
administrativos. Assim, ndo €é responsabilizdvel o
assessor _juridico quando os fatos expostos no
processado ndo correspondem 4 realidade. O
parecerista fornece uma manifestacio juridica em vista
dos elementos existentes. Nao ¢é cabivel a
responsabilizagdo pessoal do parecerista nos casos em
que a situagdo real era diferente daquela submetida a
sua avaliagdo, ndo existindo meio de o parecerista
identificar o defeito. Se o parecer fornecido era
compativel com a consulta submetida, a revelagdo dos
defeitos quanto a narrativa deve gerar a
responsabilizacdo daquele que forneceu ao consultor
juridico a versdo incorreta dos fatos.” (destacou-se) -
JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos: Lei n°
8.666/19993, 16* ed., Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2014, pp. 691-692.
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13 - Complemente-se: segundo o artigo 28 da LINDB, o parecerista somente podera
ser responsabilizado em caso de dolo ou erro grosseiro, considerando-se, ao lado disso,

as circunstancias praticas que “houverem imposto, limitado ou condicionado a agdo do
agente” (art. 22, §1°, da LINDB).

14 - No caso em comento, hi de ser levado em consideragio o exiguo prazo de
resposta da consulta, solicitada em regime de méxima urgéncia e o grau de
complexidade da matéria juridico-administrativa envolvida.

15- Adequadamente, expostas as consideragdes, adentre-se, a partir de agora, as
questdes de mérito.

(1I1)

16-  Como ja mencionado, a hipotese dos autos versa sobre a celebragéio de contrato
de sociedade empresarial para prestagdo de servigos médicos ocupacionais, passando-se
a verificar, primeiramente, se foram cumpridos os requisitos estabelecidos pelo
Regulamento para Contratagdo de Servigos, Obras e Compras deste Instituto, e,
posteriormente, os estabelecidos pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

17- Compulsando-se os autos, tendo em vista as propostas acostadas, a que foi
apresentada o menor prego se enquadra na modalidade “Cotag@o”, tendo em vista que o
art. 6° do regulamento preveé:

“Art. 6°. A Cotagdo ¢ a modalidade utilizada para
compras, contratagdes de servigos, obras ou bens que
ndo ultrapassem o valor global de R$ 1.300.000,00
(hum milhdo e trezentos mil reais), devendo ser
realizada consulta de prego, através de meios fisicos,
ou eletronicos, com pelo menos 3 (trés) fornecedores.
A consulta poderd ser efetuada através de sitios
corporativos de compras, como portal de compras ou
similar, pesquisas de preco em sitios da internet, e-
mail, proposta impressa, ou qualquer outro meio
idoneo, devendo estar devidamente documentada,
sendo dispensada a publicac¢do do Edital.

Paragrafo unico: O portal de compras do Governo
Federal sera utilizado como parametro.”

17.1- Conforme acima descrito, basta a realizagdo de consulta de preco com, pelo
menos, 03 (trés) fornecedores, por qualquer meio idéneo, desde que devidamente
documentada e utilizando-se o portal de compras do Governo Federal como parimetro,
estando as consultas devidamente juntadas aos autos, cumprindo o que estabelece o art.
6°.
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17.2.- As empresas apresentaram propostas que se enquadram aos requisitos do Edital e
do Termo de Referéncia.

17.3- Destaca-se que, através da escolha da modalidade Cotagdo como forma da
contrata¢do pretendida, o IDEIAS atende o art. 5° da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, no que tange, especialmente, aos principios da economicidade e da
legalidade.

18-  Passa-se, neste momento, a verificar se foram adotados os procedimentos
previstos no art. 18 do regulamento do Instituto:

18.1- Conforme previsto nos incisos I e II, foram juntadas a solicitago e a justificativa
do gerente do contrato, indicando o motivo da solicitacdo, a necessidade e
aplicabilidade, descrigdo do servigo, material ou bem a ser adquirido; e,
encaminhamento da solicitagdo ao diretor geral, que assinou a devida autorizagao;

18.2- O procedimento iniciado pela Controladoria de Licitagdes e Contratos foi
encaminhado a esta Assessoria Juridica, que emitiu Parecer em 07/04/2024, atendendo
aos incisos Il e I'V;

18.3- Prosseguindo-se com o rito, acosta-se aos autos a minuta do contrato,
encaminhada pela ja referida Controladoria, que encontra-se em conformidade com o
regulamento e a Lei de Licitagdes, cumprindo o estabelecido no inciso VI,

18.4- O resultado deste processo de contratacdo foi devidamente publicado no sitio do
Instituto, cumprindo o determinado no inciso VII.

19- Cumpre destacar que a melhor proposta, vencedora deste processo de selegdo, segue
o que fora determinado no Edital e no Termo de Referéncia.

20-  Ainda como requisito para a habilitagdo, encontram-se juntadas ao procedimento
a documentacdo exigida no art. 62 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, onde se
verifica o conjunto de informacgdes e documentos necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade da empresa de realizar o objeto do contrato, quais sejam: (i)
juridica, (ii) técnica, (iii) fiscal, social e trabalhista, e, (iv) econdmico-financeira; que
encontra-se regular e dentro da data de validade.

av)

Ante ao exposto, unicamente sob o prisma juridico e com base no que consta dos autos,
na presungdo da legalidade, legitimidade e veracidade dos atos administrativos
praticados na celebragao do Contrato de Gestdo n° 196/2023, junto ao Municipio do Rio
de Janeiro, entende-se ser possivel a contratagdo da sociedade empresarial para a
prestacdo de servigos médicos ocupacionais, até 31/10/2025, a contar de 1°/05/2024,
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podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que o valor global referente ao total do
periodo contratado ndo ultrapasse o instituido dentro modalidade.

E o parecer, s.m.j., cujo carater ndo ¢ vinculativo.

A autoridade superior.

Wallser Lo,

(L

ASSESSORIA JURIDICA
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL
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EXTRATO DE ENCERRAMENTO DE TOMADA DE PRECOS
COTACAO DE PRECOS N° 024/2024

OBJETO: O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO
SOCIAL - IDEIAS, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 05.696.218/0001-46, doravante denominada simplesmente IDEIAS,
representado pelo Setor de Controladoria, resolve efetuar PROCESSO SELETIVO PARA
COTACAO DE PRECOS, para Contratagiio de empresa especializada para prestagdo de
servigos de medicina ocupacional para atender as necessidades do Termo de Colaboragéo,
firmado entre a Secretaria Municipal de Saude e o Instituto de Desenvolvimento Institucional
e A¢fio Social — IDEIAS, através do Contrato de Gestdo n° 196/2023.

RESULTADO: Tendo em vista o julgamento das propostas apresentadas e de acordo com 0
Termo de Referéncia, Anexo L, a empresa classificada na Cotagéo de Pregos N° 024/2024, foi
a ISSA SEMEDIC EIRELI ME, sendo adjudicada neste ato.

Rio de Janeiro, 22 de abril de 2024
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